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คำนำ 
 
  แนวทางการปฏิบัติงานฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อแสดงถึงการปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจ              
ของกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ซึ่งงานส่งเสริมการจัดการศึกษา เป็นงานที่สนับสนุนและส่งเสริม                      
ให้สถานศึกษา สามารถจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยเน้นการบูรณาการการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยไปสู่การศึกษาตลอดชีพ นำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ ่นใช้ประกอบการเรียนการสอน ส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตให้สมบูรณ์ จัดสวัสดิการ                
สวัสดิภาพและกองทุนเพื ่อการศึกษา ที ่จะเป็นการช่วยเหลือผู ้เรียนปกติ  ด้อยโอกาส พิการและมี
ความสามารถพิเศษ อีกทั้งส่งเสริมให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนาสถานประกอบการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเอกชน ร่วมจัดการศึกษาที่จะส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ข้าพเจ้า                   
ในฐานะผู ้กำกับดูแลกลุ ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา มีหน้าที ่ให้คำปรึกษา แนะนำ ชี ้แนะแนวทาง                      
การปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ                 
ซึ่งได้นำเสนอรายละเอียดขั้นตอนการดำเนินงานงานส่งเสริมพิทักษ์สิทธิเด็กและเยาวชน ไว้ในคู่มือ                    
การปฏิบัติงานฉบับนี้ เรียบร้อยแล้ว  
 

  ขอขอบคุณ  ดร.สุภาวดี มิสุนา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 1 ดร.ชบา พันธุ์ศักดิ์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 1 บุคลากรในกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาและทุกภาคส่วนที่มีส่วนเกี่ยวข้องทำให้                 
การปฏิบัติงานของกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  
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กลุ่มส่งเสรมิการจัดการศึกษา 
 
 

แนวคิด 
 

งานส่งเสริมการจัดการศึกษา เป็นงานที่สนับสนุนและส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัด      
เขตพื้นที่การศึกษาสามารถจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นการบูรณาการการจัด
การศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย นำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ประกอบการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน ร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา 
ทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา การกีฬา ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญ ประโยชน์ 
องค์กรนักเรียน สิทธิเด็ก การจัดหาทุน–กองทุนการศึกษา เพ่ือช่วยเหลือผู้เรียนทั้งเด็กปกติเด็กด้อยโอกาส 
เด็กบกพร่อง เด็กพิการ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ อีกท้ังส่งเสริมให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบัน
ทางศาสนา สถานประกอบการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ร่วมจัดการศึกษาที่จะส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เรียนรวมทั้งปฏิบัติตามพันธกิจที่ได้มีการลงนามในความตกลงร่วมกันระหว่าง
ประเทศ การรองรับประชาคมอาเซียนในด้านการจัดการศึกษาทั้งการแลกเปลี่ยนและการส่งเสริมการจัด
การศึกษา ตลอดจนการดำเนินงานอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้อง 
 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

ภายใตค้วามร่วมมือของบุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคเอกชน ทุกรูปแบบให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
  2.  เพื่อส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต ผู้รับบริการทางการศึกษา ให้สมบูรณ์โดย
ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) และเพ่ือส่งเสริมให้มีจริยธรรม คุณธรรม วินัย
โดยเน้นกีฬา นันทนาการ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหารและ 
การปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  3. เพื่อส่งเสริมสิทธิเด็ก การจัดหาทุน กองทุนการศึกษาเพื่อสนับสนุนการศึกษาให้กับ
เด็กนักเรียนทั้งเด็กปกติ เด็กด้อยโอกาส เด็กบกพร่อง เด็กพิการ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษด้วยการ
ระดมทรัพยากรจากทุกฝ่าย 
  4. เพื่อส่งเสริมกิจการพิเศษ ที่เป็นการสร้างความมั่นคงและประสานเครือข่ายทุกระดับ              
ไปสู่การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  5. เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน ตลอดจนข้อตกลงร่วมกันระหว่างประเทศในการจัด
การศึกษาทั้งแลกเปลี่ยน และส่งเสริมสนับสนุนเพื่อพัฒนาการศึกษาร่วมกัน 

ขอบข่าย/ภารกิจ 
   1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในรูปแบบการศึกษาในระบบ การศึกษา               
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
   2. ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร 
สถานบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน 
 
 



 
 
 

 
 

           3. ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้อง
กับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
           4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ 
  5. ส่งเสริมงานการแนะแนว สุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการ ลูกเสือ ยุวกาชาด  
เนตรนารีผู้บำเพ็ญประโยชน์  นักศึกษาวิชาทหาร ประชาธิปไตย วินัยนักเรียน การพิทักษ์สิทธิเด็กเยาวชน
และงานกิจการนักเรียนอ่ืน  
  6. ส่งเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  
  7. ส่งเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  
  8. ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการใช้สารเสพติดและส่งเสริมป้องกัน แก้ไข 
และคุ้มครองความประพฤตินักเรียนนักศึกษา รวมทั้งระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  9. ดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์ 
  10. ประสาน ส่งเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 
  11. ส่งเสริมแหล่งการเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมทางการศึกษา และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  12. ประสานและส่งเสริมสถานศึกษาให้มีบทบาทในการสร้างความสเข้มแข็งของชุมชน  
  13. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย  
 

งานที่ได้รับมอบหมาย  
                  จากการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที ่ผู ้อำนวยการกลุ ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา                 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
   1. บริหารจัดการงานส่งเสริมการจัดศึกษาทั้งระบบ เกี่ยวกับการศึกษาความต้องการ
จำเป็นทางการศึกษา  การวางแผน การประสานการและสนับสนุนส่งเสริม การกำกับ ควบคุม 
ติดตาม ประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานการจัดการศึกษาที่มีความหลากหลาย                   
และมีขั้นตอนการทำงานที่ยุ่งยากซับซ้อนมากเป็นพิเศษ ให้บริการ ประสานงานกับบุคคลและหน่วยงาน               
ที่เกี่ยวข้องหลายระดับ ต้องอาศัยความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความคิดริเริ่มเชิงสร้างสรรค์ และ
ประสบการณ์สูงในการกำหนดแนวทางการทำงานที่เหมาะสมกับสถานการณ์ 
    2. ส่งเสริมสนับสนุน ให้คำปรึกษา แนะนำ กำกับติดตามตรวจสอบ และประเมินผล                   
การปฏิบัติงานของหัวหน้างานและผู้ปฏิบัติงานเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามเป้าประสงค์ 
    3. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาระบบและรูปแบบการปฏิบัติงาน เพื ่อการพัฒนา
ประสิทธิภาพประสิทธิผล การปฏิบัติงานของกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
    4. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา เกี่ยวกับงานการจัด 
การศึกษาภาคบังคับ งานส่งเสริมการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัยและการศึกษา               
ตลอดชีวิต งานส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น งานจัดการศึกษาของ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา และสถานประกอบการ งานส่งเสริม การจัดการศึกษา                
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งานส่งเสริมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน งานส่งเสริมการเทียบ
โอนผลการเรียนรู ้ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเด็กพิการ  เด็กด้อยโอกาส เด็กไร้สัญชาติ และเด็กที่                        
มีความสามารถพิเศษ งานส่งเสริมการคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
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                       5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพื่อการพัฒนางานส่งเสริมกิจการนักเรียน เกี่ยวกับ  ส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และนักศึกษาวิชาทหาร งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
งานส่งเสริมสุขภาพอนามัยงานจัดส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวการศึกษา งานกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย           
ในสถานศึกษา 
            6. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพื่อพัฒนางานส่งเสริมกิจการพิเศษ เกี่ยวกับงานจัดการศึกษา                    
เพื่อความมั่นคงแห่งชาติ งานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน และนักศึกษา งานป้องกันปัญหาการแพร่
ระบาด ของโรคเอดส์ เพศศึกษาในกลุ ่มนักเรียน นักศึกษา งานวิเทศสัมพันธ์  งานการจัดการศึกษา
โครงการอันเนื่องมาจาก พระราชดำริ งานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงศึกษาธิการ งานด้านการป้องกัน
และ แก้ไขปัญหายาเสพติด 
           7. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพื่อพัฒนางานธุรการ เกี่ยวกับ การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ  ICT  งานระบบสารบรรณ งานประสานการดำเนนิงาน งานรบั-ส่งหนังสือ การจดัการประชุม และ
รายงานการประชุม จดัหาและดูแลบำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ งานประชาสัมพันธ์ 
         8. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยทางด้านการศึกษา จัดการความรู้ พร้อมทั้งให้บริการ และ
เผยแพร่ความรู้ทางการศึกษา ตอบปัญหาและแนะนำเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวกับการจัด
การศึกษา 
              9. เป็นคณะกรรมการ เป็นผู้แทนสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามที่ได้รับการแต่งตั้ง  
ร่วมกำหนดนโยบายและแผนงานด้านการจัดการศึกษาและของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพร้อมทั้งเป็น 
ผู้ช่วยเหลือให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะ  สารสนเทศทางการศึกษา แก่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
            10. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมต่าง ๆ และให้กำลังใจ ช่วยเหลือในสถานการณ์ภัยพิบัติ หรือ
สถานการณ์ฉุกเฉินของโรงเรียนในสังกัด ดังนี้ 
  อำเมืองสุพรรณบุรี  
   1. โรงเรียนเมืองสุพรรณบุรี 
   2. โรงเรียนวัดสกุณปักษี 
   3. โรงเรียนวัดสระประทุม 
   4. โรงเรียนวัดสามทอง 
   5. โรงเรียนอินทร์ศรัทธาราษฎร์ 
   6. โรงเรียนบ้านไผ่แปลกแม่ 
   7. โรงเรียนวัดไผ่ลูกนก  
  อำเภอบางปลาม้า  
   1. โรงเรียนวัดลานคา 
   2. โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 2 
   3. โรงเรียนอนุบาลสวนหงส์ 
   4. โรงเรียนวัดโพธิ์ศรี 
   5. โรงเรียนวัดบ้านหมี ่
   6. โรงเรียนวัดเสาธง 
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  อำเภอศรีประจันต์ 
   1. โรงเรียนวัดสามจุ่น 
   2. โรงเรียนวัดหว้ยสุวรรณวนาราม 
   3. โรงเรียนบ้านคลองชะอม 
   4. โรงเรียนบ้านหนองสรวง 
 1.11 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

******************************************************** 
 
1. ชื่องาน   งานส่งเสริมพิทักษ์สิทธิเด็กและเยาวชน 
2. วิธีการชั้นตอนการปฏิบัติงาน  
 1. ศึกษาวิเคราะห์กฎหมาย ระเบียบที่เกี ่ยวข้องกับการส่งเสริมสิทธิเด็กและพระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
 2. รวบรวมและเผยแพร่เอกสารที่เก่ียวข้องให้สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 3. ติดตามสนับสนุน ป้องกันให้เด็กปลอดภัยจากการถูกละเมิด 
 5.4 ติดตาม วิเคราะห์ผล ดูแลและสรุปผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอต่อเนื่อง 
 5.5 สรุปผลการดำเนินงาน 
 

3. ระยะเวลาทีใ่ช้การปฏิบัติงาน  
 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 
 

4. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 4.1 อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก (Convention on the Rights of the Child) 
 4.2 แนวทางการดำเนินการประกันความปลอดภัยของเด็กและเยาวชน 
 4.3 พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
 4.4 พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ.2551 
 4.5 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 

****************************************************** 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรรบุรี เขต ๑


