
 
 
 

 
 
 

แบบรายงานผลการปฏิบัติเกีย่วกบัลูกเสือ 
เพื่อขอรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ์ 4 ท่อน 

 
 
 
 

ของ 
 

.......................................... 

.......................................... 
 

 
 
 

สำนักงานลูกเสือ………………………………………. 
 



 

 

   เอกสารอ้างอิงประกอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน  เพ่ือขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 4 ท่อน  ที่แนบมา
พร้อมเอกสารเล่มนี้  ข้าพเจ้า............................................................... ตำแหน่ง................................................... ... 
สังกัด............................................ .......................................................วุฒิทางลูกเสือ  L.T.C.  ตำแหน่งทางลูกเสือ
....................................................................... ขอรับรองว่าเป็นเอกสารที่ได้สำเนามาจากฉบับจริงทุกประการ 
 
 
 
      (ลงชื่อ) 
               (...................................................) 
                                                            ตำแหน่ง................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับลกูเสือเพื่อขอรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ์ 4 ท่อน 

 
 

                       ที.่................................................................. 
        วัน...............เดือน...............................พ.ศ................... 

 
 
 
 

ข้าพเจ้า.......................................................ตำแหน่งปัจจุบัน..........................................................
โรงเรียน....................................................... สังกัด................................................................................................. .... 
ตำแหน่งทางลูกเสือ..............................................................................ได้เข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 
ขั้นหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (L.T.C.) รุ่นที่......................... ประกาศนียบัตรเลขที่ ............................. 
เมื่อวัน.................เดือน..................................พ.ศ.............ณ .............................................อำเภอ............................... 
จังหวัด............................ และเข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับ
ลูกเสือ................................รุ่นที่....................... ประกาศนียบัตรเลขท่ี......................... เมือ่วัน....................................
เดือน..................................พ.ศ................ณ .......................... อำเภอ...................................... จังหวัด....................... 
และได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 3 ท่อน เมื่อวัน.................เดือน............................................................พ.ศ................
ประกาศนียบัตรเลขท่ี ......................... 

 

ข้าพเจ้ามีผลการฝึกอบรมตามระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรม
บุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ. 2556 ข้อ 15 ดังนี้ 

 

1. เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน..............ครั้ง ดังนี้ 
        1.1 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่...........

ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง
...........................ที่ .................... ลงวันที่ ............................................ ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
และอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็ง
และเรียบร้อย 

        1.2 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่...........
ระหว่างวันที่............................... ...  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง
...........................ที่ .................... ลงวันที่ ...................... ...................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
และอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็ง
และเรียบร้อย 
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2. เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) จำนวน..............ครั้ง ดังนี้ 
        2.1 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุ่นที่ ........ 

ระหว่างวันที่.....................................ณ..................................... อำเภอ................ จังหวัด................ .ได้รับแต่งตั้งตาม           
คำสั่ง..........................ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็ นวิทยากรและอยู่ประจำ          
การฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย 
โดยมี ......................................... เปน็ผู้อำนวยการฝึกอบรม 

        2.2 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุน่ที่ ........ 
ระหว่างวันที่.....................................ณ..................................... อำเภอ................ จังหวัด.................ได้รับแต่งตั้งตาม           
คำสั่ง..........................ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำ          
การฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย 
โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม 

        2.3 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุน่ที่ ........ 
ระหว่างวันที่.....................................ณ..................................... อำเภอ................ จังหวัด.................ได้รับแต่งตั้งตาม           
คำสั่ง..........................ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำ          
การฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย 
โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม 

        2.4 การฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุน่ที่ ........ 
ระหว่างวันที่.....................................ณ..................................... อำเภอ................ จังหวัด.................ได้รับแต่งตั้งตาม           
คำสั่ง..........................ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำ          
การฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย 
โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม 

3. เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับ
ลูกเสือ (A.L.T.C.)   จำนวน..............  ครั้ง ดังนี้ 

        3.1 การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ 
(A.L.T.C.) รุ่นที่ ........ ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ 
ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวนัที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็น
วิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยัน
ขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม 

 
 

(ลงชื่อ)................................................. 
                                                           (...............................................) 

        ผู้รายงาน 
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ส่วนภูมิภาค 
 

ความเห็นของเจ้าหน้าที่ 
 ............................................................................................................................. ..........................................
............................................................................................................................. ........................................................
...................................................................................................................... .............................................................. 

 
(ลงชื่อ)................................................................ 

           
 ............................................................................................................................. ..........................................
............................................................................................................................. ........................................................
...................................................................................... ............................................................................................... 
 

 (ลงชื่อ)................................................................ 
 
 

ส่วนกลาง 
 
 

 ............................................................................................................................. ..........................................
............................................................................................................................. ........................................................
...................................................................................... ............................................................................................... 
 

 
ผู้อำนวยการส่วนพัฒนาลูกเสือ 
  และบุคลากรทางการลูกเสือ 

 
 ............................................................................................................................. ..........................................
............................................................................................................................. ........................................................
...................................................................................... ............................................................................................... 
 
 
        ผู้ตรวจการลูกเสือฝ่ายพัฒนาบุคลากร 


