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 ก 

คำนำ 

 แผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 2568 ของโรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGจัดทำขึ้น  เพื่อใชGเปOนกรอบและแนว

ทางการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในระยะ    

1 ป3 สาระสำคัญประกอบดGวย สDวนที่ 1 สภาพบริบททั่วไปของสถานศึกษา  สDวนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาของ

สถานศึกษา สDวนที่ 3 รายละเอียดของแผนงาน สDวนที่ 4 การบริหารแผนสูDการปฏิบัติ  โดยมีการวิเคราะห\ผลการ

ดำเนินงานที่ผDานมา วิเคราะห\จุดเดDน จุดที่ควรพัฒนาและสภาพป]จจุบัน ป]ญหาและแนวทางในการพัฒนาของ

โรงเรียน รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียนมากำหนดวิสัยทัศน\ พันธกิจ เป̀าประสงค\ กลยุทธ\ โครงการ กิจกรรมท่ีมุDงเนGนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการใหGบรรลุผลตามเป`าหมายความสำเร็จที่กำหนดไวG การดำเนินงานดังกลDาวตGอง

ไดGรับความรDวมมือจากผูGเกี่ยวขGองทุกภาคสDวนในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลเพื่อสะทGอนภาพการดำเนินงานใหG

ผู GรับผิดชอบนำไปปรับใชGใหGบังเกิดผล โดยผDานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ

โรงเรียน วันท่ี ๙  พฤษภาคม 2568 

 โรงเรียนวัดไผDมุGง ขอขอบคุณผูGมีสDวนเกี่ยวขGองในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 2568 

เพื่อเปOนเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายสูDการปฏิบัติใหGสำเร็จลุลDวงไปดGวยดี หวังเปOนอยDางยิ่งวDา

แผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 2567 ของโรงเรียนวัดไผDมุGง จะเปOนประโยชน\ตDอการดำเนินงานของหนDวยงาน

และสDวนราชการที่เกี่ยวขGอง เพื่อรDวมกันขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ใหGบรรลุผลสำเร็จ

ตDอไป 

 

 

 

โรงเรียนวัดไผDมุGง 

พฤษภาคม  2568 
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ส-วนท่ี 1 

สภาพบริบทท่ัวไปของสถานศึกษา 

ส-วนท่ี  1 

1. ประวัติความเปDนมาของสถานศึกษาและสภาพท่ัวไป 

โรงเรียนวัดไผDมุGง กDอตั้งขึ้นเมื่อ  วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2481 (ใชGศาลาการเปรียญวัดไผDมุGง) พ.ศ.2508    

ไดGจัดสรGางอาคารเรียนถาวรข้ึน สรGางแบบ ป. 008 มีเน้ือท่ี 5 ไรD 2 งาน และเม่ือวันท่ี 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 โอน

ไปสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนวัดไผDมุGงตั้งอยูDที่หมูDท่ี 4 

ตำบลวังน้ำเย็น อำเภอบางปลามGาจังหวัดสุพรรณบุรี รหัสไปรษณีย\ 72150 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  การเปjดสอน เปjดสอนตั้งแตDชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 เขตพื้นท่ี

บริการ ตำบลวังน้ำเย็น หมูDท่ี 4 และหมูDท่ี 6  

 

ทำเนียบผู*บริหารโรงเรียนวัดไผ-มุ*ง 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตำแหนDง ระยะเวลา หมายเหตุ 

1 นายนวล แชDมวงษ\ ครูใหญD 2480 - 2484  

2 นายเปรม พันธุ\ศิริ ครูใหญD 2475 - 2560  

3 นายสวัสด์ิ กลางโฉม รักษาการ 2507 - 2512  

4 นายสวัสด์ิ กลางโฉม ครูใหญD 2513 - 2532  

5 นายบุญธรรม ปjnนวิเศษ ผูGอำนวยการ 2533 - 2547  

6 นายปรีดา ทูGไพเราะ ผูGอำนวยการ 2548 - 2554  

7 นางศณิศา บุษบงค\ ผูGอำนวยการ 2554 – 2563  

8 นายสุธน   พุทธรัตน\ ผูGอำนวยการ 2566 - ป]จจุบัน  

 

2. สถานท่ีต้ัง 

โรงเรียนวัดไผDมุGง ต้ังอยูDท่ี หมูDท่ี 4  ตำบลวังน้ำเย็น  อำเภอบางปลามGา  จังหวัดสุพรรณบุรี รหัสไปรษณีย\ 

72180 โทรศัพท\ 086-6271047   Website https://sites.google.com/view/watpaimungschool 

เปjดสอนระดับช้ัน ช้ันอนุบาล 2 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 เน้ือท่ี 5 ไรD 2 งาน เขตพ้ืนท่ีบริการ 3 หมูDบGาน ไดGแกD 

หมูDท่ี 4 บGานไผDมุGง ตำบลวังน้ำเย็น หมูDท่ี 5 บGานดอนยอ ตำบลวังน้ำเย็น หมูDท่ี 6 บGานโพธ์ิแดง ตำบลวังน้ำเย็น     

อำเภอบางปลามGา จังหวัดสุพรรณบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 โดยมีอาณาเขต

ติดตDอ ดังน้ี 

https://sites.google.com/view/watpaimungschool
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แผนผังโรงเรียน 

 
ขนาดและอาณาเขต 

โรงเรียนวัดไผDมุGง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  ต้ังอยูD หมูDท่ี  4 ตำบล

วังน้ำเย็น อำเภอบางปลามGา จังหวัดสุพรรณบุรี โรงเรียนอยูDหDางจากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุพรรณบุรีเขต 1 

ระยะทาง 19 กิโลเมตร ระยะทางหDางจากอำเภอ 23 กิโลเมตร โรงเรียนมีพ้ืนท่ี ท้ังส้ิน 5  ไรD 2 งาน    

 

ลักษณะภูมิประเทศ 

 ลักษณะภูมิประเทศของโรงเรียนวัดไผDมุGง สDวนใหญDประกอบดGวยพ้ืนท่ีราบลุDม (Plain) ต้ังอยูD หมูDท่ี 4 

ตำบลวังน้ำเย็น อำเภอบางปลามGา จังหวัดสุพรรณบุรี ต้ังอยูDนอกเขตเทศบาล มีไฟฟ̀าใชGของการไฟฟ̀าสDวนภูมิภาค

แหลDงน้ำท่ีใชGจากประปาหมูDบGาน บริเวณรอบๆโรงเรียนมีชุมชนอาศัยอยูDใกลGเคียง และดGานขGางเปOนทุDงนา 

 

ทิศเหนือ        ติดตDอกับ บGานวังน้ำเย็น   ตำบลวังน้ำเย็น อำเภอบางปลามGา   จังหวัดสุพรรณบุรี 

ทิศใตG ติดตDอกับ บGานดอนยอ    ตำบลวังน้ำเย็น อำเภอบางปลามGา   จังหวัดสุพรรณบุรี 

ทิศตะวันออก   ติดตDอกับ บGานวัดโบสถ\      ตำบลวัดโบสถ\    อำเภอบางปลามGา   จังหวัดสุพรรณบุรี 

ทิศตะวันตก     ติดตDอกับ บGานไผDลูกนก   ตำบลสวนแตง    อำเภอเมือง       จังหวัดสุพรรณบุรี 
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ทรัพยากรดิน 

ลักษณะของดินในพื้นที่เปOนดินทั้งกายภาพและเคมี เชDน เนื้อดิน ความลึกของดิน ความสามารถในการอุGม

น้ำของดิน ชนิดของแรDธาตุและปริมาณแรDธาตุ อาหารของดิน สภาพของดินในเขตตำบลวังน้ำเย็น เหมาะสมกับการ

ปลูกพืช ดังน้ี 1. การทำนาขGาว  2. การเพาะปลูกพืชไรD 3. การเพาะปลูกไมGยืนตGน ไมGผล 

 

ทรัพยากรแหล-งน้ำ 

มีทรัพยากรแหลDงน้ำ ประกอบดGวยแหลDงน้ำธรรมชาติ คือ แมDน้ำทDาจีนหรือแมDน้ำสุพรรณบุรีแยกจากแมDน้ำ

เจGาพระยาเขGาสูDเขตจังหวัดสุพรรณบุรีที่อำเภอเดิมบางนางบวชไหลผDาน อำเภอสามชุก อำเภอศรีประจันต\ อำเภอ

เมืองสุพรรณบุรี อำเภอบางปลามGาและอำเภอสองพี่นGอง ตามลำดับ ปลายแมDน้ำไหลลงสูDอDาวไทยที่จังหวัด

สมุทรสาคร  ประชาชนไดGใชGประโยชน\จากแมDน้ำทDาจีน เพื่อการอุปโภคบริโภคเพื่อ การเกษตรกรรม และเพื่อการ

คมนาคมขนสDงแตDอดีตถึงป]จจุบัน 

ทรัพยากรส่ิงปลูกสร*าง 

 

ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนอาคารเรียน /อาคารประกอบ/จำนวนห*อง/ห*องพิเศษ 

ประเภทอาคาร/หGอง หลัง หGอง 

อาคารเรียน 1 11 

โรงอาหาร 1 1 

สGวม 4 20 

เรือนเพาะชำ 1 1 

หGองสมุด - 1 

หGองพยาบาล - - 

หGองวิทยาศาสตร\ - - 

หGองคอมพิวเตอร\ - 1 

หGองพัสดุ - - 

หGองธุรการ - 1 
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ตารางท่ี  2 แสดงจำนวนสนามกีฬา / สนามเด็กเล-น 

ประเภทสนาม จำนวน 

สนามฟุตบอล 1 

สนามเด็กเลDน 1 

สนามวอลเลย\บอล 1 

รวม 3 

 

ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนแหล-งเรียนรู*ภายในโรงเรียน 

แหลDงเรียนรูG จำนวน 

หGองสมุด 1 

มุมหนังสือ 7 

สวนผักสวนครัว 1 

โรงเรือนเมลDอน 1 

 
ลักษณะภูมิอากาศ 

  ฤดูกาล สภาพภูมิอากาศโดยท่ัวไป ไดGรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตGมีลักษณะคลGายคลึงกับ

จังหวัดอ่ืน ๆ ในภาคกลาง  ซ่ึงมี  3  ฤดู 

      - ฤดูรGอน เร่ิมต้ังแตDกลางเดือนกุมภาพันธ\ถึงกลางเดือนพฤษภาคม 

       - ฤดูฝน เร่ิมต้ังแตDกลางเดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม 

       - ฤดูหนาว เร่ิมต้ังแตDกลางเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ\ 
  

สภาพเศรษฐกิจ 

  สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของโรงเรียนวัดไผDมุGง สDวนใหญDจะข้ึนอยูDกับภาคเกษตรกรรมเปOนหลัก พืชท่ีมี

ความสำคัญทางเศรษฐกิจ  ไดGแกD  ขGาว มีการเล้ียงสัตว\ ในรูปปศุสัตว\  เชDน ฟาร\มเปOด ฟาร\มไขDไกD และมีการเล้ียง

ปลา 

 

การคมนาคมขนส-ง 

 โรงเรียนวัดไผDมุGง มีเสGนทางหลวงแผDนดิน ดอนแจง – สุพรรณบุรี  มีระยะทางหDางจาก 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุพรรณบุรีเขต 1 ประมาณ 19 กิโลเมตร หDางจากอำเภอบางปลามGา 23  กิโลเมตร หDาง

จากจังหวัดสุพรรณบุรี  19  กิโลเมตร  ป]จจุบันเปOนถนนลาดยาง  2  เลน การคมนาคมโดยรถยนต\ สะดวกและ

รวดเร็วในการเดินทาง  
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สังคมและวัฒนธรรม 

โรงเรียนวัดไผมุง ตั้งอยูทางตะวันออกของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรีเขต 1  ประชากรมี
ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  และวัฒนธรรม คลายคลึงกับประชาชนภาคกลางทั่วไป เนื่องจากสมัยกรุงธนบุรี ถึงตน
สมัยรัตนโกสินทร มีประชาชนเคลื่อนยายมาจากประเทศเพื่อนบาน  ที่หนีภัยสงคราม และเปนเชลยศึกบาง 
โดยเฉพาะชาวลาว  เขามาจำนวนมาก  จึงไดรับอิทธิพลดานวัฒนธรรมประเพณี เชน ประเพณีสงกรานต ประเพณี
สารท เปนตน สืบทอดมาถึงปจจุบัน ประชากรสวนมากนับถือศาสนาพุทธ  

3. โครงสร*างการบริหารสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ใหGแสดงแผนภูมิการบริหารสถานศึกษาในป3ป]จจุบัน และใหGปรากฏรายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

โรงเรียนวัดไผ-มุ*ง 

บริหารงานวิชาการ บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารงานท่ัวไป 

นายนครินทร)  

อินทร)ละม.อม 

นางสาวพิมวิภา คุ5มสมบัต ิ

นางสาวปาจรีรัตน) 

อิงคะวะระ 

 

นายสุธน พุทธรัตน) 

นางสาวกมลศร ี

 ยิ้มประเสริฐ 

 

นางรัตน)มณี พันท ี

 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

 1. นายชาติ  กลางโฉม 

 2. นางผดุงศรี    กำลังเสือ 

 3. นางรัตน\มณี  พันที 

 4. นายอนิรุจธ์ิ วงษ\บัณฑิต 

 5. นางนัยเนตร น้ำใจดี 

 6. นางสมบูรณ\   บุญชDวย 

 7. พระอธิการอรุณ  อคคฺธมฺโม 

 8. นายคณิต กลางโฉม 

 9. นายสุธน พุทธรัตน\ 
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4. ข*อมูลเก่ียวกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4.1 จำนวนบุคลากร จำแนกตามหน*าท่ี เพศ ระดับการศึกษา อายุ และประสบการณ\ 

 

 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ) 

ในตำแหน.ง 

ชาย หญิง ต่ำกว.า 

ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว.า 

ป.ตร ี

น5อยกว.า 

30 ปR 

31-50 ปR 51 ปR

ขึ้นไป 

น5อยกว.า 

10 ปR 

11-20 ปR 21 ปR

ขึ้นไป 

ผูGอำนวยการ 1 - - - - - - - - - - 

รองผูGอำนวยการ - - - - - - - - - - - 

ครูประจำการ 1 4 - 3 1 2 3 - 4 1 - 

พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - 

ครูอัตราจGาง - 1 - 1 - 1 - - 1 - - 

นักการ/ภารโรง - 1 - 1 - - 1 - 1 - - 

ธุรการ - - - - - - - - - - - 

รวม 2 6 0 5 1 3 5 0 7 1 0 
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4.2 จำนวนบุคลากร จำแนกตามสาขาวิชาเอก (ปริญญาตรี)  

สาขาวิชาเอก จำนวน (คน) 

ภาษาไทย 0 

คณิตศาสตร\ 0 

สังคมศึกษา 1 

วิทยาศาสตร\ 1 

คอมพิวเตอร\ 1 

พลศึกษา 0 

แนะแนว 0 

ศิลปศึกษา 0 

ภาษาอังกฤษ 0 

ประถมศึกษา 2 

ปฐมวัยศึกษา 1 

รวม 6 

 

4.3 จำนวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก 5 คน (คิดเปOนรGอยละ 83.33) 

4.4 จำนวนครูท่ีไม-สอนตรงตามวิชาเอก แต-สอนตามความถนัด 1 คน (คิดเปOนรGอยละ16.66) 

(ครูท้ังหมด  หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอนท้ังท่ีเปOนครูประจำการ พนักงานราชการและครูอัตราจGาง) 

4.5 จำแนกตามวิทยฐานะ 

วิทยฐานะ จำนวน (คน ) 

ยังไมDมีวิทยฐานะ 2 

ชำนาญการ 2 

ชำนาญการพิเศษ 2 

เช่ียวชาญ 0 

เช่ียวชาญพิเศษ 0 

รวม 6 
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5. ข*อมูลนักเรียน ของโรงเรียนวัดไผ-มุ*ง  มีจำนวนนักเรียนท้ังหมด ดังน้ี 

 จำนวนนักเรียนท้ังหมด 47 คน 

เพศชาย  จำนวน....................28..................คน 

เพศหญิง จำนวน.....................21..................คน 

5.1 จำนวนนักเรียน จำแนกตามเพศ  

5.1.1 ระดับปฐมวัย – ประถมศึกษาปbท่ี 6  

 

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ชาย 3 6 9 5 4 4 3 1 3 30 

หญิง 2 1 3 2 1 1 2 2 6 17 

5.1.2 ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปbท่ี 1 - 3 

เพศ ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

ชาย - - - - 

หญิง - - - - 

 5.2 จำนวนนักเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

รายการ จำนวน (คน) 
คิดเปDนร*อยละ 

ของจำนวนนักเรียนท้ังหมด 

1.  นักเรียนท่ีมีความบกพรDองเรียนรDวม 1 2.12 

2.  นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ 2 4.34 

3.  นักเรียนท่ีตGองการความชDวยเหลือเปOน 

    พิเศษ ( ยากจน, ดGอยโอกาส ฯลฯ ) 

5 10.86 

4. อ่ืน ๆ - - 

รวม  8 17.39 
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5.3 สถิติจำนวนนักเรียนด*านอ่ืน ๆ 

 

รายการ จำนวน (คน) คิดเปDนร*อยละ 

ของจำนวนนักเรียนท้ังหมด 

1. นักเรียนท่ีเรียนซ้ำช้ัน 0 0 

2. นักเรียนออกกลางคัน 0 0 

3. นักเรียนท่ีอยูDในภาวะเส่ียง  

   (เอดส\, ยาเสพติด ,ความรุนแรง,    

   พฤติกรรมกGาวรGาวตามคำตัดสินของแพทย\) 

0 0 

4. อ่ืน ๆ 0 0 

  

5.4 จำนวนนักเรียนเฉล่ียต-อห*องเรียน  

 

ระดับการจัดการศึกษา จำนวนคน:หGอง 

ระดับปฐมวัย 5:1 

ระดับประถมศึกษา 6:1 

ระดับมัธยมศึกษา - 
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5.5 จำนวนนักเรียนขาดแคลน จำแนกตามประเภทความขาดแคลน รายช้ัน 

 จากขGอมูลจำนวนนักเรียนภาคเรียนที่...1..... ป3การศึกษา...2568.... มีนักเรียนทั้งสิ้น.....47......คน     มีการ

เก็บขGอมูลความขาดแคลนของนักเรียน โดยจำแนกตามประเภทความขาดแคลน พบวDา นักเรียนท่ีขาดแคลน

เครื่องแบบ.....-......คน คิดเปOนรGอยละ......-....นักเรียนขาดแคลนเครื่องเขียน....-.....คน คิดเปOนรGอยละ..-... นักเรียน

ขาดแคลนแบบเรียน......-.....คน คิดเปOนรGอยละ..-... และนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน....-....คน คิดเปOนรGอยละ

....-. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับช้ัน 

จำนวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

ขาดแคลน

เคร่ืองแบบ 

ขาดแคลน 

เคร่ืองเขียน   

ขาดแคลน

แบบเรียน 

ขาดแคลน 

อาหารกลางวัน 

จำนวน รGอยละ จำนวน รGอยละ จำนวน รGอยละ จำนวน รGอยละ 

อ.2 5 - - - - - - - - 

อ.3 7 - - - - - - - - 

ป.1 7 - - - - - - - - 

ป.2 5 - - - - - - - - 

ป.3 5 - - - - - - - - 

ป.4 5 - - - - - - - - 

ป.5 3 - - - - - - - - 

ป.6 9 - - - - - - - - 

รวม 47 - - - - - - - - 
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5.6 จำนวนนักเรียนตามน้ำหนักเทียบเกณฑ\มาตรฐาน แยกรายช้ัน 

 จากขGอมูลจำนวนนักเรียนภาคเรียนที่ 1 ป3การศึกษา 2568  มีนักเรียนทั้งสิ้น 47 คน  มีการเก็บ

ขGอมูลนักเรียนตามน้ำหนักเทียบเกณฑ\มาตรฐาน พบวDา มีนักเรียนที่ผอม - คน คิดเปOนรGอยละ - นักเรียนที่คDอนขGาง

ผอม 3 คน คิดเปOนรGอยละ 6  นักเรียนที่มีรูปรDางสมสDวน 41 คน คิดเปOนรGอยละ 86 นักเรียนที่ทGวม 1 คน คิดเปOน

รGอยละ 3 นักเรียนท่ีเร่ิมอGวน 2 คน คิดเปOนรGอยละ 5  และนักเรียนท่ีอGวน - คน คิดเปOนรGอยละ - 

 
 
 
 
 
 

ระดับ

ช้ัน 

จำนวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

ผอม คDอนขGางผอม สมสDวน ทGวม เร่ิมอGวน อGวน 

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ  

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ  

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รGอ
ยล

ะ 

อ.2 5 - - - - 5 100 - - - - - - 

อ.3 7 - - - - 7 100 - - - - - - 

ป.1 7 - - - - 7 100 - - - - - - 

ป.2 5 - - 1 20 4 80 - - - - - - 

ป.3 5 - - - - 5 100 - - - - - - 

ป.4 5 - - 1 20 3 60 1 20 - - - - 

ป.5 3 - - - - 3 100 - - - - - - 

ป.6 9 - - 1 12 6 67 - - 2 23 - - 

รวม 47 - - 3 6 41 86 1 3 2 5 - - 
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6. สภาพ ชุมชนโดยรวม 
 6.1  การศึกษาของผูGปกครอง (คิดเปOนรGอยละ ของจำนวนผูGปกครองนักเรียนท้ังหมด) 

ผู*ปกครอง

ท้ังหมด ต่ำกวDาปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวDาปริญญาตรี 

จำนวน(คน) จำนวน รGอยละ จำนวน รGอยละ จำนวน รGอยละ 

47 45 95.74 2 4.25 - - 

 6.2 อาชีพหลักของผูGปกครอง  

อาชีพ 
อาชีพหลักของผู*ปกครอง  

จำนวน ร*อยละ 

รับราชการ - - 

คGาขาย 5 10.63 

เกษตรกร 27 57.44 

รับจGาง 10 21.27 

ไมDมีอาชีพ - - 

อ่ืน ๆ 5 10.63 

 6.3  ศาสนาท่ีผูGปกครองนับถือ  

ศาสนา 
ศาสนาท่ีผู*ปกครองนับถือ  

จำนวน ร*อยละ 

พุทธ 47 100 

อ่ืน ๆ………………....ระบุ - - 
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7. ผลงานท่ีประสบผลสำเร็จในปbการศึกษาท่ีผ-านมา 

7.1 ด*านงานบริหารวิชาการ  

      โรงเรียนวัดไผDมุGง มุDงจัดการศึกษาใหGมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูGเรียนใหGเปOนคนดี คนเกDง และมีคุณธรรม 

โดยพัฒนาครู ปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน โดยยึดผูGเรียนเปOนสำคัญ ท้ังน้ีในป3การศึกษา 2567 ผลการ

ดำเนินงาน ปรากฏผลดังน้ี 

ตาราง   ผลการประเมินตามมาตรฐาน 

ด*านผู*เรียน (ระดับปฐมวัย) ด*านผู*เรียน (ระดับประถม-มัธยม) 

มาตรฐานท่ี 1 มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 มาตรฐานท่ี 1 มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

      

ตาราง แสดงผลการประเมินความสามารถด*านการอ-านของผู*เรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปbท่ี 1 

การศึกษา 2567 (RT) 

วิชา คะแนนเฉล่ียร*อยละ

(โรงเรียน) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(เขตพ้ืนท่ี) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(ประเทศ) 

ดGานการอDานออกเสียง 82.00 89.28 80.28 

ดGานการอDานรูGเร่ือง 80.02 84.59 77.16 

รวม 2 ดGาน 80.28 86.94 78.72 

 

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณภาพผู*เรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปbท่ี 3 ปbการศึกษา 2567 (NT) 

วิชา คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(โรงเรียน) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(เขตพ้ืนท่ี) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(ประเทศ) 

ดGานความสามารถทางคณิตศาสตร\ 64.75 50.82 54.41 

ดGานความสามารถทางภาษาไทย 70.75 59.37 61.21 

รวม 2 ดGาน 67.75 55.10 57.81 
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ตาราง แสดงผลการประเมินคุณภาพผู*เรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปbท่ี 6 ปbการศึกษา 2567 

(O-NET) 

วิชา คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(โรงเรียน) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(เขตพ้ืนท่ี) 

คะแนนเฉล่ียร*อยละ 

(ประเทศ) 

ภาษาไทย 29.17 47.81 42.87 

คณิตศาสตร\ 32.71 33.34 29.21 

วิทยาศาสตร\ 29.17 47.81 42.87 

ภาษาอังกฤษ 28.65 35.03 33.49 
 

7.2 ด*านงานบริหารงบประมาณ  

7.2.1 โรงเรียนไดGดำเนินการบริหารงานการเงิน การบัญชีอยDางเปOนระบบ ถูกตGองเปOนป]จจุบัน โปรDงใสตรวจสอบไดG

และมีประสิทธิภาพ 

7.2.2 บริหารงานพัสดุครุภัณฑ\อยDางเปOนระบบ ถูกตGองเปOนป]จจุบัน โปรDงใสตรวจสอบไดGและมี ประสิทธิภาพ  

7.2.3 จัดหางบประมาณโดยการระดมทรัพยากร/สรรพกำลังจากทุกสDวนมาใชGในการจัดการศึกษา อยDางเหมาะสม 

7.3 ด*านงานบริหารบุคคล 

                 โรงเรียนไดGดำเนินการพัฒนาครู และบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน 

ตามความตGองการ และความจำเปOนสDงเสริมมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ สDงเสริมวินัย คุณธรรมและ

จริยธรรมจัดสวัสดิการ ตลอดจนสรGางขวัญกำลังใจและความกGาวหนGาในวิชาชีพ โดยสรุปดังน้ี ตาราง แสดงจำนวน

ครูและบุคลากรท่ีไดGรับการพัฒนา ป3 2567 

ตาราง   แสดงจำนวนครูและบุคลากรท่ีได*รับการพัฒนา             

ท่ี การพัฒนา จำนวน (คน) หมายเหตุ 

1 ศึกษาตDอและจบการศึกษาระดับปริญญาโท -  

2 ศึกษาตDอและจบการศึกษาระดับปริญญาเอก -  

3 วิทยฐานะ  ค.ศ. 3 1  

4 วิทยฐานะ  ค.ศ. 2 2  

5 ไมDมีวิทยฐานะ  ค.ศ. 1 2  

6 ครูผูGชDวย -  

7 ผDานการอบรม 7  
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7.4 ด*านงานบริหารท่ัวไป  

                 ดGานสิทธิและโอกาสทางการศึกษาโรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGดำเนินการจัดสDงเสริมและสนับสนุนใหG 

ประชากรวัยเรียนกลุDมอายุ 5 – 12 ป3 เขGาเรียนในระดับกDอนประถมศึกษา ประถมศึกษา ในป3การศึกษา 2567 ดังน้ี  

 
ตาราง  แสดงจำนวนนักเรียนออกกลางคันในปbการศึกษา 2567  จำแนกสาเหตุ 

 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 

ยากจน ป]ญหา

ครอบครัว 

สมรส การ

ปรับตัว 

เจ็บป�วย อพยพ หาเล้ียง

ครอบครัว 

อ่ืนๆ 

อ.2 - - - - - - - - 

อ.3 - - - - - - - - 

ป.1 - - - - - - - - 

ป.2 - - - - - - - - 

ป.3 - - - - - - - - 

ป.4 - - - - - - - - 

ป.5 - - - - - - - - 

ป.6 - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - 

 จากตารางพบวาไมมีนักเรียนออกกลางคันในระดับอนุบาลและประถมศึกษา  คิดเปนรอยละ  0  

 

ตาราง  แสดงจำนวนนักเรียนท่ีจบช้ัน  ป.6 ปbการศึกษา 2567 ท่ีศึกษาต-อและประกอบอาชีพ 

     จำนวนนักเรียน ป.6            ศึกษาตDอ     รวม 

ศึกษาตDอ 

  คิดเปOน 

รGอยละ 

ไมDศึกษาตDอ  

อ่ืนๆ   เขGาสอบ สอบไดG สพป.สพ.

1 

สังกัด

อ่ืน 

บรรพชา ประกอ

บอาชีพ 

6 6  6 6 100 - - - 

         จากตารางพบวDาจำนวนนักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษาป3ท่ี  6  จำนวน 6 คน ศึกษาตDอ จำนวน 6 คน 

 คิดเปOนรGอยละ  100   
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ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษาปbท่ี 6 ปbการศึกษา 2567 จำแนกเวลาท่ีใช*เรียน 

จำนวน

นักเรียนท่ี

จบ ป.6 

ระยะเวลาศึกษา 

6 ป3 รGอย

ละ 

7 ป3 รGอย

ละ 

8 ป3 รGอย

ละ 

9 ป3 รGอย

ละ 

มากก

วDา 9 

ป3 

รGอย

ละ 

6 6 100 - - - - - - - - 

 จากตารางพบวDานักเรียนท่ีจบการศึกษาช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 จำนวน  6  คน  โดยใชGเวลาเรียน  6 ป3 

จำนวน 20 คน คิดเปOนรGอยละ  100  
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ส&วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป3ของโรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGใชGกรอบแนวคิด นโยบาย และเอกสารท่ี

เก่ียวขGองดังตDอไปน้ี 

1. ยุทธศาสตร\ชาติ ระยะ 20 ปb (พ.ศ. 2561 – 2580) 

ยุทธศาสตร\ชาติ (พ.ศ.2561 - 2580) ประกาศ ณ วันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2561  

ไดGกำหนดวิสัยทัศน\ ในการพัฒนาประเทศ ดังน้ี “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เปOนประเทศท่ีพัฒนา

แลGว ดGวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และไดGกำหนดยุทธศาสตร\ในการพัฒนาประเทศ

ตามวิสัยทัศน\ไวG 6 ยุทธศาสตร\ คือ 

1. ยุทธศาสตร\ชาติดGานความม่ันคง 

2. ยุทธศาสตร\ชาติดGานการสรGางความสามารถในการแขDงขัน 

3. ยุทธศาสตร\ชาติดGานการพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

4. ยุทธศาสตร\ชาติดGานการสรGางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร\ชาติดGานการสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

6. ยุทธศาสตร\ชาติดGานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ไดGตระหนักถึงความสำคัญของยุทธศาสตร\ชาติ 

เปOนอยDางยิ่ง เพราะเปOนแนวทางในการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน โดยเฉพาะอยDางยิ่ง ยุทธศาสตร\ชาติ ดGานการพัฒนา

และเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\  ซึ่งเปOนยุทธศาสตร\ที่เนGนการวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย\ของ

ประเทศอยDางเปOนระบบ โดยมุDงเนGนการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกชDวงวัยใหGเปOนทรัพยากรมนุษย\ท่ี

ดี เกDง และมีคุณภาพพรGอมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปขGางหนGาไดGอยDางเต็มศักยภาพ ซึ่ง “คนไทยในอนาคต 

จะตGองมีความพรGอมทั้งกาย ใจ สติป]ญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบดGานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชDวงวัย มีจิตสาธารณะ 

รับผิดชอบตDอสังคมและผูGอื่น มัธยัสถ\ อดออม โอบอGอมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปOนพลเมืองดีของชาติ มี

หลักคิดที่ถูกตGอง มีทักษะที่จำเปOนในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ ภาษาที่ 3 และอนุรักษ\ภาษา

ทGองถิ ่น มีนิสัยรักการเรียนรู GและการพัฒนาตนเองอยDางตDอเนื ่องตลอดชีวิต สู DการเปOนคนไทย ที่มีทักษะสูง         

เปOนนวัตกร นักคิด ผูGประกอบการ เกษตรกรยุคใหมDและอ่ืน ๆ โดยมี สัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง” 
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 วิสัยทัศน\ 

“สร*างคุณภาพทุนมนุษย\ สู-สังคมอนาคตท่ีย่ังยืน” 

 พันธกิจ 

1. จ ัดการศึกษาเพื ่อเสร ิมสรGางความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย\ทรงเปOนประมุข 

2. พัฒนาผู G เรียนใหGมีความสามารถความเปOนเลิศทางวิชาการเพื ่อสรGางขีดความสามารถ 

ในการแขDงขัน 

3. พ ัฒนาศ ักยภาพและค ุณภาพผู G เ ร ี ยนให Gม ีสมรรถนะตามหลักส ูตรและค ุณล ักษณะ 

ในศตวรรษท่ี 21  

4. สรGางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ใหGผูGเรียนทุกคนไดGรับบริการทางการศึกษา

อยDางท่ัวถึงและเทDาเทียม 

5. พัฒนาผูGบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหGเปOนมืออาชีพ 

6. จัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที ่ เปOนมิตรกับสิ ่ งแวดลGอม  ยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเป̀าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS: SDGS) 

7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใชG 

เทคโนโลยีดิจิทัล (DIGITAL TECHNOLOGY) เพ่ือพัฒนามุDงสูD Thailand 4.0 

 เปsาหมาย 

1. ผูGเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย\ทรงเปOนประมุข มีทัศนคติที่ถูกตGองตDอบGานเมือง มีหลักคิดที่ถูกตGอง และเปOนพลเมืองดีของชาติ 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีคDานิยมที่พึงประสงค\ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตDอสังคมและผูGอื่น ซื่อสัตย\ สุจริต 

มัธยัสถ\ อดออม โอบอGอมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. ผูGเรียนที่มีความสามารถพิเศษดGานวิทยาศาสตร\ คณิตศาสตร\ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา และ

อ่ืน ๆ ไดGรับการพัฒนาอยDางเต็มตามศักยภาพ  

3. ผู G เรียน เปOนบุคคลแหDงการเรียนรู G คิดริเริ ่มและสรGางสรรค\นวัตกรรม มีความรู G มีทักษะ  

มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูGเรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มี

ความสามารถในการพึ่งพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปOนพลเมือง พลโลกที่ดี 

(Global Citizen) พรGอมกGาวสูDสากล นำไปสูDการสรGางความสามารถในการแขDงขันของประเทศ 

4. ผูGเรียนท่ีมีความตGองการจำเปOนพิเศษ (ผูGพิการ) กลุDมชาติพันธุ\ กลุDมผูGดGอยโอกาส และกลุDมท่ีอยูD

ในพ้ืนท่ีหDางไกลทุรกันดาร ไดGรับการศึกษาอยDางท่ัวถึง เทDาเทียม และมีคุณภาพ 

5. ผูGบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปOนบุคคลแหDงการเรียนรูG มีความรูGและจรรยาบรรณ 

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป̀าหมายการพัฒนาอยDางย่ังยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs) และสรGางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม ตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา     

มีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบขGอมูลสารสนเทศท่ีมี

ประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยDางเปOนระบบ ใชGงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 

 

2. แผนแม-บทภายใต*ยุทธศาสตร\ชาติ  

การพัฒนาการเรียนรูG มุDงเนGนผูGเรียนใหGมีทักษะการเรียนรูGและมีใจใฝ�เรียนรูGตลอดเวลา มีการออกแบบระบบ

การเรียนรูGใหมD การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการ

เรียนรูGตลอดชีวิต การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูGโดยใชGดิจิทัลแพลตฟอร\ม และการสรGางระบบการศึกษา

เพ ื ่ อ เป Oน เล ิ ศทางว ิ ชาการระด ับนานาชาต ิ  อ ี กท ั ้ งย ั ง ให Gความสำค ัญก ับการส D ง เสร ิมการพ ัฒนา 

คนไทยตามพหุป]ญญาใหGเต็มตามศักยภาพ การสรGางเสริมศักยภาพผูGมีความสามารถพิเศษใหGสามารถตDอยอด 

การประกอบอาชีพไดGอยDางมั่นคง รวมถึงการพัฒนากลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุDมผูGมี

ความสามารถพิเศษในหลากสาขาวิชา ในการรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหนGาเพื่อพัฒนาตDอยอดงานวิจัย

ในการสรGางสรรค\นวัตกรรมเพื่อตอบโจทย\การพัฒนาประเทศ และเสริมสรGางศักยภาพและความเขGมแข็งของ

ประเทศ 

เปsาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตร\ชาติ 

ยุทธศาสตร\ชาติดGานการพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

1.คนไทยเปOนคนดี คนเกDง มีคุณภาพ พรGอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

2.สังคมไทยมีสภาพแวดลGอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตDอการพัฒนาคนตลอดชDวงชีวิต 

ประเด็นภายใต*ยุทธศาสตร\ชาติ 

ยุทธศาสตร\ชาติดGานการพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

 1.  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูGท่ีตอบสนองตDอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

2. การปรับเปล่ียนระบบการเรียนรูGใหGเอ้ือตDอการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษท่ี 21 

3. การเปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ใหGเปOนครูยุคใหมD 

4. การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 

5. การพัฒนาระบบการเรียนรูGตลอดชีวิต 

          6. การสรGางความต่ืนตัวใหGคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวา 

   ตำแหนDงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย\และประชาคมโลก 
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7. การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรูGโดยใชGดิจิทัลแพลตฟอร\ม 

8. การสรGางระบบการศึกษาเพ่ือเปOนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

   การตระหนักถึงพหุป]ญญาของมนุษย\ท่ีหลากหลาย 

1. การพัฒนาและสDงเสริมพหุป]ญญาผDานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลGอม รวมท้ังส่ือ 

          2. การสรGางเสGนทางอาชีพ สภาพแวดลGอมการทำงาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสม 

   สำหรับผูGมีความสามารถพิเศษผDานกลไกตDาง ๆ 

 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห-งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 1 พฤศจิกายน 2565 ราชกิจจานุเบกษา เลDม 139 ตอนพิเศษ 258 ง ไดGเผยแพรDประกาศใชGแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหDงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ไดGกำหนดหมุดหมายไวG 13 หมุดหมาย ครอบคลุมมิติ

การพัฒนา 4 มิติ สำหรับหมุดหมายการพัฒนาประเทศ แผนฯ 13 กำหนดไวG 13 หมุดหมาย ครอบคลุม 4 มิติการ

พัฒนา ไดGแกD 

 1.   มิติภาคการผลิตและบริการเป`าหมาย ประกอบดGวย 6 หมุดหมาย ไดGแกD หมุดหมายที่ 1 ไทยเปOน

ประเทศชั้นนำ ดGานสินคGาเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลคDาสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเปOนจุดหมายของการทDองเที่ยวท่ี

เนGนคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเปOนฐานการผลิตยานยนต\ไฟฟ`าที่สำคัญของโลก หมุดหมายที่ 4 

ไทยเปOนศูนย\กลางทางการแพทย\และสุขภาพมูลคDาสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเปOนประตูการคGาการลงทุน และ

ยุทธศาสตร\ทางโลจิสติกส\ที่สำคัญของภูมิภาค และหมุดหมายที่ 6 ไทยเปOนศูนย\กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส\

อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน  

 2.   มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ประกอบดGวย 3 หมุดหมาย ไดGแกD หมุด

หมายที่ 7 ไทยมี SMEs ที่เขGมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแขDงขันไดG หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมือง

อัจฉริยะที่นDาอยูD ปลอดภัย เติบโตไดGอยDางยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขGามรุDนลดลง และมีความ

คุGมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม  

 3.   มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลGอม ประกอบดGวย 2 หมุดหมาย ไดGแกD หมุด

หมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร\บอนต่ำ และ หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและ

ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

 4.   มิติป]จจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ ประกอบดGวย 2 หมุดหมาย ไดGแกD หมุดหมายที่ 12 ไทยมี

กำลังคนสมรรถนะสูง มุDงเรียนรูGอยDางตDอเนื่อง ตอบโจทย\การพัฒนาแหDงอนาคต หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ี

ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย\ประชาชน 
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4. แผนการศึกษาแห-งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

 แผนการศึกษาแหDงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เปOนแผนยุทธศาสตร\ดGานการศึกษาระยะยาว โดยมุDง จัด

การศึกษาใหGคนไทยทุกคนสามารถเขGาถึงโอกาส และความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบ การ

บริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนใหGมีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคลGองกับความตGองการ 

ของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพื่อใหGหนDวยงานที่เกี่ยวขGองกับการจัดการศึกษาไดGนำไปเปOนกรอบ และ

แนวทางการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรูGสำหรับพลเมืองทุกชDวงวัยตั้งแตDแรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใตG บริบท

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก ที่ขับเคลื่อนดGวยนวัตกรรมและความคิดสรGางสรรค\ รวมทั้ง ความเปOน

พลวัต เพื่อใหGประเทศไทยสามารถกGาวขGาม กับดักประเทศที่มีรายไดGปานกลางไปสูDประเทศที่พัฒนาแลGว ซึ่งภายใตG

กรอบแผนการศึกษาแหDงชาติพ.ศ. 2560 – 2579 ไดGกำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุเป`าหมายของการ พัฒนา

การศึกษาใน 5 ประการ ไดGแกD การเขGาถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเทDาเทียมทางการศึกษา (Equity) 

คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย\บริบทเปล่ียนแปลง (Relevancy) ในระยะ 

20 ป3ขGางหนGา และมียุทธศาสตร\ 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ของสังคม และประเทศชาติ2) 

การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพื่อสรGางขีดความสามารถใน การแขDงขันของประเทศ 3) การ

พัฒนาศักยภาพคนทุกชDวงวัย และการสรGางสังคมแหDงการเรียนรูG4) การสรGางโอกาส ความเสมอภาค และความเทDา

เทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสรGางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปOนมิตร กับสิ่งแวดลGอม 6) การพัฒนา

ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผนแมDบทภายใตGยุทธศาสตร\ชาติ ไดGกำหนด ประเด็นการพัฒนา

ไวG 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวขGองกับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชDวง

ชีวิต และประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรูG  
5.แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 

  แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 ชDวงปฐมวัยเปOนชDวงอายุที่ใหGผลของการลงทุนที่คุGมคDา ที่สุด

ตDอการวางรากฐานของชีวิต คณะรัฐมนตรีจึงไดGมีมติเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 เพื่อใหGเด็กปฐมวัยทุกคน ไดGรับ

การพัฒนาอยDางรอบดGาน เต็มตามศักยภาพ เปOนพื้นฐานของความเปOนพลเมืองคุณภาพ   ซึ่งมียุทธศาสตร\ เพื่อการ

พัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร\ ไดGแกD 1) การจัดและใหGบริการแกDเด็กปฐมวัย 2) การพัฒนาและสรGาง ความ

เขGมแข็งใหGกับสถาบัน ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน การใหGบริการ

พัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการนำไปใชG ประโยชน\ 5) 

การจัดทำ และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการดำเนินการ ตามกฎหมาย 6) การวิจัย

พัฒนา และเผยแพรDองค\ความรูG 7) การบริหารจัดการ การสรGางกลไกการประสาน การดำเนินงานและการติดตาม

ผล โดยภายใตGกลยุทธ\ประกอบดGวยเป̀าประสงค\และมาตรการตDาง ๆ 
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 6. แผนปฏิบัติราขการ ระยะ 5 ปb (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป3 (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดวิสัยทัศน\วDา 

“ภายในป3 2570 ผูGเรียนทุกชDวงวัยไดGรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จำเปOนพรGอม 

เรียนรูGตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคลGองกับวิถีชีวิตโลกยุคใหมD” ซึ่งมีสาระสำคัญ 5 เรื ่อง ซึ่งประกอบดังน้ี 1) 

พัฒนาการจัดการศึกษาใหGมีคุณภาพตามมาตรฐาน 2) สรGางโอกาสการเรียนรูGตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำ 

ทางการศึกษา 3) ผลิตพัฒนาและสรGางเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคลGองกับความตGองการของ

ตลาดแรงงานและความตGองการของประเทศ 4) สDงเสริม สนับสนุนการสรGางผลงานวิจัยองค\ความรูG เทคโนโลยี 

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ\ที่สามารถนำไปใชGประโยชน\สำหรับการพัฒนาดGานการศึกษา สังคม หรือสรGาง มูลคDาเพ่ิม

เชิงเศรษฐกิจ 5) พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาใหGทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

7. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดGจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 

2570) โดยกำหนดวิสัยทัศน\วDา “ผูGเรียนมีความรูGและสมรรถนะที่จำเปOน มีความสุข และมีเป`าหมาย ไดGรับการ

พัฒนาอยDางมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองไดGเต็มศักยภาพ” ประกอบดGวยกลยุทธ\ 4 กลยุทธ\ ดังนี้ กลยุทธ\ที่ 1 

สDงเสริมการจัดการศึกษาใหGผูGเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ ประกอบดGวย เป`าประสงค\เชิงกลยุทธ\ 4 

เป`าประสงค\ ดังน้ี 1) ผู Gเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดGรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 

รูปแบบ ไดGแกD ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตDาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหมD ฝุ�น PM 2.5 การคGามนุษย\การ

คุกคาม ในชีวิตและทรัพย\สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร\ 2) ผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดGรับการดูแล

ความปลอดภัยและสามารถปรับตัว ตDอโรคอุบัติใหมD โรคอุบัติซ้ำ 3) สถานศึกษา ไดGรับการพัฒนาใหGมีความ

ปลอดภัย และจัดการศึกษาไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 4) สถานศึกษา ไดGรับการสDงเสริมใหGมีความรDวมมือกับหนDวยงาน

ภายนอกที่เกี่ยวขGอง เพื่อความปลอดภัย ของผูGเรียน กลยุทธ\ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

ใหGกับประชากรวัยเรียนทุกคนประกอบดGวย เป̀าประสงค\เชิงกลยุทธ\ 5เป̀าประสงค\ ดังน้ี 1) ประชากรวัยเรียนระดับ

การศึกษาภาคบังคับ ไดGรับโอกาสทางการศึกษาอยDางเสมอภาค จนจบ การศึกษาภาคบังคับ 2) ผูGเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย ไดGรับการสDงเสริมใหGไดGรับโอกาสทางการศึกษา อยDางเสมอภาค จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3) เด็กพิการและเด็กดGอยโอกาส ไดGรับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 4) ผูGเรียนที่มีความสามารถพิเศษไดGรับการ

สDงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 5) เด็กกลุDมเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลDน และเด็กออก

กลางคัน ไดGรับการ ชDวยเหลือ ใหGไดGรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลยุทธ\ท่ี3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหGสอดคลGองกับ

การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดGวย เป̀าประสงค\เชิงกลยุทธ\ 6เป̀าประสงค\ ดังน้ี 1) เด็กปฐมวัยในสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีพัฒนาการสมวัย 2) ผูGเรียนทุกชDวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่น การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย\ทรงเปOน

ประมุข เปOนพลเมืองที่รูGสิทธิและหนGาที่อยDางมี ความรับผิดชอบ 3) ผูGเรียนทุกชDวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ไดGรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลGองกับศักยภาพ ใหGเปOนผูGมีสมรรถนะและทักษะที่จำเปOนใน
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ศตวรรษที่ 21 4) ผูGบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปOนบุคคลแหDงการเรียนรูG ทันตDอการเปลี่ยนแปลง ของ

เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรูG ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเปOน

ครู5) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเป`าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Learning) และมี

ระบบการวัดและประเมินผล เพื ่อพัฒนาการเรียนรู Gของผู Gเรียน (Assessment for Learning) ดGวยวิธีการท่ี

หลากหลาย ยืดหยุDนตอบสนองตDอความถนัดและ ความสนใจของผูGเรียน เพื่อสDงเสริมการเรียนรูGเปOนรายบุคคล 

(Personalized Learning) กลยุทธ\ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการศึกษา ประกอบดGวยเป`าประสงค\

เชิงกลยุทธ\ 6 เป`าประสงค\ ดังน้ี 1) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

สถานศึกษามีการ นำระบบขGอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชGในการบริหารจัดการและการใหGบริการ

อยDางมีประสิทธิภาพ 2) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มี

ระบบการบริหารจัดการที่ไดGมาตรฐาน 3) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท 4) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มี

การสDงเสริมการมีสDวนรDวมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 5) สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

สถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษและโรงเรียนคุณภาพ ไดGรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 

 

8. แผนปฏิบัติการ ประจำปbของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดGจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำป3งบประมาณ พ.ศ. 

2568 โดยกำหนดวิสัยทัศน\วDา “องค\กรคุณภาพ สรGางคนดี มีความสุข” ประกอบดGวยกลยุทธ\ 4 กลยุทธ\ ดังน้ี   

กลยุทธ\ท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให*กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 เป̀าหมาย 

 1. ผูGเรียนระดับปฐมวัยไดGมีโอกาสเขGารับการพัฒนาท่ีเหมาะสมตามวัย 

 2. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดGรับโอกาสทางการศึกษาอยDางเสมอภาค จนจบ

การศึกษาภาคบังคับ 

 3. ผูGเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดGรับการสDงเสริมใหGไดGรับโอกาสทางการศึกษา อยDาง เสมอภาคจน

จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

4. เด็กพิการและเด็กดGอยโอกาส ไดGรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

5. ผูGเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดGรับการสDงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

6. เด็กกลุDมเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลDน และเด็กออกกลางคัน ไดGรับการ ชDวยเหลือใหG

ไดGรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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กลยุทธ\ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให*สอดคล*องกับการเปล่ียนแปลง  

เป̀าหมาย  

1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 

2. ผูGเรียนทุกชDวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึด มั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย\ทรงเปOนประมุข เปOนพลเมืองที่รูGสิทธิและหนGาที่ อยDาง มีความ

รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปOนไทย 
3. ผูGเรียนทุกชDวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดGรับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลGอง

กับศักยภาพ ใหGเปOนผูGมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปOน 

4. ผู Gบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปOนบุคคลแหDงการเรียนรู G ทันตDอการเปลี่ยนแปลง ของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรูG ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเปOนครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป`าหมายการพัฒนาอยDางยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัด และ ประเมินผลเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูGของผูGเรียน (Assessment for Learning) ดGวยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุDน ตอบสนองตDอความ

ถนัดและความสนใจของผูGเรียน เพ่ือสDงเสริมการเรียนรูGเปOนรายบุคคล (Personalized Learning) 
กลยุทธ\ท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 เป̀าหมาย  

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำ

ระบบขGอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชGในการบริหารจัดการอยDางมีประสิทธิภาพ 

 2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการ

บริหารจัดการท่ีไดGมาตรฐาน  

3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการ

จัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการและการมีสDวนรDวมท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยูDในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษ และ โรงเรียน

คุณภาพไดGรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 
กลยุทธ\ท่ี 4 ส-งเสริมการจัดการศึกษาให*ผู*เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 เป̀าหมาย  

1. ผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดGรับการดูแลดGานความปลอดภัย และสามารถ ปรับตัวตDอโรค

อุบัติใหมD โรคอุบัติซ้ำ  
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2. สถานศึกษา ไดGรับการพัฒนาใหGมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดGอยDางมีประสิทธิภาพ  

3. สถานศึกษา ไดGรับการสDงเสริมใหGมีความรDวมมือกับหนDวยงานภายนอกที่เกี่ยวขGอง เพื่อความปลอดภัย

ของผูGเรียน  

4. ผูGเรียนมีความรูGความเขGาใจในภัยคุกคามรูปแบบใหมDทุกรูปแบบ 
9. คำแถลงนโยบายด*านการศึกษาของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) 

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร)แถลงตDอรัฐสภา วันท่ี 12 กันยายน 2567 

โดยรัฐบาลไดGกำหนดนโยบายดGานการศึกษา ดังน้ี 

 นโยบายรัฐบาลดGานการศึกษา 

 1. จัดสรรสวัสดิการดGานการศึกษา ฯลฯ 

 2. สDงเสริมการเกิดและเติบโตอยDางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยDางเทDาเทียม 

 3. เด็กไทยเขGาถึงศูนย\ดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมีมาตรฐาน ไดGเรียนหนังสือท่ีใหGความสำคัญ กับการพัฒนา ทักษะ 

วิทยาศาสตร\เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห\อยDางมีเหตุผล  

4. สDงเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังดGานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา  

5. พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุDน ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูGตลอด ชีวิต โดย

ใชGเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขGามาสนับสนุน ตอบโจทย\ ศักยภาพผูGเรียน ลดภาระและความเหลื่อมล้ำ ในการ เขGาถึง

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

6. สDงเสริมการเรียนสองภาษาโดยใชG AI  

7. เนGนสอนทักษะท่ีใชGประโยชน\ไดGในชีวิตจริง เพ่ือสรGางรายไดG (Learn to Earn)  

8. สDงเสริมใหGเกิดความรDวมมือระหวDางรัฐ องค\กรปกครองสDวนทGองถิ ่น และภาคเอกชน ในการจัด 

การศึกษาทุกระดับ  

9. เฟ̀นหาและชDวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา  

10. สDงเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อใหGตอบสนองตDอความตGองการ แรงงาน ใน

อนาคตรองรับการเรียนรูGตลอดชีวิต (Life long-learning) 
9. นโยบายด*านการศึกษาของรัฐมนตรีว-าการกระทรวงศึกษาธิการ (พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ) 

1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุDงผลสัมฤทธ์ิ ของผูGเรียน  

1.1.1) ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เนGนตามสภาพจริง ลด

การทำเอกสาร ลดข้ันตอนการประเมิน ไมDซับซGอน ไมDยุDงยาก และเปOนธรรม โดยเนGนผลสัมฤทธ์ิของผูGเรียน ตามชDวง

วัยเปOนสำคัญ คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคลGองกับการเรียนรูGที่หลากหลาย เพื่อไมDใหG เปOนการ

สรGางภาระงานใหGแกDครูจนเกินไป  
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1.1.2) ปรับระบบการประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือนและการประเมินวิทยฐานะ ใหGมี ความ

เช่ือมโยงกัน และออกแบบการประเมินใหGสามารถนำไปใชGกับการประเมินตDาง ๆ ไดGอยDางหลากหลาย  

1.1.3) นำเทคโนโลยีเขGามาเปOนสDวนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุนอุปกรณ\ 

สำหรับใชGในการประเมินใหGกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกยGายกลับภูมิลำเนา ดGวยความโปรDงใส ไมDมี การซื้อขาย

ตำแหนDง 
1.2.1) กำหนดหลักเกณฑ\การยGาย การชDวยราชการ ใหGมีความชัดเจนและยืดหยุDน ตามแตDกรณี

รวมทั้ง การใชGบทลงโทษอยDางเขGมงวดและเด็ดขาดกับผูGมีสDวนไดGสDวนเสียจากการเรียกรับ ผลประโยชน\ในการ

โยกยGาย หรือแตDงต้ัง  

1.2.2) สถาบันผลิตครูและหนDวยใชGครู รDวมกันสำรวจความตGองการครูในแตDละสาขาวิชา ที่ขาด

แคลน ในแตDละพื้นที่ รวมทั้งพิจารณาใหGผูGเรียนที่สำเร็จการศึกษากลับมาเปOนครูหรือครูผูGชDวยในภูมิลำเนา เดิมของ

ตน  

1.3) แกGไขป]ญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  1.3.1) สรGางความเขGาใจที ่ถูกตGองในการวางแผนการใชGเงินและการเก็บออมเงินใหGครู และ

บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งปลูกฝ]งผูGที่ไดGรับการบรรจุใหมD ใหGมีความรูG สรGางวินัยการบริหารจัดการเงิน ไดGอยDาง

มีประสิทธิภาพ  

          1.3.2) หนDวยงานตGนสังกัดประสานการจัดการใหGครูและบุคลากรทางการศึกษาไดG รีไฟแนนซ\

(Refinance) หรือรวมหนี้เปOนกGอนเดียว เพื่อลดภาระการผDอนชำระหนี้จากหลายที่ โดยลดดอกเบี้ย ใหGถูกลง 

ระยะเวลาผDอนสDงยาวข้ึน สามารถชำระเงินตGนเพ่ิมเติมจากเงินท่ีผDอนชำระเปOนรายงวดไดG  

1.3.3) พักชำระดอกเบี้ยใหGแกDครูทุกคนที่เปOนลูกหนี้สหกรณ\ออมทรัพย\ครู และสถาบัน การเงิน 

โดยรัฐบาลจDายดอกเบี้ยใหGแกDผูGมีวงเงินกูGไมDเกิน 1,000,000 บาท เปOนระยะเวลา 3 ป3 โดยลูกหนี้ชำระ เพียงเงินตGน 

เพ่ือสรGางขวัญกำลังใจและลดภาระคDาใชGจDายของครูไทยท่ัวประเทศ  

1.4) จัดหาอุปกรณ\การสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet)  

1.4.1) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ\ ในการชDวยจัดการเรียนการสอนตDาง ๆ  

1.4.2) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ ออนไลน\

รองรับการใชGงานใหGเพียงพอกับจำนวนครูผูGสอน เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มี ประสิทธิภาพ และ

สDงผลตDอการพัฒนาคุณภาพผูGเรียน  

1.4.3) บูรณาการความรDวมมือระหวDางภาคเอกชน (ผูGเปOนเจGาของสัมปทานสัญญาณ อินเทอร\เน็ต 

ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขDายสัญญาณอินเทอร\เน็ตใหGครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีท่ีมีการสอน)  

1.4.4) สนับสนุนงบประมาณ เปOนงบลงทุนทางดGานโครงสรGางพื้นฐาน เพื่อพัฒนา ใหGครอบคลุม 

ท้ังดGาน Hardware , Software และ Peopleware  
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1.5) ยกเลิกครูเวร ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกวDาทรัพย\สิน  

1.6) จัดหานักการภารโรง  

1.7) ปรับลดภาระงานท่ีไมDจำเปOนหรือซ้ำซGอน  

1.8) จGางครูผูGชDวย กรณีพิเศษ 
2) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง  

2.1) เรียนไดGทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูGเรียนเปOนศูนย\กลาง” มีระบบ

หรือแพลตฟอร\มการเรียนรูG โดยผูGเรียนไมDตGองเสียคDาใชGจDาย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (1 นักเรียน 1 

Tablet)  

2.1.1) สDงเสริมบทบาทของภาคเอกชนใหGมีสDวนรDวมในการสนับสนุนและจัดการศึกษา และการใหG

คDาตอบแทนที่เหมาะสมในระหวDางการเรียนหรือฝ¨กอาชีพ สรGางโอกาสการมีงานทำ ซึ่งจะเปOน สDวนสำคัญ ในการ

ผลักดันแรงงานเขGาสูDตลาดไดGเร็วย่ิงข้ึน 
2.1.2) สDงเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยDางจริงจัง ออกแบบระบบการเรียน การ

สอน ในแหลDงเรียนรูGตDาง ๆ เรียนที่ไหนก็ไดG และรDวมกับสถานประกอบการ เพื่อพัฒนาผูGเรียนใหGมีคุณภาพ และ

สมรรถนะ ตรงตามความตGองการของสถานประกอบการ รวมทั้งสื่อสารใหGผูGเกี่ยวขGองทุกภาคสDวน ไมDวDา จะเปOน

สถานประกอบการ ผูGปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ใหGเห็นถึงความสำคัญในการจัดการศึกษา อาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีอยDางจริงจัง และตDอเน่ือง  

2.1.3) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ\ ในการชDวยสDงเสริมการเรียนรูGของผูGเรียน  

2.1.4) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ ออนไลน\

รองรับการใชGงานใหGเพียงพอกับจำนวนผูGเรียนระดับมัธยมศึกษาป3ที่ 4 - 6 และระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพ ชั้นป3

ท่ี 1 - 3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูGของผูGเรียนใหGสอดคลGองกับพัฒนาการของโลกยุคดิจิทัล  

2.1.5) บูรณาการความรDวมมือระหวDางภาคเอกชน (ผูGเปOนเจGาของสัมปทานสัญญาณ อินเทอร\เน็ต 

ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขDายสัญญาณอินเทอร\เน็ตใหGครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี)  

2.1.6) พัฒนาแอปพลิเคชัน เพื่อการเรียนรูGผDานระบบออนไลน\ โดยจัดทำเนื้อหาสาระ การเรียนรูG

ใหGครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรูGและวิธีการจัดการเรียนการสอน  

2.1.7) จัดทำระบบหรือแพลตฟอร\มการเรียนรูG ที ่ผู GเรียนสามารถเขGาสู DแหลDงความรูGโดยไมDมี 

คDาใชGจDาย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ นำแพลตฟอร\มการเรียนรูGแหDงชาติ มาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิม ใน

หGองเรียน กับการเรียนการสอนออนไลน\ (Hybrid Education) ผูGเรียนจะมีโอกาสเขGารDวมกิจกรรมการเรียน การ

สอน ทั้งในหGองเรียนและนอกหGองเรียน ผDานแพลตฟอร\มการเรียนรูG และขยายการเรียนรูG ไปถึงประชาชน ทุกชDวง

วัย ทั่วประเทศ ใหGมีโอกาสทางการศึกษา เขGาถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ และมีประโยชน\ อันจะนำไปสูD การเกิด

ผลสัมฤทธ์ิ ทางดGานการศึกษาของผูGเรียน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภาพรวม ของประเทศ  
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2.1.8) พัฒนาการศึกษาผDานระบบการสะสมหนDวยการเรียนรูG (Credit Bank System) เพื่อเปjด

โอกาสใหGผูGเรียนและประชาชนไดGเรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน สามารถวางแผนการเรียนรูGไดGตาม ความ

ตGองการของผู Gเร ียน ตามเวลา สถานที ่ที ่เหมาะสมกับสภาพและความสนใจ โดยสามารถนำความรู G หรือ

ความสามารถ ที่ไดGจากทักษะ ประสบการณ\การทำงาน การฝ¨กอบรม หรือการเรียนรูG ทั้งจากสถานศึกษา หรือ

สถาบันการศึกษา การเรียนรู GดGวยตนเอง ซึ ่งเทียบโอนเปOนหนDวยกิตมาสะสมไวGสำหรับเทียบคุณวุฒิ หรือ

ความสามารถในการทำงาน ท้ังในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษาไดG  

2.1.9) ผูGเรียนสามารถเปลี่ยนสาขาที่เรียนในขณะที่เขGารับการศึกษาแลGว เพื่อใหGตรง กับความ

ถนัด และความตGองการของผูGเรียน และตรงตามตลาดแรงงานท่ีปรับเปล่ียนไปตามบริบทของสังคมโดยอิสระ  

2.2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  

2.2.1) จัดใหGมีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตGนแบบอยDางนGอย 1 โรงเรียนในแตDละอำเภอ หรือเขต

พื้นที่การศึกษา เพื่อนำรDองการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสรGางพื้นฐาน สื่อ อุปกรณ\ และงบประมาณ 

ในการปรับปรุงสภาพแวดลGอม และบริบทของโรงเรียนใหGสอดคลGองกับการเรียนรูGป]จจุบัน เนGนการมีสDวนรDวม ของ

ทุกภาคสDวน เชDน บGาน (ครอบครัว) ผูGนำทางศาสนา และโรงเรียน เพ่ือรDวมกันพัฒนา คุณภาพผูGเรียน  

2.2.2) จัดสรรงบประมาณอยDางตDอเน่ืองทุกป3งบประมาณ เพ่ือใหGการดำเนินงานและการ วางแผน 

เกิดความตDอเน่ืองและเปOนรูปธรรม 
2.2.3) จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ่มเติม โดยใชGเกณฑ\พิเศษหรือมี งบประมาณ ครู

อัตราจGางเพ่ิมเติมในวิชาเอกท่ีขาดแคลน 2.2.4) สรGางเสริมประสบการณ\การเรียนรูG และการ จัดการเรียนการสอน  

2.3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป̀าหมายชีวิต  

2.3.1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรูG ใหGทันตDอการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุDง

พัฒนาผูGเรียนทุกระดับการศึกษาใหGมีทักษะที่เหมาะสมและจำเปOนตDอการดำรงชีวิต และมีหลักสูตร ที่ตอบสนองตDอ

ความสนใจและความตGองการของผูGเรียน เพ่ือใหGมีรายไดGระหวDางเรียน จบแลGวมีงานทำ สอดคลGอง กับความตGองการ

ของตลาดแรงงาน  

2.3.2) จัดใหGมีระบบแนะแนวทางสำหรับผู Gเร ียน (Coaching) ตั ้งแตDระดับปฐมวัย ระดับ 

ประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพื่อใหGผูGเรียนไดGคGนพบแนวทางการเรียนและเป`าหมายชีวิตที่ตนเองชอบ 

สามารถปรับเปล่ียนไดGตลอดระยะเวลาการเรียน  

2.3.3)  เน Gนนว ัตกรรมการเร ียนร ู G แบบ STEM Education (ว ิทยาศาสตร \  เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร\และคณิตศาสตร\) ใหGครอบคลุมมากยิ ่งขึ ้น มุ DงเนGนทักษะจากการปฏิบัติจริง และเสริม 

ความสามารถดGาน Soft Skill ควบคูDกับการพัฒนา  

2.3.4) ประสานความรDวมมือกับกรมสุขภาพจิตและหนDวยงานที่เกี ่ยวขGอง ในการแกGป]ญหา 

สุขภาพจิตของผูGเรียน เพ่ือใหGคำปรึกษาแกDผูGเรียนใหGสามารถอยูDในสถานศึกษาไดGอยDางมีความสุข  
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2.4) การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูGเรียนสามารถเรียน เพิ่ม เพื่อรับ

ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  

2.4.1) ผู GเรียนและประชาชนสามารถนำหนDวยกิตที่สะสมมาใชGสำหรับเทียบคุณวุฒิ รับรอง 

มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพนำไปใชGตDอยอดในการเรียนและความกGาวหนGา ใน

การทำงานไดGอยDางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังย่ืนขGอเสนอขอรับเงินเดือนท่ีเหมาะสมกับประสบการณ\ท่ีมี  

2.4.2) เปjดโอกาสใหGผูGเรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับการรับรองมาตรฐานวิชาชีพไดG ใน

ระหวDางที่กำลังศึกษาอยูDในระบบ เพื่อใหGผูGเรียนมีทางเลือกที่จะมีรายไดGระหวDางเรียนควบคูDกับการทำงาน ไปพรGอม

กัน และสามารถที่จะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมทั้ง การลด ระยะเวลา

ในการเขGาสูDตลาดแรงงานและเปjดโอกาสทางการศึกษาท่ียืดหยุDนตDอการประกอบอาชีพ 

2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื ่อใหGผู G เร ียน ที ่มี

ความสามารถเปOนเลิศไมDตGองเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาประหยัดคDาใชDจDาย  

2.5.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรูG ประสบการณ\ หรือ

สมรรถนะ จากระบบเดียวกันแตDตDางสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสูDอีกระบบหนึ่ง หรือจากตDางประเทศ เพ่ือ

ใชGประโยชน\ในการเขGาศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาตDางสถานศึกษาหรือตDางระบบไดG หรือไปสะสม เพ่ือ

ประโยชน\ในการไดGรับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพื่อประโยชน\ในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และผูGเรียน ที่มี

ความสามารถเปOนเลิศ สามารถเรียนในระดับท่ีสูงข้ึนโดยไมDยึดติดกับระยะเวลาในการศึกษา  

2.5.2) จัดระบบวัดแววและความถนัดของผูGเรียนเปOนรายบุคคล โดยสามารถปรับเปล่ียน แผนการ

เรียนในระหวDางเรียนไดG รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเสGนทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ เพื่อสDงเสริม

ศักยภาพของผูGเรียนในอนาคต 
2.6) มีรายไดGระหวDางเรียน จบแลGวมีงานทำ (Learn to Earn)  

2.6.1) การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง (ตDอเนื ่อง) เปOนการ จัด

การศึกษา วิชาชีพอยDางตDอเนื่อง เพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุDงเนGนการผลิตและพัฒนา 

กำลังคนในสาขา ท่ีมีความจำเปOนเรDงดDวนท่ีตรงความตGองการของตลาดแรงงาน สอดคลGองกับแผนพัฒนา เศรษฐกิจ 

และสังคมแหDงชาติแผนการศึกษาแหDงชาติ เปOนไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิ แหDงชาติและ

กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหDงชาติ ดGวยความรDวมมืออยDางเขGมแข็งและตDอเนื่องกับภาคประกอบการ องค\กรวิชาชีพ 

และภาคีเครือขDายที่เกี่ยวขGอง โดยเนGนรูปแบบการเรียนรูGสูDการปฏิบัติ เพื่อสรGางทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต ใหG

ผูGสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพรGอมในการเขGาสูDอาชีพไดGทันตDอความตGองการกำลังคน ของประเทศ และอยูD

รDวมกันในสังคมไดGอยDางมีความสุข  

2.6.2) จัดหาเงินกองทุน เพิ่มนักเรียนสายอาชีวศึกษา นำเขGาสูDตลาดแรงงาน โดยประสาน กับ

กระทรวงแรงงาน เพื่อใหGนักเรียนนักศึกษาที่จบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพไดGทั้งภายในประเทศ 

และตDางประเทศ  
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2.6.3) จัดใหGมีการเชื่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพตDาง ๆ เพื่อเปOนการ

เสริมศักยภาพแกDผูGเรียน (Upskill) หรือเพิ่มพูนทักษะใหมD (Reskill) โดยไดGรับการรับรองตามเกณฑ\ มาตรฐาน

วิชาชีพและผูGเรียนจะไดGรับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพื่อนำไปใชGประกอบการสมัครงาน และการขอ

ขึ้นเงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ทั้งนี้ผูGเรียนอาจจะเปOนผูGที่อยูDในระบบการศึกษา หรือนอกระบบ การศึกษาก็

ไดG  

2.6.4) จัดใหGมีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพื่อเปOนการเสริมสรGางทักษะใหมD (New Skill) เพ่ิม

สมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ใหGแกDผูGเรียนและประชาชนทั่วไป เชDน ชDาง ไฟฟ`า ชDางประปา 

ชDางแอร\ การคGาขาย การเกษตร ฯลฯ เพื่อเปOนเครื่องมือในการชDวยผูGเรียนและประชาชน ลดรายจDายในครัวเรือน 

และอาจสรGางเปOนอาชีพเสริมใหGแกDครอบครัวไดG  

2.7) อาหารกลางวันโรงเรียนขยายโอกาส  

2.8) สุขาดี มีความสุข 

2.9) การศึกษาเทDาเทียม  

2.10) นำ AI มาชDวยในการจัดการเรียนการสอน 
10. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.1) พัฒนาและตDอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุDง

ผลสัมฤทธ์ิของผูGเรียนเปOนสำคัญ  

1.2) ยGายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาดGวยความเปOนธรรม โปรDงใส ไมDมี

การทุจริตคอร\รัปชัน  

1.3) พัฒนาและตDอยอดการแกGไขป]ญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยDางเปOนระบบ และ

เห็นผลเปOนรูปธรรม  

1.4) จัดหาอุปกรณ\การสอนและสวัสดิการใหGเพียงพอและเหมาะสม เพื่อสDงเสริมใหGมีการจัดการ 

เรียนรูGและพัฒนาศักยภาพผูGเรียนอยDางมีคุณภาพ 

1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยDางเปOนรูปธรรมและตDอเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย ของครู 

สำคัญกวDาทรัพย\สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรูGอยDางมีคุณภาพ  

1.6) จัดหานักการภารโรง เพื่อชDวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และชDวย 

รักษาความปลอดภัย  

1.7) ปรับลดภาระงานท่ีไมDจำเปOนหรือซ้ำซGอน  

1.8) แกGป]ญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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2) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง  

2.1) เร ียนไดGทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เร ียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู G เร ียน เปOน

ศูนย\กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร\มการเรียนรูG โดยผูGเรียนไมDตGองเสียคDาใชGจDาย เพื่อสรGางความเสมอภาค ทาง

การศึกษา และสDงเสริมการเรียนรูGตลอดชีวิต  

2.2) ชDวยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหGมีโอกาส 

ไดGรับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3) จัดใหGมีโรงเรียนคุณภาพอยDางนGอย 1 โรงเรียน ตDอ 1 อำเภอ 

2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป`าหมายชีวิตใหGเปOนรูปธรรม สDงเสริม 

การคิดวิเคราะห\อยDางสรGางสรรค\และมีเหตุผล  

2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที ่ยืดหยุ Dนตอบโจทย\ศักยภาพผู Gเรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูGเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมี

ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผDานธนาคารหนDวยกิต (Credit Bank)  

2.6) พัฒนาทักษะที่ใชGประโยชน\ไดGในชีวิตจริงของผูGเรียน มีรายไดGระหวDางเรียน จบแลGว มีงานทำ 

(Learn to Earn)  

2.7) จัดใหGมีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแกGป]ญหาภาวะทุพโภชนาการ  

2.8) สDงเสริมใหGมีกระบวนการสรGางความปลอดภัยใหGกับผูGเรียน  

2.9) สรGางโอกาสใหGคนทุกชDวงวัยเขGาถึงการศึกษาและการฝ̈กอบรมอยDางเทDาเทียม และมี คุณภาพ 

ตั้งแตDการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรGอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร\และเทคโนโลยี การคิด

วิเคราะห\อยDางมีเหตุผล และทักษะอาชีพท่ีจำเปOนแหDงอนาคต (Future Skill)  

2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีป]ญญาประดิษฐ\ (AI) มาชDวยในการจัดการ เรียนรูG 

การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตDางประเทศ  

2.11) สDงเสริมใหGผูGเรียนมีความสุข 
11. นโยบายและจุดเน*นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1) ปลูกฝvงความรักในสถาบันหลักของชาติ และน*อมนำพระบรมราโชบายด*านการศึกษาสู-การปฏิบัติ 

   (1) สรGางความรูG ความเขGาใจการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชGในสถานศึกษา 

เพ่ือการดำเนินชีวิตอยDางสมดุลและย่ังยืน  

(2) สDงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่นGอมนำพระบรมราโชบายดGานการศึกษาของในหลวง 

รัชกาลที่ 10 สูDการปฏิบัติ เพื่อใหGผูGเรียนเปOนคนดี คนเกDง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยูDในสังคมไดGอยDางมี 

ความสุข 
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2) จัดการเรียนรู*ประวัติศาสตร\ หน*าท่ีพลเมืองศีลธรรม และประชาธิปไตย 

(1) พัฒนาการจัดการเรียนรูGประวัติศาสตร\ หนGาที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตยในสังคม

รDวมสมัย  

(2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูGประวัติศาสตร\ หนGาที่พลเมืองศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

สDงเสริมความรักชาติ ศาสน\ กษัตริย\สูDหGองเรียนวิถีใหมDดGวยเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย 
3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู*ให*หลากหลายด*วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

(1) ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูGระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 -3) และระดับประถมศึกษา 

ตอนตGน (ประถมศึกษาป3ท่ี 1 -3) ใหGเปOนไปตามพัฒนาการและความสามารถตามชDวงวัย  

(2) สDงเสริมใหGมีการตDอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Learning) การคิดวิเคราะห\ 

อยDางมีเหตุผล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน  

(3) สDงเสริมการจัดการเรียนรูGดGวยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เชDน AI ระบบการเรียน แบบ Hybrid VR 

GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เปOนตGน  

(4) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูGเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดGวยการเรียนรูGอยDางมี

ความสุข  

(5) สDงเสริมผูGเรียนใหGมีคุณลักษณะที่พึงประสงค\ดGานสิ่งแวดลGอมและมีจิตสำนึกในการอนุรักษ\

ฟ±²นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลGอม  

(6) สDงเสริมพัฒนาตDอยอดแนวปฏิบัติท่ีดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
4) ส-งเสริมการอ-าน เพ่ือเปDนวิถีในการค*นหาความรู*และต-อยอดองค\ความรู*ท่ีสูงข้ึน  

(1) สDงเสริมการอDานเพ่ือการเรียนรูGตลอดชีวิต  

(2) พัฒนาความสามารถดGานการอDานตามแนวทางการประเมิน PISA  

5) ส-งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู*เรียน  

(1) สDงเสริมใหGผูGเรียนมีคุณลักษณะดGานการทำประโยชน\เพื่อสDวนรวม การมีจิตอาสา ทำความดี 

ดGวยหัวใจ   

(2) สรGางผูGนำดGวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูGบำเพ็ญประโยชน\ และกิจกรรม 

พัฒนาผูGเรียนอ่ืน ๆ  

(3) สDงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสDวนรDวมใหGเกิดวิถีประชาธิปไตยใน

โรงเรียน เปOนพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยDางสรGางสรรค\  

6) เร-งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมีความต*องการจำเปDนพิเศษ  

(1) สนับสนุนส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความตGองการจำเปOนพิเศษ  

(2) สDงเสริมองค\ความรูG เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรูGสำหรับครูผูGสอนและพ่ีเล้ียงเด็กพิการ  
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(3) ปรับปรุง พัฒนาหGองเรียนและแหลDงเรียนรูGใหGเอ้ือตDอเด็กท่ีมีความตGองการจำเปOนพิเศษ      (4) 

สรGางเครือขDายบูรณาการความรDวมมือชDวยเหลือเด็กท่ีมีความตGองการจำเปOนพิเศษระหวDาง 

สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 

(5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยรDวมมือกับเครือขDายในทุกภาคสDวน  

7) จัดการศึกษาเพ่ือความเปDนเลิศสำหรับผู*มีความสามารถพิเศษ  

(1) สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสรGางศักยภาพผูGเรียนตามพหุป]ญญา  

(2) สDงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู Gที ่เหมาะสมสำหรับผู Gมีความสามารถ พิเศษ ดGาน

คณิตศาสตร\ ดGานวิทยาศาสตร\ดGานภาษา ดGานทัศนศิลป³ ดGานดนตรี ดGานนาฏศิลป³ ดGานกีฬา และดGานอื่น ๆ ดGวย

วิธีการท่ีหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผูGเรียน 
(3) สDงเสริมความเปOนเลิศของผูGมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยDางเต็มศักยภาพเพ่ือ

เพ่ิม ขีดความสามารถในการแขDงขันของประเทศ  

8) เสริมสร*างความปลอดภัยของสถานศึกษา  

(1) สDงเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพาผูGเรียน 

ไปนอกสถานศึกษา  

(2) สรGางเครือขDายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหGกับผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา และสถานศึกษา 

(3) สรGางภูมิคุGมกัน ปลูกฝ]ง ป`องกันและแกGไขป]ญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบ 

ติดตามดูแลชDวยเหลือเพ่ือไมDใหGเขGาสูDวงจรยาเสพติด  

(4) สรGางองค\ความรูGในการรับมือกับภัย 4 กลุDม ใหGแกDผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา (5) 

รับเร่ืองรGองเรียน รGองทุกข\ ดูแลความปลอดภัยของผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ผDานระบบ OBEC Safety Center  

(6) ปรับปรุงโครงสรGางพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาเพื่อใหGเปOนพื้นที่ปลอดภัย อบอุDน มี

ความสุข เอ้ือตDอการเรียนรูG  

9) เพ่ิมโอกาสและสร*างความเสมอภาคทางการศึกษา  

(1) สDงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุDนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย เพ่ือ

แกGป]ญหาเด็กที่อยูDนอกระบบการศึกษา เด็กตกหลDนและเด็กออกกลางคัน ใหGกลับเขGาสูDระบบการศึกษา ตาม

นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout”  

(2) สDงเสริม สนับสนุน ป̀องกัน เฝ̀าระวัง และดูแลชDวยเหลือเด็กกลุDมเส่ียง เด็กไรGสัญชาติ เด็กพ้ืนท่ี

สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความตGองการจำเปOนรายบุคคล เพื่อไมDใหGหลุดจากระบบการศึกษา โดย

บูรณาการความรDวมมือกับบุคคลและหนDวยงานท่ีเก่ียวขGอง  



 34 

(3) สDงเสริม สนับสนุนใหGเด็กที่มีความตGองการจำเปOนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดGอยโอกาสไดGรับ 

โอกาสเขGาถึงการศึกษา แหลDงเรียนรูG และการฝ¨กอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อใหGมีทักษะ ในการ

ดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองไดG  

(4) สDงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื ้นฐานในศูนย\การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว 

(Home School) องค\กรชุมชน องค\กรเอกชน องค\กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ  

10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

(1) พัฒนาผูGบริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูGบริหารการศึกษาผูGบริหาร 

สถานศึกษา และบุคลากรสDวนกลางใหGเปOนผูGนำเชิงกลยุทธ\ นำนโยบายสูDการปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหาร 

สถานการณ\  

(2) พัฒนาสมรรถนะครู ดGานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเปOนครู 

และทักษะอ่ืน ๆ ท่ีจำเปOน  

(3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหGมีความรูGและสมรรถนะดGานวิชาการ ดGานทักษะ การ

จัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Leaming) และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

(1) แกGไขป]ญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานดGวยสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการสำหรับ ครู

และบุคลากรทางการศึกษา  

(3) สรรหา บรรจุและแตDงต้ัง โยกยGาย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหาร กิจการ

บGานเมืองท่ีดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปรDงใส  

(4) แกGไขป]ญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา  

(5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน  

(6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานท่ีไปจำเปOนหรือซ้ำซGอน  

(7) จัดหาอุปกรณ\การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGเพียงพอ และ

เหมาะสม  

(8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  

(9) สDงเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผDานดาวเทียม (DLTV/DLTV)และการจัดการสื่อสาร 

ทางไกลแบบส่ือสารสองทาง (IDL)  

(10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ\ การผลิตและเผยแพรDสื่อประชาสัมพันธ\เพื่อสDงเสริม 

ภาพลักษณ\สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใชGเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

12) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง  
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(1) เรียนรูGไดGทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร\มการเรียนรูG ท่ี

“ยึดผูGเรียนเปOนศูนย\กลาง” เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

(2) สDงเสริมการจัดทำแฟ̀มประวัติผูGเรียนแบบออนไลน\ (Portfolio online)  

(3) ขับเคล่ือนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  

(4) สรGางความเขGมแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ 

สุขภาพจิตของผูGเรียน  

(5) พัฒนาระบบเทียบโอนความรูG และประสบการณ\เพื่อใชGในการสะสมหนDวยกิต และผลการ

เรียน ของผูGเรียน (Credit Bank)  

(6) เสริมสรGางทักษะอาชีพที่จำเปOนแหDงอนาคต (Future Skill) และการมีรายไดGระหวDางเรียน 

(Learn to Earn)  

(7) จัดใหGมีอาหารสำหรับนักเรียน เพื ่อแกGไขป]ญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั ้งสนับสนุน 

งบประมาณอาหารกลางวันใหGกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตGนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

(8) ขับเคลื่อนโครงการ“สุขาดี มีความสุข”อยDางตDอเนื่อง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผูGเรียน ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา  

13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให*มีประสิทธิภาพ ถูกต*อง รวดเร็ว ประโยชน\ ประหยัด โปร-งใสและ

ตรวจสอบได*  

(1) พัฒนาการบริหารจัดการหนDวยงานในทุกระดับใหGมีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  

(2) ยกระดับคุณธรรมและความโปรDงใสในการดำเนินงานของหนDวยงานทุกระดับ (ITA)  

(3) จัดหาโครงสรGางพื ้นฐานดGานเทคโนโลยีดิจิทัลที ่มีความปลอดภัย ใหGกับหนDวยงานและ 

สถานศึกษาในสังกัด  

(4) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายใหGเปOนป]จจุบัน สอดคลGองกับ 

สถานการณ\ท่ีเปล่ียนแปลงไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 

12. นโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 
วิสัยทัศน\ (VISION) 

“SPB1 บริหารจัดการสูDความเปOนเลิศ เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน” 

พันธกิจ (MISSION) 
1. สDงเสริม สนับสนุนใหGผูGเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค\ตามหลักสูตร มี

ทักษะ ที่จำเปOนในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาผูGเรียนใหGมีความสามารถที่เปOนเลิศเพื่อสรGางขีดความสามารถในการ

แขDงขัน 
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2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหGเปOนมืออาชีพ ตอบสนองการพัฒนาประเทศ ใหGเทDา

ทัน การเปล่ียนแปลงในโลกยุคใหมD  

3. สDงเสริมสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาใหGมีความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิต

ที่เปOนมิตร กับสิ่งแวดลGอมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความ

เหล่ือมล้ำ ใหGผูGเรียนทุกคนไดGรับบริการทางการศึกษาอยDางท่ัวถึงและเทDาเทียม  

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนDวยงานในสังกัด ใหGมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เหมาะสมกับบริบท โดยเนGนกระบวนการมีสDวนรDวม และใชGเทคโนโลยีดิจิทัล 
เปsาประสงค\ (GOALS) 
  1. ผู Gเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และคDานิยมที่พึง

ประสงค\ เพ่ือความม่ันคงของประเทศ 

  2. ผูGเรียนมีความรูG ความสามารถ มีศักยภาพ มีทักษะที่จำเปOนในศตวรรษที่ 21 เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถ ในการแขDงขัน 

  3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปOนผูGมีคุณธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีสมรรถนะสอดคลGอง

กับ การเปล่ียนแปลงของโลกยุคใหมD 

            4. ผูGเรียนไดGรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขGาถึงการศึกษาอยDางท่ัวถึงดGวยรูปแบบท่ี

เหมาะสม  

   5.ผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำองค\ความรูGไปใชGในการดำเนินชีวิต 

            6. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการแบบมีสDวนรDวม ใชG

เทคโนโลยี ดิจิทัลในการบริหารจัดการอยDางมีประสิทธิภาพ ไดGมาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท และใชGนวัตกรรมใน

การ ขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ\ (Strategy) 
กลยุทธ\ท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  

กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาผูGเรียนสูDความเปOนเลิศ  

กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

กลยุทธ\ท่ี 4 สรGางโอกาส ความเสมอภาค และเทDาเทียมกันทางการศึกษาใหGกับผูGเรียน  

กลยุทธ\ท่ี 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ี

เปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม  

กลยุทธ\ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและสDงเสริมการมีสDวนรDวมในการจัดการศึกษา 
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ค-านิยม (VALUE) 

 
    

S : Self-discipline   มีวินัย 

   P : Public responsibility  รับผิดชอบ 

B : Be volunteer   จิตอาสา 

1 สรGางนักเรียนดี 
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ผลการวิเคราะห\สถานภาพ และการกำหนดทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา โรงเรียนวัดไผ-มุ*ง 
 สถานศึกษา โดยคณะกรรมการจัดทำแผน ไดGรDวมกันศึกษาสถานภาพของสถานศึกษา แลGวรDวมกัน

วิเคราะห\สถานภาพของสถานศึกษา โดยใชGเทคนิค SWOT Analysis ผลการวิเคราะห\ปรากฏดังน้ี 

   จุดแข็ง (Strengths) /S จุดอ-อน (Weaknesses)/W 

1.โรงเรียนมีครูและบุคลากรท่ีมุDงม่ันต้ังใจในการ

พัฒนาผูGเรียน 

2.ชุมชนใหGความรDวมมือและสนับสนุนการจัด

กิจกรรมของโรงเรียนอยDางตDอเน่ือง 

3.โรงเรียนมีพ้ืนท่ีบริเวณโรงเรียนท่ีเอ้ือตDอการจัด

กิจกรรมกลางแจGง และเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 

1.คุณภาพของผูGเรียนผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ 

2.จำนวนนักเรียนลดลงตDอเน่ือง สDงผลตDอการจัดสรร

งบประมาณ 

3.ขาดแคลนอุปกรณ\การเรียนและส่ือเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย 

4.บุคลากรบางสDวนยังขาดการพัฒนาศักยภาพดGาน

เทคโนโลยีการศึกษา 

โอกาส (Opportunities) /O อุปสรรค (Threats) / T 

1.ชุมชนใหGความรDวมมือในการพัฒนาการเรียนการ

การสอนในโรงเรียน 

 

 

1.การแขDงขันกับโรงเรียนในตัวเมืองท่ีมีความพรGอม

มากกวDา 

2.ผลกระทบจากสภาพเศรษฐกิจและสังคมในชุมชนท่ี

อาจสDงผลตDอนักเรียนบางกลุDม 

3.การเปล่ียนแปลงของนโยบายทางการศึกษาท่ีอาจไมD

สอดคลGองกับบริบทของโรงเรียนขนาดเล็ก 
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 จากการวิเคราะห\สถานภาพของสถานศึกษา คณะกรรมการจึงไดGรDวมกันกำหนดแนวทาง    การพัฒนา

การศึกษาของสถานศึกษา โดยการกำหนดวิสัยทัศน\ พันธกิจ เป̀าประสงค\ และยุทธศาสตร\ ดังน้ี 

สัญลักษณ\โรงเรียนวัดไผ-มุ*ง  

วิสัยทัศน\ 

 โรงเรียนมีคุณภาพ นักเรียนเปOนคนดี มีคุณธรรมนำวิชาการ มีทักษะกระบวนการคิด พัฒนาชีวิตตาม

หลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียง ใสDใจส่ิงแวดลGอม 

พันธกิจ 

1. จัดการเรียนการสอนมุDงเนGนใหGผูGเรียนมีความรูG และมีคุณภาพ 

2. จัดการเรียนการสอนมุDงเนGนใหGผูGเรียนเปOนคนดี มีคุณธรรมจริยธรรมและอยูDในสังคมอยDางมีความสุข 

3.  จัดการเรียนการสอนใหGผูGเรียนใชGเทคโนโลยี มีทักษะ กระบวนการคิด วิเคราะห\สังเคราะห\  

4.  สDงเสริมใหGผูGเรียนรูGจักใชGหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิตอยูDในสังคมไดG    

     อยDางมีความสุข โดยยึดหลักการมีสDวนรDวม 

เปsาประสงค\ 

1. นักเรียนไดGรับบริการทางการศึกษาอยDางท่ัวถึง และมีคุณภาพตามเกณฑ\มาตรฐานการศึกษา 

2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมท้ังในและนอกหGองเรียนโดยสามารถนำมาประยุกต\ใชGไดGในชีวิตประจำวัน 

3. ชุมชนสามารถมีบทบาทในการจัดการศึกษาอยDางเต็มท่ีในทุกดGาน 

4. บุคลากรไดGรับการพัฒนาตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ\ 

1. พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

2. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยนำเทคโนโลยีมาใชGในการดำเนินงาน 

3. สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ และการใชGแหลDง

เรียนรูGจากชุมชน 

4. พัฒนาบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

อัตลักษณ\ของสถานศึกษา 

“มีวินัย สุจริต จิตอาสา” 

เอกลักษณ\ของสถานศึกษา 

มุDงคุณธรรม นำวิชาการ สืบสานเศรษฐกิจพอเพียง 
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รูปแบบวิธีการในการพัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ 
การพัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ โรงเรียนวัดไผมุง  ไดรวมกันพัฒนาและกำหนดรูปแบบวิธีการในการพัฒนา
สถานศึกษา โดยใช การพัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ โรงเรียนวัดไผมุง   
 

 
ข้ันตอนท่ี  1 ข้ันวางแผน ( P : Plan)  

S = Strategic Management การบริหารเชิงกลยุทธ์ิ ดำเนินการตามนโยบาย มียุทธศาสตร\การดำเนินการมี

แผนการดำเนินงานอยDางเปOนระบบ เพ่ือใหGทุกฝ�ายปฏิบัติ รับผิดชอบใหGบรรลุวัตถุประสงค\ท่ีต้ังไวG   

1. วางแผนการดำเนินการพัฒนาการอDานรูGเรื่องของผูGเรียน จัดประชุมบุคลากรครูในโรงเรียน สรGางความรูGความ

เขGาใจ นโยบายการพัฒนาการศึกษาดGานการรูGเรื่องการอDาน การรูGเรื่องการอDาน (Reading Literacy) เปOนหัวใจสำคัญ

ของการพัฒนาทักษะท่ีจำเปOนของนักเรียน ยกระดับความสามารถในการอDานของนักเรียน  

 2. ศึกษานโยบายของรัฐบาล ซึ่งมีความตระหนักกระบวนการสDงเสริมใหGผูGเรียนพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 

21  จึงมีการนโยบายทั้งของรัฐบาล  กระทรวงศึกษาศึกษาธิการ  และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  การจัดการ

เรียนการสอนเชิงรุก Active Learning มาบูรณาการ และจัดกิจกรรม  ตDาง ๆ ภายใตGรูปแบบ PT-SMART 3Q 

MODEL  

3. ดำเนินการคัดกรองผูGเรียน โดยใชGแบบทดสอบที่ออกแบบมาเพื่อประเมินความสามารถดGานการอDาน

ของนักเรียนในระดับตDางๆ ต้ังแตDช้ันอนุบาลป3ท่ี 2 ถึงช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 

4. จัดทำแผนพัฒนารายบุคคลสำหรับนักเรียนท่ีมีความตGองการพิเศษดGานการอDาน เพ่ือใหGการสนับสนุน

ทางการเรียนรูGท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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5. ใชGส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและทันสมัย เพ่ือสDงเสริมความสนใจในการอDานของนักเรียน 

  

การปฏิบัติงานตามแผน (D: Do)  
 M = Monitoring การดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ เพื่อประสานความรวมมือในดานงบประมาณ ดาน
วิชาการ หรือประสบการณตางๆใหเกิดข้ึน ถือเปนหัวใจหลักของการบริหาร  
 A = Acceptance การสรางความเขาใจที่ตรงกันถึงเปาหมายการจัดการศึกษาระหวางผูบริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง เพื่อสรางการยอมรับ และชวยเหลือกันในการดำเนินการ
ใหบรรลุตามวัตถุประสงคในการพัฒนาการอานรูเร่ือง (Reading Literacy)  

 T = Team work การทำงานเปนทีม เปนการทำงานโดยผูบริหารโรงเรียนกระจายอำนาจใหครู บุคลากร
ทางการศึกษาไดมีโอกาสเปนผูนำและผูตามในการทำงาน มีบรรยากาศในการทำงานท่ีเปนแบบเปดสรางทีมงานท่ีมี
ความเขมแข็งทางวิชาการ มีคุณภาพและสมรรถนะสูง สงเสริมการเรียนรูของทีมงานเพื่อขับเคลื่อนสูโรงเรียน
คุณภาพเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว ในการ ดำเนินงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงคโดยมีแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  เพ่ือพัฒนาการอานของนักเรียน 

 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู  
 1.ครูผูGสอนดำเนินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning เพ่ือพัฒนาการอDาน 

จากการแบDงกลุDมผูGเรียน จัดสอนเสริมตามตารางเพ่ิมการเรียนรูG ในแตDละระดับช้ัน  

กิจกรรมท่ี 1  เรียนเสริม เพ่ิมการอDานเขียน (กิจกรรม ก - ฮ ไมDตGองรอ ป.1) 

กิจกรรมท่ี 2 อDานคำ ซ้ำทวน  

- นักเรียนอDานคำท่ีครูแจกใหG จากน้ันใหGนักเรียนอDานซ้ำและทวนคำเหลDาน้ันหลายคร้ัง เพ่ือใหG

แนDใจวDานักเรียนสามารถอDานออกเสียงไดGถูกตGองและจำคำเหลDาน้ันไดG 

กิจกรรมท่ี 3 ฝ̈กอDานอักษรสี แจกลูกสะกดคำ 

- ครูเตรียมบัตรคำท่ีมีสีสันตDางๆ และอักษรแจกลูกสะกดคำไวG นักเรียนจะตGองจับคูDบัตรคำกับ

อักษรแจกลูกสะกดคำท่ีตรงกัน จากน้ันใหGนักเรียนอDานออกเสียงท้ังบัตรคำและอักษรแจกลูก

สะกดคำเพ่ือฝ̈กการเรียนรูGและจดจำ 

กิจกรรมท่ี 3 อDานเขียน รGอยเรียงประโยค 

- กิจกรรมฝ̈กเขียนประโยคท่ีไดGใจความ 

กิจกรรมท่ี 4 แตDงเร่ืองจากภาพ 

- ใหGนักเรียนแตDละคนเลือกภาพหน่ึงภาพจากชุดภาพท่ีเตรียมไวG 

- นักเรียนแตDงเร่ืองส้ันตามจินตนาการโดยใชGภาพน้ันเปOนแรงบันดาลใจ 

- นำเสนอเร่ืองท่ีแตDงใหGเพ่ือนๆ ในช้ันเรียนฟ]ง และรDวมกันวิจารณ\ 

- ประเมินความคิดสรGางสรรค\และการใชGภาษาของนักเรียน 
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กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมการเลDาเร่ือง 

- ใหGนักเรียนอDานเร่ืองส้ันและเลDาเร่ืองใหGเพ่ือนฟ]ง 

-    ประเมินความสามารถในการสรุปเน้ือหาและการใชGภาษาท่ีถูกตGอง 

2. ครูผูGสอนจัดทำส่ือตามกิจกรรม พัฒนาทักษะการอDาน  

3. ครูผูGสอนในแตDละระดับช้ันดำเนินการพัฒนาการอDานตามกิจกรรม จัดตารางในการดำเนินกิจกรรม 

 

ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันการตรวจสอบ (C : Check)  

 R = Responsibility การรับผิดชอบ มีจิตสำนึกและความรับผิดชอบในหนาที่โดยเอาใจใสมุงมั่นใหงานท่ี
รับผิดชอบสำเร็จ ตามวัตถุประสงค รวมรับผิดชอบในภารกิจและเปาหมายของหนวยงานและองคกรวางแผนการ
ดำเนินงาน ปฏิบัติจนบรรลุวัตถุประสงค และมีการวางแผนเตรียมรับสถานการณตางๆ ไดอยางเหมาะสม 
 P = Participation การมีสวนรวมประสาน  จัดกิจกรรมชุมชนแหDงการเรียนรูGทางวิชาชีพ (PLC) 

 1. ดำเนินการประเมินผลการอDานออก เขียนไดGของนักเรียนตามปฏิทินการปฏิบัติงาน 

2.ดำเนินการนิเทศการสอน ตามปฏิทินการนิเทศประจำภาคเรียน  

 3. สะทGอนผลการนิเทศ จากการจัดกิจกรรมชุมชนแหDงการเรียนรูGทางวิชาชีพ (PLC) บุคลากรครู ปลาย

ภาคเรียน แลกเปล่ียนเรียนรูG ขGอมูล เพ่ือพัฒนาในป3การศึกษาถัดไป 

 

ข้ันการดำเนินการให*เหมาะสม (A : Action)  

 ข้ันการดำเนินการใหเหมาะสม (A : Act)  
 T = Transparency การเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายในและภายนอกองคกรสามารถเขาถึง
ขอมูลดวยวิธีการตางๆ มีการสื่อสารการแสดงความรับผิดชอบ พรอมกับการตรวจสอบ รวมทั้งมีกระบวนการใน
การติดตามและประเมินผลท่ีไดรับการยอมรับวาเท่ียงตรงและเช่ือถือได 
  1.รวบรวมขGอมูลผลการประเมินเพ่ือวิเคราะห\และพัฒนาการสอนตDอไป 

 2.ผูGบริหาร คณะครูรDวมกันดำเนินการสรGางความรDวมมือกับผูGปกครองนักเรียนในการสรุปผลการ

ประเมินของผูGเรียนใหGผูGปกครองทราบและรDวมกันปรุงปรุงพัฒนาการอDานของผูGเรียนตDอไป จากการนำเสนอผลการ

ดำเนินงานใหGชุมชนรับทราบ  
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ส&วนที่ 3 

รายละเอียดของแผนงานโครงการ  

1. ประมาณการรายรับ 

 ประมาณการรายรับของสถานศึกษา ป3การศึกษา 2568 สถานศึกษาไดGใชGขGอมูลจำนวนนักเรียนของ

วันท่ี 10 มิถุนายน ของป3ท่ีผDานมา (ป3 พ.ศ. 2567 ) จึงคำนวณประมาณการรายรับของสถานศึกษาไดGดังน้ี 

 

ท่ี 

(1) 

รายการ 

(2) 

จำนวน นร. 

(3) 

จำนวนเงิน 

(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 

 

1. 1.1 เงินคDาจัดการเรียนการสอน 

     1) เงินอุดหนนุรายหัว (ป3การศึกษาท่ีจัดทำแผนฯ) 

       (1) ระดับกDอนประถมศึกษา 1,972 บาท/คน/ป3 

           โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมอีก 500 บาท/คน/ป3 

        (2) ระดับประถมศึกษา  2,204 บาท/คน/ป3 

            โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมอีก 500 บาท/คน/ป3 

 

     2) เงินป]จจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ...บาท/คน/ป3 

1.2 เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือ (ป3การศึกษาท่ีผDานมา) 

 

 

13 

13 

34 

34 

- 

 

 

25,636 

6,500 

74,936 

17,000 

 

 

32,364 

จัดสรร 

ป3ละ 2 

คร้ัง 

รวมเงินอุดหนุนรายหัว 156,436 (ประมาณการ) 

2. 2.1 คDาหนังสือเรียน (ป3การศึกษา 2568) 

     1)  กDอนประถมศึกษา     200   บาท/คน/ป3 

     2)  ช้ัน ป.1                  656   บาท/คน/ป3 

     3)  ช้ัน ป.2                   650   บาท/คน/ป3 

     4)  ช้ัน ป.3                  653   บาท/คน/ป3 

     5)  ช้ัน ป.4                  707   บาท/คน/ป3 

     6)  ช้ัน ป.5                  846   บาท/คน/ป3 

     7)  ช้ัน ป.6                859   บาท/คน/ป3 

 

2.2 คDาหนังสือเรียน (เหลือจากป3การศึกษา 2566) 

 

13 

7 

5 

5 

5 

3 

9 

- 

 

 

2,600 

4,592 

3,250 

3,530 

4,230 

2,538 

7,731 

 

6,798 

จัดสรร 

ภาคเรียนท่ี 1 

คร้ังเดียว 

รวมเงินค-าหนังสือ 35,269 (ประมาณการ) 
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ท่ี 

(1) 

รายการ 

(2) 

จำนวนนร. 

(3) 

จำนวนเงิน 

(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 

 

3. 3.1 ค.าอุปกรณ6การเรียน (ป<การศึกษา 2567) 

     1) ก.อนประถมศึกษา  290  บาท/คน/ป< 

     2) ประถมศึกษา       440  บาท/คน/ป< 

3.2 ค.าอุปกรณ6การเรียน (เหลือจากป<การศึกษา 2567) 

 

13 

34 

- 

 

3,770 

14,960 

- 

จัดสรร 

ป<ละ 2 ครั้ง 

รวมเงินค-าอุปกรณ\การเรียน 18,730 (ประมาณการ) 
4. 
 

ค.าเครื่องแบบนักเรียน 

     1) ก.อนประถมศึกษา  325  บาท/คน/ป< 

     2) ประถมศึกษา       400  บาท/คน/ป<    

 

 

13 

34 

 

4,225 

13,600 

จัดสรร 

ภาคเรียนที่ 1 

ครั้งเดียว 

รวมเงินค-าเคร่ืองแบบนักเรียน 17,875 (ประมาณการ) 
5. 5.1 กิจกรรมพัฒนาผู[เรียน (ป<การศึกษา 2567) 

     1) ก.อนประถมศึกษา  490  บาท/คน/ป< 

     2) ประถมศึกษา       547  บาท/คน/ป< 

5.2 กิจกรรมพัฒนาผู[เรียน (เหลือจากป<การศึกษา 2566) 

 

13 

34 

- 

 

6,370 

18,598 

7,411 

 

จัดสรร 

ป<ละ 2 ครั้ง 

 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผู*เรียน 32,379 (ประมาณการ) 
6. เงินโครงการอาหารกลางวัน (ป<การศึกษา 2568) 

     1) ภาคเรียนที่ 1  จำนวน 100 วัน 

     2) ภาคเรียนที่ 2  จำนวน 100 วัน 

 

47 

47 

 

126,900 

126,900 

 

รวมเงินโครงการอาหารกลางวัน 253,800 
7. เงินรายได[สถานศึกษา (ตามจำนวนเงินที่มีอยู.จริง) - 210,012.38  

8. เงินรายได[สถานศึกษา (แบบมีวัตถุประสงค6กองทุนนิธิ) - -  

9. เงินนอกงบประมาณ 

     1) เงินสนับสนุนจากองค6กรปกครองส.วนท[องถิ่น 

     2) เงินรายได[สถานศึกษา 

     3) เงินบริจาค 

     4) อื่น ๆ 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

รวมเงินรายได*สถานศึกษา 210,012.38 

รวมเงินท้ังส้ิน  
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สรุปเงินงบประมาณท่ีโรงเรียนได*รับท้ังส้ิน ปbการศึกษา 2568 

1. เงินอุดหนุนรายหัว      เปOนเงิน      156,436 บาท 

2. คDาหนังสือเรียน      เปOนเงิน       35,269 บาท 

3. คDาอุปกรณ\การเรียน      เปOนเงิน      18,730 บาท 

4. คDาเคร่ืองแบบนักเรียน     เปOนเงิน      29,731 บาท 

5. กิจกรรมพัฒนาผูGเรียน     เปOนเงิน      32,379  บาท 

6. เงินโครงการอาหารกลางวัน     เปOนเงิน     253,800 บาท 

7. เงินรายไดGสถานศึกษา (ตามจำนวนเงินท่ีมีอยูDจริง)  เปOนเงิน     210,012.38  บาท 

8. เงินรายไดGสถานศึกษา (แบบมีวัตถุประสงค\กองมูลทุนมูลนิธิ) เปOนเงิน.............-.............. บาท 

9. อ่ืน ๆ       เปOนเงิน.............-.............. บาท 

                 รวมเงินท้ังส้ิน           เปDนเงิน     736,357.38   บาท 

หมายเหตุ สัดส-วนการใช*งบประมาณข้ึนอยู-กับบริบทของแต-ละสถานศึกษา 
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รายละเอียดแผนการใช*งบประมาณดำเนินโครงการ 

 

แผนงาน/โครงการ งบประมาณ 

 

แหล-งท่ีมาของ

งบประมาณ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู*รับผิดชอบ 

1. แผนงานด*านงานวิชาการ 

1.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

การวัดผลประเมินผล 

 

1.2 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

    

1.3 สDงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดGานของ

เด็กปฐมวัย 

 

 1.4 สDงเสริมความเปOนเลิศทาง

วิชาการและวันสำคัญ 

 

 1.5พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

 

1.6นิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 

 1.7 หGองสมุดมีชีวิตมีชีวิตและสDงเสริม

นิสัยรักการอDานและเขียน 

 

1.8 สDงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

คDานิยมท่ีพึงประสงค\ 

 

 

 

500 

 

 

1,000 

 

 

2,000 

 

 

1,000 

 

 

500 

 

 

- 

 

 

1,000 

 

 

2,000 

 

 

 

 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน/รายไดG

สถานศึกษา 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน/รายไดG

สถานศึกษา 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน 

 

 

 

 

 

 16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 

 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\  

อิงคะวะระ 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\  

อิงคะวะระ 

 

น.ส.กมลศรี  

ย้ิมประเสริฐ 

 

น.ส.พิมวิภา     

คุGมสมบัติ 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\  

อิงคะวะระ 

 

น.ส.วราภรณ\  

แกGวสด 

 

น.ส.พิมวิภา  

คุGมสมบัติ 
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แผนงาน/โครงการ งบประมาณ 

 

แหล-งท่ีมาของ

งบประมาณ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู*รับผิดชอบ 

1.9 สDงเสริมการผลิต การจัดหา และ

การใชGส่ือการเรียนการสอนและ

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูGในศตวรรษท่ี 

21 

 

1.10 สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข 

 

1.11 โรงเรียน ส่ิงแวดลGอม ศึกษา เพ่ือ

การ พัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

1.12 สถานศึกษาปลอดภัย 

 

 

1.13 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 

 

1.14 สDงเสริม พัฒนาศักยภาพผูGเรียน 

 

1.15 โครงการสDงเสริมการใชGแหลDง

เรียนรูGตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

10,500 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

22,860 

 

1,000 

อุดหนุน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อุดหนุน 

 

อุดหนุน 

 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

น.ส.กมลศรี  

ย้ิมประเสริฐ 

 

 

 

นายนครินทร\ 

อินทร\ละมDอม 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\ อิง

คะวะระ 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

น.ส.พิมวิภา 

 คุGมสมบัติ 

 

น.ส.พิมวิภา 

 คุGมสมบัติ 

 

น.ส.วราภรณ\  

แกGวสด 

รวมงบประมาณ 41,360    

2. แผนงานด*านงบประมาณ 

    2.1 โครงการสาธารณูปโภค 

 

 

    2.2 สนับสนุนคDาใชGจDายเรียนฟรี 

15 ป3 

 

36,000 

 

 

ตามงบจัดสรร 

 

 

อุดหนุน 

 

 

เรียนฟรี 15 ป3 

 

 

16 พ.ค. 68– 

30 เม.ย.. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

นายนครินทร\ 

อินทร\ละมDอม 

 

นายนครินทร\ 

อินทร\ละมDอม 
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แผนงาน/โครงการ งบประมาณ 

 

แหล-งท่ีมาของ

งบประมาณ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู*รับผิดชอบ 

 

    2.3 อาหารกลางวัน 

 

253,800 

 

 

เงินนอกงบประมาณ 

 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

น.ส.กมลศรี  

ย้ิมประเสริฐ 

รวมงบประมาณ 289,800    

3. แผนงานด*านบริหารงานบุคคล 

    3.1 จัดหาครูผูGสอนเพ่ือการ

พัฒนาการเรียนการสอน 

 

    3.2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

 

 

180,000 

 

 

8,000 

 

 

รายไดGสถานศึกษา 

 

 

อุดหนุน / รายไดG

สถานศึกษา 

 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

    16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 

นายนครินทร\ 

อินทร\ละมDอม 

 

น.ส.พิมวิภา     

คุGมสมบัติ 

 

รวมงบประมาณ 188,000    

4. แผนงานด*านบริหารงานท่ัวไป 

4.1 บัณฑิตนGอยและป]จฉิมนิเทศ 

 

 

4.2 สัมพันธ\ชุมชน 

 

 

4.3 การจัดสภาพแวดลGอมท่ีเอ้ือตDอ

การเรียนรูGพัฒนาอาคารสถานท่ีและ

สDงเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

4.4 การสDงเสริมสุขภาพนักเรียน 

 

 

4.5 ระบบดูแลชDวยเหลือนักเรียน 

 

 

- 

 

 

500 

 

 

65,000 

 

 

 

       500 

 

 

 

 

 

 

อุดหนุน 

 

 

อุดหนุน  

 

 

อุดหนุน / รายไดG

สถานศึกษา 

 

 

อุดหนุน  

 

 

อุดหนุน 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

 

 

น.ส.กมลศรี     

ย้ิมประเสริฐ 

 

น.ส.ณัฐกฤตา 

เวียนน้ำใจดี 

 

นายนครินทร\ 

อินทร\ละมDอม 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 
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แผนงาน/โครงการ งบประมาณ 

 

แหล-งท่ีมาของ

งบประมาณ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู*รับผิดชอบ 

4.6 สDงเสริมประสิทธิภาพการบริหาร 

จัดการการศึกษา 

10,000 

 

16 พ.ค. 68– 

31 มี.ค. 69 

น.ส.ปาจรีรัตน\ 

อิงคะวะระ 

รวมงบประมาณ 76,000    

รวมงบประมาณท้ังส้ิน  595,960    
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  โครงการบริหารกลุ-มวิชาการ 
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โครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการวัดผลประเมินผล 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 1 ปลูกฝ]งความรักในสถาบันหลักของชาติ และนGอมนำพระบรมราโชบายดGาน

การศึกษาสูDการปฏิบัติ, ขGอท่ี 2 จัดการเรียนรูGประวัติศาสตร\หนGาท่ีพลเมืองศีลธรรมและประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพ ผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

การเตรียมผูGเรียนใหGมีทักษะดGานการคิดวิเคราะห\ การคิดอยDางมีวิจารณญาณ การแกGป]ญหา การคิด

สรGางสรรค\ การใชGเทคโนโลยี การสื่อสารและการรDวมมือ ซึ่งจะสDงผลใหGผูGเรียนรูGเทDาทันการเปลี่ยนแปลงของระบบ

เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดลGอม สามารถแขDงขันและอยูDรDวมกับประชาคมโลกไดG จากความสำคัญ

ดังกลDาวกระทรวงศึกษาธิการ จึงใหGโรงเรียนปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหGเปOนไปตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ในกลุ Dมสาระการเรียนรู Gคณิตศาสตร\ 

วิทยาศาสตร\ และสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 โรงเรียนวัดไผDมุ Gงจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยนำแนวทางการจัดทำหลักสูตร

สถานศึกษา หลักสูตรปฐมวัยและหลักสูตรทGองถิ่น  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี    

เขต 1 มาดำเนินการตรวจสอบองค\ประกอบในเอกสารหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อใหGทราบจุดเดDน จุดที่ความพัฒนา

ปรับปรุงแกGไข และบริบทของโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1   เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหGสมบูรณ\เปOนป]จจุบันครบทุกกลุDมสาระการเรียนรูG 

 2.2   เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหGสอดคลGองกับสภาพและความตGองการของทGองถ่ิน 

 2.3  เพ่ือจัดหาอุปกรณ\วัดและประเมินผลเพ่ือใหGสอดคลGองกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา3.  

เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

    โรงเรียนวัดไผDมุGงมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดGรับการปรับปรุงหลักสูตรครบ ทุกกลุDมสาระการเรียนรูG   

รGอยละ 100  
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3.2 เชิงคุณภาพ 

   โรงเรียนวัดไผDมุGง มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  เกิดจากความรDวมมือระหวDาง

โรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สDงผลใหGนักเรียนเปOนนักเรียนท่ีดี มีป]ญญา มีทักษะ มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค\และสามารถดำรงชีวิตอยูDในสังคมอยDางมีความสุข   

4. วิธีการดำเนินการ 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พ.ค. 2568 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) พ.ค. 2568 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

3. ดำเนินงานตามแผน (D) 

  3.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  

  3.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 

  3.3 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรทGองถ่ิน  

  3.4 วัดผลประเมินการเรียนช้ันอนุบาล 2- ช้ัน

ประถมศึกษาป3ท่ี 6 

ตลอดป3

การศึกษา 

2568 

 

500 คณะครู 

4.นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) ตลอดป3

การศึกษา 

2568 

- นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

5.ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) มีนาคม 

2569 

- นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

5. งบประมาณ (แหลDงของงบประมาณ) 

       5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)   500     บาท   

     รวมงบประมาณ   500   บาท  
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1 - ดำเนินการจัดทำเลDมหลักสูตร 

-กระดาษ A4 แบบ ปพ. 

-ระเบียนสะสม 

  

3 เลDม - - 500 500 

รวม - - 500 500 

6. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. โรงเรียนวัดไผDมุGง มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ไดGรับการปรับปรุงหลักสูตรครบ ทุกกลุDม

สาระการเรียนรูG รGอยละ 100 

ตรวจสอบ 

 

แบบตรวจสอบ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

     2.   โรงเรียนวัดไผDมุGง มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  เกิดจากความรDวมมือ

ระหวDางโรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา สDงผลใหGนักเรียนเปOนนักเรียนที ่ดี        

มีป]ญญา มีทักษะ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค\และ

สามารถดำรงชีวิตอยูDในสังคมอยDางมีความสุข    

ประเมิน แบบประเมิน 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

7.1 โรงเรียนวัดไผDมุGงมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรปฐมวัย หลักสูตรทGองถ่ิน 

          7.2 โรงเรียนวัดไผDมุGงมีการวัดผลประเมินผลครอบคลุมหลักสูตรสถานศึกษา 

 

           .....................................................ผูGเสนอโครงการ          ...............................................ผูGอนุมัติโครงการ 

             (นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ)                                 (นายสุธน พุทธรัตน\)                  

                    ครูชำนาญการ                                          ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 3  ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูGใหGหลากหลายดGวยเทคโนโลยีท่ี 

ขGอท่ี 4 สDงเสริมการอDานเพ่ือเปOนวิธีในการคGนหาความรูGและตDอยอดองค\ความรูGท่ีสูงข้ึน 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพ ผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยนำเทคโนโลยีมาใชGในการดำเนินงาน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาจรีรัตน\  อิงคะวะระ 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูGเรียนดGานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูGเรียน 

1.  หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหDงชาติ พ.ศ.2542 และแกGไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2545 หมวดท่ี 4 แนวทาง

จัดการศึกษามาตราที่ 22 การจัดการศึกษาตGองยึดหลักวDาผูGเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูGและพัฒนาตนเองไดG

และถือวDาผูGเรียนสำคัญที่สุด กระบวรการจัดการศึกษาตGองสDงเสริมใหGผูGเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม

ตามศักยภาพ จากวิสัยทัศน\หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุDงพัฒนาผูGเรียนทุกคน ซึ่งเปOนกำลังของชาติ

ใหGเปOนมนุษย\ที่มีความสมดุลทั้งดGานรDางกาย ความรูG คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปOนพลเมืองไทย และเปOนพลโลก 

ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย\ทรงเปOนประมุข มีความรูGและทักษะพื้นฐาน 

รวมท้ัง เจตคติที่จำเปOนตDอการศึกษา ตDอการประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุDงเนGนผูGเรียนเปOนสำคัญ 

บนพื้นฐานความเชื่อวDา ทุกคนสามารถเรียนรูGและพัฒนาตนเองไดGเต็มศักยภาพ และเพื่อเตรียมความพรGอมผูGเรียน

เพ่ือเขGาสอบระดับชาติ ใหGครอบคลุมความสามารถในการเรียนรูGท้ังความรูG ความจำ ความเขGาใจ การนำไปใชGในการ

วิเคราะห\ สังเคราะห\ ประเมินคDา สDงผลใหGผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยเปOนไปตามเกณฑ\ที่กำหนด 

ผูGเรียนสามารถสื่อความคิดผDานการพูด เขียน หรือนำเสนอผลงานดGวยวิธีตDาง ๆ ไดG ผูGเรียนมีความสามารถใชGภาษา

เพ่ือการส่ือสาร และใชGเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาการเรียนรูGไดG 

 โรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGตระหนักถึงความสำคัญและเล็งเห็นถึงประโยชน\อันจะเกิดตDอผูGเรียนและสถานศึกษา 

จึงจัดทำโครงการยกระดับคุณภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุDมสาระการเรียนรูGขึ้นเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้นใหGสูงขึ ้น และตอบสนองตDอนโยบายของโรงเรียน สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. วัตถุประสงค\ 

2.1 เพ่ือยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูGท้ัง 8 กลุDมสาระใหGเพ่ิมข้ึน 

2.2 เพ่ือเพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ของนักเรียน 
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 2.3 เพื่อสรGาง ผลิต สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสมตDอการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางการ

เรียนรูGท้ัง 8 กลุDมสาระการเรียนรูG ทุกระดับช้ัน 

 2.4 เพ่ือพัฒนาทักษะและพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ันอนุบาล  

3.  เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 - นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 1 ถึง ช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุDม

สาระ และนักเรียนระดับช้ันอนุบาลมีทักษะพัฒนาการตามวัย เพ่ิมข้ึนรGอยละ 80 

            - ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ของนักเรียนโรงเรียน 

วัดไผDมุGงใหGสูงกวDาคDาเฉล่ียระดับประเทศรGอยละ 3 

            - ครูผูGสอนทั้ง 8 กลุDมสาระการเรียนรูG   มีการผลิตสื่อ นวัตกรรม หรือกิจกรรม เพื่อสDงเสริมและพัฒนา

ทักษะการเรียนรูGของนักเรียนอยDางเต็มศักยภาพ 

 - หGองเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 จำนวน 8 หGอง มีบรรยากาศสวยงามเปOนป]จจุบัน

และเอ้ือตDอการจัดการเรียนรูGทุกหGองเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

    - นักเรียนระดับช้ันอนุบาลป3ท่ี 2 ถึง ช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 ทุกคน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุDม

สาระดีข้ึนและนักเรียนระดับช้ันอนุบาลมีทักษะพัฒนาการตามวัย 

             - ครูผูGสอนท้ัง 8 กลุDมสาระการเรียนรูG มีการผลิตส่ือ นวัตกรรม หรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยDาง

นGอย 1 ช้ิน/กิจกรรม เพ่ือสDงเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรูGของนักเรียนอยDางเต็มศักยภาพ 

             - ผลการทดสอบ RT, NT และ O-NET ไดGรับการพัฒนา 

             - หGองเรียนทุกหGองมีบรรยากาศสวยงามเปOนป]จจุบันและเอ้ือตDอการจัดการเรียนรูG 
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4.  การดำเนินกิจกรม / ระยะเวลา / ผู*รับผิดชอบ 

ท่ี รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พฤษภาคม  

2568 

- 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

2 ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) พฤษภาคม  

2568 

- 

 

น.ส.ปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

3 ดำเนินงานตามแผน (D) 
- กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ\และส่ือใบ

งานปฐมวัย,ประถมศึกษา 

-กิจกรรมเกมการเรียนรูในหองเรียน 
-กิจกรรมเตรียมความพรGอมในการทดสอบ 

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) 

-กิจกรรมหGองเรียนติวเขGมอยDางสนุก  

 

 
พฤษภาคม 

2568 –  

31 มีนาคม 

2569 

 

1,000 

 

คณะครูโรงเรียนวัดไผDมุGง 

 

5 นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) ตลอดป3

การศึกษา 

- น.ส.ปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

6 ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) มีนาคม 2569 - น.ส.ปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 
 

5. งบประมาณ (แหลDงของงบประมาณ) 

          5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน) 1000      บาท   

 รวมงบประมาณ                           1000      บาท   

รายละเอียดการใชงบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม ค.าตอบ 

แทน 
ค.าใช5สอย ค.าวัสด ุ

1 

 

2 

  

กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ\และส่ือ

ใบงานปฐมวัย 

-กิจกรรมเกมการเรียนรูใน
หองเรียน 

นักเรียนช้ัน

อนุบาล 

นักเรียนช้ัน  

ป.1-6 
 

- -  

500 

500 

 

 

 

500 

500 
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- กิจกรรมเตรียมความพรGอมในการ

ทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-

NET, NT, RT) เลDมขGอสอบ 

-กิจกรรมหGองเรียนติวเขGมอยDางสนุก  

  

รวม - - 1,000 1,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช* 

    1. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป3nท่ี 1- ประถมศึกษาป3ท่ี 6 มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุDมสาระดีข้ึนและนักเรียนระดับช้ัน

อนุบาลมีทักษะพัฒนาการตามวัย รGอยละ 80 

    2. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET, NT, RT) ของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไผDมุGงใหGสูงกวDาคDาเฉล่ียระดับประเทศรGอยละ 3 

    3. นักเรียนระดับอนุบาล 2-3 ไดGรับการพัฒนาตามชDวงวัยผDาน

กิจกรรมการจัดประสบการณ\ตามหลักสูตรปฐมวัย 

    4.  หGองเรียนช้ันอนุบาล และประถมศึกษาภายในหGองเรียนมี

ส่ือ เกมการศึกษาเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิของผูGเรียน 

-การทดสอบ 

RT,NT,ONET 

- ประเมิน สื่อ นวัตกรรม 

กิจกรรมการเรียนการสอน

ของแตDละกลุDมสาระ   

- ประเมินการจัด

บรรยากาศในหGองเรียน 

 

 

- แบบทดสอบ

แตDละกลุDมสาระ 

- แบบประเมิน

พัฒนาการ

นักเรียนอนุบาล 

 

 

-การนิเทศ

ภายในช้ันเรียน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุDมสาระการเรียนรูGของนักเรียนทุกระดับชั้นสูงขึ ้นและนักเรียน

ระดับช้ันอนุบาลมีทักษะพัฒนาการตามวัย 

 7.2 ครูมีการผลิตสื่อ นวัตกรรม เกมการศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อสDงเสริมและพัฒนา

ทักษะการเรียนรูGของนักเรียนอยDางเต็มศักยภาพ  

 7.3 ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ของนักเรียนโรงเรียน 

วัดไผDมุGงใหGสูงกวDาคDาเฉล่ียระดับประเทศรGอยละ 3 

 

 

      ........................... ..........................ผูGเสนอโครงการ          ...............................................ผูGอนุมัติโครงการ 

        (นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ)                              (นายสุธน พุทธรัตน\)                  

               ครูชำนาญการ                                               ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ   สDงเสริมพัฒนาการ 4 ดGานของเด็กปฐมวัย 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน  การสรGางความสามารถในการแขDงขัน 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูGใหGหลากหลายดGวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาผูGเรียนสูDความเปOนเลิศ 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหมD  

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2568  – 31 มีนาคม 2569 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาของเด็กปฐมวัย มุDงเนGนการเตรียมความพรGอม การมีพัฒนาการดGานรDางกาย ดGาน อารมณ\

และจิตใจ ดGานสังคม และดGานสติป]ญญาอยDางเต็มศักยภาพ ในการจัดประสบการณ\ที่สDงเสริมทักษะวิทยาศาสตร\

ใหGกับเด็กอนุบาลเนื่องจากวิทยาศาสตร\เปOนกระบวนการแสวงหาความรูGและความจริง โดยอาศัยขGอมูลขั้นตอนและ

วิธีการที่เปOนระเบียบแบบแผนทางวิทยาศาสตร\ การเรียนรูGผDานกระบวนการทางวิทยาศาสตร\ จึงเปOนเครื่องมือ

สำคัญที่จะทำใหGเด็กไดGมีโอกาสในการแสวงหาความรูGดGวยตนเอง สำหรับเด็กปฐมวัยโดยธรรมชาติของเด็กในวัยน้ี

เปOนวัยที่มีความอยากรูGอยากเห็น ชDางสังเกตและเรียนรูGสิ่งตDาง ๆ ดGวยประสาทสัมผัส เปOนวัยที่เหมาะสมในการที่จะ

ใหGเด็กไดGมีโอกาสเรียนรูG ผDานกระบวนการทางวิทยาศาสตร\   โดยมุDงพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร\ ที่แสดงใหGเห็น

ดGวยสัญลักษณ\ตDาง ๆ ในแตDละกิจกรรม ไดGแกD การตั้งคำถาม การสังเกต การสำรวจ การวางแผน การสืบคGน การ

ทดลอง การคาดคะเน การสืบเสาะ  การใชGเคร่ืองมืออยDางงDาย การใชGจินตนาการ ความคิดสรGางสรรค\ ตลอดจนการ

ลงความเห็นและอภิปรายในการทำกิจกรรมแตDละกิจกรรม เด็กจะไดGเรียนรูGโดยการลงมือปฏิบัติและสรGางความ

เขGาใจดGวยตนเอง เด็กจะไดGมีโอกาสพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร\ ตลอดจนเปOนพื้นฐานที่สำคัญตDอการรับรูG

วิทยาศาสตร\ในอนาคต  และการเรียนรูGดGานเทคโนโลยี  การเรียนรูGอยDางมีความสุขและเหมาะสมตามวัย มีทักษะ

ชีวิตและปฏิบัติตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปOนคนมีวินัย และสำนึกความเปOนไทย โดยความรDวมมือระหวDาง

สถานศึกษา พDอแมD ครอบครัว ชุมชนและทุกฝ�ายที่เกี่ยวขGองกับการพัฒนาเด็กเปOนสำคัญและจัดกิจกรรมสDงเสริม

คุณภาพเด็กดGานตDาง ๆ ในสาระสำคัญของการประเมินผลของหลักสูตรเนGนพัฒนาใหGผูGเรียนมีคุณลักษณะ เกDง ดี 

และมีความสุขโดยเนGนความสำคัญของการจัดประสบการณ\การเรียนรูGในระดับปฐมวัยและสำคัญเปOนลำดับตGนๆ 

เพราะเด็กวัยน้ีกำลังเจริญเติบโตอยDางรวดเร็ว ท้ังดGานรDางกาย อารมณ\-จิตใจ สังคม และสติป]ญญา  

ดังนั้นทางคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดไผDมุGงไดGเล็งเห็นความสำคัญการพัฒนาเด็กใหG

บรรลุจุดมุDงหมายตามที่กำหนด เพื่อที่จะมุDงไปสูDการเรียนรูGในระดับขั้นพื้นฐานตDอไปฉะนั้นจึงไดGดำเนินการจัดทำ

โครงการนี้ใหGเปOนไปตามเจตนารมณ\ของหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2561 ซึ่งมีความสำคัญตDอการวางรากฐาน
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ของชีวิตใหGเปOนมนุษย\ที่สมบูรณ\ทั้งรDางกาย อารมณ\–จิตใจ สังคม และสติป]ญญา มีความรูGคูDคุณธรรม จริยธรรม ใน

การดำรงชีวิต สามารถอยูDรDวมกับผูGอ่ืน อยูDรDวมกันในสังคมไดGอยDางมีความสุข 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1  เพ่ือพัฒนาพัฒนาการของเด็กท้ัง 4 ดGาน คือรDางกาย อารมณ\จิตใจ สังคม และสติป]ญญา 

 2.2  เพ่ือจัดประสบการณ\การเรียนรูGท่ีหลากหลายสอดคลGองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  

2.3  เพ่ือใหGเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด ในการคิดเชิงเหตุผล และความสามรถในการคิด

แกGป]ญหาและตัดสินใจ 

3. เปsาหมาย  

 3.1 เชิงปริมาณ  

 3.1.1 รGอยละ 100 เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคนไดGรับการเตรียมความพรGอมใหGมีพัฒนาการ

ทางดGานรDางกาย อารมณ\จิตใจ สังคมและสติป]ญญา  

 3.1.2 รGอยละ 100 ครูผูGสอนระดับปฐมวัยโรงเรียนวัดไผDมุGงจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครอบคลุม 

๖ กิจกรรมหลัก อยDางหลากหลาย สอดคลGองกับพัฒนาการของเด็ก 

   

 3.2 เชิงคุณภาพ  

        3.2.1  เด็กปฐมวัยไดGรับการพัฒนาใหGมีความพรGอมทางดGานรDางกาย อารมณ\จิตใจ สังคมและ

สติป]ญญา 

 3.2.1 ครูผู Gสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครอบคลุม 6 กิจกรรมหลัก อยDางหลากหลาย 

สอดคลGองกับพัฒนาการของเด็ก 

 3.2.3 เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการคิดรวบยอด ในการคิดเชิงเหตุผล และความสามารถในการ

คิดแกGป]ญหาและตัดสินใจ 
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4.วิธีการดำเนินการ/ข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.ข้ันเตรียมการ 

     - เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

     - ประชุมครู นักเรียนแจGงการ

ดำเนินการโครงการ 

     - แตDงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม 

2568 

- นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

2.ข้ันดำเนินการ 

1.กิจกรรมหนูนGอยรักษ\สุขลักษณะ 

-  อบรมเร่ืองสุขลักษณะ 

-  การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย และสุข

นิสัยท่ีดีในกิจวัตรประจำวัน 

-  สDงเสริมใหGนักเรียนรูGจักรักษาความ

สะอาดของตนเอง เร่ิมต้ังแตDเล็บมือ เล็บ

เทGา ผม ฟ]น ท่ีนอน เส้ือผGา กระเป¶า 

รองเทGา ของใชGสDวนตัว และของใชG

สDวนรวมท่ีโรงเรียน ฝ̈กความมีระเบียบ

วินัย ความสะอาด ความรับผิดชอบ การ

แบDงป]นเพ่ือเปOนพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต

ตDอ 

2.กิจกรรมบGานวิทยาศาสตร\นGอย 

-  จัดกิจกรรมสัปดาห\บGานวิทยาศาสตร\

นGอย 

-  จัดทำโครงงานบGานวิทยาศาสตร\นGอย 

-  จัดกิจกรรมทดลองบGานวิทยาศาสตร\ 

20 กิจกรรม 

3.กิจกรรมลีลามือ 

-  การจัดกิจกรรมฝ̈กพัฒนาการ

กลGามเน้ือมือมัดเล็กมัดใหญDเตรียมความ

พรGอมไปสูDการเรียนรูGในระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

พฤษภาคม 

2568 – 

31 มีนาคม 

2569 

 

2,000 

 

นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

4.กิจกรรมพัฒนาส่ือสำหรับเด็กปฐมวัย 

- ศึกษาคGนควGาการพัฒนาส่ือและการ

จัดทำส่ือใหGเหมาะสมกับการจัดกิจกรรม

ท้ัง 6 กิจกรรมของเด็กระดับปฐมวัย 

3.ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 

-ติดตามและประเมินผล 

     -สรุปผลการดำเนินงาน 

     -รายงานผลการจัดโครงการ 

มีนาคม 2569  นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

4.แก*ไขและปรับปรุง 

     -นำผลการนิเทศและติดตามงานไป

แกGไขเพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

     -ปฏิบัติงานตามที่ไดGแกGไขปรับปรุง

และทำใหGเกิดผลดีมากข้ึน 

31 มีนาคม 

2569 

 นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

 

5. งบประมาณ  

  5.1 งบเงินอุดหนุน     2,000  บาท    

      

รายละเอียดการใชGงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

กิจกรรมหนูนGอยรักษ\

สุขลักษณะ 

-  คDาวัสดุ อุปกรณ\ ของใชG

จำเปOนในชีวิตประจำวัน 

เชDน ยาสีฟ]น แป̀ง รองเทGา 

ผGาเช็ดหนGา 500 บาท  

นักเรียนช้ัน

อนุบาลป3ท่ี 2 

และอนุบาลป3

ท่ี 3 

 

 

 

 

 

  

  500 500 

 

2. กิจกรรมบGาน

นักวิทยาศาสตร\นGอย 

นักเรียนช้ัน

อนุบาลป3ท่ี 2 

และอนุบาลป3

ท่ี 3 

  500 500 
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คDาวัสดุ อุปกรณ\ ของ

ทดลองนักวิทยาศาสตร\

นGอย 

-อDางแกGว 

-แวDนขยาย 

-ลิฟต\เทียน 

-กรีนเซอร\รีน 

-ถGวยตวงขนาดตDางกัน 

ฯลฯ 

 

3.กิจกรรมลีลามือ 

คDาวัสดุ อุปกรณ\ 

- กระดาษรGอยปอนด\ 

- กระดาษ A ๔ 

- พูDกัน 

- กระดาษสี 

นักเรียนช้ัน

อนุบาลป3ท่ี 2 

และอนุบาลป3

ท่ี 3 

  500 500 

 

4.กิจกรรมพัฒนาส่ือ

สำหรับเด็กปฐมวัย 

คDาวัสดุ อุปกรณ\ 

- เคร่ืองเคลือบปก/

บัตร 

- ตัวตDอตDางขนาด 

กรรไกร/ กาว/ สีน้ำ 

นักเรียนช้ัน

อนุบาลป3ท่ี 2 

และอนุบาลป3

ท่ี 3 

  500 500 

รวม 
 

 2,000 2,000 
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6.การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชG 

       1.รGอยละ 100 เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคนไดGรับการ

เตรียมความพรGอมใหGมีพัฒนาการทางดGานรDางกาย อารมณ\จิตใจ 

สังคมและสติป]ญญา  

       2.รGอยละ 100 ครูผูGสอนระดับปฐมวัยโรงเรียนวัดไผDมุGงทุก

คนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครอบคลุม 6 กิจกรรมหลัก 

อยDางหลากหลาย สอดคลGองกับพัฒนาการของเด็ก 

       3.ร Gอยละ 100 เด็กปฐมวัยโรงเร ียนวัดไผDม ุ Gงม ีท ักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร\และคณิตศาสตร\  

 

การสัมภาษณ\ 

การนำเสนอผลงาน 

การตอบคำถาม 

แบบการสัมภาษณ\ 

แบบการสังเกต 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดไผDมุGงมีพัฒนาการทางดGานรDางกาย อารมณ\ - จิตใจ สังคมและสติป]ญญาตามวัยของ

เด็กแตDละคนใหGเต็มตามศักยภาพภายใตGสังคมบริบทและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยูD ดGวยความรัก ความเอื้ออาทร 

และความเขGาใจของทุกคน เพื่อสรGางรากฐานคุณภาพชีวิตใหGเด็กพัฒนาไปสูDความเปOนมนุษย\ที่สมบูรณ\ เกิดคุณคDา

ตDอตนเอง ครอบครัว สังคม และสามารถนำไปใชGในชีวิตประจำวันไดGอยDางมีความสุขตามวัย 

 

 

  ลงช่ือ............... ...................ผูGเสนอโครงการ                 ลงช่ือ………………………………………ผูGอนุมัติโครงการ 

     ( นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ)                      (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

               ตำแหนDงครู          ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการและวันสำคัญ 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การสรGางความสามารถในการแขDงขัน 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 7 สDงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปOนเลิศสำหรับผูGท่ีมีความสามารถพิเศษ 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาผูGเรียนสูDความเปOนเลิศ 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 การสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการ เปOนโครงการซึ่งจำเปOนตGองจัดใหGมีขึ้นในสถานศึกษา เพื่อเปOนการ

กระตุGน ผลักดัน สDงเสริม สรGางวิสัยทัศน\ในการขับเคลื่อนมาตรฐานทางการศึกษาใหGมีประสิทธิภาพอยDางเปOนระบบ 

โดยการจัดกิจกรรมสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการตGองคำนึงถึงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ฉบับ

ปรับปรุง 2560 มุDงพัฒนาใหGผูGเรียนเปOนมนุษย\ที่มีความสมดุลทั้งดGานรDางกาย ความรูG คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปOน

พลเมืองไทยและเปOนพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย\ทรงเปOนประมุข       

มีความรูGและทักษะพื้นฐาน รวมทั้งมีเจตคติที่ดีตDอการศึกษาตDอ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดย

มุDงเนGนผูGเรียนเปOนสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อวDา ทุกคนสามารถเรียนรูGและพัฒนาตนเองไดGเต็มตามศักยภาพ 

สถานศึกษาจึงเปOนหนDวยงานสำคัญยิ่งในการรับนโยบายและจัดกิจกรรมสDงเสริมศักยภาพของผูGเรียนตามมาตรฐาน

กำหนด 

 โรงเรียนวัดไผDมุGง จึงดำเนินการจัดทำโครงการสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการผDานการแขDงขันทักษะทาง

วิชาการ 8 กลุDมสาระ บูรณาการเขGากับกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนขึ้นเพื่อสรGางเสริมประสบการณ\การเรียนรูGของผูGเรียนใหG

สอดคลGองกับกรอบมาตรฐานการจัดการศึกษา โดยมีครูประจำชั้นรDวมเปOนผูGสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการใน

ระดับช้ันตDาง ๆ 

 2. วัตถุประสงค\ 

 1. สDงเสริมใหGนักเรียนท่ีมีความสามารถไดGเรียนรูGอยDางเต็มศักยภาพ 

 2. สDงเสริมนักเรียนที่มีความเปOนเลิศทางวิชาการทั้ง 6 กลุDมสาระ ผDานกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนที่โรงเรียน

กำหนด 

 3. นักเรียนไดGรับประสบการณ\ตรง เพ่ือสามารถนำไปพัฒนาตนเองและประยุกต\ใชGในชีวิตประจำวัน 
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3.  เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนรGอยละ 80 ระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 ไดGเขGารDวมกิจกรรมสDงเสริม

ความเปOนเลิศทางวิชาการ  

  3.1.2 ครูผูGสอนระดับชั้นประถมศึกษาป3ที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 รGอยละ 100 เขGารDวมกิจกรรม

สDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการ 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 - ช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 ไดGความรูGและประสบการณ\การเรียนรูG

เสริม 8 กลุDมสาระ เม่ือเขGารDวมกิจกรรมสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการท่ีโรงเรียนกำหนด 

  3.2.2 ครูผูGสอนไดGจัดกิจกรรมเพ่ือสDงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูGเรียนอยDางเต็มความสามารถ 

 3.2.3 เพื่อสรGาง ผลิต สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสมตDอการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

ทางการเรียนรูGท้ัง 8 กลุDมสาระการเรียนรูG ทุกระดับช้ัน 

       3.2.4 เพ่ือพัฒนาทักษะและพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 

4. วิธีการดำเนินการ 

ท่ี รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พฤษภาคม  

2568 

- 

 

นางสาวพิมวิภา คุ[มสมบัต ิ

2 ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) พฤษภาคม  

2568 

- 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

3 ดำเนินงานตามแผน (D) 

1. กลุ-มสาระการเรียนรู*สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 

    กิจกรรมท่ี 1 วันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

 

- 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

 

 2. กลุ-มสาระการเรียนรู*คณิตศาสตร\ 

กิจกรรมท่ี 1 อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร\ 

ป.1-ป.6 

กิจกรรมท่ี 2 คิดเลขเร็ว ป.1-6 

พฤษภาคม 2568 

–  มีนาคม 2569 

- 

 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

 3. กลุ-มสาระการเรียนรู*ภาษาไทย 

กิจกรรมท่ี 1 คัดลายมือ ป.1-6 

กิจกรรมท่ี 2 เขียนเร่ืองจากภาพ ป.1-3 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

- 

 

นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 
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กิจกรรมท่ี 3 เขียนเรียงความ ป. 4-6 

กิจกรรมท่ี 4 ทDองอาขยาน ป.1-6 

 

 

ท่ี รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

 4. กลุ-มสาระการเรียนรู*วิทยาศาสตร\  

กิจกรรมท่ี 1 วันวิทยาศาสตร\ 

พฤษภาคม 2568 

–  มีนาคม 2569 

- นายนครินทร\ อินทร\ละมDอม 

 5. กลุ-มสาระการเรียนรู*ศิลปะ 

กิจกรรมท่ี 1 วาดภาพระบายสี ป.1-6 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

- 

 

นางสาววราภรณ\ แกGวสด 

 6. กลุ-มสาระการเรียนรู*สุขศึกษาและ

พลศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1 ตอบป]ญหาสุขศึกษา 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

- 

 

นายนครินทร\ อินทร\ละมDอม 

 7. กลุ-มสาระการเรียนรู*การงานอาชีพ

กิจกรรมท่ี 1 แกะสลักผักและผลไมG ป. 4-6 

 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

500 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

 

 8. กลุ-มสาระการเรียนรู*

ภาษาต-างประเทศ 

กิจกรรมท่ี 1 การพูดภาษาอังกฤษ 

Impromptu Speech ป.1-6 

พฤษภาคม 2568 

– มีนาคม 2569 

- 

 

นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 9. นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 

กิจกรรมท่ี 1 การป]²นดินน้ำมัน 

กิจกรรมท่ี 2 การสรGางภาพดGวยการฉีก 

ตัด ปะ กระดาษ 

พฤษภาคม 2568 

–  มีนาคม 2569 

- 

 

นางสาวกมลศรี ย้ิมประเสริฐ 

 

 10. วันสำคัญ 

กิจกรรมท่ี 1 วันพDอ/วันแมD 

กิจกรรมท่ี 2 วันเด็ก 

กิจกรรมท่ี 3 เลือกต้ัง 

กิจกรรมท่ี 4 วันครู 

พฤษภาคม 2568 

–  มีนาคม 2569 

500 

 

 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

4 นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) ตลอดป3การศึกษา - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

5 ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) มีนาคม 2569 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 
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5. งบประมาณ (แหลDงของงบประมาณ) 

     5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)       1,000      บาท    
  

         รวมเงินงบประมาณ    1,000      บาท   

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค.าตอบแทน ค.าใช5สอย ค.าวัสด ุ

1. 

 

 

 

2. 

 

  

 

กลุ-มสาระการเรียนรู*การงานอาชีพ

กิจกรรมท่ี 1 แกะสลักผักและผลไมG ป. 4-6 

 

 

วันสำคัญ 

กิจกรรมท่ี 1 วันพDอ/วันแมD 

กิจกรรมท่ี 2 วันเด็ก 

กิจกรรมท่ี 3 เลือกต้ัง 

กิจกรรมท่ี 4 วันครู 

นักเรียนช้ัน 

ป.4-6 

 

 

นักเรียนช้ัน 

ป.1-6 

นักเรียน  

ช้ันอนุบาล 

2-3 

-  

 

 

 

 

 

 

 

  

500 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

 รวม    1,000 1,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช* 

    1. รGอยละ 100 ของนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 - 

ประถมศึกษาป3ท่ี 6 ไดGเขGารDวมกิจกรรมสDงเสริมความเปOน

เลิศทางวิชาการ 

    2. ไดGนักเรียนท่ีไดGรับการคัดเลือกใหGเปOนตัวแทนในการ

แขDงขันทักษะทางวิชาการในแตDละกลุDมสาระการเรียนรูG 

รGอยละ 20 ของนักเรียนท้ังหมด 

    3. ครูผูGสอนท้ัง 8 กลุDมสาระ ไดGจัดกิจกรรมเพ่ือสDงเสริม

และพัฒนาศักยภาพของผูGเรียนอยDางเต็มความสามารถ 

- นับจำนวนนักเรียน 

ท่ีเขGารDวมกิจกรรม 

 

- จัดการประกวด/

แขDงขันทักษะตDาง ๆ ของ

แตDละกลุDมสาระ 

- ประเมินผลการจัด

กิจกรรม 

-แบบลงทะเบียน

เขGารDวมกิจกรรม 

 

-เกณฑ\การ

ประกวด/แขDงขัน  

 

- แบบประเมิน 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

7.1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 รGอยละ 80 ไดGเขGารDวมกิจกรรมสDงเสริมความเปOน

เลิศทางวิชาการ  

 7.2 ครูผูGสอนระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 รGอยละ 100 เขGารDวมกิจกรรมสDงเสริมความเปOน

เลิศทางวิชาการ 

7.3 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6 ไดGความรูGและประสบการณ\การเรียนรูGเสริม 8 

กลุDมสาระ เม่ือเขGารDวมกิจกรรมสDงเสริมความเปOนเลิศทางวิชาการท่ีโรงเรียนกำหนด 

          7.4 ครูผูGสอนไดGจัดกิจกรรมเพ่ือสDงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูGเรียนอยDางเต็มความสามารถ 

 

      

 

 ....................................................ผูGเสนอโครงการ             .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

       (นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ)                     (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                  ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหGมีประสิทธิภาพ ถูกตGอง รวดเร็ว ประโยชน\ 

ประหยัด โปรงใส และตรวจสอบไดG 

สนองกลยุทธ\ สพป. สพ. 1 กลยุทธ\ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร จัดการและสDงเสริมการมีสDวนรDวมใน การ

จัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 4 พัฒนาบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางรัตนมณี  พันที 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  -  31 มีนาคม 2569 

.............................................................................................................................................................................. 

1.หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนวัดไผDมุGงเปOนสถานศึกษาระดับประถมศึกษาที่มีภารกิจสำคัญในการจัดการศึกษาใหGแกDเด็กและ

เยาวชนในชุมชน เพื ่อพัฒนาใหGผู Gเรียนมีความรู G ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสมตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2551 และตอบสนองตDอนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการอยDางมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปOนกระบวนการสำคัญท่ีชDวยใหGโรงเรียนสามารถติดตาม ตรวจสอบ 

และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาไดGอยDางเปOนระบบ ทั้งในดGานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรูG การพัฒนา

ครู และผลสัมฤทธ์ิของผูGเรียน เพ่ือใหGม่ันใจไดGวDาโรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาท่ีเหมาะสม และสามารถเตรียมความ

พรGอมสำหรับการประเมินคุณภาพจากหนDวยงานภายนอกไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนวัดไผDมุ Gงจึงเห็นความจำเปOนในการจัดทำโครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการดำเนินงานใหGสอดคลGองกับมาตรฐานที่กำหนด สDงเสริมใหGบุคลากรใน

โรงเรียนมีความรู GความเขGาใจในกระบวนการประกันคุณภาพ และสามารถนำผลการประเมินมาใชGปรับปรุง

พัฒนาการเรียนการสอนไดGอยDางตDอเน่ืองและย่ังยืน อันจะเปOนประโยชน\ตDอผูGเรียนและชุมชนโดยรวม 

 

2.วัตถุประสงค\ 

2.1 เพื่อพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนวัดไผDมุGงใหGมีความชัดเจน เปOนระบบ และมี

ประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อสDงเสริมความรูG ความเขGาใจ และทักษะในการดำเนินงานประกันคุณภาพแกDผูGบริหาร ครู และ

บุคลากรในโรงเรียน 
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2.3 เพื่อจัดใหGมีระบบการจัดเก็บขGอมูลและเอกสารที่เกี่ยวขGองกับการประกันคุณภาพอยDางเปOนระบบและ

ตรวจสอบไดG 

2.4 เพ่ือเตรียมความพรGอมสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากหนDวยงานท่ีเก่ียวขGอง 

3. เปsาหมาย 

     3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 โรงเรียนวัดไผDมุGง จัดทำเอกสารเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

 3.1.2  โรงเรียนวัดไผDมุGง จัดทำเอกสารเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากหนDวยงานตGน

สังกัด    

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 สถานศึกษาผDานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและการประเมินคุณภาพภายนอก

จาก    สมศ. อยDางมีคุณภาพ 

4.ข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. จัดทำโครงการขออนุมัต ิจากผู Gบริหาร

โรงเรียนวัดไผDมุGง(P) 

พฤษภาคม 2567 - นางรัตนมณี  พันที 

2 .  จ ั ดทำคำส ั ่ งแต D งต ั ้ งคณะกรรมการ

ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤษภาคม 2567 - นางรัตนมณี  พันที 

3. ประชุมคณะกรรมการเพื ่อวางแผนการ

ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2567 - นางรัตนมณี  พันที 

4. ดำเนินการประกันคุณภาพภายในตาม

เกณฑ\การประเมิน (D) 

- จัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

- จัดทำแฟ`มรองรับการประเมินภายใน และ

จาก สมศ.   

ตลอดป3การศึกษา 

2567 

500 นางรัตนมณี  พันที 

5. จัดทำรายงานประเมินตนเองเสนอผูGบริหาร 

(SAR)  (D) 

มีนาคม 2569 - คณะครู 

6. สรุปผลการดำเนินงานจัดทำ SAR (D) มีนาคม 2569 - นางรัตนมณี  พันที 

7. นิเทศติดตามการจัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเอง (C) 

มีนาคม 2569 - นางรัตนมณี  พันที 

8. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ (A) มีนาคม 2569 - นางรัตนมณี  พันที 
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5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)         500     บาท    

   รวมงบประมาณ  500   บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

 

. 

ดำเนินการประกันคุณภาพภายใน

ตามเกณฑ\การประเมิน (D) 

- จัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา     

- จัดทำแฟ̀มรองรับการประเมิน

ภายใน และจาก สมศ.   

นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึง ช้ัน

ประถมศึกษาป3ท่ี 6 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

รวม   500 500 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในทุก

มาตรฐานอยูDในระดับดีข้ึนไป 

ประเมินคุณภาพภายใน - คูDมือการประเมิน 

- แบบประเมิน 

2. สถานศึกษาผ Dานการร ับรองมาตรฐานการ

ประเมินคุณภาพจากหนDวยงานตGนสังกัด 

ประเมินคุณภาพภายใน - คูDมือการประเมิน 

- แบบประเมิน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

7.1 โรงเรียนวัดไผDมุGง จัดทำเอกสารเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

7.2 โรงเรียนวัดไผDมุGง จัดทำเอกสารเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากหนDวยงานตGนสังกัด       

 

 
         .............................................. ...........ผูเสนอโครงการ          ..............................................ผูอนุมัติโครงการ 
                (นางรัตนมณี  พันที)                                                (นายสุธน พุทธรัตน) 
                ครูชำนาญการพิเศษ                                           ผูอำนวยการโรงเรียนวัดไผมุง       
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โครงการ นิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองนโยบาย สพฐ.ข*อท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGมีความรูGความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน  กลยุทธ\ท่ี 4 พัฒนาบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ   

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

 

1.หลักการและเหตุผล 

การนิเทศภายในเปOนกระบวนการหน่ึงในการบริหารจัดการศึกษาท่ีสำคัญ ซ่ึงชDวยสDงเสริม สนับสนุน และ

ใหGคำแนะนำแกDครูผูGสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูGใหGมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน อีกท้ังยังเปOนการติดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินการดำเนินงานตามนโยบายการศึกษา และมาตรฐานท่ีสถานศึกษากำหนดไวG โดยมุDงหวังใหG

ผูGเรียนไดGรับการศึกษาอยDางเต็มศักยภาพ และเปOนไปตามเป̀าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนวัดไผDมุGงเห็นถึงความสำคัญของการนิเทศภายในโรงเรียน เปOนกระบวนการท่ีเปjดโอกาสใหGครูและ

ผูGบริหารไดGทำงานรDวมกัน โดยครูไดGรับคำแนะนำ การสะทGอนผลการสอน (Reflection) และขGอเสนอแนะแบบ

สรGางสรรค\ เพ่ือนำไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรูGใหGมีประสิทธิภาพ สอดคลGองกับบริบทของผูGเรียนและ

มาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนด นอกจากน้ี การนิเทศภายในยังชDวยสรGางวัฒนธรรมองค\กรแหDงการเรียนรูGรDวมกัน ชDวย

พัฒนาทักษะวิชาชีพครูท้ังในดGานเทคนิคการสอน การใชGส่ือและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผล ตลอดจนสDงเสริม

จิตวิญญาณความเปOนครู สDงผลใหGคุณภาพผูGเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึนอยDางตDอเน่ือง 

 2. วัตถุประสงค\ 

          2.1  เพ่ือใหGโรงเรียนมีระบบการนิเทศอยDางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 2.2  เพ่ือใหGคุณครูไดGเขGารับการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 2.3  เพ่ือใหGคุณครูมีกระบวนการจัดการเรียนรูGท่ีดี 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 คุณครูโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคนไดGเขGารับการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา รGอยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1  คุณครูโรงเรียนวัดไผDมุGงมีผลการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับดีข้ึนไป 
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4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการวางแผน

ดำเนินงานโครงการ 

 

พฤษภาคม 2568 

- น.ส.ปาจรีรัตน\  

อิงคะวะระ 

 

2.จัดทำปฏิทินนิเทศภายในเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

พฤษภาคม 2568 - น.ส.ปาจรีรัตน\  

อิงคะวะระ 

3.ดำเนินการนิเทศภายในเพื ่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

พฤษภาคม 2568 – 

31 มีนาคม 2569 

- นายสุธน พุทธรัตน\ 

4.สรุปผล ประเมินผล 
31 มีนาคม 2569 - น.ส.ปาจรีรัตน\ 

 อิงคะวะระ 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

     5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน) - บาท 

                                     รวมงบประมาณ   - บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

- 

- - - - - - 

รวม - - - - 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.รGอยละ100 ของคุณครูโรงเรียนวัดไผDมุGงไดGเขGารับ

การนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

บันทึกการเขGารับการ

นิเทศ 

แบบบันทึกการเขGารับ

การนิเทศ 

2.คุณครูโรงเรียนวัดไผDมุGงมีผลการการนิเทศภายใน

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับดีข้ึนไป 

สังเกต แบบประเมินผลการ

นิเทศโดยการสังเกต 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 7.1  โรงเรียนมีระบบการนิเทศอยDางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 7.2  คุณครูไดGเขGารับการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 7.3  คุณครูมีกระบวนการจัดการเรียนรูGท่ีดี 

 
 
      .........................................................ผูเสนอโครงการ         ..............................................ผูอนุมัติโครงการ 
           (นางสาวปาจรีรัตน อิงคะวะระ)                  (นายสุธน  พุทธรัตน) 
                  ครูชำนาญการ                                         ผูอำนวยการโรงเรียนวัดไผมุง 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 75 

โครงการ         : หGองสมุดมีชีวิตและสDงเสริมนิสัยรักการอDาน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน     : การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\  

สนองนโยบาย สพฐ.    : ขGอท่ี 4 สDงเสริมการอDานเพ่ือเปOนวิธีในการคGนหาความรูGและตDอยอดองค\ความรูGท่ีสูงข้ึน 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1       : กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาผูGเรียนสูDความเปOนเลิศ 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน           : กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็ม

ตามศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ                 : โครงการตDอเน่ือง  

ผู*รับผิดชอบโครงการ          :  นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

ระยะเวลาดำเนินการ          :  16 พฤษภาคม 2568 –  31  มีนาคม  2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

 หGองสมุดโรงเรียนเปOนแหลDงเรียนรูGท่ีสำคัญย่ิงในการศึกษาคGนควGาหาความรูG และเขGาถึง 

สารสนเทศอยDางกวGางขวางในทุกสถานที่ และทุกเวลาโดยผDานสื่อที่หลากหลายในยุคโลกาภิวัตน\ เพื่อการพัฒนา

ตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ ที่สำคัญยังเปOนพื้นฐานในการสDงเสริม สนับสนุน และการปลูกฝ]งใหG

ผูGเรียนมีนิสัยรักการอDาน รักการคGนควGา การเขียน การคิดวิเคราะห\ คิดสังเคราะห\ คิดสรGางสรรค\ ตลอดจนการบูร

ณาการโดยผDานกิจกรรมการเรียนและการสอนและกิจกรรมพิเศษตDางๆ ในทุกกลุDมสาระ การเรียนรูG โดยยึดผูGเรียน

เปOนสำคัญที่จะพัฒนาไปสูDสังคมแหDงการเรียนรูGตลอดชีวิต สอดคลGองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และ

โครงการพัฒนาหGองสมุดในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ตGองใหGมีการพัฒนาหGองสมุดใหGเปOนหGองสมุดที่มี “หนังสือและ

กิจกรรมดี บรรยากาศดี บรรณารักษ\ดี หรือหGองสมุด 3 ดี” โรงเรียนจึงใหGความสำคัญกับหGองสมุดและตระหนักถึง

การพัฒนาผูGเรียนใหGมีนิสัยรักการอDาน และเกิดการใฝ�รูGใฝ�เรียนอยDางตDอเนื่อง สอดคลGองกับแนวทางการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่ 21 ซึ่งเปOนการสรGางสังคมแหDงการเรียนรูGใหGเกิดในระดับโรงเรียนกDอนที่จะพัฒนาไปสูD

ระดับประเทศชาติตDอไป  โรงเรียนวัดไผDมุGงจึงไดGจัดทำโครงการหGองสมุดมีชีวิตและสDงเสริมนิสัยรักการอDาน 

 

2. วัตถุประสงค\ 

    2.1 ผลผลิต (OUTPUT) 

          1. เพ่ือสDงเสริมใหGนักเรียนรักการอDานสามารถใชGหGองสมุดไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 

          2. เพ่ือเปOนแหลDงเรียนรูGสำหรับนักเรียน บุคลากรและชุมชน 

          3. เพ่ือใหGนักเรียนใชGเวลาวDางใหGเกิดประโยชน\ 

          4. เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหGสูงข้ึน 
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 2.2 ผลลัพธ\ (OUTCOME) 

           นักเรียน บุคลากรและชุมชนใชGหGองสมุดเปOนแหลDงเรียนรูG นักเรียนมีนิสัยรักการอDานและผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

3. เปsาหมาย 

3.1 ด*านปริมาณ 

      1. นักเรียนใชGหGองสมุดเปOนแหลDงเรียนรูG ไมDนGอยกวDารGอยละ 80 ตDอสัปดาห\ 

      2. นักเรียนอDานหนังสือเพ่ิมเติมอยDางนGอยเดือนละ 1 เลDม 

      3. นักเรียนมีนิสัยรักการอDานไมDนGอยกวDารGอยละ 80 

      4. นักเรียนจัดทำบันทึกการอDานสัปดาห\ละ 3 คร้ัง/คน 

      5. ผูGรับบริการไมDต่ำกวDารGอยละ 80 มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป 

 3.2 ด*านคุณภาพ 

          นักเรียน บุคลากรและชุมชนใชGหGองสมุดเปOนแหลDงเรียนรูG นักเรียนมีนิสัยรักการอDานและผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 16 พ.ค. 68 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค. 68 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 

     3.1 กิจกรรมปรับปรุงหGองสมุดใหGมี

ชีวิต 

     3.2 กิจกรรมอาสาสมัครนักเรียนดูแล

หGองสมุด 5 คนและอบรมอาสาสมัคร

นักเรียนใหGมีความรูGความเขGาใจงาน

หGองสมุด จัดและตกแตDงหGองสมุด จัดกลุDม

หนังสือตามกลุDมสาระ 

3.3 กิจกรรมสรGางนิสัยรักการอDาน 

         1.นักเลDานิทาน 

              2.เขียนคำขวัญวันสำคัญ 

3.ประกวดคัดลายมือ 

 

 

 

 

 

 

พ.ค. 68 - มี.ค. 69 

 

- 

 

500 

 

 

 

 

500 

นางสาววราภรณ\  แกGวสด 
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4.ประกวดเขียนเรียงความ 

เขียนเร่ืองจากภาพ 

4. กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค. 68 - มี.ค. 69 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

5. ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค.69 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

        5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)    1,000 บาท 

     รวมงบประมาณ  1,000  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

2. 

 

 

 

 

 

3.  

กิจกรรมปรับปรุงหGองสมุดใหGมี

ชีวิต 

กิจกรรมอาสาสมัครนักเรียน

ดูแลหGองสมุด 5 คนและอบรม

อาสาสมัครนักเรียนใหGมีความรูG

ความเขGาใจงานหGองสมุด จัด

และตกแตDงหGองสมุด จัดกลุDม

หนังสือตามกลุDมสาระ 

กิจกรรมสรGางนิสัยรักการอDาน 

หGองสมุด                

1 หGอง 

 

อุปกรณ\ตกแตDง 

อุปกรณ\จัดเรียง

หนังสือ 

 

รางวัล เดือนละ 

1 คร้ัง 

- 

 

 

- 

 

 

         

 

-  

- 

 

 

- 

 

 

       

 

-  

- 

 

 

500 

 

 

 

 

500 

- 

 

 

500 

 

 

 

 

500 

รวม - - 1,000 1,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.รGอยละของนักเรียนใชGหGองสมุดเปOนแหลDงเรียนรูG สถิติการใชGหGองสมุด - แบบบันทึก 

2.รGอยละของนักเรียนอDานหนังสือเพ่ิมเติม บันทึกการยืมหนังสือ - แบบบันทึก 

3.รGอยละของนักเรียนมีนิสัยรักการอDาน สมุดบันทึกการอDาน - แบบบันทึก 

4.รGอยละของนักเรียนจัดทำบันทึกการอDาน สมุดบันทึกการอDาน - แบบบันทึก 

5. รGอยละของผู GมีสDวนเกี ่ยวขGองมีความพึงพอใจกับการ

ดำเนินโครงการ 

รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- แบบบันทึก 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  

        นักเรียน บุคลากรและชุมชนใชGหGองสมุดเปOนแหลDงเรียนรูG นักเรียนมีนิสัยรักการอDานและผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

 

 

........................................... ผูGเสนอโครงการ              .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

     (นางสาววราภรรณ\  แกGวสด)                               (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

              ครูอัตราจGาง                  ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมคุณธรรม จริยธรรม คDานิยมท่ีพึงประสงค\ 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\                                              

สนองนโยบาย สพฐ.    : ขGอท่ี 2 จัดการเรียนรูGประวัติศาสตร\หนGาท่ีพลเมืองศีลธรรมและประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ\ สพป. สพ. 1 กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ   

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤษภาคม 2568  -  31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            ป]จจุบันสภาพศีลธรรมในกลุDมเยาวชนไดGเสื่อมถอยลงไปมากซึ่งเปOนผลมาจากความเจริญเติบโต ของ

เทคโนโลยีและการแผDขยายของวัฒนธรรมตะวันตก ทำใหGเกิดป]ญหาสังคมตามมาไมDวDาจะเปOนป]ญหายาเสพติด 

ป]ญหาครอบครัว ป]ญหาอาชญากรรมและป]ญหาอ่ืน ๆ อีกมากมาย  การแกGไขป]ญหาตDาง ๆ เหลDาน้ีไมDสามารถทำใหG

ประสพผลสำเร็จอยDางยั่งยืนไดG  ถGาปราศจากการพัฒนาศีลธรรมจรรยาใหGแกDเยาวชนที่จะเติบโตไปเปOนคนดีของ

สังคม ซึ่งผูGปกครองและชุมชนจำเปOนอยDางยิ่งที่จะตGองใหGการสนับสนับสDงเสริม รDวมมือ  พัฒนารDวมกัน  การจัดการ

ศึกษา ตGองเปOนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหGเปOนมนุษย\ที่สมบูรณ\ทั้งรDางกาย จิตใจ สติป]ญญา ความรูG และคุณธรรม มี

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูDรDวมกับผูGอ่ืนไดGอยDางมีความสุข 

2. วัตถุประสงค\ 

      2.1 เพ่ือใหGนักเรียนเห็นความสำคัญของการมีคุณธรรม จริยธรรมและคDานิยมท่ีพึงประสงค\ 

      2.2 เพ่ือใหGนักเรียนฝ̈กฝนประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีถูกตGอง 

     2.3 เพ่ือใหGนักเรียนเปOนคนดี ทำประโยชน\ตDอสังคม และอยูDในสังคมไดGอยDางมีความสุข 

3. เปsาหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนรGอยละ  80  เขGารDวมกิจกรรมการสDงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคDานิยมท่ีพึงประสงค\ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

          3.1.2  นักเรียนรGอยละ  80  เห็นความสำคัญและปฏิบัติตนเปOนผูGมีคุณธรรม จริยธรรมและคDานิยมท่ีพึง

ประสงค\ 

3.1.3  นักเรียนทุกคนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมระเบียบวินัย กฎจราจร ประชาธิปไตย 
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3.2 เชิงคุณภาพ 

          3.2.1 นักเรียนเปOนคนดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และคDานิยมอันพึงประสงค\ 

4. วิธีการดำเนินการ 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)            2,000               บาท 

                                         รวมงบประมาณ    2,000    บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พ.ค. 2568 -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) พ.ค.2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

3. ข้ันดำเนินการ ดำเนินการตามแผน (D) ดังน้ี    

กิจกรรมท่ี 1 จัดป̀ายนิเทศเพ่ือสDงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

กิจกรรมท่ี 2 ทำบุญวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนากิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมคDาย

คุณธรรม 

กิจกรรมท่ี 4 เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 

กิจกรรมท่ี 5  D.A.R.E.  

กิจกรรมท่ี 6 การเรียนธรรมศึกษา 

 

ตลอดป3การศึกษา  

 

ตลอดป3การศึกษา 

1 คร้ังตDอ 

ป3การศึกษา 

2,000 นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ

คณะครู 

4. นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) ตลอดป3การศึกษา -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

5. ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) 31 มี.ค. 2569 -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ  

1. 

 

 

ข้ันดำเนินการ ดำเนินการตามแผน (D) 

ดังน้ี     

    กิจกรรมท่ี 1 จัดป̀ายนิเทศเพ่ือสDงเสริม   

 คุณธรรม จริยธรรม 

กิจกรรมท่ี 2 ทำบุญวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมคDายคุณธรรม 

กิจกรรมท่ี 4 เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 

กิจกรรมท่ี 5  D.A.R.E.  

กิจกรรมท่ี 6 การเรียนธรรมศึกษา 

นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึง   

ช้ันประถมศึกษา 

ป3ท่ี 6 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

2,000 

 

 

 

2,000 

 

 

รวม - -  2,000 2,000 

 

6. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนรGอยละ 80 เขGารDวมกิจกรรมการ

สDงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคDานิยมที ่พึง

ประสงค\ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- สังเกต/สอบถาม 

- ตรวจสมุดบันทึกความดี 

- สังเกต/สอบถาม 

- แบบสังเกต/

แบบสอบถาม 

- สมุดบันทึกความดี 

- แบบสังเกต/   

แบบสอบถาม 

2. นักเรียนรGอยละ 80 เห็นความสำคัญและ

ปฏิบัติตนเปOนผูGมีคุณธรรม จริยธรรมและคDานิยม

ท่ีพึงประสงค\ 

3. นักเรียนรGอยละ 80 ไดGเขGารDวมกิจกรรมเยาวชน

คนดีศรีสุพรรณ 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

        7.1 นักเรียนเห็นความสำคัญของการมีคุณธรรม จริยธรรมและคDานิยมท่ีพึงประสงค\ 

        7.2 นักเรียนสามารถประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีถูกตGองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดG 

        7.3 นักเรียนเปOนคนดี ทำประโยชน\ตDอสังคม และอยูDในสังคมไดGอยDางมีความสุข 

        7.4 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค\ตามเป̀าหมายโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
 

 

 

 ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

       (นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ)                       (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                     ครู                                                 ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมการผลิตการจัดหาและการใชDส่ือการเรียนการสอนและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูGในศตวรรษท่ี 21 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\  

สนองนโยบาย สพฐ. ข*อท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูGใหGหลากหลาย ดGวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.๑ กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพผูGเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการใหมD 

หัวหน*าโครงการ  นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

......................................................................................................................................................... 

 

1. หลักการและเหตุผล 

             สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ไดGเสนอแนวคิดหGองเรียนคุณภาพเพ่ือใหG

สถานศึกษาไดGนำไปปฏิบัติ เพราะมีความเช่ือท่ีวDาถGาหGองเรียนมีคุณภาพแลGวก็ยDอมหมายถึงโรงเรียนมีคุณภาพดGวย

เชDนกัน การพัฒนาหGองเรียนใหGมีคุณภาพน้ันครูเปOนป]จจัยสำคัญ เพราะครูจะตGองเปOนผูGนำในการเปล่ียนแปลง 

ออกแบบการจัดการเรียนรูGอิงมาตรฐาน ใชG ส่ือ เพ่ือการสอนและการสนับสนุนการสอน ทำการวิจัยในช้ันเรียน และ

สรGางวินัยเชิงบวก (Positive Discipline)จึงไดGกำหนดนโยบายใหGครูทุกคนดำเนินการพัฒนาหGองเรียนของตนเองใหG

ไปสูDหGองเรียนคุณภาพในป]จจุบันและอนาคต โดยไดGกำหนดมาตรฐาน ตัวช้ีวัดของหGองเรียนคุณภาพข้ึน เพ่ือใหGครูใชG

เปOนมาตรฐานในการพัฒนาหGองเรียนของตนเอง จึงมีความจำเปOนตGองพัฒนาหGองเรียนใหGเปOนแหลDงเรียนรูGท่ีมี

คุณภาพสำหรับใหGผูGเรียนไดGศึกษา คGนควGา พัฒนาตนเอง อันจะสDงผลใหGคุณภาพการศึกษาของผูGเรียนและโรงเรียน

สูงข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค\ 

        1. เพ่ือพัฒนาแหลDงเรียนรูGใหGเอ้ือตDอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 

        2. เพ่ือปรับปรุงพัฒนาหGองเรียนใหGเปOนหGองเรียนคุณภาพ 

        3. เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุDมสาระการเรียนรูGใหGสูงข้ึนผูGเรียนมีทักษะท่ีจำเปOนในศตวรรษท่ี 21          

 

3. เปsาหมาย 

      3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 มุมท่ีเปOนแหลDงเรียนรูGภายในหGองเรียนอยDางนGอย 1 จุด 

               3.1.2 บอร\ดใหGความรูGและป̀ายนิเทศตDางๆ  
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      3.2 เชิงคุณภาพ 

            3.2.1 หGองเรียนมีความสะอาด เปOนระเบียบ เรียบรGอย 

   3.2.2 มีส่ือการเรียนรูGท่ีหลากหลาย และส่ือเทคโนโลยีท่ีพรGอมใชG 

4. วิธีดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนเพ่ือดำเนินการ พ.ค.68 - ผูGอำนวยการ/บุคลากรทุกคน 

2 แตDงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.68 - 
ผูGอำนวยการ 

 

3 กิจกรรมท่ีดำเนินการ มีดังน้ี 

3.1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ\เพ่ือตกแตDง  

      หGองเรียน 

3.2 ดำเนินการตกแตDงหGองเรียน 

  

 

พ.ค.68- มี.ค. 69 

 

พ.ค. 68 – มี.ค. 69 

 

 

10,500 บาท 

 

 

 

บุคลากรทุกคน 

 

บุคลากรทุกคน 

 

4 ประเมินโครงการ มี.ค. 69 - ผูGอำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินโครงการ มี.ค. 69 - นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ 

6 รายงานผลการดำเนินโครงการ มี.ค. 69 - นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ 

รวมงบประมาณเปOนเงิน 10,500 บาท  

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

        5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)                      10,500  บาท 

 

     รวมงบประมาณ  10,500  บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

 

 

  

วัสดุอุปกรณ\ในการจัด

หGองเรียน  

- ช้ันอนุบาล 2,3  

-ช้ัน ป.1 

- ช้ัน ป.2 

- ช้ัน ป.3 

- ช้ัน ป.ภ 

- ช้ัน ป.5 

- ช้ัน ป.6 

7 หGองเรียน - 

 

- 

 

 

 

-  

- 

 

- 

 

 

 

-  

 

 

1,500 

1,500 

1,500 

1,500 

1,500 

1,500 

1,500 

 

 

 

- 

 

-รวม - - 10,500 10,500 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.หGองเรียนช้ันอนุบาลป3ท่ี 2 - ช้ัน ป.6 มีความสะอาด และ

สวยงาม 

- สังเกต 

 

- แบบประเมินคุณภาพ

หGองเรียน 

2. . มีการจัดบอร\ด และป̀ายตDางๆ อยDางเปOนระเบียบ และ

ครบถGวน 

- สังเกต 

 

- แบบประเมินคุณภาพ

หGองเรียน 

3. มีการจัดวางตำแหนDงโต̧ะ เกGาอ้ี ไดGอยDางเหมาะสม กับ

สภาพของหGองเรียน 

- สังเกต 

 

- แบบประเมินคุณภาพ

หGองเรียน 

4. มีการดูแล รักษา ซDอมแซม ส่ิงตDางๆของหGองใหGอยูDใน

สภาพปกติและปลอดภัย 
สังเกต 

แบบประเมินหGองเรียน

คุณภาพ 

5. มีการจัดมุมแหลDงเรียนรูGสำหรับใหGผูGเรียนไดGใชGศึกษา

คGนควGาในรายวิชาท่ีสอนหรือสอนเสริมเพ่ิมเติม 
สังเกต 

แบบประเมินหGองเรียน

คุณภาพ 

6. มีการจัดวางจัดเก็บส่ิงของตDางๆภายในหGองเรียนไดGอยDาง

เปOนระบบ มีความเปOนระเบียบเรียบรGอย 
สังเกต 

แบบประเมินหGองเรียน

คุณภาพ 

7. มีส่ือดGานเทคโนโลยีชDวยในการจัดการเรียนการสอนอยDาง

มี 
สังเกต 

แบบประเมินหGองเรียน

คุณภาพ 
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    ประสิทธิภาพ 

8. มีส่ือประเภทวัสดุ อุปกรณ\ เคร่ืองมือ ท่ีเหมาะสมสำหรับ 

    การเรียนการสอน 
สังเกตฯ 

แบบประเมินหGองเรียน

คุณภาพ 

ฯลฯ   

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 8.1 หGองเรียนคุณภาพเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูGเรียน 

 8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึนและนักเรียนมีทักษะท่ีจำเปOนในศตวรรษท่ี 21 

 8.3 สภาพแวดลGอมบริเวณโรงเรียนมีความสวยงาม รDมรื่น เหมาะแกDการเรียนรูGและประกอบกิจกรรม

ตDางๆ 

 

 

ลงช่ือ                     ผูGเสนอโครงการ 

( นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ ) 

ตำแหนDงครู 

 

 ลงช่ือ                          ผูGอนุมัติโครงการ 

( นายสุธน  พุทธรัตน\ ) 

ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ           : โรงเรียนส่ิงแวดลGอมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน      : การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 8 เสริมสรGางความปลอดภัยของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต 1  : กลยุทธ\ที่ 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพ ชีวิตของผูGเรียนครูและบุคลากร

ทางการศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

กลยุทธ\โรงเรียน                  : กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็ม

ตามศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ                  : โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ           : นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

ระยะเวลาดำเนินการ           : 16 พฤษภาคม 2567 –  31  มีนาคม  2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนเปOนสถานศึกษาท่ีใหGการศึกษาแกDเยาวชนเพ่ืออบรมบDมนิสัยใหGทุกคนเปOนคนดีมีความรูGมี 

คุณธรรม จริยธรรมสามารถอยูD ในสังคมไดGอยDางมีความสุข ป]จจุบันสภาพแวดลGอมดGานภูมิทัศน\ ทรุดโทรม       จึง

ควรซDอมแซมและบำรุงรักษาเพ่ือใหGไดGประโยชน\ใชGสอยใหGมากท่ีสุด ท้ังยังเอ้ือใหGการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

เกิดประโยชน\สูงสุดตDอนักเรียนและทางราชการ เพราะสภาพแวดลGอมดี มีผลตDอการจัดการเรียนการสอนเปOนอยDาง

มากตลอดจน มีผลตDอการพัฒนาการทางดGานรDางกาย จิตใจ สติป]ญญา อารมณ\ และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือน

บGานหลังท่ีสองของนักเรียน ซ่ึงตGองใชGชีวิตเพ่ือหาประสบการณ\ในวันหน่ึงๆ มากกวDาอยูDท่ีบGานซ่ึงสมควรเอาใจใสD

ดูแลเปOนพิเศษ ฉะน้ันการจัดสภาพแวดลGอม การปรับภูมิทัศน\ ใหGมีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสมและลดภาวะท่ีเปOนพิษ 

จึงเปOนส่ิงสำคัญท่ีทางโรงเรียนไดGดำเนินการตามโครงการน้ี 

 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือจัดทำหลักสูตรโรงเรียนส่ิงแวดลGอมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

2.2  เพ่ือพัฒนาส่ิงแวดลGอมของโรงเรียนใหGสะอาด รDมร่ืนปลอดภัย   

           2.3 เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลGอมของโรงเรียน เอ้ือตDอการจัดการเรียนรูG 

 2.4 เพื่อใหGนักเรียนไดGเห็นความสำคัญของการมีสDวนรDวมในการรักษาความสะอาด รักษ\สิ่งแวดลGอมใหGมี

ความย่ังยืน 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 1. สภาพแวดลGอมภายโนโรงเรียนสะอาด รDมรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อตDอ

การจัดการเรียนรูG 
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 2.หGองเรียนไดGรับการปรับปรุง มุมตDาง ๆ ใหGสวยงาม มีบรรยากาศท่ีเหมาะสมกับการเรียนรูG 

          3.โรงเรียนมีแหลDงเรียนรูGท่ีเอ้ือตDอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

     3.2 เชิงคุณภาพ 

  1. โรงเรียนมีสภาพแวดลGอมที่สะอาด สวยงาม รDมรื่น เอื้อตDอการเรียนการสอน สDงผลใหGผูGเรียน

ทุกคนเกิดเรียนรูGอยDางมีประสิทธิภาพ 

   2. สภาพแวดลGอมพรGอมใชGในกิจกรรมการเรียนการสอนไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 

  4. ครูใชGสภาพแวดลGอมเปOนแหลDงเรียนรูGในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       

  4.นักเรียนทุกคนมีจิตสำนึกอนุรักษ\ส่ิงแวดลGอม 

    4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ  พ.ค. 68 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู 

    จัดทำหลักสูตรสิ่งแวดลGอมศึกษาเพ่ือ

การพัฒนาท่ีย่ังยืน 

พ.ค.68 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 

     3.1 โรงเรียนสะอาดบรรยากาศรDมร่ืน  

ปรับปรุงภูมิทัศน\ 

     3.2 ดูแลความสะอาด ปลูกดอกไมG 

ตGนไมG และจัดสวนหยDอม   

     3.3 จัดหาและซDอมแซมเครื่องมือชDาง

และเคร่ืองมือการเกษตร 

    3.4 กิจกรรมส่ิงแวดลGอม 

- ปุ¶ยหมักรักษ\โลก 

- ธนาคารขยะ 

- มินิฟาร\ม (ฟาร\มเมลDอน) 

- แปลงเกษตรพืชผักสวนครัว 

 

 

พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 69 

 

 

 

- 

นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

4. กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค. 68 -  31 มี.ค. 69 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

 

5. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล 31 มีนาคม 2569 - นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 
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5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

        5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)    -  บาท 

 

     รวมงบประมาณ  -  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4.  

โรงเรียนสะอาดบรรยากาศรDม

ร่ืน  ปรับปรุงภูมิทัศน\ 

ดูแลความสะอาด ปลูกดอกไมG 

ตGนไมG และจัดสวนหยDอม   

จัดหาและซDอมแซมเคร่ืองมือ

ชDางและเคร่ืองมือการเกษตร 

กิจกรรมส่ิงแวดลGอม 

- ปุ¶ยหมักรักษ\โลก 

- ธนาคารขยะ 

- มินิฟาร\ม (ฟาร\มเม

ลDอน) 

- แปลงเกษตรพืชผัก

สวนครัว 

สวนหยDอม    

4 แหDง 

- 

 

- 

 

 

 

-  

- 

 

- 

 

 

 

-  

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

รวม - - - - 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดลGอมท่ีดี สะอาด บรรยากาศรDมร่ืน - บันทึก  

 

- แบบบันทึก 

 

2. สภาพแวดลGอมพรGอมใชGในกิจกรรมการเรียนการสอนไดG

อยDางมีประสิทธิภาพ  เปOนแหลDงเรียนรูGในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน       

- สังเกต 

 

- แบบสังเกต 

ฯลฯ   
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 8.1 มีสภาพแวดลGอมท่ีมีสวยงามและมีคุณภาพ 

 8.2 นักเรียนไดGรับความสะดวก ปลอดภัยในการใชGบริการดGานสภาพแวดลGอมของโรงเรียน 

 8.3 สภาพแวดลGอมบริเวณโรงเรียนมีความสวยงาม รDมรื่น เหมาะแกDการเรียนรูGและประกอบกิจกรรม

ตDางๆ 

 

 

............................................. ผูGเสนอโครงการ .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

    (นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ)                     (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                       ครู                     ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ  โรงเรียนปลอดภัย 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน  การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 8 เสริมสรGางความปลอดภัยของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต 1  กลยุทธ\ที่ 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพ ชีวิตของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

กลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 

และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ   นางรัตน\มณี พันที 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  -  31 มีนาคม 2569 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

1หลักการและเหตุผล 

  แผนการพัฒนาการศึกษาแหDงชาติ พ.ศ.2560 ไดGกำหนดยุทธศาสตร\ในการพัฒนาการศึกษาภายใตG 6

ยุทธศาสตร\ท่ีสอดคลGองกับยุทธศาสตร\ชาติ 20 ป3 (พ.ศ.2561-2580)เพ่ือใหGผลการพัฒนาการศึกษาแหDงชาติบรรลุ

เป̀าหมายตามจุดมุDงหมาย วิสัยทัศน\ และแนวคิดการจัดการศึกษา     โดยไดGกำหนดในยุทธสาสตร\ท่ี 1การจัดการ

ศึกษาเพ่ือความม่ันคงและสังคมของประเทศชาติ ป]จจุบันภัยคุกคามตDอความม่ันคงรูปแบบใหมDท่ีสDงผลกระทบตDอ

นักเรียนและประเทศชาติมีความซับชGอนและรุนแรงมากข้ึน อาทิความรุนแรงในรูปแบบตDาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติ

ทางธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหมD ภัยจากไซเบอร\ เปOนตGน 

  ดังน้ันการจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมประเด็นหลักท่ีสำคัญท่ีมีผลตDอความม่ันคงของคนในชาติจะสDงผลใหGทุก

คนมีจิตสำนึก ความรูGความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเช่ือ คDานิยมและพฤติกรรมท่ีเหมาะสมรูGเทDาทัน

การเปล่ียนแปลงของสังคมและผDานพGนจากภัยคุกคามตDางๆ ไดG 

      เพ่ือใหGสอดคลGองกับแผนการศึกษาแหDงชาติใหGเปOนไปอยDางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค\ตามนโยบาย 

เกิดความปลอดภัยใหGแกDนักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 4 กลุDมภัย ไดGแกDภัยท่ีเกิดจากความรุนแรงมนุษย\ 

ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธ์ิและภัยท่ีเกิดจากผลกระทบตDอสุขภาพทางกายและทางจิต 

จึงไดGทำโครงการโรงเรียนปลอดภัยเพ่ือใหGผูGเรียนเกิดการเรียนรูGอยDางมีคุณภาพ มีความสุขและไดGรับการปกป̀อง 

คุGมครองความปลอดภัยท้ังดGานรDางกายและจิตใจ กิจกรรมเสริมสรGางทักษะใหGนักเรียนมีความสามารถในการดูแล

ตนเองจากภัยอันตรายตDางๆ ทDามกลางสภาพแวดลGอมและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 

 

2. วัตถุประสงค\  

        2.1 เพ่ือประเมินความเส่ียงดGานความปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียงในโรงเรียน 

        2.2 เพ่ือสรGางจิตสำนึกและความเขGาใจดGานความปลอดภัยแกDตนเองละผูGอ่ืน 
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3 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

      เชิงปริมาณ 

            1.นักเรียนครูบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคน 

      เชิงคุณภาพ 

             1.โรงเรียนมีการประเมินและจัดลำดับความเส่ียงดGานความปลอดภัยในโรงเรียน 

             2.โรงเรียนมีแผนดGานความปลอดภัยในโรงเรียน 

             3.นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีจิตสำนึกดGานความปลอดภัยของตนเองและผูGอ่ืน 

4.กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน        

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี1ประเมินความเส่ียงดGานความ

ปลอดภัย 

1.เสนอโครงการความปลอดภัยใน

โรงเรียน 

2.การประเมินความเส่ียงตามความ

ปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียง 

3.การจัดแผนดำเนินความปลอดภัยใน

โรงเรียน 

4.การดำเนินการตามมาตรการ 

5.การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

กิจกรรมท่ี2จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดGาน

ความปลอดภัยของสถานศึกษาใหGแกD

นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมท่ี3จัดกิจกรรมเสริมสรGางความรูG

ความเขGาใจเร่ืองความปลอดภัย

สถานศึกษาระหวDางโรงเรียนผDาน

กิจกรรม classroom meeting ระหวDาง 

โรงเรียนกับผูGปกครอง 

กิจกรรมท่ี4 สรุปผลและรายงานผลตาม

โครงการ                          

 

 

พ.ค.2568 

 

มิ.ย.2568 

 

 

 

 

 

 

มิ.ย.2568 

 

 

 

ก.ค.2568 

 

 

 

 

 

มี.ค.2569 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

 

 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 

 

 

 

 

 

นางรัตน\มณี พันที 
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5.งบประมาณ 

         - 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

 

2. 

-ประเมินความเส่ียงดGานความ

ปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียง 

 

-จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดGานความ

ปลอดภัยของสภานศึกษาใหGแกD

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึง ช้ัน

ประถมศึกษาป3ท่ี 6 

นักเรียน-บุคลากร

ทางการศึกษา 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. รGอยละ100โรงเรียนมีแผนความปลอดภัย

ภายในโรงเรียน 

-สัมภาษณ\ 

-สอบถาม 

-แบบสัมภาษณ\ 

-แบบสอบถาม 

2. รGอยละ90ของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาไดGรับการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่องความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 

-สัมภาษณ\ 

-สอบถาม 

-แบบสัมภาษณ\ 

-แบบสอบถาม 

3.รGอยละ80ของผูGปกครองมารDวมกิจกรรม

เสริมสรGางความรูGความเขGาใจเร่ืองความปลอดภัย

ของสถานศึกษาผDานกิจกรรม classroom 

meeting  

-การปฏิบัติจริง -แบบสอบถาม 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

7.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

7.2 โรงเรียนมีการเรียนรูGจากประสบการณ\ตรงและมีความรูGจากประสบการณ\มากย่ิงข้ึน 

7.3 ผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูGปกครองนักเรียนมีการรับมือและแกGไขป]ญหาเมื่อเกิดภัยไดGอยDางมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

ลงช่ือ . .........................................   ผูGเสนอโครงการ                ลงช่ือ.. ..........................    ผูGอนุมัติโครงการ                          

 (นางรัตน\มณี พันที)                                      (นายสุธน   พุทธรัตน\) 
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โครงการ  สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 8 เสริมสรGางความปลอดภัยของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต 1  กลยุทธ\ที่ 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพ ชีวิตของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน  กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม  2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

          ป]จจุบันอบายมุขตDาง ๆ ลGวนเปOนป]ญหาระดับชาติ โดยเฉพาะยาเสพติดรัฐบาลถือเอาเปOนวาระแหDงชาติ มี

นโยบายเรDงดDวนในการแกGไขอยDางจริงจังนับวันป]ญหายาเสพติดยิ่งทวีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งสDงผลกระทบตDอการ 

พัฒนาประเทศทั้งดGานเศรษฐกิจสังคมการเมืองและความมั่นคงของประเทศพรGอมกันนี้กระทรวงศึกษาธิการ ไดG 

เล็งเห็นความสำคัญของการเรDงแกGป]ญหาดังกลDาว จึงเรDงรัดใหGทุกสถานศึกษาหามาตรการในการป`องกันและ 

แกGป]ญหาควบคูDไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนใหGเปOนผูGมีความรูG ความสามารถทักษะและประสบการณ\ใน 

การดำรงชีวิตไดGรับการบDมเพาะปลูกฝ]ง และสรGางจิตสำนึกรับผิดชอบตDอตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกป`อง 

ตนเอง ชุมชน และสังคมใหGหDางไกลจากอบายมุขโดยเฉพาะยาเสพติด โดยมุDงหวังใหGสถานศึกษาเปOน โรงเรียนสีขาว  

ซ่ึงหมายถึงโรงเรียนท่ีปลอดอบายมุข  

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือเสริมสรGางภูมิคุGมกันในการป̀องกัน อบายมุข แกDนักเรียน  

 2.2 เพ่ือรณรงค\และป̀องกันการแพรDระบาดของยาเสพติดในโรงเรียน  

 2.3 เพ่ือคงสถานะความเขGมแข็งของสถานศึกษาในการป̀องกันป]ญหายาเสพติด  

 2.4 เพ่ือใหGโรงเรียนวัดไผDมุGงเปOน “โรงเรียนสีขาว” ปลอดภัยจากอบายมุขตDาง ๆ  

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

      3.1.1 จำนวนครูและนักเรียน โรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคนท่ีเขGารDวมกิจกรรม  

      3.1.2 จำนวนคร้ังท่ีเขGารDวมกิจกรรม               

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนวัดไผDมุGง มีความตะหนัก รูGจักป̀องกันตนเองจากอบายมุขตDาง ๆ  
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3.2.2 นักเรียนเขGารDวมกิจกรรมครบทุกคน คิดเปOนรGอยละ 100 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.  เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

2.  ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค. 68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

3.  ดำเนินงานตามโครงการ 

     3.1 MOU โรงเรียนเครือขDาย 

     3.2 กิจกรรมรณรงค\ตDอตGานยาเสพติด

และอบายมุขตDาง ๆ  

     3.3 กิจกรรมบันทึกการทำความดี   

     3.4 ประช ุมผ ู Gปกครองเก ี ่ยวก ับการ               

เฝ̀าระวังยาเสพติดและอบายมุข   

     3.5 กิจกรรมกีฬาสีตGานยาเสพติด 

 

พ.ค. 68 

มิ.ย. 68 

 

พ.ค. 68 - มี.ค. 69 

พ.ค. 68 

 

ม.ค. 69 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

4.  กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค. 68–มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5.  ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินงบประมาณ -   บาท 

 

     รวมงบประมาณ     -       บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

2. 

3. 

 

4. 

กิจกรรมรณรงค\ตDอตGานยาเสพติดและ

อบายมุขตDาง ๆ 

กิจกรรมบันทึกการทำความดี 

ประชุมผูGปกครองเก่ียวกับการเฝ̀าระวัง

ยาเสพติดและอบายมุข   

กิจกรรมกีฬาสีตGานยาเสพติด 

นักเรียนช้ันอนุบาล

ป3ท่ี 2 - ช้ัน

ประถมศึกษาป3ท่ี 6  

- 

 

- 

- 

 

-  

- 

 

- 

- 

 

-  

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

รวม - - - - 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. รGอยละ 80 ของนักเรียนมีความรูGความเขGาใจใน

แนวปฏิบัติ ของโรงเรียนสีขาว  

- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบบันทึกเขGารDวม

กิจกรรม 

2. รGอยละ 80 ของนักเรียนท่ีไดGรับการพัฒนาตาม  

วัตถุประสงค\ของโรงเรียนสีขาว 

- การสอบถาม - แบบสอบถาม 

ฯลฯ   

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนวัดไผDมุGง เขGารDวมกิจกรรมโรงเรียนสีขาวทุกคน คิดเปOนรGอยละ 100  

7.2 นักเรียนท่ีเขGารDวมกิจกรรมมีความตระหนักและรูGจักป̀องกันตนเองจากภัยของยาเสพติด  

7.3 โรงเรียนวัดไผDมุGงเปOนโรงเรียนสีขาว ปลอดภัยจากยาเสพติด และอบายมุขตDาง ๆ  

 

 

      ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

      (นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม)                   (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                    ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\                                              

สนองนโยบาย สพฐ. ข*อท่ี 2 จัดการเรียนรูGประวัติศาสตร\หนGาท่ีพลเมืองศีลธรรมและประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ\ สพป. สพ. 1 กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักย เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ โครงการใหมD 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ   

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568  -  31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีนโยบายสDงเสริมใหGนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

และคDานิยมที่ดีงาม โดยการปลูกฝ]งผDานกิจกรรมการเรียนรูG และการดำเนินชีวิตประจำวันในสถานศึกษา เพ่ือ

พัฒนาเยาวชนใหGเปOนคนดี มีความรับผิดชอบ มีวินัย และอยูDรDวมกับผูGอื ่นในสังคมอยDางสันติ โรงเรียน [ใสDช่ือ

โรงเรียน] ตระหนักถึงความสำคัญในการสรGางเสริมคุณธรรมในนักเรียน จึงไดGจัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. เพื่อสนับสนุนใหGนักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสมตามหลักคุณธรรม 5 ประการ ไดGแกD ความมีวินัย ความ

ซ่ือสัตย\ ความพอเพียง ความรับผิดชอบ และความเสียสละ 

2. วัตถุประสงค\ 

      2.1 เพ่ือปลูกฝ]งคุณธรรมและจริยธรรมใหGแกDนักเรียน 

      2.2 เพ่ือสDงเสริมการมีสDวนรDวมของผูGปกครอง ชุมชน และหนDวยงานตDางๆ ในการสรGางคนดีใหGกับสังคม 

     2.3 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนใหGเปOนสถานศึกษาท่ีสDงเสริมคุณธรรมอยDางเปOนรูปธรรม 

 2.4 เพ่ือใหGนักเรียนสามารถนำคุณธรรมไปประยุกต\ใชGในชีวิตประจำวัน 

3. เปsาหมาย 

     3.1 เพ่ือปลูกฝ]งคุณธรรมและจริยธรรมใหGแกDนักเรียน 

 3.2 เพ่ือสDงเสริมการมีสDวนรDวมของผูGปกครอง ชุมชน และหนDวยงานตDางๆ ในการสรGางคนดีใหGกับสังคม 

 3.3 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนใหGเปOนสถานศึกษาท่ีสDงเสริมคุณธรรมอยDางเปOนรูปธรรม 

 3.4 เพ่ือใหGนักเรียนสามารถนำคุณธรรมไปประยุกต\ใชGในชีวิตประจำวัน 
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4. วิธีการดำเนินการ 

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)            2,000               บาท 

                                         รวมงบประมาณ    2,000    บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พ.ค. 2568 -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) พ.ค.2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

3. ข้ันดำเนินการ ดำเนินการตามแผน (D) ดังน้ี     

   - การอบรมค ุณธรรมพ ื ้นฐานแก Dคร ูและ

นักเรียน 

   - การจัดกิจกรรมหนGาเสาธงท่ีเนGนคุณธรรม 

   - การจัดกิจกรรมโครงการ “นักเรียนตGนแบบ

คุณธรรม” 

   - การบูรณาการคุณธรรมในบทเรียนและ

กิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 

   - การติดตามและประเมินพฤติกรรมคุณธรรม

ของนักเรียนอยDางตDอเน่ือง 

 

 

 

 

ตลอดป3การศึกษา  

 

 

 

 

 

 

2,000 

 

 

 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ

คณะครู 

4. นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) ตลอดป3การศึกษา -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

5. ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) 31 มี.ค. 2569 -  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ  

1. 

 

 

   - การอบรมคุณธรรมพื้นฐานแกDครูและ

นักเรียน 

   - การจัดก ิจกรรมหนGาเสาธงที ่ เนGน

คุณธรรม 

   - การจัดกิจกรรมโครงการ “นักเรียน

ตGนแบบคุณธรรม” 

   - การบูรณาการคุณธรรมในบทเรียน

และกิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 

 

นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึง   

ช้ันประถมศึกษา 

ป3ท่ี 6 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

2,000 

 

 

 

2,000 

 

 

รวม - -  2,000 2,000 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนรGอยละ 80 เขGารDวมกิจกรรมโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. 

- สังเกต/สอบถาม 

- ตรวจสมุดบันทึกความดี 

- สังเกต/สอบถาม 

- แบบสังเกต/

แบบสอบถาม 

- สมุดบันทึกความดี 

- แบบสังเกต/   

แบบสอบถาม 

2. นักเรียนรGอยละ 80 เห็นความสำคัญและ

ปฏิบัติตนเปOนผูGมีคุณธรรม จริยธรรมและคDานิยม

ท่ีพึงประสงค\ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

3. น ักเร ียนร Gอยละ 80 ได Gเข Gาร Dวมโครงการ 

“นักเรียนตGนแบบคุณธรรม” 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

        7.1 นักเรียนมีคุณลักษณะตามหลักคุณธรรม 5 ประการ 

        7.2 โรงเรียนมีบรรยากาศแหDงคุณธรรม                

        7.3 โรงเรียนไดGรับการยอมรับจากชุมชนในฐานะศูนย\กลางการพัฒนาคุณธรรม 
 

 

 ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

       (นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ)                       (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                     ครู                                                 ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมพัฒนาศักยภาพผูGเรียน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองยโยบาย สพฐ. ขGอท่ี7 สDงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปOนเลิศสำหรับผูGมีความสามารถพิเศษ 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต1 กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาผูGเรียนสูDความเปOนเลิศ 
สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและ สมรรถนะสำคัญของ
ผูGเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิมวิภา  คุGมสมบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 –  31 มีนาคม  2569 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

          กิจกรรมพัฒนาผูGเรียน  เปOนกิจกรรมที่จัดอยDางเปOนกระบวนการดGวยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลายใหGไดGรับ

ประสบการณ\จากการปฏิบัติจริง มีความหมาย และมีคุณคDาในการพัฒนาผู Gเรียนทั ้งทางดGานรDางกายจิตใจ 

สติป]ญญา อารมณ\และสังคม มุDงเสริมเจตคติ คุณคDาชีวิต ปลูกฝ]งคุณธรรมและคDานิยมที่พึงประสงค\สDงเสริมใหG

ผูGเรียนรูGจักและเขGาใจตนเอง สรGางจิตสำนึกในธรรมชาติและสิ่งแวดลGอม ปรับตัวและปฏิบัติตนใหGเปOนประโยชน\ตDอ

สังคม ประเทศชาติ และดำรงชีวิตไดGอยDางมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผูGเรียนเปOนกิจกรรมที่สDงเสริมและพัฒนา

ความสามารถของผูGเรียนใหGเหมาะสมตามความแตกตDางระหวDางบุคคล สามารถคGนพบและพัฒนาศักยภาพของตน 

เสริมสรGางทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ\ การเรียนรูGเชิงพหุป]ญญา  เปOนกิจกรรมที่ผูGเรียนปฏิบัติดGวยตนเอง  

อยDางครบวงจรตั้งแตDศึกษา วิเคราะห\ วางแผน ปฏิบัติตามแผน  ประเมินและปรับปรุงการทำงานโดยเนGน  การ

ทำงานรDวมกันเปOนกลุDม กิจกรรมพัฒนาผูGเรียนที่สำคัญคือ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  กิจกรรมศึกษา  แหลDงเรียนรูG

นอกสถานท่ี กิจกรรมคDายวิชาการหรือคDายคุณธรรม 

ดังนั้นโรงเรียนวัดไผDมุGง  จึงไดGจัดโครงการกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนขึ้นเพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนทั้งดGานรDางกาย 

สติป]ญญา  อารมณ\และสังคมใหGนักเรียนทุกคนเปOนคนดี เกDงและอยูDในสังคมไดGอยDางมีความสุข 
 

2.  วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือใหGนักเรียนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมศึกษาแหลDงเรียนรูGนอกสถานท่ี ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

 2.2 เพ่ือใหGนักเรียนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 

3.  เปsาหมาย  

 3.1  เชิงปริมาณ  

    3.1.1 นักเรียนรGอยละ 100 ไดGเขGารDวมกิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 

    3.1.2 โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนตามท่ีกำหนดไดGรGอยละ 100 

    3.1.3 นักเรียนรGอยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนอยูDในระดับดี 
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 3.2  เชิงคุณภาพ 

   3.2.1  นักเรียนทุกคนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมทัศนศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 

 

4.  วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ 

 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.  เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

2.  ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค. 2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

3.  ดำเนินงานตามโครงการ 

    3.1 การเรียนลูกเสือ-เนตรนารีสำรองและสามัญ 

    3.2 อยูDคDายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสำรอง  

         (Day camp) 

     3.3 อยูDคDายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 

     3.4 กิจกรรมแนะแนว 

     3.5 กิจกรรมผูGบำเพ็ญประโยชน\ 

     3.6 ชุมนุมตามความสนใจ 

     3.7 กิจกรรมศึกษาแหลDงเรียนรูGนอกสถานท่ี 

     3.8 กิจกรรมเขGาคDายวิชาการ 

 

 

 

 

 

พ.ค.68 – มี.ค.69 

 

- 

1,000 

 

10,000 

- 

- 

- 

10,000 

1,860 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

4.  กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค.68 - มี.ค.69 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

5.  ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค. 2569 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 
 

5.  งบประมาณ   

      5.1 เงินงบประมาณ (เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูGเรียน)     22,860     บาท   
 

      รวมงบประมาณ      22,860    บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

กิจกรรมอยูDคDายพักแรมลูกเสือ-เนตร

นารีสำรอง (Day camp)กิจกรรม 

กิจกรรมอยูDคDายพักแรมลูกเสือ-เนตร

นารีสามัญ 

กิจกรรมศึกษาแหลDงเรียนรูGนอก

สถานท่ี 

กิจกรรมเขGาคDายวิชาการ 

 

นักเรียน 

18 คน 

นักเรียน 

18 คน 

นักเรียน 

47 คน 

นักเรียน 

47 คน 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

1,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

1,860 

 

1,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

1,860 

 

รวม - - 22,860     22,860     

 

6.  การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมศึกษาแหลDงเรียนรูG

นอกสถานท่ี ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

สำรวจ แบบสำรวจ 
 

2. เพ่ือใหGนักเรียนไดGพัฒนาตนเองผDานกิจกรรมพัฒนา

ผูGเรียน 

การสอบถามความพึง
พอใจของนักเรียนและ
ครูในการเขGารDวม 

แบบสอบถาม
นักเรียนและครู 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

        7.1 นักเรียนโรงเรียนวัดไผDมุGงไดGเขGารDวมกิจกรรมครบทุกกิจกรรม 

 

      

 

 ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

       (นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ)              (นายสุธน  พุทธรัตน\)  

                     ครู                                              ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ: สDงเสริมการใชGแหลDงเรียนรูGตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสDงเสริมทักษะอาชีพสรGางรายไดG 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน  การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\  

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรGางความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 4 สรGางโอกาส ความเสมอภาคและความเทDาเทียมกันทางดGานการศึกษาใหGแกD

ผูGเรียน 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการใหมD 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางสาววราภรณ\  แกGวสด , นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 –  31  มีนาคม 2569 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปOนปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดำรงอยูDและการปฏิบัติตนในทางท่ี

ควรจะเปOน โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย สามารถนำมาประยุกต\ใชGไดGตลอดเวลาแนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ยึดหลักสายกลางบนพื้นฐานของความสมดุลพอดี รูGจักประมาณอยDางมีเหตุผลมีความรอบรูGเทDา

ทันโลก เนGนแนวทางในการดำเนินชีวิต เพื่อมุDงใหGเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนและความเปOนอยูDดีมีสุขของคนไทย การ

สDงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน กDอใหGเกิดรายไดGและแกGป]ญหาการวDางงานของประชาชนที่ไดGรับ

ผลกระทบจากภาวะวิกฤตทางการเงิน เปOนกระบวนการพัฒนาทGองถิ่น เพื่อสรGางชุมชนใหGเขGมแข็งและพึ่งตนเองไดG 

โดยนGอมนำเอาหลักเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหมD มาเปOนแนวในการสDงเสริมและใหGความรูGแกDประชาชน

ท่ัวไป 

               ดังนั้น โรงเรียนวัดไผDมุGง จึงไดGจัดทำโครงการสDงเสริมการใชGแหลDงเรียนรูGตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและสDงเสริมทักษะอาชีพสรGางรายไดGข้ึน เพ่ือเปOนการเพ่ิมศักยภาพใหGกับนักเรียนใหGมีทักษะ มีความรูG ความ

เขGาใจ ในเรื่องอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนำไปประยุกต\ใชGในครอบครัวที่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม ซ่ึงเปOนอาชีพหลักของชาวไทย เปOนการใชGเวลาวDางใหGเกิดประโยชน\และครอบครัวมีกิจกรรมทำรDวมกัน 

กDอใหGเกิดการปฏิสัมพันธ\ท่ีดี และเปOนแนวทางใหGนักเรียนไดGนำไปประกอบอาชีพในอนาคต 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1  เพื่อสรGางโอกาสใหGนักเรียนในโรงเรียน สามารถนำความรูGไปปรับใชGใหGเปOนประโยชน\ตDอการดำรงชีวิต 

ชDวยเหลือครอบครัว 

 2.2  เพื่อสDงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหGนักเรียน สามารถนำความรูGมาเสริมเปOนอาชีพไดGและใชGเวลา

วDางใหGเกิดประโยชน\ 
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3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนรGอยละ 80 มีความรูG ความเขGาใจ ในเร่ืองทักษะอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

    2. นักเรียนรGอยละ 80 สามารถนำความรูG ทักษะอาชีพไปประยุกต\ใชGในการดำรงชีวิต 

3. นักเรียนรGอยละ 80 เปOนแนวทางใหGนักเรียนนำไปประกอบอาชีพ สรGางรายไดGในอนาคต 

    3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรูGจักการใชGชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ไดGรับการฝ̈กทักษะอาชีพ 

2. นักเรียนสามารถนำหลักการไปปฏิบัติ และประยุกต\ใชGในการดำรงชีวิต 

3. นักเรียนสามารถนำทักษะไปประกอบอาชีพ สรGางรายไดGในอนาคต แกGป]ญหาการวDางงาน 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 68 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค. 68 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 

     3.1 มินิฟาร\ม(เมลDอน) 

           - เพาะเมล็ด 

           - ยGายตGนกลGา 

           - ผสมเกสร 

           - แขวนผล 

           - เก็บเก่ียว 

     3.2 ผักสลัด(ไฮโดรโปนิกส\) 

           - เพาะเมล็ด 

           - ยGายตGนกลGา 

           - เก็บเก่ียว 

      3.3 ไขDเค็ม  

 

พ.ค. 68 – มี.ค. 69 

 

 

500 

 

 

 

 

 

500 

 

 

- 

 

คณะครู 

4. กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค. 68 - มี.ค. 69 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี 

5. ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค.69 - นางสาววราภรณ\  แกGวสด 

นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี 
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5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

        5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)    1,000 บาท 

                                                   รวมงบประมาณ  1,000  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

 มินิฟาร\ม(เมลDอน) 

- เพาะเมล็ด 

           - ยGายตGนกลGา 

           - ผสมเกสร 

           - แขวนผล 

           - เก็บเก่ียว 

ผักสลัด(ไฮโดรโปนิกส\) 

           - เพาะเมล็ด 

           - ยGายตGนกลGา 

           - เก็บเก่ียว 

 ไขDเค็ม 

  

เมล็ดพันธุ\ 

 ปุ¶ย  

อุปกรณ\ใสD

ผลิตภัณฑ\ 

 

เมล็ดพันธุ\ 

 ปุ¶ยน้ำ 

อุปกรณ\เพาะ

เมล็ด            

ไขDเปOด 

เกลือ  

- 

 

 

 

 

 

- 

 

        

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

     

- 

500 

 

 

 

 

 

500 

 

 

 

- 

500 

 

 

 

 

 

500 

 

 

 

- 

รวม - - 1,000  1,000  

 

6. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนมีความรูG ความเขGาใจ ในเรื่องทักษะอาชีพ ตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

- บันทึก 

 

- แบบบันทึก 

 

2. นักเรียนสามารถนำความรู G ทักษะอาชีพไปประกอบ

อาชีพ สรGางรายไดGในอนาคต   

- สังเกต 

 

- แบบสังเกต 

3. นักเรียนสามารถนำหลักการไปปฏิบัติ และประยุกต\ใชGใน

การดำรงชีวิต 

- สังเกต - แบบสังเกต 

ฯลฯ   
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  

1.นักเรียนมีความรูG ความเขGาใจ ในเร่ืองทักษะอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

2.นักเรียนสามารถนำความรูG ทักษะอาชีพไปประกอบอาชีพ สรGางรายไดGในอนาคต   

3.นักเรียนสามารถนำหลักการไปปฏิบัติ และประยุกต\ใชGในการดำรงชีวิต 

4.นักเรียนสามารถมีทักษะอาชีพ มีรายไดGเล้ียงชีพและแกGป]ญหาการวDางงาน 

 

 

........................................... ผูGเสนอโครงการ              .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

     (นางสาววราภรรณ\  แกGวสด)                               (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                ครูอัตราจGาง                 ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
 

........................................... ผูGเสนอโครงการ              

     (นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี)                                

                          ครูอัตราจGาง  
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โครงการบริหารกลุ-มงบประมาณ 
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โครงการ สาธารณูปโภค 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 13 พัฒนา ระบบบริหารจัดการใหGมีประสิทธิภาพ ถูกตGอง รวดเร็ว ประโยชน\ ประหยัด 

โปรDงใส และตรวจสอบไดG 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูGเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยนำเทคโนโลยีมาใชGในการดำเนินงาน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 30 เมษายน 2569  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากโรงเรียนมีความสำคัญรองจากบGาน นักเรียนตGองใชGชีวิตในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมงจึง

จำเปOนตGองชDวยกันประหยัด ในดGานสาธารณูปโภค ในโรงเรียนใหGเกิดประโยชน\สูงสุดและคุGมคDา และยังชDวยหลDอ

หลอมพฤติกรรมทางดGานการใชGสาธารณูปโภค อยDางประหยัดและคุGมคDา  โรงเรียนวัดไผDมุGงเล็งเห็นความสำคัญ

ดังกลDาว  จึงจัดทำโครงการน้ีข้ึนเพ่ือพัฒนาระบบการบริการบุคลากรในสถานศึกษาใหGไดGรับความสุข  สะดวกสบาย  

สDงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมีวิสัยทัศน\กวGางไกล 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพื่อใหGระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีความปลอดภัยพรGอมใชGงานและคุGมคDามีประสิทธิภาพ

และไดGรับประโยชน\อยDางคุGมคDา 

 2.2 เพ่ือจัดสรรงบประมาณไวGใชGจDายในกิจการสาธารณูปโภค 

 2.3 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการใหGมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 มีการจัดการ ดูแลรักษาในดGานการใชGไฟฟ̀าและน้ำในโรงเรียน อยDางประหยัดและคุGมคDา 

 3.1.2 มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซDอมแซมอยูDตลอดเวลา 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 ผูGบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนของโรงเรียน รูGจักประหยัดในดGานการใชG

สาธารณูปโภค 
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4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. ประชุม/ชี้แจง/แตDงตั้งผูGรับผิดชอบวางแผน

ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2568 
- 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

2. จัดทำตารางการใชGจDายคDาสาธารณูปโภคของ 

และป3งบประมาณ 2567 

พ.ค.68 – มี.ค. 69 

36,000 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

3. จDายเง ินคDาสาธารณูปโภค ป3งบประมาณ 

2568 
พ.ค.68 – มี.ค. 69 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

4. ดำเนินการควบคุมดูแลกำกับ พ.ค.68 – มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5. รายงานการใชGพลังงานทุกไตรมาส มิ.ย./ก.ย. / ธ.ค.68 

มี.ค. 69 
- 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

6. ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค. 2569 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

     5.1 เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุน)   36,000  บาท 

 

    รวมงบประมาณ  36,000  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

 

 

2.  

จัดทำตารางการใชGจDายคDา

สาธารณูปโภคของป3งบประมาณ 

256๘ 

ดำเนินงานตามโครงการ 

จDายเงินคDาสาธารณูปโภค 

ป3งบประมาณ 2568 

สาธารณูปโภค

ของโรงเรียน

ตลอดป3

การศึกษา 

2568 

- 

 

  

36,000 - 36,000 

รวม - 36,000 - 36,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. รGอยละ 100 การใชGสาธารณูปโภคในโรงเรียนมี

ความปลอดภัยใชGงานอยDางคุGมคDามีประสิทธิภาพและ

ไดGรับประโยชน\อยDางคุGมคDา 

- การสำรวจ 

แบบกำกับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 2.  ร Gอยละ  100 ม ีการจ ัดสรรงบประมาณคDา

สาธารณูปโภคไวGใชGจDายอยDางพอเพียง 

- การสำรวจ 

3. รGอยละ 100 มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ใหGอยDางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

- การประเมิน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 ครู นักเรียน และผูGมาใชGบริการในโรงเรียน มีความสะดวก ปลอดภัย ในการใชGบริการสาธารณูปโภค 

 

 

 

      ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

      (นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม)                   (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                    ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ  สนับสนุนคDาใชGจDายเรียนฟรี 15 ป3 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน ดGานการสรGางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรGางความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 4 สรGางโอกาส ความเสมอภาคและความเทDาเทียมกันทางดGานการศึกษาใหGแกD

ผูGเรียน 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ์ิท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของ 

ผูGเรียน  

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

 ดGวยรัฐธรรมนูญแหDงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 3 มาตรา 59 ไดGบัญญัติไวGวDา 

“บุคคลยDอมมีสิทธิเสมอกันในการไดGรับการศึกษาไมDนGอยกวDาสิบสองป3 ที่รัฐจะตGองจัดใหGอยDางทั่วถึงและมีคุณภาพ

โดยไมDเก็บคDาใชGจDาย” และพระราชบัญญัติการศึกษาแหDงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกGไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) 

พุทธศักราช 2553 มาตรา 10 วรรค 1 ไดGบัญญัติไวGวDา “การจัดการศึกษาตGองจัดใหGบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน

ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมDนGอยกวDาสิบสองป3 ที่รัฐตGองจัดใหGอยDางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมDเก็บคDาใชGจDาย” 

โรงเรียนวัดไผDมุGงจึงไดGดำเนินการตามนโยบายของรัฐ ดำเนินการจัดการศึกษาใหGนักเรียนทุกคนมีโอกาสไดGรับ

การศึกษาโดยไมDเก็บคDาใชGจDายตั้งแตDนักเรียนระดับชั้นอนุบาลป3ที่ 2 ถึง                                 ชั้นประถมศึกษา

ป3ท่ี 6  ซ่ึงรัฐจะสนับสนุนคDาใชGจDายในรายการพ้ืนฐานใหG  

 ดังนั้นโรงเรียนวัดไผDมุGง  จึงไดGจัดโครงการสนับสนุนคDาใชGจDายในการจัดการศึกษาตั้งแตDระดับอนุบาล

จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใชGเงินสนับสนุนจากรัฐในการชDวยเหลือคDาใชGจDายในรายการพื้นฐานไดGแกD คDาหนังสือ

เรียน  อุปกรณ\การเรียน  และเครื่องแบบนักเรียน เพื่อสDงเสริมใหGนักเรียนทุกคนไดGเขGารับการศึกษาอยDางทั่วถึงและ

ไมDเสียคDาใชGจDาย 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือใหGนักเรียนไดGเขGารับการศึกษาในโรงเรียนโดยไมDเสียคDาใชGจDาย 

 2.2 เพ่ือใหGนักเรียนมีหนังสือเรียน อุปกรณ\การเรียน และเคร่ืองแบบนักเรียนท่ีมีคุณภาพมาใชG 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 โรงเรียนสนับสนุนคDาใชGจDายในการจัดการศึกษาใหGนักเรียนตั ้งแตDระดับอนุบาลป3ที ่ 2                                  

ถึงช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 ไดGรGอยละ 100 
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3.2 เชิงคุณภาพ 

      3.2.1 เพื่อใหGนักเรียนมีหนังสือเรียน อุปกรณ\การเรียน และเครื่องแบบนักเรียนที่มีคุณภาพมาใชGใน

การเรียน 

      3.2.2 เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาใหGกับนักเรียนท่ีขาดแคลน 

 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค.68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค.68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

3. ดำเนินงานตามแผน 

    3.1 หนังสือเรียน 

    -  แตDงต้ังผูGรับผิดชอบการคัดเลือก

หนังสือเรียน 

    -  ประชุมภาคี 4 ฝ�าย 

    -  จัดซ้ือหนังสือเรียน 

    -  มอบหนังสือเรียนใหGนักเรียน 

    3.2 เคร่ืองแบบนักเรียน 

    3.3 อุปกรณ\การเรียน     

16 พ.ค.69 – 31 มี.ค.69 78,000 

 

 

 

 
 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

4. กำกับ/นิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล ตลอดป3การศึกษา 2568 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5. รายงานผลการดำเนินโครงการ 31 มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินงบประมาณ    78,000 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

2. 

3.  

คDาหนังสือเรียน 

คDาอุปกรณ\การเรียน 

คDาเคร่ืองแบบนักเรียน  

นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 - ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป3ท่ี 6  

- 

 

 

 

 

 

  

-  78,000 78,000 

รวม 
 

 78,000 78,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. โรงเรียนสนับสนุนคDาใชGจDายในการจัด

การศึกษาใหGนักเรียนต้ังแตDระดับช้ันอนุบาล 

2 ถึงช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 ไดGรGอยละ 100 

- จำนวนนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 

2 ถึงชั ้นประถมศึกษาป3ที ่ 6 ท่ี

โรงเรียนสนับสนุนคDาใชGจDายใน

การจัดการศึกษา 

- แบบสร ุปจำนวนน ักเร ียน

ระดับชั ้นอนุบาลป3ที ่ 2 ถึงช้ัน

ประถมศึกษาป3ที่ 6 ที่โรงเรียน

สนับสนุนคDาใชGจDายในการจัด

การศึกษา 

2. นักเร ียนรGอยละ 100 มีหนังสือเร ียน 

อุปกรณ\การเรียน และเครื่องแบบนักเรียนท่ี

มีคุณภาพมาใชGในการเรียน 

- จำนวนนักเรียนที่ไดGรับหนังสือ

เร ียน อ ุปกรณ\การเร ียน และ

เคร่ืองแบบนักเรียน 

- แบบสรุปจำนวนนักเร ียนท่ี

ไดGรับหนังสือเรียน อุปกรณ\การ

เรียน และเคร่ืองแบบนักเรียน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 7.1 นักเรียนทุกคนไดGเขGารับการศึกษาในโรงเรียนโดยไมDเสียคDาใชGจDาย 

 7.2 นักเรียนทุกคนมีหนังสือเรียน อุปกรณ\การเรียน และเคร่ืองแบบนักเรียนท่ีมีคุณภาพมาใชGใน                  

การเรียน 

 

      ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

      (นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม)                   (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                    ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ อาหารกลางวัน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ  ดGานสรGางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรGางความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 4 สรGางโอกาส ความเสมอภาคและความเทDาเทียมกันทางดGานการศึกษาใหGแกD

ผูGเรียน 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน  กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะ 

สำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ 

ระยะเวลาดำเนินการ   16 พฤษภาคม 2568 –  31  มีนาคม  2569 

 

1.หลักการและเหตุผล 

          การบริการอาหารกลางวัน เปOนสิ่งสำคัญยิ่ง เพราะการรับประทานอาหารกลางวัน เปOนการสDงเสริม

สุขภาพทางดGานรDางกายใหGกับนักเรียน ท่ีถูกสุขลักษณะและมีคุณคDาทางโภชนาการน้ัน จะชDวยใหGนักเรียน มีสุขภาพ

รDางกายแข็งแรง มีภูมิตGานทานโรคภัยไขGเจ็บ และมีภาวะโภชนาการที่ดีชDวยใหGนักเรียนมีพัฒนาการดGานอารมณ\

จิตใจ สังคมและสติป]ญญา ดีไปดGวย และพรGอมที่จะรับการเรียนการสอนอยDางเต็มศักยภาพของนักเรียนทาง

โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญในเร่ืองน้ีจึงจัดทำโครงการอาหารกลางวัน 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพื่อใหGนักเรียนที่มีภาวะพรDองโภชนาการ ไดGรับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกสุขลักษณะ

ในการสDงเสริมสุขภาพ 

 2.2 เพ่ือใหGนักเรียนมีพัฒนาการทางดGานรDางกาย อารมณ\ จิตใจ สังคม และสติป]ญญา ดีข้ึน 

 2.3 เพ่ือใหGนักเรียนทุกคนมีน้ำหนักสDวนสูง มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ\มาตรฐาน 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนต้ังแตDช้ัน อนุบาล 2 – ป.6 ทุกคน ไดGรับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 

       3.1.2 นักเรียนรGอยละ 80 มีภาวะโภชนาการท่ีดีและมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ\ 

3.2  เชิงคุณภาพ 

  3.2.1  นักเรียนที่มีภาวะพรDองโภชนาการ ไดGรับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกสุขลักษณะใน

การสDงเสริมสุขภาพ 

  3.2.2  นักเรียนสุขภาพรDางกาย แข็งแรง สมบูรณ\ตามมาตรฐานของกรมอนามัย 

        3.2.3  นักเรียนมีภาวะโภชนาการท่ีดีและมีการเจริญเติบโตตามมาตรฐาน 
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4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. ประชุมช้ีแจงคณะครูในการจัดทำ 

โครงการอาหารกลางวัน 

สำหรับเด็กอนุบาล 2 - ป. 6 

พฤษภาคม 2568  นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

2. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

   2.1 ขอรับงบสนับสนุนจาก อบต.

ตำบลวังน้ำเย็น 

- อาหารกลางวัน 

  2.2 จัดทำเมนูอาหารกลางวันจาก

โปรแกรม Thai School lunch 

  2.3 ควบคุมและ ดำเนินการ 

- อาหารกลางวัน 

   

2.4 ครูและผูGกำกับดูแลดูแล 

- การรับประทานอาหารกลางวัน 

- การด่ืมอาหารเสริมนม 

พฤษภาคม 2568  

 

 

 

 

นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

 

 

นางสาวกมลศรี 

ย้ิมประเสริฐ 

 

 

 

 

คณะครู 

3. การช่ังน้ำหนัก  วัดสDวนสูง ดูภาวะ  

    การเจริญเติบโตของนักเรียน      

ตลอดป3การศึกษา  คณะครู 

4. นิเทศกำกับติดตาม พ.ค. 68- มี.ค.69  นางสาวกมลศรี   

ย้ิมประเสริฐ 

5. รายงานผล และนำผล การประเมิน 

มาปรับปรุงพัฒนาโครงการใหGดีข้ึน 

พ.ค. 68- มี.ค.69  นางสาวกมลศรี   

ย้ิมประเสริฐ 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

     5.1. เงินนอกงบประมาณ  253,800บาท (ประมาณการจากจำนวนนักเรียน 47 คน) 

        (เงินอุดหนุนจาก อบต ตำบลวังน้ำเย็น ประมาณการจากจำนวนนักเรียน 47 คน) 

       -อาหารกลางวัน  253,800คน จำนวนเงิน  253,800  บาท   

        ใชGงบประมาณท้ังส้ิน  253,800  บาท ( สองแสนหGาหม่ืนสามพันแปดรGอยบาทถGวน ) 

        

                                     รวมงบประมาณ   253,800  บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

 

ท่ี 
กิจกรรมท่ีใช*

งบประมาณ 

เปsาหมาย 

(คน/วัน/

เล-ม/) 

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 

หมายเหตุ 

ค-า 

ตอบแทน 

ค-า 

ใช*สอย 

ค-า 

วัสดุ 

1.  ขอรับงบสนับสนุน

จาก อบต  

ตำบลวังน้ำเย็น  

- อาหารกลางวัน 

- อาหารเสริมนม  

นักเรียน

ช้ัน  

อ.2-ป.6

จำนวน 

47 คน 

 

 

 

- 

-  

 

 

 

- 

-  

 

 

 

- 

- 

 

 

 

253,800   

 

 

 

253,800   

 

 

 

 

 

 รวม     253,800   253,800    

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.นักเรียนต้ังแตDช้ัน อนุบาล 2– ป.6 ทุกคน ไดG

รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 

แบบบันทึก 
 

แบบบันทึกการรับประทาน
อาหารกลางวัน 

2.นักเรียนรGอยละ 80  มีภาวะโภชนาการที่ดีและมี

การเจริญเติบโตตามเกณฑ\มาตรฐาน 

แบบบันทึก 
 

แบบบันทึกภาวะโภชนาการ

และรายงานภาวะ

โภชนาการ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

   7.1 นักเรียนท่ีไดGรับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมมีภาวะโภชนาการท่ีดีและมีน้ำหนักสDวนสูง

ตามเกณฑ\ 

7.2 นักเรียนมีพัฒนาการทางดGานรDางกาย  จิตใจ  สติป]ญญา  พรGอมท่ีจะรับการเรียนรูGไดGเต็มศักยภาพ 

7.3 นักเรียนมีภาวะโภชนาการท่ีดีและมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ\มาตรฐาน 

 

 

      ............................ .........................ผูGเสนอโครงการ              ...................... ........................ผูGอนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ )                      ( นายสุธน  พุทธรัตน\ ) 

                ตำแหนDง  ครู                                               ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการบริหารกลุ-มบุคคล 
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โครงการ จัดหาครูผูGสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองนโยบายสพฐ. ขGอท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGมีความรูGความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

สนองกลยุทธ\ : สพป.สพ. เขต 1 กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพ ผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ ท่ี 4 พัฒนาบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

ระยะเวลาการดำเนินการ  1 พฤษภาคม  2568 – 30 เมษายน 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  

        จากพระราชบัญญัติ การศึกษาแหDงชาติ พ.ศ. 2542  หมวดที่ 7 ใหGกระทรวงศึกษาธิการไดGสDงเสริมใหGมี

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปOนวิชาชีพชั้นสูง เพื่อนำมา

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใหGมีคุณภาพตามมาตรฐาน โรงเรียนจึงตGองอาศัย องค\ประกอบหลาย

ประการ เชDน หลักการบริหารที่ดี สื่อการเรียนการสอนที่ดี การปฏิบัติหนGาที่ที่ไดGรับมอบหมาย งบประมาณและ

บุคลากร ซึ่งเมื่อพิจารณาแลGวจะเห็นวDาองค\ประกอบดGานบุคลากรมีความสำคัญอยDางยิ่ง เพราะถGามีบุคลากร

เพียงพอและมีคุณภาพสูงแลGว บุคลากรน่ันเองจะเปOนผูGนำเอาองค\ประกอบอ่ืน ๆ   ท่ีมีอยูDไปใชGอยDางมีประสิทธิภาพ   

        ดังนั้น ในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนของครูนั้น  เปOนสิ่งที่จำเปOนและมีความสำคัญเปOนอยDางยิ่ง โรงเรียนจะตGองสนับสนุนใหGบุคคลากรทางการ

ศึกษาทุกคนไดGพัฒนาตนเองอยDางสม่ำเสมอโดยการสนับสนุนการอบรมศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรูG  และ

สDงเสริมใหGครูบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชGในการดำเนินชีวิตและนำความรูG ประสบการณ\มา

ใชGในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนานักเรียนใหGมีความรูGความเขGาใจ เปOนคน เกDง ดี และมีความสุข  ตลอดท้ัง

การดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม จัดหาครูผูGสอนที่ขาดแคลน ดังนั้นโรงเรียนจำเปOนตGองชDวยสนับสนุน คDาพาหนะ   

คDาเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางไปราชการ และการเดินทางไปศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาภายในโรงเรียนเปOนการสDงเสริมสนับสนุนการสรGางขวัญกำลังใจและความรูGสึกท่ีดีมีกำลังใจ ในการทำงาน 

 

2. วัตถุประสงค\ 

             2.1  เพ่ือสDงเสริมใหGครูปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

 2.2 เพ่ือสDงเสริมขวัญและกำลังใจแกDครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2.3 เพ่ือแกGป]ญหาการขาดแคลนครูภายในโรงเรียนไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 
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3. เปsาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

     3.1.1 ครูรGอยละ100 ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  3.1.2 ครูรGอยละ100 ไดGรับการสDงเสริมขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

  ๓.1.3 โรงเรียนมีจำนวนครูครบตามความตGองการ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

              3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพสามารถจัดการเรียนการสอนใหGนักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานชาติ 

  3.2.2 ครูและผูGบริหารมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

4. วิธีการดำเนินการ  

 

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

เงินรายไดGสถานศึกษา  180,000 บาท  

รวมงบประมาณ  180,000 บาท 

 

 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค.68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

2.ประชุมช้ีแจงคณะครู   พ.ค.68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

3.ดำเนินงานตามแผน  

- จัดจGางครูอัตราจGาง/ครูพ่ีเล้ียงเด็ก 

- การประเมินผลการปฏิบัติงาน

ประจำป3 
 

 

 

1 พ.ค.68- 30 เม.ย.69 

 

 

 
 

180,000 

 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

และคณะครู 

4.กำกับ/นิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล  ตลอดป3การศึกษา 2568 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5.รายงานผลการดำเนินโครงการ   30 เม.ย.69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

  

6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รGอยละ100   

ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู                   

 

- ประเมินผล 

- ตรวจสอบการจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรูG และ

ส่ือ นวัตกรรมการเรียนรูG 

- สังเกตการจัดการเรียนการ

สอน 

- แบบประเมินผลการทำงาน 

- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 

- แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 7.1 ครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนมีผลการปฏิบัติ และผลงานเชิงประจักษ\มากย่ิงข้ึน 

  7.2 โรงเรียนมีครูครบตามความตGองการ  

 

 

      ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

      (นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม)                   (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                     ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 

 

 

 

ท่ี 

 

กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 

 

เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม) 

เงินงบประมาณ  

รวม ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย  ค-าวัสดุ 

1. จัดจGางครูอัตราจGาง/ครูพ่ีเล้ียงเด็ก ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 180,000 

 

 180,000 

รวม  180,000  180,000 
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โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การพัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพทรัพยากรมนุษย\ 

สนองนโยบายสพฐ. ขGอท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGมีความรูGความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

สนองกลยุทธ\ : สพป.สพ. เขต 1 กลยุทธ\ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรGางศักยภาพ ผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ ท่ี 4 พัฒนาบุคลากรใหGมีความรูGความสามารถตามเกณฑ\มาตรฐานวิชาชีพ 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

ระยะเวลาการดำเนินการ  16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  

        จากพระราชบัญญัติ การศึกษาแหDงชาติ พ.ศ. 2542  หมวดที่ 7 ใหGกระทรวงศึกษาธิการไดGสDงเสริมใหGมี

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหGมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปOนวิชาชีพชั้นสูง เพื่อนำมา

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใหGมีคุณภาพตามมาตรฐาน โรงเรียนจึงตGองอาศัย องค\ประกอบหลาย

ประการ เชDน หลักการบริหารที่ดี สื่อการเรียนการสอนที่ดี การปฏิบัติหนGาที่ที่ไดGรับมอบหมาย งบประมาณและ

บุคลากร ซึ่งเมื่อพิจารณาแลGวจะเห็นวDาองค\ประกอบดGานบุคลากรมีความสำคัญอยDางยิ่ง เพราะถGามีบุคลากร

เพียงพอและมีคุณภาพสูงแลGว บุคลากรน่ันเองจะเปOนผูGนำเอาองค\ประกอบอ่ืน ๆ   ท่ีมีอยูDไปใชGอยDางมีประสิทธิภาพ   

        ดังนั้น ในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนของครูนั้น  เปOนสิ่งที่จำเปOนและมีความสำคัญเปOนอยDางยิ่ง โรงเรียนจะตGองสนับสนุนใหGบุคคลากรทางการ

ศึกษาทุกคนไดGพัฒนาตนเองอยDางสม่ำเสมอโดยการสนับสนุนการอบรมศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรูG  และ

สDงเสริมใหGครูบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชGในการดำเนินชีวิตและนำความรูG ประสบการณ\มา

ใชGในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนานักเรียนใหGมีความรูGความเขGาใจ เปOนคน เกDง ดี และมีความสุข  ตลอดท้ัง

การดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม จัดหาครูผูGสอนที่ขาดแคลน ดังนั้นโรงเรียนจำเปOนตGองชDวยสนับสนุน คDาพาหนะ   

คDาเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางไปราชการ และการเดินทางไปศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาภายในโรงเรียนเปOนการสDงเสริมสนับสนุนการสรGางขวัญกำลังใจและความรูGสึกท่ีดีมีกำลังใจ ในการทำงาน 

 

2. วัตถุประสงค\ 

            2.1 เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยสDงครูเขGาอบรม ศึกษาดูงาน พัฒนาตนเอง  

 พัฒนาการเรียนการสอน 

 2.2  เพ่ือสDงเสริมใหGครูปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

 2.3 เพ่ือสDงเสริมขวัญและกำลังใจแกDครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. เปsาหมาย 
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 3.1 เชิงปริมาณ 

     3.1.1 ครูรGอยละ100 ไดGรับการพัฒนาวิชาชีพครูโดยการศึกษาดูงาน อบรม  

  3.1.2 ครูรGอยละ100 ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  3.1.3 ครูรGอยละ100 ไดGรับการสDงเสริมขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

  

 3.2 เชิงคุณภาพ 

              3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพสามารถจัดการเรียนการสอนใหGนักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานชาติ 

  3.2.2 ครูและผูGบริหารมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4. วิธีการดำเนินการ  

5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

    5.1 เงินอุดหนุน     8,000 บาท 

  รวม    8,000 บาท 

   
 
 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

2.ประชุมช้ีแจงคณะครู   พ.ค. 2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

3.ดำเนินงานตามแผน  

- กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครูและ

บุคลากรทางการศึกษาศึกษา อบรม 

ดูงาน 

 - จัดทำเอกสาร ส่ือตDาง ๆ ไวG 

บริการ/จัดทำแฟ̀มงาน  

- การประเมินผลการปฏิบัติงาน

ประจำป3 

 

 

 

 
 

1 พ.ค. 2568 - 

30 เม.ย. 2569 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

8,000 

 

 

นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ

และคณะครู 

4.กำกับ/นิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล  ตลอดป3การศึกษา 2568 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 

5.รายงานผลการดำเนินโครงการ   30 เม.ย. 2569 - นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ 
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รายละเอียดการใชงบประมาณ 
  
6.  

การ

ประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา รGอยละ 100 

ไดGรับการพัฒนาวิชาชีพครูโดยการศึกษาดูงาน 

อบรม ดูงาน             

 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รGอยละ100   

ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู                   

 

- ประเมินผล 

- ตรวจสอบเกียรติบัตรการ

เขGารDวมอบรม 

 

- แบบประเมินผลการทำงาน 

- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 

- แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  7.1 การทำงานตDาง ๆ ของครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาพัฒนาข้ึนสDงผลใหGเกิดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

  7.2 ครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนมีผลการปฏิบัติ และผลงานเชิงประจักษมากย่ิงข้ึน 

         
 
 ....................................................ผูเสนอโครงการ         .....................................................ผูอนุมัติโครงการ 
       (นางสาวพิมวิภา คุมสมบัติ)              (นายสุธน  พุทธรัตน) 
                     ครู                                             ผูอำนวยการโรงเรียนวัดไผมุง 
 
 
 

 

 

กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 

 

เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม) 

เงินงบประมาณ  

รวม ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย  ค-าวัสดุ 

การอบรม/สัมมนา เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของครูและบุคลากรและ

ศึกษาดูงานโรงเรียนตGนแบบ  

  

ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 8,000 

 

 

 

 8,000 
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โครงการบริหารกลุ-มบริหารทั่วไป 
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โครงการ บัณฑิตนGอยและป]จฉิมนิเทศ 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน สรGางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

สนองนโยบายสพฐ. ขGอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรGางความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ : สพป.สพ. เขต 1 กลยุทธ\ท่ี 4 โอกาสความเสมอภาคและเทDาเทียมกัน ทางการศึกษาใหGกับผูGเรียน 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน  

ลักษณะโครงการ โครงการใหมD  

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางสาวกมลศรี ย้ิมประเสริฐ 

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

.............................................................................................................................................................................. 
1.หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนวัดไผDมุGง จัดการเรียนการสอนโดยเนGนผูGเรียนเปOนสำคัญ ตามหลักสูตรการจัดการ เรียนการสอน

ของการศึกษาขั้นพื้นฐานในทุก ๆ ป3การศึกษา  โรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGผลิตนักเรียนใหGจบการศึกษาในระดับช้ัน

ประถมศึกษาป3ที่ 6  ซึ่งเปOนชั้นสูงสุดของโรงเรียน ซึ่งจะตGองสำเร็จการศึกษาและเขGาศึกษาตDอในระดับ มัธยมศึกษา

ตอนตGน เพื่อสรGางขวัญและกำลังใจและเสริมสรGางความสัมพันธ\อันดีระหวDางครูและลูกศิษย\ซึ่งเคยอบรม สั่ง สอน

กันมา โรงเรียนวัดไผDมุGง จึงไดGจัดกิจกรรมป]จฉิมนิเทศ ใหGกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาป3ที่ 6  และนักเรียนช้ัน

อนุบาล 3  ท่ีจบการศึกษา ประจำป3การศึกษา 2568 โดยมีผูGบริหาร คณะครูและนักเรียนรDวมสรGางขวัญและ

กำลังใจอยDางพรGอมเพรียง 

2. วัตถุประสงค\ 

  1. เพ่ือใหGนักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน  

  2. เพ่ือเสริมสรGางขวัญและกำลังใจใหGกับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา  

  3. เพ่ือใหGนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 

  4. เพ่ือเสริมสรGางความสัมพันธ\อันดีงามระหวDางครูกับนักเรียน  

  5. เพ่ือใหGนักเรียนเกิดทัศนคติท่ีดีตDอโรงเรียน และเพ่ือสรGางแรงจูงใจใหGแกDนักเรียนรุDนตDอไป 

3. เปsาหมาย 

 3.1 ดGานปริมาณ 

  3.1.1 คณะครูอาจารย\และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคน  

 3.2 ดGานคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 

  3.2.2 นักเรียนมีขวัญและกาลังใจในการศึกษาตDอ 

  3.2.3 นักเรียนเปOนตัวอยDางท่ีดีใหGกับนักเรียนรุDนตDอไป 
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4.การดำเนินการ/ระยะเวลา 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมา

ณ 

ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พฤษภาคม 2568 - นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู (P) มีนาคม 2569 - นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ  

3. ดำเนินงานตามโครงการ (D)  

   3.1 ออกคำส่ังแตDงต้ังผูGรับผิดชอบฝ�ายตDาง ๆ 

   3.2 ประชุมผูGเก่ียวขGองเพ่ือวางแผนการดำเนิน

กิจกรรม 

        -  กำหนด วัน เวลา สถานท่ี  

        -  ทำหนังสือเชิญผูGปกครองเขGารDวมกิจกรรม 

        -  กำหนดกิจกรรม  

   3.3 จัดทำเอกสารจบการศึกษาของนักเรียน 

   3.4 จัดเตรียมสถานท่ี ซุGมถDายรูป เวทีพิธีการ 

และ อาหาร  

   3.5 ดำเนินกิจกรรมการรับใบแสดงผลการเรียน  

   3.6 ถDายรูปและรับประทานอาหารรDวมกัน 

    

 

มีนาคม 2569 

มีนาคม 2569 

  

 

 

 

มีนาคม 2569 

มีนาคม 2569 

 

มีนาคม 2569 

มีนาคม 2569 

 

 

- 

 
นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

 

 

 

 

คณะครูทุกทDาน 

4. นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) มีนาคม 2569 - ผูGอำนวยการ 

5. ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) 31 มีนาคม 2569 - นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ  

 

5.งบประมาณ 

 เงินอุดหนุน  -  บาท 
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รายละเอียดการใชงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

กิจกรรมการจัดเตรียมสถานท่ี   

ซุGมถDายรูป เวทีพิธีการ และ 

อาหาร 

  

ดอกไมG , กระดาษ 

พานบายศรี , 

กาวสองหนGา , อาหาร  

- - 

 

- 

 

 

- 

 

รวม - - - - 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 3 และนักเรียน        

ช้ันประถมศึกษาป3ท่ี 6 โรงเรียนวัดไผDมุGง เขGารDวม

กิจกรรม รGอยละ 100 

- การลงชื ่อเขGารDวม

กิจกรรม 

- แบบลงช่ือการเขGารDวมกิจกรรม 

2. นักเรียนรGอยละ 100 มีประสบการณ\ที ่ด ี จาก

กิจกรรมท่ีเขGารDวม 

- การสอบถาม - แบบสอบถาม 

 

6. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 1. นักเรียนท่ีจบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 

 2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ\อันดีตDอกัน 

 3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีตDอโรงเรียน 

 4. นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนท่ีจะศึกษาตDอ 

 5. นักเรียนเปOนแรงจูงใจตDอนักเรียนรุDน ตDอ ๆ ไป 

 
 

        .................. .................................ผูเสนอโครงการ         ..............................................ผูอนุมัติโครงการ 
  (นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ)                    (นายสุธน  พุทธรัตน\) 
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โครงการ  โครงการสัมพันธ\ชุมชน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ี 12 ลดภาระนักเรียนและผูGปกครอง, ขGอท่ี 13 พัฒนา ระบบบริหารจัดการใหGมี

ประสิทธิภาพ ถูกตGอง รวดเร็ว ประโยชน\ ประหยัด โปรDงใส และตรวจสอบไดG 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและสDงเสริมการมีสDวนรDวมในการจัด

การศึกษา                                                

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกมลศรี ย้ิมประเสริฐ 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม 2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
1.หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนานักเรียนใหGมีความรูGและมีทักษะดGานตDาง ๆ รวมทั้งการเสริมสรGางลักษณะนิสัยที่ดีนั้น โรงเรียน

ตระหนักวDาโรงเรียนไมDสามารถดำเนินการไดGโดยลำพัง ถGาขาดการประสานงานและชDวยเหลือจาก ชุมชนและ

ผูGปกครอง เพราะผูGปกครองมีสDวนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเปOนบุตรหลานของตนเองในขณะ เมื่อเด็กอยูDกับ

ครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจำเปOนอยDางยิ่งที่จะมีการประสานงาน ติดตDอและแลกเปลี่ยนขGอมูล อันเปOนประโยชน\

ในการสDงเสริมและพัฒนานักเรียนใหGเปOนคนเกDง เปOนคนดีและอยูDในสังคมไดGอยDางมีความสุข อีกทั้งโรงเรียนและ

ผูGปกครองจะไดGมีโอกาส เพิ่มความสัมพันธ\อันดีตDอกัน ซึ่งจะยังประโยชน\สูงสุดแกDนักเรียน ใหGไดGรับการพัฒนาอยDาง

เต็มท่ี  

 ความสัมพันธ\ระหวDางบGานกับโรงเรียน นับเปOนป]จจัยสำคัญตDอความสำเร็จในการเรียนของเด็ก ทั้งสองฝ�าย

จึงตGองติดตDอและรDวมมือกันเพื่อสDงเสริมการเรียนรูG และพัฒนาการดGานตDาง ๆของเด็กไดGอยDางมี ประสิทธิภาพ พDอ

แมD ผูGปกครองสมควรที่จะไดGรูGจักกับครูของลูก รับรูGนโยบาย - แนวการสอน ระเบียบของ โรงเรียน กิจกรรมและ

การบGานท่ีครูมอบหมายใหลูกเพ่ือจะไดชวย สงเสริมการเรียนรูของลูกหลานไดถูกตอง เหมาะสม  

 โรงเรียนวัดไผมุง เล็งเห็นความสำคัญของการดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยการจัดดำเนินการ ระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่อง เพื่อสงเสริม พัฒนา ปองกัน และแกไขปญหานักเรียนอยางเต็ม ความสามารถ 
เพ่ือใหสอดคลองกับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศ โรงเรียนจึงจัดประชุม ผูปกครองนักเรียน 
ปการศึกษา 256๘ ขึ้น เพื่อใหทางโรงเรียนไดประสานความรวมมือในการดูแลชวยเหลือ นักเรียนระหวางบานกับ
โรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ  
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2. วัตถุประสงค\ 

 1. เพ่ือสรGางความสัมพันธ\อันดีระหวDางบGานกับโรงเรียน 

 2. เพ่ือเปjดโอกาสใหGผูGปกครองนักเรียนไดGมีสDวนรDวมใหGขGอมูล ขGอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

 3. เพ่ือรDวมมือกับผูGปกครองนักเรียนในการสDงเสริมการเรียนรูG และพัฒนาการดGานตDาง ๆ ของนักเรียนไดG 

อยDางมีประสิทธิภาพ 

 4. เพ่ือใหGผูGปกครองไดGมีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ทำใหGเกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหวDางผูGปกครอง นักเรียน

อันเปOนการแลกเปล่ียนเรียนรูGรDวมกันระหวDางครูท่ีปรึกษาประจำช้ันและผูGปกครองนักเรียน ซ่ึงจะ นำไปสูDความ

รDวมมือในการดูแลชDวยเหลือนักเรียนและรDวมกันสDงเสริม พัฒนา ป̀องกัน และแกGไขป]ญหานักเรียน  

3. เปsาหมาย 

  

 3.1 ดGานปริมาณ 

  3.1.1 คณะครูอาจารย\และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคน  

  3.1.2 ผูGปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกคน 

 3.2 ดGานคุณภาพ 

  3.2.1 เพ่ือใหGสรGางสัมพันธ\ท่ีดีระหวDางครู นักเรียนและผูGปกครอง  

  3.2.2 เพ่ือแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเก่ียวกับเด็กรDวมกัน 
 

4.การดำเนินการ/ระยะเวลา 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ (P) พ.ค. 2568  นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู (P)  พ.ค.68 – 31 มี.ค.69  นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

3. ดำเนินงานตามแผน (D) 

   กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการวาง

แผนการดำเนินโครงการ 

   กิจกรรมท่ี 2 เขGารDวมกิจกรรมท่ีชุมชน

และหนDวยงานท่ีเก่ียวขGองจัดข้ึน เชDน งาน

ข้ึนป3ใหมD งานสงกรานต\ งานบุญประจำป3 

งานศพผูGมีอุปการคุณตDอโรงเรียน เปOนตGน   

   กิจกรรมท่ี 3 จัดประชุมผูGปกครอง  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 
และคณะครู  
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

ขอความอนุเคราะห\ทุนและทรัพยากร

ทางการศึกษาจากชุมชนและหนDวยงาน

ตDาง ๆ เพ่ือใชGสนับสนุนการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษาตDาง ๆ เชDน 

   - กิจกรรม มอบทุนการศึกษา    

   - กิจกรรม กีฬาสี    

   - งานดGานส่ิงแวดลGอมศึกษา 

  กิจกรรมท่ี 4  มอบของขวัญผูGมี        

อุปการคุณกับโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 

500 

4. จัดทำหนังสือขอบคุณและใบประกาศ

เกียรติคุณใหGแกDผูGมีอุปการคุณทุกทDาน 

16 พ.ค.68 - 31 มี.ค.69  นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

5. นิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการ (C) 

 

16 พ.ค. 68 –  

31 มี.ค.69 

 นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

6. ประเมินผลและสรุปผลโครงการ (A) 16 พ.ค.68 – 31 มี.ค.69  นางสาวกมลศรี  ยิ้มประเสริฐ 

 
5.งบประมาณ 

 งบประมาณจากงบอุดหนุน         500  บาท 

รายละเอียดการใชงบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 ดำเนินงานตามแผน (D) 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุม

คณะกรรมการวางแผนการ

ดำเนินโครงการ 

   กิจกรรมท่ี 2 เขGารDวม

กิจกรรมท่ีชุมชนและ

หนDวยงานท่ีเก่ียวขGองจัดข้ึน 

เชDน งานข้ึนป3ใหมD  

คณะครู 

ผูGปกครอง 

และชุมชน 

- 

 

 

 

 

 

 

 

500 - 500 
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งานสงกรานต\ งานบุญ

ประจำป3 งานศพผูGมี 

อุปการคุณตDอโรงเรียน  

เปOนตGน   

   กิจกรรมท่ี 3 จัดประชุม

ผูGปกครองขอความ

อนุเคราะห\ทุนและ

ทรัพยากรทางการศึกษาจาก

ชุมชนและหนDวยงานตDาง ๆ 

เพ่ือใชGสนับสนุนการจัด

กิจกรรมทางการศึกษาตDาง 

ๆ  เชDน 

   - กิจกรรม มอบ

ทุนการศึกษา    

   - กิจกรรม กีฬาสี    

   - งานดGานส่ิงแวดลGอม

ศึกษา 

 กิจกรรมท่ี 4 มอบของขวัญ

ผูGมีอุปการะคุณ 

 

 

 

 

 

รวม 
 

500   500 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1. รGอยละ 85 ของผูGปกครอง ชุมชน และหนDวยงาน

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขGอง เขGามามีสDวนรDวมและใหGการ

สนับสนุนดGานทุนและทรัพยากรท่ีใชGในการจัด

การศึกษา 

ประเมินความ 

พึงพอใจ 

แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

 

2. โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ\ท่ีดี การเขGาร Dวมกิจกรรม

ระหวDางโรงเรียนและ

ชุมชน 

ภาพกิจกรรม 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

3. ช ุมชนเห ็นความสำค ัญของการศ ึกษาและ 

เขGามามีสDวนรDวมในการจัดการศึกษา 

การเขGาร Dวมกิจกรรม

ระหวDางโรงเรียนและ

ชุมชน 

ภาพกิจกรรม 

4. ชุมชนใหGการสนับสนุนในการระดมทุนและ

ทรัพยากรทางการศึกษา ใหGโรงเรียนนำมาใชGในการ

จัดการศึกษา 

การเขGาร Dวมกิจกรรม

ระหวDางโรงเรียนและ

ชุมชน 

ภาพกิจกรรม 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 1. นักเรียนและผูGปกครองไดGรับทราบขGอมูลขDาวสารตDาง ๆ ของโรงเรียน 

 2. เกิดสัมพันธภาพระหวDางบGานกับโรงเรียน นำมาซ่ึงความรDวมมือในการดูแลปกครอง นักเรียน และการ

พัฒนาโรงเรียน 

 3. โรงเรียนไดGรับทราบขGอคิดเห็น ขGอเสนอแนะจากผูGปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 

 4. ผูGปกครองและโรงเรียนรDวมมือกันสDงเสริมการเรียนรูG และพัฒนาการดGานตDาง ๆ   

               

 

........................................... ผูGเสนอโครงการ              .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

        (นางสาวกมลศรี  ย้ิมประเสริฐ)                    (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

   ตำแหนง ครู         ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลGอม 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบายของสพฐ. ข*อท่ี 8  เสริมสรGางความปลอดภัยของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและ

สถานศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต1 กลยุทธ\ที่ 5 สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพ ชีวิตของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ที่ 3 สDงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูG โดยใหGผูGเรียนไดGพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ และการใชGแหลDงเรียนรูGจากชุมชน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 –  31  มีนาคม  2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนเปOนสถานที่สำคัญในการจัดการเรียนรูGและพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ดังนั้นการมีอาคาร

สถานที่และสิ่งแวดลGอมที่สะอาด ปลอดภัย และเหมาะสมกับการเรียนรูG จะชDวยสDงเสริมใหGนักเรียนมีสมาธิในการ

เรียน เกิดแรงจูงใจในการมาโรงเรียน และรูGสึกมีความสุขในการใชGชีวิตประจำวันในโรงเรียนนอกจากนี้ การสDงเสริม

ใหGนักเรียนมีสDวนรDวมในการดูแลและพัฒนาสภาพแวดลGอมรอบตัว จะชDวยปลูกฝ]งจิตสำนึกในเรื่องความรับผิดชอบ 

การทำงานรDวมกัน และความหวงแหนในทรัพย\สินของสDวนรวม จึงเปOนที่มาของโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ

สิ่งแวดลGอม เพื่อใหGนักเรียน คณะครู และผูGปกครอง ไดGรDวมกันพัฒนาและดูแลโรงเรียนใหGเปOนสถานที่ที่นDาอยูDและ

เหมาะสมตDอการเรียนรูGตลอดเวลา 

 ดังนั้น การจัดสภาพแวดลGอม การซDอมแซมอาคารสถานที่ตDาง ๆ การปรับภูมิทัศน\ และแหลDงเรียนรูG  

โรงเรียนไดGตระหนักถึงความปลอดภัยของนักเรียน ครู ผูGปกครอง และผูGใชGบริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน หรือใชGอาคารสถานที่ตDาง ๆ ในการจัดกิจกรรมใหGบริการแกDชุมชน สภาพของอาคารเรียนตGองมีความแข็งแรง

ทนทานและพรGอมใชGงาน และปลอดภัยตDอนักเรียน ครู และผูGใชGบริการ โรงเรียนจึงตGองดำเนินการจัดทำโครงการ

ดังกลDาว  เพื่อใหGนักเรียนไดGเรียนอยDางมีความสุขพรGอมทั้งมีแหลDงการเรียนรูGทั้งในหGองเรียนและนอกหGองเรียนท่ี

หลากหลาย สDงผลใหGโรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุDงหมายของหลักสูตร สถานศึกษา มีการพัฒนาอยDาง

ตDอเน่ือง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพื ่อใหGอาคารสถานที ่ อาคารประกอบและสิ ่งแวดลGอม สิ ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียน                   

และบริเวณโรงเรียนสะอาด รDมร่ืน ปลอดภัย  และเอ้ือตDอการจัดการเรียนรูG การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

2.2 เพ่ือใหGสภาพหGองเรียนและอาคารสถานท่ีไดGรับการดูแลพรGอมใชGงานไดGอยูDเสมอ 
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 2.3. เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลGอมภายในโรงเรียนใหGเอ้ือตDอการเรียนรูG 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 สภาพแวดลGอมภายโนโรงเรียนสะอาด  รDมรื่น  สวยงาม  มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอ้ือ

ตDอการจัดการเรียนรูG 

 3.1.2 อาคารเรียน  อาคารประกอบตDางๆ  อยูDในสภาพดี  ปลอดภัยและเหมาะสมตDอการจัดการเรียน

การสอนอยDางมีประสิทธิภาพ 

           1.1.3 โรงเรียนมีแหลDงเรียนรูGท่ีเอ้ือตDอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดลGอมที่สะอาด สวยงาม รDมรื่น เอื้อตDอการเรียนการสอน สDงผลใหGผูGเรียนทุก

คนเกิดการเรียนรูGอยDางมีประสิทธิภาพ 

  3.2.2 อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกหGองมีคุณภาพพรGอมใชGในกิจกรรมการเรียนการสอนไดGอยDาง

มีประสิทธิภาพ 

 3.2.3 ครูใชGแหลDงเรียนรูGในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ  พ.ค. 68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

2. ประชุมช้ีแจงคณะครู พ.ค. 68 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 

     3.1 ปรับปรุงซDอมแซมหGองเรียน

อนุบาล 

     3.2 ปรับปรุงซDอมแซมหGองสมุด 

     3.3 ปรับปรุงซDอมแซมหGอง

คอมพิวเตอร\ 

     3.4 จัดหาและซDอมแซมเครื่องมือชDาง

และเคร่ืองมือการเกษตร 

 

 

พ.ค. 68 - มี.ค. 69 

 

 

20,000 

 

20,000 

10,000 

 

15,000 

นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

4. กำกับ/นิเทศ/ติดตาม พ.ค. 68 - มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 

5. ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 31 มี.ค. 69 - นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม 
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5. งบประมาณ (แหล-งของงบประมาณ) 

        5.1 เงินงบประมาณ  

  - เงินอุดหนุน          15,000   บาท 

  - เงินรายไดGสถานศึกษา  50,000 บาท 

 

     รวมงบประมาณ     65,000  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล-ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

1. 

 

2. 

3. 

 

4.  

ปรับปรุงซDอมแซมหGองเรียน

อนุบาล 

ปรับปรุงซDอมแซมหGองสมุด 

ปรับปรุงซDอมแซมหGอง

คอมพิวเตอร\ 

 จัดหาและซDอมแซมเคร่ืองมือ

ชDางและเคร่ืองมือการเกษตร 

นักเรียนช้ัน

อนุบาลป3ท่ี 2 

ถึงช้ัน

ประถมศึกษาป3

ท่ี 6 

- 

 

- 

 

 

 

-  

- 

 

- 

 

 

 

-  

20,000 

 

20,000 

 

10,000 

 

15,000 

20,000 

 

20,000 

 

10,000 

 

15,000 

รวม - - 65,000 65,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดลGอมท่ีดี สะอาด บรรยากาศรDมร่ืน - บันทึก  
- สังเกต 

- แบบบันทึก 
- แบบสังเกต 

๒. อาคารเร ียนไดGร ับการดูแลใหGอยู Dในสภาพดีเหมาะ                 

ในการจัดการเรียนการสอน 

- สังเกต 
 

- แบบสังเกต 

ฯลฯ   
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 7.1. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอื่นๆ มีความมั่นคง ปลอดภัย  พรGอมใชGงาน บรรยากาศ

เอ้ือตDอการจัดการเรียนรูG 

           7.2. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด  รDมร่ืน  สวยงาม  เหมาะสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรูG 

 7.3. นักเรียนมีนิสัยใฝ�เรียนรูG มีทักษะในการคิดวิเคราะห\ และรูGจักแสวงหาความรูGดGวยตนเอง  

 

 

      ....................................................ผูGเสนอโครงการ         .....................................................ผูGอนุมัติโครงการ 

      (นายนครินทร\  อินทร\ละมDอม)                   (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครู                                                    ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมสุขภาพนักเรียน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*านท่ี 5 การสรGางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปOนมิตรตDอส่ิงแวดลGอม 

สนองนโยบายของสพฐ. ขGอท่ี 8 เสริมสรGางความปลอดภัยของผูGเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.เขต 1 กลยุทธ\ท่ี 5  สรGางความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูGเรียน ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาท่ีเปOนมิตรกับส่ิงแวดลGอม 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ  โครงการตDอเน่ือง 

สอดคล*องกับมาตรฐานการศึกษาท่ี 1  คุณภาพของผูGเรียน 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางรัตน\มณี พันที 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม  2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. หลักการและเหตุผล 

การสDงเสริมทางดGานสุขภาพใหGนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ\ทั้งทางรDางกาย อารมณ\ สังคม และสติป]ญญา 

รวมทั้งถDายทอดวิถีชีวิตเกี่ยวกับความรูGทางสุขภาพ ทัศนคติที่ดีตDอสุขภาพก็จะสDงผลใหGเกิดพฤติกรรมสุขภาพ         

ที ่ถูกตGองเหมาะสมไมDมีโรคภัยไขGเจ็บ โรงเรียนจึงจัดทำนโยบายในการสDงเสริมสุขภาพนักเรียนและชุมชน           

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของนักเรียนและชุมชนในเขตพ้ืนท่ีบริการใหGดีข้ึน จึงไดGจัดทำโครงการน้ีข้ึน 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือใหGนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและการออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

 2.2 เพ่ือใหGนักเรียนมีน้ำหนัก - สDวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ\มาตรฐาน 

 2.3 เพ่ือใหGนักเรียนเห็นคุณคDาในตนเอง มีความม่ันใจ กลGาแสดงออกอยDางเหมาะสม 

 2.4 เพ่ือรวบรวมสถิติการเจ็บป�วยของผูGใชGบริการหGองพยาบาล 

3. เปsาหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

3.2.1 นักเรียนต้ังแตDช้ัน อนุบาล 2 – ป.6 ทุกคน มีสุขภาพรDางกายแข็งแรง  

          3.2.2 นักเรียนต้ังแตDช้ัน อนุบาล 2 – ป.6 ทุกคน มีน้ำหนัก สDวนสูง สมรรถภาพทางกาย  

ตามเกณฑ\มาตรฐาน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนท่ีมีป]ญหาทางดGานรDางกาย และสุขอนามัย ไดGรับการสDงเสริมตามเกณฑ\มาตรฐาน 

 3.2.2  นักเรียนมีสุขภาพรDางกายแข็งแรง สมบูรณ\ และมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ\ 

 

4.  การดำเนินกิจกรม / ระยะเวลา / ผู*รับผิดชอบ 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1 ศึกษา สภาพป]จจุบัน ป]ญหาของการ

ดำเนินโครงการ 

ในป 3การศ ึกษา 2567 ท ี ่ ผ D านมา 

วิเคราะห\จุดเดDน จุดดGอย 

และนำเสนอข Gอม ูลเพ ื ่อวางแผน

แกGป]ญหา 

พฤษภาคม2568  

 

 

นางรัตน\มณี พันที 

2 จัดทำโครงการและนำเสนอ

คณะกรรมการบริหารการศึกษา

โรงเรียนวัดไผDมุGงเพ่ือการอนุมัติ 

นางรัตน\มณี พันที 

3 ประชุมคณะกรรมการวางแผนการ

ดำเนินงาน/มอบหมาย 

งานผูGรับผิดชอบ 

นางรัตน\มณี พันที 

4 ดำเนินงานตามแผน 

กิจกรรมท่ี 1 สำรวจจัดซ้ือ แปรงสี

ฟ]น ยาสีฟ]น แกGวน้ำ ยาสามัญประจำ

บGาน 

พฤษภาคม2568      500 นางรัตน\มณี พันที 

5 กิจกรรมท่ี 2 ตรวจสุขภาพประจำป3

การศึกษาจากเจGาหนGาท่ี โรงพยาบาล

สDงเสริมสุขภาพตำบลวังน้ำเย็น 

มิ.ย- 2568 

ธันวาคม2568 
- นางรัตน\มณี พันที 

10 ประเมินผลสำเร็จของโครงการ มีนาคม 69 - นางรัตน\มณี พันที 

11 สรุปโครงการและทำรายงานการ

สรุปผลโครงการ 

มีนาคม 69 - นางรัตน\มณี พันที 

12 นำเสนอคณะกรรมการบริหาร

การศึกษาโรงเรียนวัดไผDมุGง 

มีนาคม 69 - นางรัตน\มณี พันที 

13 นำผลสรุปของโครงการเปOนขGอมูล

พ้ืนฐานในการพัฒนางานในป3

การศึกษาตDอไป 

31 มีนาคม 2569  - นางรัตน\มณี พันที 
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5.  งบประมาณ 

 5.1  งบเงินอุดหนุน    จำนวน 500  บาท 

7.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช* 

นักเรียนมีสุขอนามัยท่ีดี ตรวจสุขภาพ แบบบันทึกสุขภาพ 

นักเรียนไดGรับบริการดGานสุขภาพ

อนามัย 

การเขGารับบริการ แบบบันทึกสุขภาพ 

 

8. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 1) นักเรียนมีสุขอนามัยท่ีดี 

 2) นักเรียนไดGรับความรูGดGานสุขภาพอนามัย 

 3) นักเรียนไดGรับบริการดGานสุขภาพอนามัย 

 

 

   

........................................... ผูGเสนอโครงการ              .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

        (นางรัตนมณี พันที )                      (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครูโรงเรียนวัดไผมุง                   ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ ระบบดูแลชDวยเหลือนักเรียน 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน การสรGางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

สนองนโยบาย สพฐ. ขGอท่ีท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรGางความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ที่ 4 สรGางโอกาส ความเสมอภาค และเทDาเทียมเทียมกันทางการศึกษาใหGกับ

ผูGเรียน   

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูGเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสมรรถนะสำคัญ       

ของผูGเรียน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง  

ผู*รับผิดชอบโครงการ นางรัตน\มณี พันที  

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 

1.หลักการและเหตุผล 

งานระบบดูแลชDวยเหลือนักเรียน กลุDมบริหารงานทั่วไป โรงเรียนวัดไผDมุGง ตระหนักและเห็นความสำคัญ

พัฒนาระบบดูแลชDวยเหลือนักเรียนใหGเกิดการขับเคลื่อนอยDางตDอเนื่อง ในกรณีเด็กพิเศษที่ไดGเขGามาเรียนรDวมใน

โรงเรียน ดังนั้นจึงตGองมีกระบวนการดำเนินงาน ขั้นตอนที่ชัดเจนเพื่อสDงเสริมพัฒนาผูGเรียน ใหGไดGรับการพัฒนา

อยDางเต็มศักยภาพ บนพ้ืนฐานความแตกตDางระหวDางบุคคล โดยยึดหลักการมีสDวนรDวมรับผิดชอบ รDวมคิดรDวมปฏิบัติ 

รDวมแกGไขป]ญหาจากผูGเก่ียวขGองทุกฝ�าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูGเรียน ใหGมีทักษะการดำรงชีวิตอยูDใน 

สังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยDางรวดเร็ว 

2. วัตถุประสงค\ 

 2.1 เพ่ือพัฒนางานระบบดูแลชDวยเหลือผูGเรียนใหGมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือสDงเสริมใหGครูไดGเย่ียมบGาน และนำขGอมูลวางแผนพัฒนาคุณภาพผูGเรียน 

2.3 เพ่ือพัฒนาผูGเรียนแบบองค\รวมอยDางรอบดGาน และสDงเสริมศักยภาพผูGเรียน 

3. เปsาหมาย 

         3.1 เชิงปริมาณ 

3.2.1 รGอยละ 90 ของงานระบบดูแลชDวยเหลือผูGเรียนใหGมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 รGอยละ 100 ของครูประจำช้ันไดGเย่ียมบGานนักเรียน และนำขGอมูลมาใชGวางแผนพัฒนา

คุณภาพผูGเรียน 

3.2.3 รGอยละ 80 ของผูGเรียนไดGผDานการคัดกรองไดGรับการพัฒนาแบบองค\รวม และสDงเสริม

ศักยภาพสูDความเปOนเลิศ 
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3.2 เชิงคุณภาพ 

                     3.1.1 การพัฒนางานระบบดูแลชDวยเหลือผูGเรียนใหGมีประสิทธิภาพ 

3.1.2 ครูไดGเย่ียมบGานนักเรียน และนำขGอมูลมาใชGในการวางแผนพัฒนาคุณภาพของผูGเรียน 

3.1.3 ผูGเรียนไดGผDานการคัดกรองและพัฒนาแบบองค\รวม สDงเสริมศักยภาพสูDความเปOนเลิศ 

 

4.การดำเนินการ/ระยะเวลา 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ครูผู*รับผิดชอบ 

1 ศึกษา สภาพป]จจุบัน ป]ญหาของการ

ดำเนินโครงการในรอบป3การศึกษา 

2567 ท่ีผDานมา วิเคราะห\จุดเดDน จุด

ดGอย และนำเสนอขGอมูล 

พฤษภาคม 

2568 

 

 

 

 

 

 

- 

นางรัตน\มณี พันที 

2 จัดทำโครงการและนำเสนอ

คณะกรรมการบริหารการศึกษา

โรงเรียนวัดไผDมุGง 

นางรัตน\มณี พันที 

3 ประชุมคณะกรรมการวางแผนการ

ดำเนินงาน/มอบหมายผูGรับผิดชอบ 

นางรัตน\มณี พันที 

4 ดำเนินการตามแผน 

กิจกรรมท่ี 1 

พัฒนาระบบขGอมูลงานระบบดูแล

ชDวยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมท่ี 2 

การคัดกรองผูGเรียน (กลุDมปกติ ,กลุDม

เส่ียง, กลุDมมีป]ญหา) 

กิจกรรมท่ี 3 

การเย่ียมบGานนักเรียนทุกระดับช้ัน (อ.

2-ป.6) 

กิจกรรมท่ี 4 

การสDงเสริมศักยภาพผูGเรียนท่ีผDานการ

คัดกรองสูDความเปOน 

เลิศ 

ตลอดป3

การศึกษา 

2568 

นางรัตน\มณี พันที 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ครูผู*รับผิดชอบ 

5 สรุปโครงการและทำรายงานการสรุปผล

โครงการ 

มีนาคม 2569 นางรัตน\มณี พันที 

6 นำเสนอคณะกรรมการบริหารการศึกษา

โรงเรียนวัดไผDมุGง 

นางรัตน\มณี พันที 

7 นำสรุปผลของโครงการเปOนขGอมูล

พ้ืนฐานในการพัฒนางานในป3การศึกษา

ตDอไป 

นางรัตน\มณี พันที 

 

5. งบประมาณ 

 5.1 แหลDงท่ีมาของงบประมาณ เงินอุดหนุน   -  บาท 

 

6. การประเมินผลสำเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช*ประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. รGอยละ 90 ของงานระบบดูแล 

ชDวยเหลือผูGเรียนมีประสิทธิภาพ 

2. รGอยละ 100 ของครูประจำ 

ช้ันทุกหGองไดGเย่ียมบGานนักเรียน และนำ

ขGอมูลมาใชGวางแผนพัฒนา 

คุณภาพผูGเรียน 

3. รGอยละ 80 ของผูGเรียนท่ีผDานการ 

คัดกรองไดGรับการพัฒนาแบบองค\ 

รวม และสDงเสริมศักยภาพสูDความ 

เปOนเลิศ 

เชิงคุณภาพ 

1. พัฒนางานระบบดูแลชDวยเหลือ 

ผูGเรียนใหGมีประสิทธิภาพ 

2. ครูไดGเย่ียมบGานนักเรียน และนำ 

ขGอมูลมาใชGในการวางแผนพัฒนา 

คุณภาพของผูGเรียน 

- การปฏิบัติงาน 

- การสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- การปฏิบัติงาน 

- การสอบถาม 

- แบบรายงานการปฏิบัติงาน 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการ 

รับบริการ 

แบบรายงานการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการ 

รับบริการ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช*ประเมิน 

 

3. ผูGเรียนท่ีผDานการคัดกรองไดGรับ 

พัฒนาแบบองค\รวม สDงเสริม 

ศักยภาพสูDความเปOนเลิศ 
 
 

7.ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 นักเรียนทุกคนต้ังแตDช้ัน อ.2- ป.6 ท่ีผDานการคัดกรองไดGรับการพัฒนาแบบองค\รวม และไดGรับการสDงเสริม

ศักยภาพสูDความเปOนเลิศและครูประจำช้ันทุกหGองไดGมีโอกาสเย่ียมบGานนักเรียน 

 

   

........................................... ผูGเสนอโครงการ              .............................................. ผูGอนุมัติโครงการ 

        (นางรัตนมณี พันที )                      (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                   ครูโรงเรียนวัดไผมุง                    ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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โครงการ สDงเสริมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร\ชาติ ด*าน ท่ี 6 ดGานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สนองนโยบายของ สพฐ. ขGอท่ี 13  พัฒนา ระบบบริหารจัดการใหGมีประสิทธิภาพ ถูกตGอง รวดเร็ว ประโยชน\ 

ประหยัด โปรDงใส และตรวจสอบไดG 

สนองกลยุทธ\ สพป.สพ.1 กลยุทธ\ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร จัดการและสDงเสริมการมีสDวนรDวมใน การ

จัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ\โรงเรียน กลยุทธ\ท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยนำเทคโนโลยีมาใชGในการดำเนินงาน 

ลักษณะโครงการ โครงการตDอเน่ือง 

ผู*รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวปาจรีรัตน\ อิงคะวะระ 

ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
1.หลักการและเหตุผ 

การบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ ไมDเพียงขึ้นอยูDกับการจัดการเรียนการสอนเทDานั้น แตDยังรวมถึง

การจัดหาและบริหารจัดการทรัพยากรสนับสนุน เชDน วัสดุ อุปกรณ\ และเอกสารงานธุรการอยDางมีระบบใน

สถานศึกษา มักพบป]ญหาเกี่ยวกับการขาดแคลนวัสดุพื้นฐาน เชDน อุปกรณ\สำนักงาน เอกสารทางราชการ หรือ

ระบบจัดเก็บขGอมูลที่ไมDเปOนระเบียบ สDงผลใหGเกิดความลDาชGาในการปฏิบัติงาน และกระทบตDอคุณภาพการบริการ

ทางการศึกษา 

ดังน้ัน การสDงเสริมระบบบริหารงานธุรการ การจัดซ้ือจัดหา การเบิกจDาย และการจัดเก็บวัสดุ/เอกสารใหGมี

ความเปOนระบบ โปรDงใส และตรวจสอบไดG จึงเปOนสิ่งจำเปOนในการยกระดับประสิทธิภาพในการบริหารการจัด

การศึกษา 

 

2. วัตถุประสงค\ 

    2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการจัดซ้ือจัดหาและเบิกจDายวัสดุอุปกรณ\ใหGมีความโปรDงใสและรวดเร็ว 

    2.2 เพ่ือจัดระบบเอกสารงานธุรการใหGมีความเปOนระเบียบ คGนหางDาย ลดความซ้ำซGอน 

    2.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในดGานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

    2.4 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนอยDางมีประสิทธิภาพดGวยวัสดุและอุปกรณ\ท่ีเหมาะสม 

3. เปsาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ\สำนักงานใหGเพียงพอตDอการใชGงานในภาคเรียน  

3.1.2 โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ\ ใชGในโรงเรียนพอเพียง 

 



 146 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจตDอระบบการบริหารจัดการวัสดุและเอกสารในระดับ 

80% ข้ึนไป 
 

 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู*รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการวางแผนการ

ดำเนินงาน/มอบหมายงานผูรับผิดชอบ 

พฤษภาคม 

2568 

- นางสาวปาจรีรัตน\ 

อิงคะวะระ 

 

2. สำรวจความตGองการวัสดุและเอกสาร

ท่ีจำเปOนจากทุกฝ�าย 

พฤษภาคม 

2568 

- นางสาวปาจรีรัตน\ 

อิงคะวะระและ 

คณะครู 

3. - ขออนุมัติจัดซ้ือ – จัดจGาง 

- เสนอใหGเจGาหนGาท่ีพัสดุจัดหา 

- เบิกพัสดุไปใชGในการปฏิบัติงาน 

พฤษภาคม 

2568 –  

31 มีนาคม 

2569 

10,000 นางสาวปาจรีรัตน\ 

อิงคะวะระ 

 

4.ประเมินผลสำเร็จของโครงการ 

สรุปโครงการและทำรายงานการสรุปผล
โครงการ 

31 มีนาคม 2569 - นางสาวปาจรีรัตน\ 

อิงคะวะระ 

 

 

5. งบประมาณ  

     5.1.งบเงินอุดหนุน 10,000 บาท 

                                     รวมงบประมาณ   10,000  บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรมท่ีใช*งบประมาณ 
เปsาหมาย 

(คน/วัน/เล.ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค-าตอบแทน ค-าใช*สอย ค-าวัสดุ 

 
อุปกรณ  วัสดุสำนักงาน
ตางๆ 

200 วัน 

ป3การศึกษา 

2568 

- 

 

  

-  10,000 10,000 

รวม 
 

 10,000 10,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

1.โรงเรียนมีวัสดุเพียงพอตอความตองการในการจัด

การศึกษา 

 แบบประเมินความพึง

พอใจ 

ฯลฯ   

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

           7.1 .โรงเรียนวัดไผDมุGง มีวัสดุเพียงพอตDอความตGองการในการจัดการศึกษา  และดำเนินการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 
 

 

 

        
 
      .........................................................ผูเสนอโครงการ         ..............................................ผูอนุมัติโครงการ 
           (นางสาวปาจรีรัตน อิงคะวะระ)                  (นายสุธน  พุทธรัตน) 
                  ครูชำนาญการ                                         ผูอำนวยการโรงเรียนวัดไผมุง 
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ส#วนท่ี 4  

การบริหารแผนสู#การปฏิบัติ 

 

  การนำแผนไปสูDการปฏิบัติ หมายถึงการดำเนินการทุกอยDางเพ่ือใหGนโยบายบรรลุวัตถุประสงค\ท่ีกำหนด

ไวGเปOน การนำโครงการท่ีไดGกำหนดไวGในแผนไปดำเนินการใหGบรรลุตามเป̀าหมาย โดยกำหนดผูGรับผิดชอบและ

วิธีการดำเนินงานท่ีชัดเจน 

 ปvจจัยความสำเร็จ 

 1.หน่ึงผูGบริหารใหGความสำคัญในการบริหารจัดการโดยมุDงเนGนผลสัมฤทธ์ิของงานและการทำงา นแบบมี

สDวนรDวมท่ีเอ้ือตDอการพัฒนาความคิดริเร่ิมสรGางสรรค\การปฏิบัติงานใหGบรรลุตามวัตถุประสงค\ หรือเป̀าหมายท่ี

กำหนดไวG 

 2. หนDวยงานท่ีเก่ียวขGองใหGความรDวมมือและสDงเสริมการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ\ในการพัฒนาการ

ปฏิบัติงานอยDางเปOนระบบ 

 3. การเช่ือมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอยDางชัดเจน 

 4. การบริหารจัดการโดยการเปjดโอกาสใหGทุกภาคสDวนมีสDวนรDวม และการยึดหลักธรรมาภิบาล 

กระบวนการนำแผนสู-การปฏิบัติ 

     1. การแปลงแผนสู-โครงการ/กิจกรรม 

• นำแผนแมDบทหรือแผนยุทธศาสตร\ไปแปลงเปOนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจับตGองไดG 

2.การจัดสรรทรัพยากร 

• จัดสรรงบประมาณ คน และวัสดุอุปกรณ\ใหGเหมาะสม 

3.การมอบหมายงานและความรับผิดชอบ 

• ระบุผูGรับผิดชอบหลักและทีมงานท่ีเก่ียวขGอง พรGอมกำหนดบทบาทหนGาท่ีใหGชัดเจน 

4.การดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินงานตามแผนท่ีวางไวG พรGอมปรับตัวตามสถานการณ\ 

5.การติดตามและประเมินผล 

• ตรวจสอบความกGาวหนGาและประสิทธิภาพของการดำเนินการ พรGอมเสนอแนวทางแกGไขหากพบป]ญหา 

6.การรายงานผลและปรับปรุงแผน 

• สรุปผลการดำเนินงานและนำขGอมูลไปใชGในการปรับปรุงแผนในอนาคต 
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ปฏิทินการบริหารแผนสูAการปฏิบัติ 

 

ระยะเวลา กิจกรรม 

มีนาคม – เมษายน 2568 ช้ีแจงแผนงานแกDหนDวยงานท่ีเก่ียวขGอง - วางแผนดำเนินงานประจำป3 

มีนาคม – เมษายน 2568 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) - จัดสรรทรัพยากรและงบประมาณ 

มีนาคม – เมษายน 2568 มอบหมายผูGรับผิดชอบโครงการ - เตรียมความพรGอมดGานบุคลากร/วัสดุ

อุปกรณ\ 

มีนาคม – เมษายน 2568  จัดทำรDางแผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 

พฤษภาคม 2568 – 

มีนาคม 2569 

 เสนอแผนปฏิบัติการประจำป3ใหGคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาใหGความ

เห็นชอบ 

พฤษภาคม 2568 – 

มีนาคม 2569 

 ดำเนินงานตามกิจกรรมของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป3 

มีนาคม 2569 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน - ประชุมสรุปบทเรียน/ขGอเสนอแนะ 

สรุปภาพรวมท้ังป3 - เตรียมจัดทำแผนสำหรับป3ถัดไป 
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ภาคผนวก 
 1. คำส่ังแตDงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป3ของสถานศึกษา 

 2. สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาในการใหGความเห็นชอบแผน ปฏิบัติการ

ประจำป3ของสถานศึกษา (พรGอมลายมือช่ือลงนาม) 

 3. อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นสมควร 
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คำส่ังโรงเรียนวัดไผAมุFง 

ท่ี 19 /2568 

เร่ือง  แตAงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปQการศึกษา 256๘ 

……………………………………………………………………….. 

เนื่องดGวยโรงเรียนวัดไผDมุGงมีภารกิจที่จะตGองจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 2568 เพื่อใชGเปOน

แนวทางใน การบริหารจัดการโรงเรียน และการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนใหGมีประสิทธิภาพ ดังนั้นเพื่อใหGการ

ดำเนินงานเปOนไปดGวยความเรียบรGอย โดยเนGนใหGครูบุคลากรทุกคน และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ

โรงเรียน เปOนผูGมีสDวนเกี่ยวขGองในการจัดทำแผนปฏิบัติการและกำหนดทิศทางตDางๆ ในการพัฒนา จึงแตDงต้ัง

คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป3การศึกษา 2568 ประกอบดGวย 

1) นายสุธน  พุทธรัตน\ ตำแหนDงผูGอำนวยการ  ประธานกรรมการ 

2) นางรัตน\มณี  พันที  ตำแหนDงครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ      

3) นายนครินทร\ อินทร\ละมDอม ตำแหนDงครูชำนาญการ  กรรมการ 

4) นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ ตำแหนDงครู   กรรมการ 

5) นางสาวกมลศรี ย้ิมประเสริฐ ตำแหนDงครู   กรรมการ 

6) นางสาววราภรณ\ แกGวสด  ตำแหนDงครู   กรรมการ 

7) นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี ตำแหนDงครู   กรรมการ 

    8) นางสาวปาจรีรัตน\  อิงคะวะระ    ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 

ขอใหGคณะกรรมการที ่ไดGรับ การแตDงตั ้งปฏิบัติหนGาที ่ที ่ไดGร ับมอบหมายดGวยความรDวมมือรDวมใจ 

ปรึกษาหารือศึกษาคGนควGา สามารถปรับเปลี่ยนประยุกต\เพื่อใหGเขGากับบริบทและสภาพความตGองการของโรงเรียน

อันเปOนการสDงเสริมประสิทธิภาพประสิทธิผล ซึ่งจะทำใหGเกิดผลดีแกDนักเรียนโรงเรียนและภาพรวมของการจัด

การศึกษาโดยรวม 

ท้ังน้ีต้ังแตD วันท่ี 31 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2568 เปOนตGนไป 

ส่ัง ณ วันท่ี 31 เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2568 

 

 

            (ลงช่ือ)   

                      (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                                                           ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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คำส่ังโรงเรียนวัดไผAมุFง 

ท่ี 20/2568 

เร่ือง  แตAงต้ังคณะกรรมการการกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงาน 

……………………………………………………………………….. 
 
โรงเรียนวัดไผDมุGง ไดGแตDงต้ังคณะกรรมการกํากับ ติดตาม ตามคําส่ังโรงเรียนท่ี 19/2568 โดยมีรายช่ือ

คณะกรรมการดังตDอไปน้ี 

1) นายสุธน  พุทธรัตน\ ตำแหนDงผูGอำนวยการ  ประธานกรรมการ 

2) นางรัตน\มณี  พันที  ตำแหนDงครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ      

3) นายนครินทร\ อินทร\ละมDอม ตำแหนDงครูชำนาญการ  กรรมการ 

4) นางสาวพิมวิภา คุGมสมบัติ ตำแหนDงครู   กรรมการ 

5) นางสาวกมลศรี ย้ิมประเสริฐ ตำแหนDงครู   กรรมการ 

6) นางสาววราภรณ\ แกGวสด  ตำแหนDงครู   กรรมการ 

7) นางสาวณัฐกฤตา เวียนน้ำใจดี ตำแหนDงครู   กรรมการ 

    8) นางสาวปาจรีรัตน\  อิงคะวะระ    ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 

ใหGคณะกรรมการมีหนGาท่ี กํากับ ติดตาม ประเมินผล แผน/โครงการ/กิจกรรม จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 

และรายงานผลการดำเนินงานประะจำป3 

ท้ังน้ีต้ังแตD วันท่ี 31 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2568 เปOนตGนไป 

ส่ัง ณ วันท่ี 31 เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 

            (ลงช่ือ)   

                      (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                                                           ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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เร่ิมประชุม เวลา   13.00  น.  

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจFงใหFท่ีประชุมทราบ 

1. ขอขอบคุณคระกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดไผDมุGงทุกทDานที่ใหGความรDวมมือและสนับสนุน

ทางดรงเรียนเปOนอยDางดี 

     -มติท่ีประชุม รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม  

 -มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองเสนอใหFท่ีประชุมทราบ 

3.1รายไดGงบประมาณจาก สพฐ. ปฐมวัย ประถมศึกษา  

           -มติท่ีประชุม รับทราบ   

           

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอใหFท่ีประชุมพิจารณา 

4.1 นายสุธน  พุทธรัตน\  ช้ีแจงแผนปฏิบัติประจำป3การศึกษา 2568 ของโรงเรียนวัดไผDมุGง ดังน้ี  

 ในป3การศึกษา 256๘  คำนวณประมาณการรายจDายท้ังส้ิน   บาท  และคณะกรรมการมีมติใหGจัดสรร

งบประมาณตามสัดสDวนตDอไปน้ี คือ    

  1. แผนงานดGานงานวิชาการ    จำนวนงบประมาณ   41,360 บาท    

  2. แผนงานดGานงานงบประมาณ     จำนวนงบประมาณ   289,800 บาท  

  3. แผนงานดGานงานบริหารบุคคล     จำนวนงบประมาณ   188,800 บาท    

  4. แผนงานดGานงานบริหารท่ัวไป     จำนวนงบประมาณ   76,000 บาท    

  4.2 ประกาศใหGใชGหลักสูตรโรงเรียนวัดไผDมุGง พุทธศักราช 2568 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 4.3 การใหGความเห็นชอบของเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจำป3การศึกษา 2567

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับปฐมวัย โรงเรียนวัดไผDมุGง 

     รวมเงินงบประมาณ         595,960 บาท 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืน ๆ  

-  

 

เลิกประชุมเวลา 15.00 น. 

 

 

 

 

 

                                                 ลงช่ือ..........................................................ผูGจดรายงานการประชุม 

                                                           (นางสาวปาจรีรัตน\  อิงคะวะระ) 

                                                                      ตำแหนDง ครู 

 

      ลงช่ือ..........................................................ผูGตรวจรายงานการประชุม 

                                                                (นายสุธน  พุทธรัตน\) 

                                                      ตำแหนDง ผูGอำนวยการโรงเรียนวัดไผDมุGง 
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