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 คำนำ 

 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  นี้จัดทำขึ้นเพื่อเป็นกรอบ และแนวทางในการ
พัฒนาการศึกษาและบริหารงบประมาณของโรงเรียน ตามภารกิจ  คือ จัดการศึกษาให้ประชากรวัย
เรียน  ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ภายใต้บริบทที่มีทรัพยากรอยู่ค่อนข้างจำกัด  
แต่ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาในเรื่องต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น  ทั้งนี้เพราะเป็นช่วงที่มีการเปลี่ยนแปลง
ในหลาย ๆ เรื่อง โรงเรียนวัดดอนบุบผารามจึงได้กำหนดรูปแบบและวิธีการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ
และประโยชน์สูงสุดยิ่งขึ้น ด้วยการดำเนินงานภายใต้กรอบมาตรฐานการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ
ทั้งประดับปฐมวัย และขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์การพัฒนาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กลยุทธ์ของโรงเรียน   
 ขอขอบคุณคณะครู   ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ร่วมมือร่วมใจใน
การจัดทำแผนและกำหนดโครงการ / กิจกรรม ในปฏิบัติราชการในครั ้งนี ้  หวังเป็นอย่างยิ ่งว่า
แผนปฏิบัติราชการฉบับนี้   จะเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนางานของโรงเรียนให้ก้าวสู่ความสำเร็จ
ตามท่ีมุ่งหวังไว้ต่อไป 
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 ส่วนที่    1 
สภาพบริบททั่วไปของสถานศึกษา 

1. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษาและสภาพทั่วไป 
 โรงเรียนวัดวัดดอนบุบผาราม  จัดตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ.2451 โดยใช้ศาลาการเปรียญเป็นที่เรียนใช้ชื่อ
ว่า “โรงเรียนประสิทธิ์วิทยาภรณ์”  มีพระผึ้งเป็นครูใหญ่และมีพระครูธรรมสารรักษา (อ้น ติสโล) เจ้าคณะ
แขวงที่ 2 รองเจ้าคณะจังหวัดสุพรรณบุรี เจ้าอาวาสวัดดอนบุบผาราม เป็นผู้ อุปการะและได้มีการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงมาตามลำดับ  ดังนี้ 
 พ.ศ.2465  ได้เปลี่ยนเป็นโรงเรียนประชาบาล ใช้ชื่อว่า “โรงเรียนประชาบาลตำบลบ้านไร่ 2” 
ยังใช้ศาลาการเปรียญเป็นที่เรียน โดยจัดการศึกษาชั้นเตรียมประถมปีที ่1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 พ.ศ.2476  นางเติม  สุวรรณประทีป  ได้สร้างอาคารเรียนเป็นทรงปั้นหยาสองชั้น มีมุขหน้า ยาว 

8 วา กว้าง 4 วา 3 ศอก มีขุนพำนัก (กำนันปุย  พลเสน) เป็นผู้ประสานงาน พระอธิการสม  ยาอุไร  เจ้า
อาวาสวัดดอนบุบผาราม  เป็นประธานการก่อสร้างและเป็นผู้อุปการะ   และขอเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียน
ประชาบาตำบลบ้านไร่ 2 เติมวิทยา” มีนายพวง  วีรุทัย  เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.2500  วัดได้สร้างอุโบสถหลังใหม่ ปรากฏว่าโรงเรียนกีดขวางหน้าอุโบสถ  พระครูศรีคณานุ
รักษ์ (สม ยาอุไร) จึงขออนุญาตรื้อถอนและให้นักเรียนย้ายไปเรียนที่ศาลาการเปรียญ ใช้ชื่อว่า “โรงเรียนวัด
ดอนบุบผาราม” มีนายวิไล  สุวรรณประทีป  เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.2502  พระครูศรีคณานุรักษ์  คณะกรรมการและประชาชน ร่วมกันสร้างอาคารเรียนหลัง
ใหม่โดยเทเสาคอนกรีตฐานรากตามแบบ 003 งบประมาณ  30,000 บาท (สามหมื่นบาท) 
 พ.ศ.2507  ได้ดำเนินการก่อสร้างต่อโดยใช้งบประมาณของทางราชการจำนวน   100,000 บาท 

(หนึ่งแสนบาท) เจ้าอาวาส  คณะกรรมการศึกษา  ประชาชน  ร่วมบริจาคจำนวน  135,500 บาท (หนึ่งแสน
สามหมื่นห้าพันห้าร้อยบาท) เป็นอาคารเรียนแบบ 003  ดัดแปลงกว้าง 9 เมตร ยาว 60 เมตร มี 7 ห้องเรียน  

ใช้ช่อว่า “อาคารศรีคณาประชาสรรค์” และทำพิธีเปิดอาคารเรียนเมื่อ 15 มีนาคม 2508 
 พ.ศ.2514  กำนันวิภาส  อินสว่าง  ส.ส.สุพรรณบุรี  ได้ของบประมาณจากกรมการปกครอง
จำนวน     90,000  บาท (เก้าหมื่นบาท) นำมาขยายต่อเติมอาคารเรียนอีก 2 ห้องเรียน 
 พ.ศ.2516  ได้งบประมาณก่อสร้างบ้านพักครูแบบองค์การบริหารส่วนจังหวัด ใต้ถุนสูง จำนวน 1 

หลัง เป็นเงิน 28,000 บาท (สองหมื่นแปดพันบาท)  
 พ.ศ.2519  ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารเรียนอีก 3 ห้องเรียน  เป็นเงิน 120,000 บาท     (หนึ่ง
แสนสองหมื่นบาท)  
 พ.ศ.2521  ได้งบประมาณสร้างโรงอาหาร 1 หลัง แบบ 313A  เป็นเงิน 120,000 บาท         (หนึ่ง
แสนสองหมื่นบาท)  
 พ.ศ.2538  นายสวัสดิ์ นางกัลยา ตระกูลโรจน์  พร้อมด้วยครอบครัวบริจาคเงินสร้างอาคารเรียน
แบบ 103/26  จำนวน 3 ห้องเรียน  เป็นเงิน 1,000,000 บาท (หนึ่งล้านบาท) ใช้เป็นอาคารเรียนสำหรับเด็ก
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 อนุบาล ใช้ชื่อว่า “อาคารศรีคณาประชาสรรค์ 2”  ทำพิธีเปิดเมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2538  ต่อมาเพ่ิมเติมอีก 

1 ห้องเรียน เป็นเงิน 300,000 บาท (สามแสนบาท) 
 พ.ศ.2545 จัดสร้างโต๊ะนักเรียนจำนวน 101 ชุด โดยชาวบ้านร่วมบริจาค  เป็นเงิน   90,900 บาท 
 พ.ศ.2545  จัดสร้างป้ายชื ่อโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม   โดยชาวบ้านร่วมบริจาค  เป็นเงิน   

72,000 บาท 
 พ.ศ.2545  จัดหาคอมพิวเตอร์จำนวน 15 เครื่อง  ชาวบ้านร่วมบริจาค    เป็นเงิน   275,250 บาท 
 พ.ศ.2545  สจ.เฉลียง คุณตลับ  พลเสน  พร้อมคณะกรรมการศึกษาและประชาชน  ร่วมบริจาค
ยกโรงเรียน  เป็นเงิน 1,203,266 บาท 
 พ.ศ.2550  สร้างลานคอนกรีตหน้าโรงเรียนและสวนหย่อม  เป็นเงิน 80,000 บาท 
 พ.ศ.2551  สร้างที่แปรงฟัน  เป็นเงิน 65,000 บาท 
 พ.ศ.2553  สร้างโดมโรงอาหารงบประมาณไทยเข้มแข็งและประชาชน  เป็นเงิน  150,000 บาท 
 พ.ศ.2554  สร้างรั ้วคอนกรีตหน้าโรงเรียน   โดยพระครูศรีประจันตคณารักษ์  คุณสวัสดิ์                       
คุณกัลยา  ตระกูลโรจน์   ครูวิเชียร ครูบังอร  พงษ์ประยูร  และประชาชน  เป็นเงิน 800,000 บาท 

ปัจจุบันโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี  
เขต 1  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอน
ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2  ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   

 

ปรัชญา/สุภาษิต คำขวัญและสีประจำโรงเรียน 
คติธรรม  “การศึกษาพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์” 
คติพจน์  “สุวิชาโน ภวํ โหติ”  หมายถึง ผู้รู้ดี เป็นผู้เจริญ 
คำขวัญ  “เรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม นำชุมชน” 
สีประจำโรงเรียน    ชมพู – เหลือง 
อักษรย่อโรงเรียน        “ว.ด.ร.”  
 
สัญลักษณ์ของโรงเรียน   (ตราประจำโรงเรียน)                                                

                     พระปรางค์    หมายถึง      วัดดอนบุบผาราม 

อาคารทรงไทย หมายถึง   บ้านและผู้ปกครอง 

                               กลบีดอกไม้ หมายถึง   บุปผาซึ่งแปลว่าดอกไม้ 
       เสมาธรรมจักร หมายถึง   โรงเรียน            
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 2. สถานที่ตั้ง 
โรงเรียนวัดวัดดอนบุบผาราม   ตั้งอยู่หมู่ที่ 3   ตำบลบ้านกร่าง  อำเภอศรีประจันต์      จังหวัด

สุพรรณบุรี  72140    อีเมล์  watdon_1@hotmail.com 
 
 

 แผนที่ตั้งบริเวณโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
ตำบลบ้านกร่าง   อำเภอศรีประจันต์   จังหวัดสุพรรณบุรี 
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หมายเลข 3  โดมโรงอาหาร   หมายเลข 4  โรงอาหาร   
หมายเลข 5  โรงจอดรถ   
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 3. โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
 

 

  
  
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 
1. การพัฒนาหรือการ
ดำเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสตูรท้องถิ่น 
2. การวางแผนด้านวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสตูรสถาน 
ศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
6. การวัดผล ประเมินผล และ
ดำเนินการเทียบโอนผลการ
เรียน 

๑. การจดัทำแผนงบประมาณ
และคำขอตั้งงบประมาณเพื่อ
เสนอต่อเลขาธิการสำนักงาน
คณะกรรม การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
๒. การจดัทำแผนการใช้
จ่ายเงินตามทีไ่ดร้ับจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยตรง 
 

๑. การวางแผนอตัรากำลัง 
๒. การจดัสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
๓. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
๔. การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น 
การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๕. การดำเนินการเกี่ยวกับการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 

๑. การพัฒนาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสาระสนเทศ 
๒. การประงานและพัฒนา
เครือข่ายสถานศึกษา 
๓. การวางแผนการบรหิารงาน
การศึกษา 
๔. งานวิจัยเพื่อการพัฒนา
นโยบายและแผน 
๕. การจดัระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
๖. การพัฒนามาตรฐาน
ปฏิบัติงาน 
๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรฯ คณะกรรมการเครือข่าวผู้ปกครอง 

สมาคมศิษย์เก่า สภานักเรียน 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงสร้างการบริหารการศึกษา (ต่อ) 
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

๗. การวจิัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
๘. การพัฒนาและส่งเสริมให้มี
แหล่งเรียนรู ้
๙. การนิเทศการศึกษา 
๑๐. การแนะแนว 
๑๑. การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 
๑๒. การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
๑๓. การประสานความร่วมมอืใน
การพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา
และองค์กรอื่น 
๑๔. การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน สถานศึกษาและ
สถานประกอบการอื่นที่จัด
การศึกษา 
๑๕. การจัดทำระเบียบและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานดา้นวิชาการของ
สถานศึกษา 
๑๖. การคัดเลือกหนังสือแบบเรียน
เพื่อใช้ในสถานศึกษา 
๑๗. การพัฒนาสือ่ และใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

๕. การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
๖. การตรวจสอบ ติดตามและ
รายงานการใช้งบประมาณ 
๗. การตรวจสอบ ติดตามและ
รายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ 
๘. การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 
๙. การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
๑๐. การบริหารจัดการทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
๑๑. การวางแผนพัสด ุ
๑๒. การกำหนดรูปแบบรายการ 
หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์
หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้งบประมาณเพื่อ
ขอเสนอต่อเลขาธกิาร
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑๓. การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการจัดทำและจัดหา
พัสด ุ
๑๔. การจัดหารพัสด ุ
๑๕. การควบคุมดูแล บำรุงรักษา
และจำหนา่ยพัสดุ 
๑๖. การจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 
๑๗. การรับเงิน การเกบ็รักษาเงิน 
และการจา่ยเงิน 
๑๘. การจัดทำบัญชีการเงิน 
๑๙. การจัดทำรายงานทางการเงิน 
และการจา่ยเงิน 
๒๐. การจัดทำหรือการจัดหาแบบ
พิมพ์บัญชี ทะเบียนและรายงาน 

๖. การลาทกุประเภท 
๗. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๘. การดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
๙. การสั่งพักราชการและการสั่งให้
ออกจากราชการไว้กอ่น 
๑๐. การรายงานการดำเนินการทาง
วินัยและการลงโทษ 
๑๑. การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์
๑๒. การจัดระบบและการจัดทำ
ทะเบียนประวัต ิ
๑๓. การจัดทำบัญชีรายชื่อและการให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
๑๔. การส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
๑๕. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ
๑๖. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๑๗. การส่งเสริมวินัย คุณธรรม
จริยธรรม สำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๑๘. การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๑๙. การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๒๐. ส่งเสริมให้บุคลากรใน
สถานศึกษาเป็นแบบอย่างที่ดีในการ
ดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

๘. การดำเนินงานธุรการ 
๙. การดูแลอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
๑๐. การจัดทำสำมะโนประชากร 
๑๑. การรับนักเรียน 
๑๒. การเสนอความคิดเห็นเกีย่วกับ
การจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา 
๑๓. การประสานงานการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย 
๑๔. การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๕. การทัศนศึกษา 
๑๖. การส่งเสริมงานกิจการนกัเรียน 
๑๗. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
๑๘. การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานงานการจัดการศึกษา ของ
บุคคล องค์กร หน่วยงานและสถาบัน
สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
๑๙. งานประสานราชการส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถิ่น 
๒๐. การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
๒๑. การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
๒๒. แนวทางการจัดกจิกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามระเบียบฯ 9 คนดังนี้ 

1. นางสาวอำไพวรรณ พลเสน   ประธานกรรมการ 

 2. นางสาวศิริพร ผลวงษ์    กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 

 3. นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม    กรรมการผู้แทนครู 
 4. นางวิลาวัณย์ พลเสน    กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน  
 5. นายโสภณ พลเสน    กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 6. นางอรุณศรี อุบลพวง    กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
 7. พระปลัดคำนึง วราสโย    กรรมการผู้แทนพระภิกษุ 
 8. นายวุฒิกร  อารยางกูร    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 9. นางสาวโนรี เร่งรัด    กรรมการและเลขานุการ 
 
4. ข้อมูลเกี่ยวกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4.1 จำนวนบุคลากร จำแนกตามหน้าที่ เพศ ระดับการศึกษา อายุ และประสบการณ์ 

 
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ 

ในตำแหน่ง 
ชาย หญิง ต่ำกว่า 

ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่า 

ป.ตร ี

น้อยกว่า 
30 ป ี

31-50 ป ี 51 ปี

ขึ้นไป 

น้อยกว่า 

10 ป ี

11-20 ป ี 21 ปี

ขึ้นไป 

ผู้อำนวยการ - - - - - - - - - - - 

รองผู้อำนวยการ - - - - - - - - - - - 

ครูประจำการ - 6 - 3 3 3 3 - 4 2 - 

พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - 

ครูอัตราจ้าง - 1 - 1 - 1 - - 1 - - 

นักการ/ภารโรง 1 - 1 - - 1 - - 1 - - 

อ่ืนๆ (พี่เล้ียงเด็กพิการฯ 

ครขูาดแคลนขั้นวิกฤต, ) 

- 1 - 1 - - 1 - 1 - - 

รวม 1 8 1 5 3 5 4 - 7 2 - 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 4.2 จำนวนบุคลากร จำแนกตามสาขาวิชาเอก (ปริญญาตรี) 

สาขาวิชาเอก จำนวน (คน) 

ภาษาไทย 1 

คณิตศาสตร์ 1 

สังคมศึกษา 1 

วิทยาศาสตร์ 1 

คอมพิวเตอร์ - 

พลศึกษา - 

ปฐมวัย 1 

นาฎศิลป์ 1 

ภาษาอังกฤษ - 

ประถมศึกษา  1 

อ่ืนๆ (การจัดการทั่วไป) 1 

รวม 8 

 

4.3 จำนวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก   5   คน  (คิดเป็นร้อยละ 62.50 ) 

4.4 จำนวนครูที่ไม่สอนตรงตามวิชาเอก แต่สอนตามความถนัด 3 คน (คิดเป็นร้อยละ 37.50 ) 
(ครูทั้งหมด หมายถึง ครูปฏิบัติการสอนทั้งที่เป็นครูประจำการ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง) 

 

       4.5 จำแนกตามวิทยฐานะ 

วิทยฐานะ จำนวน (คน ) 

ยังไม่มีวิทยฐานะ 4 

ชำนาญการ - 

ชำนาญการพิเศษ 2 

เชี่ยวชาญ - 

เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 6 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 5. ข้อมูลนักเรียน ของโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  ปีการศึกษา 2568   มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด ดังนี้ 
 จำนวนนักเรียนทั้งหมด   66  คน 

เพศชาย  จำนวน   30  คน 
เพศหญิง จำนวน   36  คน 

5.1 จำนวนนักเรียน จำแนกตามเพศ  
ระดับปฐมวัย – ประถมศึกษาปีที่ 6 

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ชาย 4 2 8 3 6 4 3 4 4 24 

หญิง 8 7 15 3 2 - 9 2 5 21 

 

 5.2 จำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  ปีการศึกษา 2567    

รายการ จำนวน (คน) 
คิดเป็นร้อยละ 

ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 10 17.24 

2.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 16 25.87 

3.  นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็น 
    พิเศษ ( ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ ) 

8 13.79 

4. อื่น ๆ - - 

รวม  34 58.62 

 

5.3 สถิติจำนวนนักเรียนด้านอ่ืน ๆ   ปีการศึกษา 2567    
รายการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. นักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น 1 1.53 

2. นักเรียนออกกลางคัน 0 0 

3. นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง  
   (เอดส์, ยาเสพติด ,ความรุนแรง,    
   พฤติกรรมก้าวร้าวตามคำตัดสินของแพทย์) 

0 0 

4. อื่น ๆ 0 0 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

   

 5.4 จำนวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  ปีการศึกษา 2567     

ระดับการจัดการศึกษา จำนวนคน:ห้อง 

ระดับปฐมวัย 10 

ระดับประถมศึกษา 7.50 

 

5.5 จำนวนนักเรียนขาดแคลน จำแนกตามประเภทความขาดแคลนรายชั้น  ปีการศึกษา 2567    

  

 จากข้อมูลจำนวนนักเรียนภาคเรียนที่   2  ปีการศึกษา 2567  มีนักเรียนทั้งสิ้น 58 คน มีการเก็บ
ข้อมูลความขาดแคลนของนักเรียน โดยจำแนกตามประเภทความขาดแคลน พบว่า นักเรียนที่ ขาดแคลน
เครื่องแบบ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 17.24 นักเรียนขาดแคลนเครื่องเขียน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 24.14  
นักเรียนขาดแคลนแบบเรียน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 17.24  และนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน 11 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.96 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ขาดแคลน
เครื่องแบบ 

ขาดแคลน 
เครื่องเขียน   

ขาดแคลน
แบบเรียน 

ขาดแคลน 
อาหารกลางวัน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
อ.2 9 1 11.1 2 22.22 2 22.22 2 22.22 

อ.3 5 2 40 1 20 1 20 1 20 

ป.1 8 1 12.5 2 25 1 12.5 2 25 

ป.2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

ป.3 11 1 9.09 2 18.18 2 18.18 2 18.18 

ป.4 7 1 14.29 2 28.57 1 14.29 1 14.29 

ป.5 8 2 25 3 37.5 2 25 2 25 

ป.6 6 1 16.67 2 33.33 1 16.67 1 16.67 

รวม 58 10 17.24 14 24.14 10 17.24 11 18.96 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  5.6 จำนวนนักเรียนตามน้ำหนักเทียบเกณฑ์มาตรฐาน แยกรายชั้น  ปีการศึกษา 2567     

 

 จากข้อมูลจำนวนนักเรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567   มีนักเรียนทั้งสิ้น 58 คน  มีการ
เก็บข้อมูลนักเรียนตามน้ำหนักเทียบเกณฑ์มาตรฐาน พบว่า มีนักเรียนที่ผอม 6 คน คิดเป็นร้อยละ 10        
นักเรียนที่ค่อนข้างผอม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 9 นักเรียนที่มีรูปร่างสมส่วน 34 คน  คิดเป็นร้อยละ 59   
นักเรียนที่ท้วม 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2  นักเรียนที่เริ่มอ้วน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 3  และนักเรียนที่อ้วน 10 
คน คิดเป็นร้อยละ 17 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

ผอม ค่อนข้างผอม สมส่วน ท้วม เริ่มอ้วน อ้วน 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

อ.2 9 1 1
1 

- - 8 89 - - - - - - 

อ.3 5 - - - - 3 60 - - - - 2 40 

ป.1 8 1 1
2.
5 

2 25 4 50 - - - - 1 12.5 

ป.2 4 - - - - 2 50 - - 1 25 1 25 

ป.3 11 1 9 1 9 6 55 1 9 - - 2 18 

ป.4 7 - - 1 14 2 29 - - 1 14 3 43 

ป.5 8 1 1
2.
5 

- - 6 75 - - - - 1 12.5 

ป.6 6 2 3
3 

1 17 3 50 - - - - - - 
รวม 58 6 10 5 9 34 59 1 2 2 3 10 17 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6. สภาพ ชุมชนโดยรวม 
 6.1  การศึกษาของผู้ปกครอง (คิดเป็นร้อยละ ของจำนวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 

ผู้ปกครอง

ทั้งหมด 

ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

จำนวน (คน) จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

58 48 82.76 6 10.34 4 6.90 

 

 6.2 อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

อาชีพ 
อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

จำนวน ร้อยละ 

รับราชการ 3 5.17 

ค้าขาย 8 13.80 

เกษตรกร 8 13.80 

รับจ้าง 37 63.79 

ไม่มีอาชีพ 2 3.44 

อ่ืน ๆ - - 
  

 6.3  ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

ศาสนา 
ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

จำนวน ร้อยละ 

พุทธ 67 100 

อ่ืน ๆ………………....ระบุ - - 
 

 6.4  รายได้เฉลี่ยของผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  

รายได้ จำนวนคน ร้อยละ 

น้อยกว่า 20,000 บาท 2 3.12 

20,000 - 30,000 บาท 50 78.12 

30,001 – 40,000 บาท 8 12.50 

มากกว่า 40,000 บาท 4 6.25 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 7. ผลงานที่ประสบผลสำเร็จในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

7.1 แสดงผลสัมฤทธิ์ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

  

 

รายวิชา/ปีการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
การอ่านออกเสียง 93.75 94.80 91.25 

การอ่านรู้เรื่อง 89.50 93.20 96.50 
รวม 2 ด้าน 91.62 94.00 93.87 

91.25 96.50 93.8789.28 84.59 86.94
80.2 77.16 78.72
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100

120

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม 2 ส ม ร

รถน ะ

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test:RT)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ

ตารางการเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2565-2567 

85.00

90.00

95.00

100.00

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 สมรรถนะ

93.75

89.50
91.62

94.80
93.20 94.00

91.25

96.50
93.87

ตารางการเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน
(Reading Test:RT)

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565-2567

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567
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๑๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 7.2 แสดงผลสัมฤทธิ์ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติของนักเรียน              
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

รายวิชา/ปีการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ความสามารถด้านภาษาไทย 64.00 87.20 72.57 

  ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 62.80 47.00 80.42 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 63.40 67.10 76.50 

0.00

50.00

100.00 80.42 72.57 76.50
50.82 59.37 57.7554.41 61.21 57.81

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ
(NationalTest:Nt) ปีการศึกษา 2567

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี ระดับประเทศ
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90.00

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ รวม 2 ด ้ า

น

64.00 62.80 63.40

87.2

47

67.1
72.57

80.42 76.5

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน ระดับชาติ (NT)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565-2567

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT)   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 

 

ตารางการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียน ระดับชาติ (NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2565-2567 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 7.3 แสดงผลสัมฤทธิ์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

          

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

รายปี/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 4 วิชา 

o-net ปี 2565 50.16 26.23 32.27 30.40 34.77 

o-net ปี 2566 65.71 18.57 36.07 33.48 38.46 

o-net ปี 2567 48.56 27.78 43.75 27.34 36.86 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 4 ด้าน

ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2567

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี ระดับประเทศ

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2565 - 2568 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 4 ด้าน
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)
ประจ าปีการศึกษา 2565-2567

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2567 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นางสาวโนรี   เร่งรัด 
 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญเงิน  
การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media 
ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72   
ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สพ เขต 1 

เป็นกรรมการตัดสินการแข่งขันรายการ การแข่งขัน
ออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) ระดับชั้น ป.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สพ เขต 1 

เป็นกรรมการตัดสินการแข่งขันรายการ การแข่งขัน
ออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) ระดับชั้น ม.1-3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สพ เขต 1 

ครูผู้ควบคุมนักเรียนในการแสดงชุด “รำวงสุพรรณบุรี” 
ในพิธีเปิดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สพ เขต 1 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เข้าร่วม         
รองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1-6 การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับกลุ่มบ้านกร่าง ครั้งที่ 72  

กลุ่มบ้านกร่าง  

 

 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media 
ระดับชั้น ป.1-3 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับกลุ่มบ้านกร่าง ครั้งที่ 72 

กลุ่มบ้านกร่าง  

 

วิทยากรแกนนำขับเคลื่อน คีตะมวยไทย โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูกลุ่มสาระศิลปะสู่การจัดการเรียนรู้ Active 
Learning (มวยไทย SPB 1) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
พ้ืนบ้านอย่างเป็นรูปธรรม Soft Power 

สพป.สพ. เขต 1 

รับรางวัลการขับเคลื่อนขยายผล Soft Power เผยแพร่
คลิปวีดิโอเต้นแอโรบิคมวยไทย “คีตมวยไทย สร้างสรรค์”  

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู้ฝึกสอน รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เปตองอายุไม่
เกิน 10 ปี หญิง งานมหกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑา

สพป.สพ. เขต 1 

ผลงานดีเด่นของครู 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
อำเภอศรีประจันต์  ประจำปีการศึกษา 2567 “ศรี
ประจันต์เกมส์ ครั้งที่ 4”  
รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติครูดีพลังแห่งแผ่นดิน “คุรุ 
คุณธรรม” ประจำปี 2567 ประเภท ครู 

กระทรวงศึกษาธิการ 

รับรางวัล “รองชนะเลิศอันดับ 2”รุ่นประชาชนทั่วไป 
กิจกรรมประกวดการ์ดวันอาสาฬหบูชา ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (Canva) เนื่องในกิจกรรม “วัน
อาสาฬหบูชา”ประจำปี 2567 

เทศบาลตำบลบ้านกร่าง 

 

 

ผู้ฝึกสอนนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมการแสดงของนักเรียน 
ณ เวทีกลาง เนื่องในเทศกาลงานงิ้วศาลเจ้าพ่อหลักเมือง
ศรีประจันต์ ปีที่ 91 

ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองศรี
ประจันต์ 

วิทยากรแกนนำการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิตัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(OBEC Content center) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

สพป.สพ. เขต 1 

นางปาริฉัตร จันทน์วัฒน์ นางปาริฉัตร  จันทน์วัฒน์  เป็นครูผู้สอนนักเรียนได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เปตองอายุไม่เกิน 10 ปี 
หญิง งานมหกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑาอำเภอศรี
ประจันต์  ประจำปีการศึกษา 2567 “ศรีประจันต์เกมส์ 
ครั้งที่ 4” วันที่ 31 กรกฎาคม – 3 สิงหาคม 2567 

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู ้สอนนักเรียนได้ร ับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 
เหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือ ระดับชั ้น  ป.1-3 
ระดับเขตพื ้นที ่การศึกษาการประกวดแข่งขันทักษา
ภาษาไทย (โครงการรักษ์ภาษาไทย) เนื่องในวันสัปดาห์วัน
ภาษาไทยแห่งชาติ พุทธศักราช 2567  ว ันที ่  25 
กรกฎาคม 2567 

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันเขียนเรียงความ ระดับชั้น  ป.4-6 ระดับเขต
พื ้นที ่การศึกษาการประกวดแข่งขันทักษาภาษาไทย 
(โครงการรักษ์ภาษาไทย) เนื่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทย
แห่งชาติ พุทธศักราช 2567  ว ันที ่ 25 กรกฎาคม 
2567 

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขัน
คัดลายมือ ระดับชั้น  ป.4-6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาการ
ประกวดแข่งขันทักษาภาษาไทย (โครงการรักษ์ภาษาไทย) 

สพป.สพ. เขต 1 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เนื ่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ พุทธศักราช 
2567  วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 
ได้รับรางวัลการขับเคลื่อนขยายผล Soft Power เผยแพร่
คลิปวีดิโอเต้นแอโรบิคมวยไทย “คีตมวยไทย สร้างสรรค์” 
วันที่ 30  สิงหาคม 2567 

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู ้สอนนักเรียนได้ร ับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับช ั ้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั ้งที ่ 72  ระดับกลุ ่มโรงเรียน    วันที ่ 27 
ธันวาคม 2567 

กลุ่มโรงเรียน 
วัดบ้านกร่าง 

นางสาวนงลักษณ์ งาม
วาจา 

ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

คร ูผ ู ้ สอนน ักเร ียนได ้ ร ับรางว ัลระด ับเหร ียญเงิน             
การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.1-3  การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มบ้านกร่าง   ครั้งที่ 72   

กลุ่มบ้านกร่าง 

นางสาวนฤมล พลเสน ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางว ัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  
ปีการศึกษา 2567 

กลุ่มบ้านกร่าง 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองแดง
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย ระดับชั้น 
ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป. สุพรรณบุรี เขต 1 

นางสาวปาริชาติ  อุ่นใจ  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ  อันดับ 1 การแข่งขันวาดภาพระบายสี  
ประเภทนักเร ียนท ี ่ม ีความบกพร ่องทางการได ้ยิน  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72   
ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สพ เขต 1 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง  
ชนะเลิศ  อันดับ 1 การแข่งขันวาดภาพระบายสี  ประเภท
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน  ระดับชั้น ป.1-
ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72   ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

กลุ่มบ้านกร่าง 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1     

เปตองอายุไม่เกิน 10 ปี หญิง งานมหกรรมการแข่งขัน
กีฬา กรีฑาอำเภอศรีประจันต์  ประจำปีการศึกษา 2567 
“ศรีประจันต์เกมส์ ครั้งที่ 4” วันที่ 31 กรกฎาคม – 3 
สิงหาคม 2567 

สพป.สพ. เขต 1 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน             
การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป. 4-6          
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มบ้านกร่าง   
ครั้งที่ 72   

กลุ่มบ้านกร่าง 

นางสาวกัญชพร  เชิด
ฉันท์ 

วิทยากรแกนนำการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิตัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(OBEC Content center) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

สพป.สพ. เขต 1 

ได้รับรางวัลการขับเคลื่อนขยายผล Soft Power เผยแพร่
คลิปวีดิโอเต้นแอโรบิคมวยไทย “คีตมวยไทย สร้างสรรค์” 
วันที่ 30  สิงหาคม 2567 

สพป.สพ. เขต 1 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้น
ปฐมวัย 

กลุ่มบ้านกร่าง 

นางสาวธารารัตน์ แต่ง
งาม 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การ
แข่งขันการสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้นปฐมวัย การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับกลุ่มโรงเรียนบ้านกร่าง   ครั้งที่ 72   

กลุ่มบ้านกร่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ด.ช.กันต์ณัฐธี เร่งรัด 
ด.ช.อาคเนย์ หอมสุวรรณ 

เป็นผู้ที่สอบได้คะแนนเตม็ 100 คะแนน ในความสามารถด้านการ
อ่าน (RT) จากการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ประจำปีการศึกษา 2567  

สพป.สพ.เขต 1              
(18 เม.ย. 2568) 

ด.ญ.กิติร์ฐา เร่งรัด ได้รับรางวัล เหรียญเงิน การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  

สพป.สพ.เขต 1 
(27 มี.ค. 2568)                    

ด.ช.อธิต แก้วกำเนิด ได้รับรางวัล เหรียญแดง การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สพ.เขต 1 
(27 มี.ค. 2568)                    

ด.ญ.นริุชา แหวนส่อง ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ อนัดับท่ี 1 การ
แข่งขันวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการได้ยิน ระดับชั้น ป.1- ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สพ.เขต 1 
(27 มี.ค. 2568)                    

ด.ช สราวุธ นูมหันต ์ ได้เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 และมีผลการทดสอบ
วิชาภาษาไทย ระดับ “ดี” 

สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 
(องค์การมหาชน) 

(10 มีนาคม 2568) 
ด.ช ศุภกร พลายละหาร ได้เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 และมีผลการทดสอบ
วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับ “ค่อนข้างดี” 

สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 
(องค์การมหาชน) 

(10 มีนาคม 2568) 
ด.ญ.กานต์ธีรา เร่งรัด 
 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ ครั้งท่ี 72 ได้รับรางวัล
ระดับ เหรียญเงิน การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.4-
6 ระดับกลุม่โรงเรียน   

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567)                    

ด.ญ.พิชญาภา  ล้อมวงษ ์
 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ ครั้งท่ี 72 ได้รับรางวัล
ระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ 1 การแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media ระดับช้ัน ป.1-3 ระดับกลุ่มโรงเรียน   

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567)                    

ด.ญ.กิติร์ฐา เร่งรัด ได้รับรางวัล เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิค
ผสม Mixed Media ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับกลุ่มบ้านกรา่ง  

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567)                    

ด.ช.กันต์ณัฐธี เร่งรัด 
 

ได้รับรางวัลระดับ เข้าร่วม รองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1-6 การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุม่โรงเรียนบ้านกรา่ง ครั้งท่ี 72  

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567)                    

ผลงานดีเด่นของนักเรียน 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ด.ช.อุดมเดช พุกยงค ์ ได้รับรางวัลระดับ เหรียญเงิน การแข่งขันวาดภาพระบายสี 

ระดับชั้น ป.1-3  การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับกลุ่ม
บ้านกร่าง   ครั้งท่ี 72 

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567)                    

ด.ช.อุดมเดช พุกยงค ์ ได้รับรางวัล ยุวชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปพีุทธศักราช  2567 ระดับ ดี  

สพป.สพ.เขต 1             
(29 ส.ค. 2567)                    

ด.ญ.กิติร์ฐา เร่งรัด 
ด.ญ.กนกกร ผลวงษ์     
ด.ญ.นิชาพรรณ พนมวงษ์   

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เปตองอายุไม่เกิน     10 ปี 
หญิง งานมหกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑาอำเภอ        ศรีประจันต์  
ประจำปีการศึกษา 2567 “ศรีประจันต์เกมส์ ครั้งท่ี 4” 

สพป.สพ.เขต 1 
(31 ก.ค.- 3 ส.ค. 2567) 

ด.ญ.กิติร์ฐา เร่งรัด 
 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง การแข่งขันคัด
ลายมือ ระดับช้ัน  ป.1-3 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาการประกวด
แข่งขันทักษาภาษาไทย (โครงการรักษ์ภาษาไทย) เนื่องในวัน
สัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ พุทธศักราช 2567   

สพป.สพ.เขต 1              
(25 ก.ค. 2567) 

ด.ญ.พิชญภา  ล้อมวงษ ์ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันคัดลายมือ ระดับช้ัน  ป.4-
6 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาการประกวดแข่งขันทักษาภาษาไทย 
(โครงการรักษ์ภาษาไทย) เนื่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2567 

สพป.สพ.เขต 1             
(25 ก.ค. 2567)                    

ด.ญ.กานต์ธีรา เร่งรัด 
 

ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขนัเขียนเรียงความ ระดับชั้น  ป.
4-6 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาการประกวดแข่งขันทักษาภาษาไทย 
(โครงการรักษ์ภาษาไทย) เนื่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2567   

สพป.สพ.เขต 1             
(25 ก.ค. 2567)                    

ด.ช.ศุภกร พลายละหาร ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอนัดับ 2 ระดับชั้น ป.4-6 กิจกรรม
ประกวดการ์ดวันอาสาฬหบูชา ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
(Canva) เนื่องในกิจกรรม “วันอาสาฬหบูชา” ประจำปี
พุทธศักราช  2567 

เทศบาลตำลบบ้านกร่าง(19 
ก.ค. 2567)                    

ด.ญ.ปาณิสรา ปู่ดอก ได้รับรางวัล ชนะเลิศ ระดบัช้ัน ป.4-6 กิจกรรมประกวดการ์ดวัน

อาสาฬหบูชา ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (Canva) เนื่องใน

กิจกรรม “วันอาสาฬหบูชา” ประจำปีพุทธศักราช  2567 

เทศบาลตำลบบ้านกร่าง(19 
ก.ค. 2567)                    

ด.ญ.กานต์ธีรา เร่งรัด 
ด.ช.วัลลภ นูมหันต ์
ด.ช.นัฐพล พลายแก้ว 
ด.ญ.พิชญภา  ล้อมวงษ ์
ด.ญ.ปฐมวรรณ พ่ึงงาม  
ด.ช.นาวิน  พลเสน 
ด.ช.นัฐพล  พลายแก้ว 
ด.ช.ธีรภัทร์  แก้วประหลาด 
ด.ญ.ตมิสา  จันทร์พวง 
ด.ช.วรงค์ศักดิ์ พลเสน 

ได้เข้าร่วมประกวดออกแบบการ์ดวันอาสาฬหบูชา ระดับชั้น ป.
4-6 กิจกรรมประกวดการ์ดวันอาสาฬหบูชา ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (Canva) เนื่องในกิจกรรม “วันอาสาฬหบูชา” 
ประจำปีพุทธศักราช  2567 

เทศบาลตำลบบ้านกร่าง 
(19 ก.ค. 2567)                    



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ด.ญ.นิชาพรรณ พนมวงษ ์
ด.ญ.พิมลสริิ    พุกยงค์ 
ด.ช.กันต์ณัฐธี     เร่งรัด 
ด.ช.อุดมเดช      พุกยงค์ 
ด.ช.อธิต         แก้วกำเนิด 
ด.ญ.กนกกร      ผลวงษ ์
ด.ญ.กิติร์ฐา       เร่งรัด 
ด.ญ.ณัฐกมล      ขาวโต 
ด.ญ.ตมิสา        จันทร์พวง 
ด.ญ.นิชาพรรณ  พนมวงษ ์
ด.ญ.ปาณิสรา   ปู่ดอก 
ด.ญ.พิชญาภา   ล้อมวงษ ์
ด.ญ.กานต์ธีรา   เร่งรดั 

ร่วมกิจกรรมการแสดงของนักเรยีน ณ เวทีกลาง         เนื่องใน
เทศกาลงานง้ิวศาลเจ้าพ่อหลักเมืองศรีประจันต์   ปีท่ี 91 

ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองศรี
ประจันต ์
(21-31 พ.ค. 2567)                    

ด.ช.สมิทธิ โพธ์ิศร ี
ด.ญ.ณัฏฐวรรณ เอี่ยมสกุล 
ด.ญ.ดวงยี่หวา แก้ว
ประหลาด 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันการสรา้งภาพด้วยการ
ฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุม่โรงเรียนบ้านกรา่ง ครั้งท่ี 72   

กลุ่มบ้านกรา่ง 
(27 ธ.ค. 2567) 

 

 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ได้ใช้
กรอบแนวคิด นโยบาย และเอกสารที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ประเทศ คือ“ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

1.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
2.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  เป็นแผนแม่บทเพื่อบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 

ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  เป็นแผนที่จัดทำไว้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  โดยจะ

มีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้ น  รวมทั้งการจัดทำงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งประเด็นแผนแม่บท

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น  ประกอบด้วย 

1. ประเด็น ความมั่นคง* 
2. ประเด็น การต่างประเทศ 
3. ประเด็น การเกษตร 
4. ประเด็น อุตสาหกรรรมและบริการแห่งอนาคต 
5. ประเด็น การท่องเที่ยว 
6. ประเด็น พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
7. ประเด็น โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 8. ประเด็น ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
9. ประเด็น เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
10. ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม* 
11. ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต* 
12. ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้* 
13. ประเด็น การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
14. ประเด็น ศักยภาพการกีฬา 
15. ประเด็น พลังทางสังคม 
16. ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก 
17. ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม* 
18. ประเด็น การเติบโตอย่างยั่งยืน 
19. ประเด็น การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 
20. ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
21. ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ* 
22. ประเด็น กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
23. ประเด็น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

3.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  เป็นแผนที่จัดทำโดย

คำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบายของรัฐบาล  และสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศและโลก รวมถึงมีความสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศในระยะยาวที่จะช่วย

สนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน  และยังเอ้ือ

ประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ  และประเมินผลความสำเร็จของแผน เพื่อนำมาปรับปรุงกระบวนการ

และวิธีการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ 

หมุดหมายที่  1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่  2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่  3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่  4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่  5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ 

    ภูมิภาค 
หมุดหมายที่  6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่  7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ 
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  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

       สามารถแข่งขันได ้
หมุดหมายที่  8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่  9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม 
      ที่เพียงพอ เหมาะสม 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการ 
      เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

     หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
      อนาคต   

     หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560 – 2579 

 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถ  
เข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที ่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที ่มี  
ประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน  และ
การพัฒนาประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็นกรอบและแนวทาง  การ
พัฒนาการศึกษาและการเรียนรู ้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั ้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต้บริบท  
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้ง  
ความเป็นพลวัตรเพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศ  ที่
พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับ 
บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) 
ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบ
โจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy)  ในระยะ 20 ปีข้างหน้า มียุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ   
 1.  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ  
 2.  การผลิตและพัฒนากำลังคนการวิจัย และนวัตกรรมเพื ่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน  ของประเทศ  
 3.  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 4.  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
 5.  การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 6.  การพัฒนาประสิทธิภาพ  ของระบบบริหารจัดการศึกษาและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติได้กำหนดประเด็นการพัฒนาไว้  23 ประเด็น มีประเด็นที ่เกี ่ยวข้องกับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ 
ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  ประเด็นที่ 12  การพัฒนาการเรียนรู้ 
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  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 5. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 
 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 ช่วงปฐมวัยเป็นช่วงอายุที่ให้ผลของการลงทุนที่คุ้มค่า
ที่สุดต่อการวางรากฐานของชีวิต คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยทุก
คนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน เต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมี
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 2) การ
พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบัน ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็ก
ปฐมวัยและการนำไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดทำ และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัย
และการดำเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนา และเผยแพร่องค์ความรู้ 7) การบริหารจัดการ การ
สร้างกลไกการประสานการดำเนินงานและการติดตามผล โดยภายใต้กลยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และ
มาตรการต่าง ๆ 

6. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดวิสัยทัศน์ว่า 
“ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จำเป็น
พร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่” ซึ่งมีสาระสำคัญ 5 เรื่อง ซึ่งประกอบ
ดังนี้ 
 1) พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
 2) สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 3) ผลิตพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ  
 4) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่
สามารถนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ  
 5) พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ได้จ ัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
(พ.ศ. 2566 – 2570) โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “ผู ้เรียนมีความรู ้และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมี
เป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” ประกอบด้วยกลยุทธ์ 4 กล
ยุทธ์ ดังนี้  

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู ้เร ียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกร ูปแบบ 
ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 4 เป้าประสงค์ ดังนี้ 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 
รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ 
การคุกคามในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  

2) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  

3) สถานศึกษา ได้ร ับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได ้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ  

4) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือความปลอดภัย ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน
ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 5 เป้าประสงค์ ดังนี้ 

1) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคจนจบ การศึกษาภาคบังคับ  

2) ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
อย่างเสมอภาค จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

3) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
4) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ

การช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 

ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 6 เป้าประสงค์ ดังนี้ 
1) เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและ

ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ  

3) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

4) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็น
ครู  

5) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ ื ่อเป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๒๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผล เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนอง
ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารจัดการศึกษา ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
6  เป้าประสงค์ ดังนี้ 

1) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา
มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

2) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  

3) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา 
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

4) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5) สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียน
คุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 

8. แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “องค์กรคุณภาพ สร้างคนดี มีความสุข” ประกอบด้วยกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ดังนี้  
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

เป้าหมาย  
1. ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกาสเข้ารับการพัฒนาที่เหมาะสมตามวัย  
2. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ

ภาค จนจบการศึกษาภาคบังคับ  
3. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา  

อย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
4. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
5. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
6. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ

การช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมาย  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีพัฒนาการ

สมวัย  

19 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๓๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ  
และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่ อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น  

4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิต
วิญญาณความเป็นครู  

5. สถานศึกษาจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อการบรรล ุ เป ้าหมายการพัฒนาอย ่างย ั ่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัด 
และประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ ่น ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู ้เร ียน เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning)  

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
เป้าหมาย  

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  

3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท  

4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5. สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 
และโรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท  

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เป้าหมาย  

1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และ
สามารถ ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  

2. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๓๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 3. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน  

4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

9. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลด
ขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ  

1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส 
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน  

1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ และเห็นผลเป็นรูปธรรม  

1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มี การ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  

1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย  
ของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

1.6) จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  และ
ช่วยรักษาความปลอดภัย  

1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
2.1) เรียนได้ทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู ้เร ียน เป็น

ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภา ค
ทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล  
2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว มีงาน
ทำ (Learn to Earn)  
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 2.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ  
2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม  และมี

คุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์  และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill)  

2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ 
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ  

2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 

10. นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 
2569  
  1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ

   (1) สร้างความรู้ ความเข้าใจการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษาเพ่ือการดำเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

   (2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองศีลธรรม และประชาธิปไตย 
   (1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตยในสังคม

ร่วมสมัย 
   (2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเร ียนรู ้ประวัต ิศาสตร์ หน้าที ่พลเมืองศีลธรรม 

ประชาธิปไตย และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
   (1) ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 - 3) และระดับประถม

ศึกษาตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3) ให้เป็นไปตามพัฒนาการและความสามารถตามช่วงวัย 
   (2) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การคิด

วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
   (3) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียน แบบ 

Hybrid VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
   (4) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อยา่งมี

ความสุข 
   (5) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและมีจิตสำนึกในการ

อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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    (6) ส่งเสริมพัฒนาต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 4) ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

   (1) ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   (2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

 5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   (1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา ทำ

ความดีด้วยหัวใจ 
   (2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 
   (3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค ์
 6) เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

   (1) สนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ  

   (2) ส่งเสริมองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับครูผู้สอนและพี่เลี้ยง
เด็กพิการ 

   (3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
   (4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ

ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
   (5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

 7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
   (1) สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
   (2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที ่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้าน
อ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

   (3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
   (1) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ

พาผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา 
   (2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
   (3) สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมี

ระบบติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
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    (4) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

   (5) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผ่านระบบ OBEC Safety Center 

   (6) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาเพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย 
อบอุ่นมีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
   (1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที ่ยืดหยุ ่นทั ้งในระบบ นอกระบบและตาม

อัธยาศัยเพื่อแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษาตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

   (2) ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ 
เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล เพื่อไม่ให้หลุดจากระบบ
การศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

   (3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาสได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ 
เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

   (4) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล 
ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

 10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   (1) พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา

ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลางให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะใน
การบริหารสถานการณ์ 

   (2) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความ
เป็นครูและทักษะอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 

   (3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้าน
ทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Leaming) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการ

สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
(4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
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๓๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 (6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไปจำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
(7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

เพียงพอและเหมาะสม 
(8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
(9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLTV) และการจัดการ

สื่อสารทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
(10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือ

ส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
12) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

(1) เรียนรู ้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ที ่“ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

(2) ส่งเสริมการจัดทำแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
(3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
(5) พัฒนาระบบเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผล

การเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
(6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ระหว่าง

เรียน (Learn to Earn) 
(7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
(8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 

ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
(1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
(2) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
(3) จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัด 
(4) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้อง

กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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 11. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “SPB1 บริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน”ประกอบด้วยพันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และค่านิยม ดังนี้ 
พันธกิจ (MISSION)  

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถที่เป็นเลิศเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ ตอบสนองการพัฒนาประเทศ ให้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

3. ส่งเสริมสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิต         
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพิ่มโอกาส ความเสมอภาค  
ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัด ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ (GOALS)  
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
เพ่ือความมั่นคงของประเทศ 
 2. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เพื่อเพิ ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู ้มีคุณธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีสมรรถนะ
สอดคล้อง   กับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่  
 4. ผู้เรียนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาอย่างทั่วถึงด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำองค์ความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
 6. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท และใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ (Strategy)   
 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
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  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
   ศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด 
   การศึกษา 

ค่านิยม (VALUE)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      S : Self-discipline  มีวินัย 
      P : Public responsibility รับผิดชอบ 
      B : Be volunteer  จิตอาสา 
      1    สร้างนักเรียนดี 
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๓๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 ผลการวิเคราะห์สถานภาพ และการกำหนดทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา 
 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  โดยคณะกรรมการจัดทำแผน ได้ร่วมกันศึกษาสถานภาพของ
สถานศึกษา แล้วร่วมกันวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ผลการ
วิเคราะห์ปรากฏดังนี้ 
 

สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นจุดแข็ง สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นจุดอ่อน 
ด้านโครงสร้าง (Structure) 
1. มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน 1. มีบุคลากรน้อยทำงานหลายหน้าที่ทำให้เกิดความ

สับสนในการสั่งการ 
2. การวางตัวบุคคลในแต่ละงาน 
ไม่เหมาะสมกับความรู้ 
ความสามารถ 

1. มีกฎระเบียบแบบแผนที่ชัดเจน 
2. มีการประเมินการปฏิบัติงานตามกำหนดทุกปี 
3. มีการกำหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน 

2. การวางตัวบุคคลในโครงสร้าง 
การปฏิบัติงานไม่เหมาะสมกับ 
ความรู้ความสามารถของบุคคลในบางตำแหน่ง 

ด้านกลยุทธ์ขององค์กร (Strategy) 
1. โรงเรียนมีพ้ืนฐานที่ดีมายาวนานและต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนมีส่วนร่วมกับครูผู้ปกครองและชุมชน 
3. หน่วยงานราชการให้การยอมรับ 

- 

1. มีโครงการ/กิจกรรมที่กำหนดครบทุกระดับชั้น 
2. จัดสรรงบประมาณสำหรับ 
ทุกโครงการอย่างเพียงพอ 
3. มีการกำกับติดตามประเมินโครงการทุกระดับช้ัน 

1. โครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้อง 
กับกลยุทธ์มีมากเกินไปควรกระชับเพื่อให้ตรงกับ
วัตถุประสงค์เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์ 

1. มีการจัดอบรมทั้งภายนอกและภายใน 
2. มีการกระจายงานและความ 
รับผิดชอบไปสู่บุคลากรทุกระดับ 

1. ระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละกิจกรรมมีจำกัดจึงทำให้
บุคลากรแต่ละส่วนไม่สามารถเข้าร่วมตามเวลาที่กำหนด
ได้อย่างพร้อมเพรียงกัน 
2. บุคลากรมีภาระงานซ้ำซ้อน 
คนที่เคยทำหน้าที่อะไรก็จะทำแต่หน้าที่เดิมๆทุกปี 

ด้านระบบในการดาเนินงานขององค์กร (Systems) 
1. โรงเรียนมีระบบให้บริการที่มีระเบียบกฎเกณฑ์ที่
ชัดเจนเช่นงานทะเบียนการเงิน แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
ห้องพยาบาล 

1. การปรับเปลี่ยนวิธีการกฎเกณฑ์หรือการปรับตาม
เหตุการณ์ที่เกิดข้ึน อย่างกะทันหันทำให้การบริหารงาน
ติดขัดไม่ คล่องตัว 

1. โรงเรียนมีระบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามหลักสูตร 
2. มีนวัตกรรมการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการ เช่น DLTV   
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

1. การโยกย้ายครูในการจัดการ 
เรียนรู้ทำให้งานขาดความต่อเนื่อง 
2. การคัดสรรครูที่มีคุณภาพตรง 
ตามสายงานค่อนข้างจำกัด 
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๓๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นจุดแข็ง สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นจุดอ่อน 

1. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาที่ชัดเจน 
2. โรงเรียนมีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

1. บุคลากรขาดความเข้าใจในการประกันคุณภาพภายใน 
 

1. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ชัดเจนทุกด้าน 
2. โรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ศึกษาหาความรู้อย่างหลากหลาย 
3. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. ห้องปฏิบัติการยังไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
 

1. โรงเรียนมีการจัดโครงการ/งาน/กิจกรรมพิเศษ
ตามแผนปฏิบัติงานเพื่อส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริคุณลักษณะของผู้เรียน
ครอบคลุมด้านคุณธรรมจริยธรรมสุนทรียภาพและ
สุขภาพกายสุขภาพจิต 

1. จัดกิจกรรมซ้ำซ้อนและมี 
กิจกรรมมากเกินไปทำให้มี 
ผลกระทบกับการเรียนการสอน 
 

1. โรงเรียนมีการวิเคราะห์และจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางของระดับปฐมวัย
และการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. โรงเรียนมีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย DLTV 
4. มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกท่ีให้ความรู้ 
5. มีการประเมินผลและการนิเทศที่ดี 
6. โรงเรียนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองเด็กที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

1. โอกาสในการคัดสรรครูที่ 
เหมาะสมเพ่ือนำมาจัดกระบวนการเรียนรู้มีน้อย 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนไม่ตรงตามแผนเนื่องจากมี 
กิจกรรมมาแทรก 
3. การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนของครูมีน้อยไม่
หลากหลายและไม่มีเพ่ิมเติม 
4. ไม่มีหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ (EP) 
5. ครูผู้สอนเน้นผลสัมฤทธิ์มากกว่าการให้ความสำคัญด้าน 
กระบวนการเรียนรู้ 

ด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการ (Style) 
1. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำมีความเข้าใจใน
การบริหารจัดการที่มุ่งเน้นผลงาน 
2. จัดการบริหารเป็นระบบส่งเสริมให้บุคลากรได้
พัฒนาความสามารถทุกด้าน 
3. มีการบริหารจัดการเป็นทีม 

1. การสร้างเครือข่ายทางสังคม 
มีน้อยและไม่หลากหลาย 
 

1. มีโครงสร้างการบริหารงานเป็นระบบโดยกำหนด
ขอบข่ายงานที่ชัดเจน 
2. มีบทบาทหน้าที่ตามตำแหน่งที่ได้รับมอบหมาย 
3. ผู้บริหารมีการกำกับติดตามงานเพื่อแก้ไขปัญหาได้
ทันการ 

1. การกระจายอำนาจไม่เบ็ดเสร็จ 
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1. มีการบริหารจัดการตามโครงสร้างการบริหารทุก
ระดับบุคลากรมีความเข้าใจและปฏิบัติได้ถูกต้อง 
2. กำหนดขอบข่ายงานชัดเจน 

1. โรงเรียนมีขนาดเล็กทำให้มี 
บุคลากรน้อยไม่เพียงพอต่อภาระงาน 

1. มีการทำแผนพัฒนาฯ แผนปฏิบัติงานประจำปี 
2. มีการพัฒนาการบริหารโดยใช้ 
หลักการวงจรของคุณภาพทั้งระบบ(PDCA) 
3. มีการพัฒนาระบบงานโดยใช้นักเรียนและโรงเรียน
เป็นฐาน 

1. การคิดค้นระบบงานบางระบบมีข้อจากัดบางประการ
ในการปรับแผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อมุ่งสู่ 
วิสัยทัศน์ 

ด้านบุคลากร/สมาชิกในองค์กร (Staff) 
1. ครูและบุคลากรจัดประสบการณ์สอนจริยธรรมให้
นักเรียนทุกระดับช้ัน 
2. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 
4. ครูและบุคลากรมีความพร้อมในการพัฒนาความรู้
ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม 

1. ครูและบุคลากรจัดประสบการณ์สอนจริยธรรมให้
นักเรียนทุกระดับชั้น 
2. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 
4. ครูและบุคลากรมีความพร้อมในการพัฒนาความรู้
ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม 
 

ด้านทักษะความรู้ความสามารถขององค์กร (Skills) 
1. ครูและบุคลากรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ 
เรียนรู้ตามศักยภาพและมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ครูและบุคลากรนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมมา
พัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 
3. ครูจัดทาสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
4. ครูใช้เทคนิควิธีการสอนหลากหลายท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
5. มีการนิเทศการสอนอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
6. มีการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ 

1. ครูมีภาระงานที่นอกเหนือจาก 
การสอนมากเกินไป 
2. ครูขาดทักษะในการใช้สื่อและ 
เทคโนโลยี 
3. ครูได้รับการอบรมในเรื่อง 
เทคนิคการสอนน้อยเกินไป 
4. ขาดวิธีการที่หลากหลายในการนิเทศการสอน 
 

ด้านค่านิยมร่วมกันของสมาชิกในองค์กร (Shared Values) 
1. บุคลากรมีความรักและความสามัคคีเป็น
กัลยาณมิตร 
2. ครูมีความรักในวิชาชีพครู 
3. ครูมีความเชื่อศรัทธาและยอมรับในวัฒนธรรม
องค์กร 

1. ช่องว่างในหลายๆ ด้าน เช่น 
ช่องว่างระหว่างวัยครูที่มีอายุมากและครูที่มีอายุน้อยจะมี
ความคิดท่ีแตกต่างกัน 

1. บุคลากรปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อกำหนดของ
โรงเรียน เช่น 
- การแต่งกายตามระเบียบของโรงเรียน 
- มีความประพฤติเหมาะสมตามจรรยาบรรณครู 

- 
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- มีคุณธรรมจริยธรรม 
- มีความมุ่งม่ันในการทำงาน 
2. ผู้บริหารใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหาร
องค์กร 
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๔๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นโอกาส สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นอุปสรรค 

ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behaviors) 

1. นักเรียนมีความต้องการที่จะเข้ามาศึกษาใน
โรงเรียนวัดดอนบุบผารามพอสมควร 
 

1. นักเรียนที่มาสมัครเป็นนักเรียน 
ที่หลากหลายและเป็นนักเรียนที่มี 
ผลการเรียนปานกลางทำให้ไม่ 
สามารถคัดเลือกนักเรียนที่มี 
คุณภาพได้ 
2. ค่านิยมของผู้ปกครองต่อ 
โรงเรียนที่มีชื่อเสียง 
4. สถิติการเกิดของประชากร 
น้อยลง 
5. การแย่งชิงจำนวนนักเรียนมาก 
ยิ่งขึ้น 
 

1. ผู้ปกครองนักเรียนมีความเชื่อม่ันและยอมรับ
ในการบริหารจัดการของโรงเรียน 
2. ผู้ปกครองบางส่วนไม่มีเวลาใน 
การมาร่วมประชุมและไม่ให้ 
ความสำคัญเมื่อมีการนัดพบ/นัด 
หมายจากโรงเรียน 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมาจาก
หลายภาคส่วนและรู้จักสภาพของโรงเรียนเป็น
อย่างดี 
4. หน่วยงานราชการมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
โรงเรียน 
5. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สุพรรณบุรีเขต 1 ให้การสนับสนุนสำหรับเด็กที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

1. หน่วยงานราชการมอบหมาย 
งานพิเศษท่ีไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติ 
การของโรงเรียนทำให้ต้องมีภาระ 
งานเพ่ิมขึ้น 
 
 

ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social - cultural) 

1. ได้รับย้ายนักเรียนที่ติดตามผู้ปกครองมา
ทำงานในท้องถิ่น 
2. ชุมชนใกล้เคียงและท่ีอยู่ในระยะที่สามารถนำ
นักเรียนมาเรียนได้ 
3. รับนักเรียนที่โอนย้ายจากโรงเรียนอื่น 

1. สถานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครองไม่เอ้ือต่อ
การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
 

1. ครอบครัวมีความหลากหลาย 1.ผู้ปกครองไม่มีเวลาให้ลูก นักเรียนขาดความ
อบอุ่นและก่อให้เกิดปัญหาทิ้งภาระให้โรงเรียน 
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2. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
 

2. ผู้ปกครองบางส่วนขาดจิตวิทยาในการอบรมลูก
ทำให้เกิดปัญหาในการอบรมลูกทำให้เกิดปัญหา
ด้านพฤติกรรม 
3. ภาวะเศรษฐกิจทำให้ไม่มีเวลาให้ลูก 
4. สภาพครอบครัวมีการปรับเปลี่ยนการอบรม
เลี้ยงดูบุตรส่งผลให้นักเรียนขาดความรับผิดชอบ 
5. ค่าครองชีพสูงขึ้น 

1. คุณภาพชีวิตอยู่ในระดับดี 
2. ใช้หลักศาสนายึดเหนี่ยวจิตใจทุกศาสนา 
3. มีความเข้มแข็งทางวัฒนธรรมประเพณี 

1. การแพร่ระบาดของวัฒนธรรมที่ไม่เหมาะสมทำ
ให้เกิดการเลียนแบบของนักเรียน 
2. ค่านิยมที่แตกต่างของชุมชน 

1. ประชากรกลุ่มเป้าหมายสามารถเลือก
สถานศึกษาได้ตั้งแต่ระดับอนุบาลถึง
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
2. กลุ่มเป้าหมาย/ประชากรมีการศึกษาตามวัยท่ี
กำหนด 

- 

ด้านเทคโนโลยี (Technological) 
1. ความก้าวหน้าและการพัฒนาทางด้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศทำให้สามารถเลือกใช้งาน
ได้อย่างหลากหลาย 
2. สามารถศึกษาค้นคว้าข้อมูลต่างๆได้มากขึ้น
ข้อมูลมีการพัฒนาและทันสมัยมากขึ้น 
3. รัฐบาลให้การสนับสนุนด้าน 
เทคโนโลยี เช่น อุปกรณ์ DLTV 

1. การใช้เทคโนโลยีในทางท่ีไม่ 
ถูกต้องก็สามารถส่งผลร้ายกับผู้ใช้ 
ได้ 
2. ความรู้ไม่เท่าทันเทคโนโลยี 
 

ด้านเศรษฐกิจ (Economic) 
1. รัฐบาลเห็นความสำคัญในระบบ 
การศึกษา 
2. รัฐบาลเร่งการพัฒนารายได้ของ 
ประชาชน 
3. การเปิด AEC 
4. การเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจนับจากนี้ไปจะ
เพิ่มมากยิ่งขึ้น 

1. เกิดการแข่งขันในด้านธุรกิจ 
การศึกษา 
2. อัตราค่าจ้างไม่เหมาะสมกับ 
ภาวะเศรษฐกิจ 
 

1. มีกฎหมายรองรับเด็กไทยทุกคนต้องจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. กลุ่มผู้ปกครองและครูให้การสนับสนุนเป็น
อย่างดี 
3. ผู้ปกครองให้ความสนใจในงานโรงเรียน 
4. ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

1. นโยบายที่ไม่ชัดเจนของภาครัฐ 
2. ความล่าช้าของการจัดสรร 
งบประมาณจากเงินอุดหนุน 
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สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นโอกาส สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นอุปสรรค 

ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal) 
1. การเป็นสากลและพลโลก 
2. การเพิ่มเงินอุดหนุนรายหัว 
3. การสนับสนุนเงินผ่านโครงการเรียนฟรีของ
รัฐ 

1. การขึ้นค่าแรงทำให้สินค้าราคาสูงขึ้น 
2. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อยเพราะ 
เปลี่ยนรัฐมนตรี 
 

1. ส่งเสริมคุณภาพโรงเรียน 
2. ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน 
3. ส่งเสริมคุณภาพครูบุคลากรทางการศึกษา 
4. พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ 

1. การมีคู่แข่งทั้งภาครัฐและเอกชน 

1. การสนับสนุนของสมาคมผู้ปกครองและครู 
2. การสนับสนุนของศิษย์เก่า 
3. เขตพื้นที่การศึกษาและต้นสังกัด 
ให้การดูแลและติดตามงานอย่าง 
สม่ำเสมอ 

1. การติดต่อสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
ขาดความชัดเจนและอยู่ในช่วงเวลาที่จำกัด 

1. โรงเรียนเป็นนิติบุคคลและมีตราสารรองรับ
ความเป็นโรงเรียน 
2. การมีครูบุคลากรและเจ้าหน้าที่ 
ที่ถูกต้องตามกฎหมาย 

1. การมีกฎหมายอื่นๆที่โรงเรียน 
ต้องปฏิบัติเช่น 
- พรบ. แรงงาน 
- พรบ.คนพิการ 

 
 จากการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา คณะกรรมการจึงได้ร่วมกันกำหนดแนวทาง    การ
พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา โดยการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
วิสัยทัศน์โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม   
 นักเรียนมีความรู้ ควบคู่คุณธรรม  เลิศล้ำวัฒนธรรมไทย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม น้อมนำเศรษฐกิจ
พอเพียง เคียงคู่กับชุมชน 
 
พันธกิจโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม   

 1. ปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่4)  พุทธศักราช 2562 
 2. มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ 
 3. ส่งเสริมการปฏิบัติและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
 4. ส่งเสริมการใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนรู้  การปฏิบัติงานและการดำรงชีวิต  
มุ่งสู่โรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา 
 5. ส่งเสริมการปฏิบัติและสร้างสรรค์คุณธรรม  นำความสุขของตนเองและสังคม 
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  6. มุ่งจัดการศึกษาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในการนำเทคโนโลยีไปสู่คุณภาพในด้านวิชาการ  
บุคลากร  งบประมาณ  และงานบริหารทั่วไป 
 7. จัดการศึกษาโดยใช้ภูมิปัญญาไทยร่วมกับบุคลากร 

   8. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เป้าประสงค์โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม   
 1. โรงเรียนบริหารจัดการได้คล่องตัว  และมีประสิทธิภาพ 
 2. โรงเรียนจัดการศึกษาได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  และความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
 3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เต็มศักยภาพแห่งตนบนพื้นฐานการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  การนำภูมิปัญญาเป็นหลักในการเรียนรู้และดำเนินชีวิต ควบคู ่กับการดำเนินงานโรงเรียน
สิ่งแวดล้อมศึกษา 
 4. ผู้เรียนและประชาชนได้รับการศึกษาที่บูรณาการกับวิถีชีวิต  อัตลักษณ์  ความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
 5. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 6. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณภาพการศึกษาสูงขึ้นทุกระดับ 
กลยุทธ์โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม   
 กลยุทธ์ที่ 1   พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการ
แข่งขันทางวิชาการ  มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณี และแหล่งเรียนรู้จากชุมชน โดยให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4  ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ 
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
 กลยุทธ์ที ่ 5  พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ให้มีความ
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และเทคโนโลยี 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
ยิ้มไหว้ทักทายกัน                                                                                     
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด  ร่มรื่น  เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 3 
รายละเอียดของแผนงานโครงการ 
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 ส่วนที่ 3 

รายละเอียดของแผนงานโครงการ  
1. ประมาณการรายรับ 
 ประมาณการรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568  สถานศึกษาได้ใช้ข้อมูลจำนวน
นักเรียนของวันที่ 30 เมษายน 2568 จำนวน 66 คน   จึงคำนวณประมาณการรายรับของสถานศึกษา           
ได้ดังนี ้
ที ่
(1) 

รายการ 
(2) 

จำนวน นร. 
(3) 

จำนวนเงิน 
(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 
 

1. 1.1 เงินค่าจัดการเรียนการสอน 

     1) เงินอุดหนนุรายหัว (ปีการศึกษาที่จัดทำแผนฯ) 

         (1) ระดับก่อนประถมศึกษา     1,972     บาท/คน/ป ี

              โรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มอีก      500    บาท/คน/ปี 

         (2) ระดับประถมศึกษา          2,204     บาท/คน/ปี 

              โรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มอีก     500     บาท/คน/ปี 

         (3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ถ้ามี)…-.... บาท/คน/ป ี

              โรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มอีก........-..........บาท/คน/ป ี

     2) เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  1,000  บาท/คน/ปี 

1.2 เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือ (ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

 

 

21 

21 

45 

45 

- 

- 

3 

- 

 

 

41,412 

10,500 

99,180 

22,500 

- 

- 

3,000 

22,118.94 

จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินอุดหนุนรายหัว - 198,710.94 - 

2. 2.1 ค่าหนังสือเรียน (ปีการศึกษา 2568) 
     1)  ก่อนประถมศึกษา             200 บาท/คน/ป ี
     2)  ช้ัน ป.1                         656 บาท/คน/ป ี
     3)  ช้ัน ป.2                         650 บาท/คน/ป ี
     4)  ช้ัน ป.3                        653 บาท/คน/ป ี
     5)  ช้ัน ป.4                         707 บาท/คน/ป ี
     6)  ช้ัน ป.5                         846 บาท/คน/ป ี
     7)  ช้ัน ป.6                         859 บาท/คน/ป ี
     8)  ช้ัน ม.1                         .....-.........บาท/คน/ป ี
     9)  ช้ัน ม.2                         ......-........บาท/คน/ป ี
    10) ช้ัน ม.3                          ......-........บาท/คน/ป ี
2.2 ค่าหนังสือเรียน (เหลือจากปีการศึกษา 2567) 

 
21 
6 
8 
4 
12 
6 
9 
- 
- 
- 
- 

 
4,200 
3,936 
5,200 
2,612 
8,484 
5,076 
7,731 

- 
- 
- 

8,391 

จัดสรร 
ภาคเรยีนที่ 1 

ครั้งเดียว 

รวมเงินค่าหนังสือ  45,630 - 
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 ที ่
(1) 

รายการ 
(2) 

จำนวนนร. 
(3) 

จำนวนเงิน 
(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 
 

3. 3.1 ค่าอุปกรณ์การเรียน (ปีการศกึษา 2568) 
     1) ก่อนประถมศึกษา  190  บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา   440  .บาท/คน/ป ี
     3) มัธยมศึกษาตอนต้น...........-..........บาท/คน/ป ี
3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน (เหลือจากปีการศึกษา…-…...) 

 

21 

45 

 

6,090 

19,800 
จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 66 25,890  

4. 

 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
     1) ก่อนประถมศึกษา  325  บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา  400  บาท/คน/ป ี
     3) มัธยมศึกษาตอนต้น...........-..........บาท/คน/ป ี
 

 

21 

45 

 

6,825 

18,000 

จัดสรร 
ภาคเรยีนที่ 1 

ครั้งเดียว 

รวมเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 66 24,825  

5. 5.1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ปีการศึกษา 2568) 
     1) ก่อนประถมศึกษา  490  บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา  547  บาท/คน/ป ี
     3) มัธยมศึกษาตอนต้น.........-............บาท/คน/ป ี
5.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (เหลือจากปีการศึกษา 2567 ) 
 

 

21 

45 

 

10,290 

24,615 

- 

6,278 

 
จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - 41,183  

6. เงินโครงการอาหารกลางวัน (ปีการศึกษา 2568 ) 
     1) ภาคเรียนที่ 1  จำนวน 100 วัน 
     2) ภาคเรียนที่ 2  จำนวน 100 วัน 

 

66 

66 

 

172,200 

178,200 

 

รวมเงินโครงการอาหารกลางวัน - 356,400  

7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจำนวนเงินที่มีอยู่จริง) - 73,500.39  

8. เงินรายได้สถานศึกษา (แบบมีวัตถปุระสงค์กองทุนนิธิ) - -  

9. เงินนอกงบประมาณ 

     1) เงินสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     2) เงินรายไดส้ถานศึกษา 

     3) เงินบริจาค 

     4) อื่นๆ 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

รวมเงินรายได้สถานศึกษา - 73,500.39  

รวมเงินทั้งสิ้น  766,139.33  



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๔๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 สรุปเงินงบประมาณที่โรงเรียนได้รับทั้งส้ิน ปีการศึกษา 2568 
1. เงินอุดหนุนรายหัว      เป็นเงิน 198,710.94 บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน      เป็นเงิน   45,630 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน      เป็นเงิน   25,890 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน     เป็นเงิน   24,825 บาท 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     เป็นเงิน   41,183 บาท 
6. เงินโครงการอาหารกลางวัน     เป็นเงิน  356,400 บาท 
7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจำนวนเงินที่มีอยู่จริง)  เป็นเงิน 73,500.39 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา (แบบมีวัตถุประสงค์กองมูลทุนมูลนิธิ) เป็นเงิน.......-...........บาท 
9. อ่ืน ๆ       เป็นเงิน........-..........บาท 
                 รวมเงินทั้งสิ้น          เป็นเงิน  766,139.33  บาท 

2. ประมาณการรายจ่าย 

 ในปีการศึกษา 2568  คำนวณประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น 308,893.94 บาทและคณะกรรมการ  
มีมติให้จัดสรรงบประมาณตามสัดส่วนต่อไปนี้ คือ  

1. แผนงานด้านงานวิชาการ   จำนวนงบประมาณ   160,983   บาท    คิดเป็นร้อยละ 52.11  
2. แผนงานด้านงานงบประมาณ จำนวนงบประมาณ  100,000.94 บาท   คิดเป็นร้อยละ 32.38 
3. แผนงานด้านงานบริหารบุคคล จำนวนงบประมาณ     5,000      บาท    คิดเป็นร้อยละ 1.62 
4. แผนงานด้านงานบริหารทั่วไป จำนวนงบประมาณ     22,000     บาท   คิดเป็นร้อยล  7.12 
5. แผนงานด้านกิจการนักเรียน  จำนวนงบประมาณ     20,910    บาท   คิดเป็นร้อยละ 6.77 

 

หมายเหตุ   งบประมาณ เป็นการประมาณการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามจำนวนนักเรียน ณ วันที่  10 มิถุนายน 2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณดำเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจำปีการศึกษา  2568 

 
 

แผนงาน/โครงการ 
 

เงิน
งบประมาณ 

แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

งานวิชาการ 
1.โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

 
- 

 
- 

 
พ.ค.68 - มี.ค.69 

 
ครูโนรี เร่งรัด 

 
2.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  5,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูโนรี เร่งรัด 

 

3.โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยได้
มาตรฐาน 

6,300 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูกัญชพร  

เชิดฉันท์ 

ครูธารารัตน์ 
แต่งงาม 

4. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
- ตกแต่งห้อง   
- จ้างครูอัตราจ้าง  

 
8,000 
72,000 

 
เงินอุดหนุน 
เงินรายได้ฯ 

พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูปาริฉตัร 
จันทน์วัฒน ์

 
 

5. โครงการนิเทศภายใน - - พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูโนรี เร่งรัด 
 

6. โครงการรักษาสิ่งแวดล้อมน้อมนำเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูนฤมล 
 พลเสน 

 
 

7. โครงการส่งเสริมทักษะการอ่านออกเขียนได้ 1,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูนงลักษณ์ 
งามวาจา 

 

8.โครงการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมเฉลิมพระ
เกียรติ 

13,500 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูโนรี เร่งรัด 
 

9. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
สมอง (BBL) 

12,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูธารารัตน์ 
แต่งงาม 

ครูกัญชพร 

เชิดฉันท์ 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
แผนงาน/โครงการ 

 
เงิน

งบประมาณ 

แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

10. โครงการงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   1. ค่ายวิชาการ  
   2. ทัศนศึกษา 
   3. อบรม (ict)  
   4. เข้าค่ายลูกเสือ 
- กลุ่มบ้านกร่าง 
- เข้าค่ายที่โรงเรียน 

(ถัวจ่ายทุกรายการ) 

41,183 
7,500 
22,000 
3,600 

 
1,890 
6,193 

 

เงินอุดหนุน 
 

พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูสุวิมล   
พุ่มเข็ม 

งานบริหารบุคคล 
11. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

5,000 
 

เงินอุดหนุน 

 

พ.ค.68 - มี.ค.69 
ครูสุวิมล 
พุ่มเข็ม 

งานงบประมาณ 
12.โครงการงานประจำ 
- ธุรการชั้นเรียน 
-  ธุรการโรงเรียน 
-  ค่าสาธารณูปโภค 

 
100,000.94 

3,000 
27,000 

70,000.94 

 
เงินอุดหนุน 

 

 

พ.ค.68 - มี.ค.69 

 
 

ครูปาริฉัตร 
จันทน์วัฒน์ 

งานบริหารทั่วไป 
13.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
- 

 
- 

 

พ.ค.68 - มี.ค.69 

 

ครูโนรี เร่งรัด 

 

14.โครงการปรับปรุงอาคาร สถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

20,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูนงลักษณ์ 
งามวาจา 

15.โครงการวันสำคัญและสัมพันธ์ชุมชน 2,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูธารารัตน์ 
แต่งงาม 

 

งานกิจการนักเรียน 
16.โครงการโรงเรียนสุจริต 

 
10,000 

 
เงินอุดหนุน 

 
พ.ค.68 - มี.ค.69 

 
ครูนงลักษณ์ 
งามวาจา 

 

17. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน - - พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูนฤมล  
พลเสน 

18. .โครงการอาหารกลางวัน  
- ค่าตอบแทน (จ้างแม่ครัว)  

40,000 
310,900 

  

พ.ค.68 - มี.ค.69 
 

ครูนฤมล 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
แผนงาน/โครงการ 

 
เงิน

งบประมาณ 

แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

- ค่าอาหาร  (วัตถุดิบ)   
- ค่าแก๊ส/น้ำยาล้างจาน 

5,500 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 พลเสน 

 

19.โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 1,000 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูปาริชาติ  
อุ่นใจ 

 

20.โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 9,910 เงินอุดหนุน พ.ค.68 - มี.ค.69 ครูสุวิมล   
พุ่มเข็ม 

 

รวม 195,710.94 - - - 
 

หมายเหตุ    
ยอดนักเรียน 66 คน เงินอุดหนุนรายหัว        195,710.94 บาท 

เงินพัฒนาผู้เรียน           41,183      บาท  
เงินรายได้สถานศึกษา     72,000     บาท 

 
งบประมาณ เป็นการประมาณการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามจำนวนนักเรียน ณ วันที่  10 มิถุนายน 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ       พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.  จุดเน้นที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 

     ประชาธิปไตย 
                                            จุดเน้นที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  จุดเน้นที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถและ 
 ทักษะที่ทันสมัย 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1     ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานให้มีความเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทศโนโลยี 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวโนรี  เร่งรัด       
ระยะเวลาดำเนินการ     16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้
ผู้เรียนมีความรู้มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้น
ของมวลประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้
ประสบการณ์สำเร็จในการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมี
ความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของ
ท้องถิ่นและของผู้เรียน หลังจากท่ีได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนา
ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆที่เกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและ
เหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการทำงานอย่างต่อเนื่องและต้องคำนึงถึงการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา      โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึง
จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 

1.เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ชุมชน 
และท้องถิ่น  



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 2.เพ่ือให้ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ และสอดคล้องกับท้องถิ่น 
          4.ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการ 

เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ใช้หลักสูตรแบบบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 
3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ชุมชน และสังคมท่ี

เปลี่ยนแปลง 
4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
-เสนอโครงการและขออนุมัติโครงการ 
-ประชุมเพ่ือวางแผนการปฏิบัติงานตาม 
โครงการ 

พ.ค. 2568  
 
 

 

- โนรี เร่งรัด 

ขั้นดำเนินการ (D)  
-ดำเนินการจัดทำ/ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
-ครูนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ออกแบบการ
จัดการเรียนรู้การสอน 

พ.ค. 2568  
 

- โนรี เร่งรัด/
คณะครู 

ขั้นติดตามผล (C)  
-ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 

พ.ค.-มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลและประเมินผล 
-รายงานการดำเนินงานตามโครงการ 

มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 

5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ (P)     จำนวน - บาท    
     5.2 ขั้นดําเนินการ (D)     จำนวน - บาท   
     5.3 ขั้นติดตามผล (C)     จำนวน - บาท    
     5.2 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)    จำนวน - บาท   
                                    รวมเงินทั้งหมด          -  บาท    



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-เสนอโครงการและขออนุมัติ
โครงการ 
-ประชุมเพ่ือวางแผนการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ 

- 
  

- - - - 

2 ขั้นดำเนินการ (D)  
-ดำเนินการจัดทำ/ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
-ครูนำหลักสูตรสถานศึกษาไป
ใช้ออกแบบการจัดการเรียนรู้
การสอน 

- - - - - 
 
 
 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
-ติดตามและประเมินผลการใช้
หลักสูตร 

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลและประเมินผล 
-รายงานการดำเนินงานตาม
โครงการ 

- - - - - 

รวม - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ  
-ร้อยละ 90 หลักสูตรสถานของโรงเรียนมีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 

- สอบถามความคิดเห็น 
- ประเมินหลักสูตร 

- แบบสอบถามความ
คิดเห็น 
- แบบประเมินหลักสูตร 

-ร้อยละ 80 ของครูจัดการเรียนการสอนตาม
บทบาทหน้าที่ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

- ประเมินการจัดการเรียนการสอน 
- สังเกตการสอน 
- ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

- แบบสังเกตการสอน 
- แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

-ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการดำเนินงานตามโครงการ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     7.1 ปีการศึกษา 2568 ครูอาจารย์ร้อยละ 100 มีความเข้าใจการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

7.2 ชุมชนร้อยละ 100 มีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนอนุบาลเมืองอาจ
สามารถ 

7.3 ครูร้อยละ 100 มีการใช้หลักสูตรในการเรียนการสอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวโนรี  เร่งรัด)                                      (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
   ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                     ครูโรงเรียนวดัดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
 

 
 
 
 

 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ       พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
                                   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                                   ด้านที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. จุดเน้นที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

จุดเน้นที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถ
พิเศษ 

                                           จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลศิ 
                                        ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

                                        ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
   การศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี      
   ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวโนรี  เร่งรัด       
ระยะเวลาดำเนินการ    16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม เป็นโรงเรียนที่เน้นการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพ
เป็นไปตามความต้องการของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนได้ให้ความสนใจในการเรียนที่หลากหลาย การจัดการศึกษาที่
มีคุณภาพเพ่ือดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรูปแบบต่างๆจึงเป็นสิ่งที่จำเป็น ให้สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯให้สูงขึ้น และเมื่อพิจารณาผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ทั้งในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และ 6 (O-NET,NT,RT) ใน
ปีการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า ยังมีบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่คะแนนผลการทดสอบยังไม่เป็นไปตามความ
คาดหวัง ดังนั้นทางโรงเรียนจึงจำเป็นต้องดำเนินการจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนและพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๕๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีระดับคุณภาพผลการเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 50 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าระดับประเทศ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป 

      3.2.2 ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือสร้างความ 
เข้าใจที่ตรงกันในการดำเนินงาน กำหนดรูปแบบ 
วิธีการปฏิบัติงาน เพื่อให้กิจกรรมที่กำหนดไว้ใน 
โครงการบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
-ดำเนินการชี้แจงรายละเอียดให้คุณครูทุกท่าน 
ทราบเกี่ยวกับรูปแบบการจัดทำใบงาน ใบความรู้ 

 
พ.ค. 2568  

- โนรี เร่งรัด 

ขั้นด าเนินการ (D) 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
-กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการทดสอบ 
จดัติวเข้ม RT ในระดับชั้น ป.1 และดำเนินการ
เกี่ยวกับการทดสอบ RT 
จัดติวเข้ม NT ในระดับชั้น ป.3 และดำเนินการ
เกี่ยวกับการทดสอบ NT 
จัดติวเข้ม O-net ในระดับชั้น ป.6 และดำเนินการ
เกี่ยวกับการทดสอบ O-net 

 
 

- 
 

                    

1,500    

 

1,500    

2,000 

โนรี เร่งรัด                 
ครูทุกคน 
 
  
ครูนงลักษณ์ 

 

ครูนฤมล                 

ครูสุวิมล 

ขั้นติดตามผล (C)  
นิเทศติดตามการดําเนินงานและประเมิน              

พ.ย.-มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและรายงาน          
ผูบริหารสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 
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 5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ (P)                       - บาท    
     5.2 ขั้นดําเนินการ (D) แหล่งงบประมาณ     งบเงินอุดหนุน 5,000 บาท   
     5.3 ขั้นติดตามผล (C)                       - บาท    
     5.2 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)            - บาท   
 
                                              รวมเงินทั้งหมด        5,000   บาท    
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมชี้แจงรายละเอียด
โครงการ  

- 
  

- - - - 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  
-กิจกรรมเตรียมความพร้อมใน
การทดสอบ 
ระดับชั้น ป.1 และดำเนินการ
เกี่ยวกับการทดสอบ RT 
จัดติวเข้ม NT ในระดับชั้น ป.3 
และดำเนินการเกี่ยวกับการ
ทดสอบ NT 
จัดติวเข้ม O-net ในระดับชั้น 
ป.6 และดำเนินการเกี่ยวกับ
การทดสอบ O-net 

 
 

- -  
 
 
 

 
1,500 

 

 

1,500   

 

2,000 

 
 

 

 

1,500 
 

 

1,500   

 

2,000 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
นิเทศติดตามการดําเนินงาน
และประเมิน              

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  - - - - - 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

สรุปผลการดําเนินงานตาม
โครงการและรายงาน ผูบริหาร
สถานศึกษาและหนวยงาน     
ตนสังกัด 

รวม - - 5,000 5,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากาหนด 

การวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

แบบรายงานผลการทดสอบ
ด้วยค่าสถิติทางคณิตศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ 75 มีระดับคุณภาพผลการเรียนใน
ระดับ 3 ขึ้นไป 

การวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

แบบรายงานผลการทดสอบ
ด้วยค่าสถิติทางคณิตศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ 50 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงกว่าระดับประเทศ 

การวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

แบบรายงานผลการทดสอบ
ด้วยค่าสถิติทางคณิตศาสตร์ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     7.1 นักเรียนมีความรู้ และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ  

7.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน  
7.3 นักเรียนมีผลการประเมินระดับชาติทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
 
 
 

.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวโนรี  เร่งรัด)                                      (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
   ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                     ครูโรงเรียนวดัดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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 โครงการ    พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยได้มาตรฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 

ที่ทันสมัย 
จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย และ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้มีความเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
และเทคโนโลยี 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1. นางสาวกัญชพร  เชิดฉันท์ 
    2. นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม  
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาปฐมวัย ครูต้องมีบทบาทหน้าที่มีความเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติ  
ของการจัดการศึกษา ต้องจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตร บริหารชั้นเรียนที่สร้าง
วินัยเชิงบวก มีการใช้สื ่อเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก ใช้เครื่องมือการวัดและประเมิน
พัฒนาการอย่างหลากหลาย การวิจัยที่พัฒนาการเรียนรู้ ครูต้องมีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการ
จัดการศึกษาปฐมวัย ตลอดจนสามารถจัดทำสารนิทัศน์เพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเด็ก  อีกทั้งผู้บริหาร
ต้องเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีวิสัยทัศน์บริหารงานแบบมีส่วนร่วม  ใช้ข้อมูลการ
ประเมินผลหรือวิจัยเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาทำให้
เด็ก ผู้ปกครองและชุมชนเกิดความพึงพอใจจึงได้จัดทำโครงการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาปฐมวัยได้
มาตรฐานขึ้นเพื่อให้สถานศึกษา ตลอดจนเขตพื้นที่การศึกษาได้ทราบถึงกิจกรรมต่าง ๆ ของปฐมวัย ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม มีการจัดประสบการณ์ท่ียึดเด็กเป็นสำคัญ  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพ่ือให้ครูปฐมวัย ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
 2.2   เพ่ือให้จัดหาวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ครูปฐมวัยปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ร้อยละ 90 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 มีวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงานครบถ้วน 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  

1 ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ 
 

พ.ค.  2568 
 

- ครูกัญชพร 

ครูธารารัตน์ 

ขั้นด าเนินการ (D)  
2 ดำ เน ินการปฏ ิบ ัต ิ ก ิ จกรรมตาม
โครงการ พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ได้มาตรฐาน ดังนี้ 
- การจัดกิจกรรม ก ถึง ฮ ไม่รอป. 1 
- การจัดกิจกรรมการเล่นสำหรับเด็ก

ป ฐ ม ว ั ย ต า ม แ น ว ค ิ ด  LOOSE 
PARTS PLAY 

- จัดหาวัสดุที ่ใช้ในโครงการได้แก่ 
การจัดมุมการเรียนรู้ และการจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับปฐมวัย 

พ.ค.68 - มี.ค.69 
 

 ครูกัญชพร 

ครูธารารัตน์ 

ขั้นติดตามผล (C)  

3น ิ เทศต ิดตามการด ํา เน ินงานและ
ประเมินความพึงพอใจของกาดําเนินงาน 

พ.ย.-เม.ย. 2569 - ครูกัญชพร 

ครูธารารัตน์ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  

4 ประเมินผล/จัดทำเอกสารรายงานผล 

เม.ย. 2569 - ครูกัญชพร 

ครูธารารัตน์ 

 
5. งบประมาณ  

     5.1แหล่งงบประมาณ งบเงินอุดหนุน     6,300 บาท 
                                     รวมงบประมาณ    6,300 บาท 
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 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 
โครงการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยได้
มาตรฐาน 

 
 

- 
  

- 6,300 6,300 

รวม 
 

 6,300 6,300 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1คร ูปฐมว ัยปฏิบ ัต ิตามบทบาทหน้าที ่อย ่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ร้อยละ 90 

สังเกต 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1 ครูปฐมวัยปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 

2 มีวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงานครบถ้วน 
 

        

(ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวกัญชพร เชิดฉันท์)    (นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม) 

คร ู          ครูอัตราจ้าง 
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวโนรี เร่งรัด) 

ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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โครงการ   ห้องเรียนคุณภาพ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. 1. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่

ทันสมัย 
         2. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1      1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
          2. พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที ่ดี
ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางปาริฉัตร   จันทน์วัฒน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ      16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามเจตนารมณ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   ถือเป็น
นโยบายเร่งด่วนจะต้องดำเนินการให้ทุกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สนับสนุนส่งเสริมพัฒนาโรงเรียนให้มี
คุณภาพสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปการเรียนรู้   โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญอย่างแท้จริง  ดังนั้นโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  จึงมี
จุดมุ่งหมายในการที่จะพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องยั่งยืน ทำ
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  เป็นคนดีมีปัญญา นำไปสู่การพัฒนาประเทศ  
  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาการทางการศึกษาที่จะเกิดขึ้นแก่
ผู้เรียนอย่างยั่งยืนอย่างต่อเนื่อง จึงได้กำหนดนโยบายให้ครูทุกคนดำเนินการพัฒนาห้องเรียนของตนเองให้
ไปสู่ห้องเรียนคุณภาพในปัจจุบันและอนาคต จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพสำหรับให้ผู้เรียนได้ศึกษา ค้นคว้า พัฒนาตนเอง และจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีครูผู้สอนครบทุกชั้น
เรียน เพื่อจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน อันจะส่งผลให้คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนและโรงเรียนสูงขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนสู่บรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
2.2 เพ่ือห้องเรียนทุกห้องมีครูสอนประจำเพ่ือนำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่มีคุณภาพ 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 ครู และนักเรียนร่วมกันจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ ทุกห้องเรียน 8 กลุ่มสาระฯ และมีมุม
ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนอย่างน้อย 1 จุด  

 2. ร้อยละ 100 จ้างครูอัตราจ้าง  จำนวน  1 คน  เพ่ือให้มีครูผู้สอนประจำชั้นทุกห้องเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อยมีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
     2.  มีครูผู้สอนครบทุกชั้นเรียน 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  

 
เม.ย. 2568 

- นางปาริฉัตร   
จันทน์วัฒน์ 

กิจกรรมที่ 2 ขั้นด าเนินการ (D)  
     1. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือตกแต่งห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
     2.จ้างครูอัตราจ้างเพื่อสอนนักเรียน 1 คน  ในอัตราค่าจ้าง
เดือนละ 6,000 บาท  (เงินรายได้สถานศึกษา) 

 
พ.ค.-มิ.ย. 2568  
 
 

 
8,000 

 

72,000 

 
คณะครู 

 

 

นางปาริฉัตร   

จนัทน์วัฒน์ 

กิจกรรมที่ 3 ขั้นติดตามผล (C)  
นิเทศติดตามการดําเนินงานและประเมิน              

ก.ย. 2568 
มี.ค. 2569 

- นางปาริฉัตร   

จันทน์วัฒน์ 

กิจกรรมที่ 4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 

มี.ค. 2569 - นางปาริฉัตร   

จันทน์วัฒน์ 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
 งบเงินอุดหนุน            8,000  บาท 
   เงินรายได้สถานศึกษา  72,000 บาท 
  รวมเงินทั้งหมด          80,000   บาท   
  
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 

งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือ

ตกแต่งห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

8 ห้อง 

 

- - 8,000 

 

8,000 

 

2. จ้างครูอัตราจ้างเพ่ือสอน

นักเรียน 1 คน  ในอัตรา

ค่าจ้างเดือนละ 6,000 บาท 

1 คน 

 

72,000 

(เงินรายได้ฯ) 

 

- - 72,000 

 

รวม 80,000 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย มีการจัด
บอร์ด และป้ายต่างๆ  8 กลุ่มสาระฯ และมุมที่เป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายในห้องเรียนอย่างน้อย 1 จุด 
- จ้างครูอัตราจ้าง  จำนวน  1 คน เพื ่อให้มีครูสอน
ประจำทุกห้องเรียน 

สังเกตฯ 

 

ประเมิน 

แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
 
 
- สังเกตการปฏิบัติงาน  
- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีความสุขในการเรียน มีบรรยากาศทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู้สู่ห้องเรียนคุณภาพ  
7.2  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

       
 
 
 
 

      .....................................................ผู้เสนอโครงการ               ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางปาริฉัตร   จันทน์วัฒน์)                                   (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 

      ครูชำนาญการ            ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
โครงการ       นิเทศภายใน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. จุดเน้นที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
                                            จุดเน้นที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 

    และทักษะที่ทันสมัย 
                                            จุดเน้นที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพถูกต้องรวดเร็ว 

    ประโยชน์ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1     ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวโนรี  เร่งรัด       
ระยะเวลาดำเนินการ     16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี  เขต  1  ได้มีนโยบายในการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการเน้นให้สถานศึกษามีการดำเนินการนิเทศภายในอย่างจริงจัง  และเป็นภารกิจที่สำคัญใน
การบริหารของโรงเรียน  เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนมีคุณภาพตรงตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและตาม
เกณฑ์มาตรฐาน15ข้อ  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาประกาศ ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2554 เน้นให้ครูมีประสิทธิภาพใน
การสอน  ในปีการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า  การเตรียมการสอนของครู  การจั ดกระบวนการเรียนการสอน  
การใช้สื่อ การสอนซ่อมเสริม การจัดชั้นเรียน และการปฏิบัติงานต่าง ๆ ในงานทั้ง 5  งานที่ได้รับมอบหมาย  
ยังต้องได้รับการพัฒนา  การนิเทศภายในจึงเป็นนวัตกรรมหนึ่งที่นำมาใช้พัฒนาฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำ
โครงการนิเทศการเรียนการสอนนี้ขึ้นมา เพื่อให้การนิเทศภายในของครูดำเนินการอย่างเป็นระบบมีแบบ
แผนและสอดคล้องกับสภาพปัญหา มุ่งพัฒนาในทุกด้านเพ่ือให้การจัดการศึกษาได้มาตรฐานตาม                                                                                                               

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดดอนบุบผารามให้ประสบความสำเร็จ ประกอบด้วย
การใช้กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศควบคู่ ไปด้วย 
เพื่อคอยกำกับติดตาม ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียน ร่วมมือกันปรับปรุงคุณภาพการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงาน อันจะทำให้การจัดการศึกษาดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วาง
ไว้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรร่วมมือ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนา

กิจกรรมการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
  2.2  เพ่ือให้มีการควบคุม กำกับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๖๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

   2.3  เพื่อสร้างความเข้าใจ ในการปฏิบัติงานแก่ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูผู้สอนร้อยละ 90 ได้รับการนิเทศภายใน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง / ครู 1 คน 
 3.1.2 ครูผู้สอนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน 
 3.1.3 ร้อยละ 80 ของครูที่ได้รับการพัฒนา นำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือช่วยเหลือกันทางวิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือพัฒนา

กิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 3.2.2  มีการควบคุม กำกับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. 2568 - โนรี เร่งรัด 

ขั้นด าเนินการ (D)  
-ประชุมวางแผนร่วมกัน 
-จัดทำปฏิทินนิเทศ/แบบบันทึกการนิเทศ 
-ดำเนินการนิเทศตามปฏิทิน/บันทึกการนิเทศ 
-กิจกรรมการนิเทศการสอน 

พ.ค.-มี.ค. 2569 - คณะครู 

 

ผู้บริหาร 

ขั้นติดตามผล (C)  
-วิเคราะห์และประเมินผลการดำเนินการ 
- นำผลการนิเทศร่วมพัฒนาปรับปรุง 

เม.ย. 2569 - โนรี เร่งรัด 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและ รายงาน 
-ผูบริหารสถานศึกษาและหนวยงาน ตนสังกัด 

เม.ย. 2569 - โนรี เร่งรัด 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ (P)                    - บาท    
     5.2 ขั้นดําเนินการ (D)               - บาท 
     5.3 ขั้นติดตามผล (C)                        - บาท    
     5.2 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)            - บาท   
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                                                                 รวมเงินทั้งหมด            -   บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ 

- 
  

- - - - 

2 
 

 

 

 

ขั้นด าเนินการ (D)  
-ประชุมวางแผนร่วมกัน 
-จัดทำปฏิทินนิเทศ/แบบบันทึก
การนิเทศ 
-ดำเนินการนิเทศตามปฏิทิน/
บันทึกการนิเทศ 
-กิจกรรมการนิเทศการสอน 

 
คณะครู 
ผู้บริหาร 

- - 
 

 

 

 

- 

 

- 
 
 
 

 
 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
-วิเคราะห์และประเมินผลการ
ดำเนินการ 
- นำผลการนิเทศร่วมพัฒนา
ปรับปรุง 

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลการดําเนินงานตาม
โครงการและ รายงาน -ผู
บริหารสถานศึกษาและหนวย
งาน ตนสังกัด 

- - - - - 

รวม - - - - 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ครูผู้สอนร้อยละ 90 ได้รับการนิเทศภายใน อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง / ครู 1 คน 
 

สังเกตจากแบบประเมิน

การนิเทศภายใน                             

แบบประเมินการนิเทศภายใน                            

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ครูผู้สอนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
 

สังเกตจากการสอนใน

ห้องเรียน 

แบบประเมินสังเกตการสอน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ร้อยละ 80 ของครูที่ได้รับการพัฒนา นำความรู้ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

สังเกตจากการสอนใน

ห้องเรียน 

แบบประเมินสังเกตการสอน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 

 7.2  ครูปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.3  การบริหารงานเป็นไปด้วยความเข้าใจและสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 
 

 
.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวโนรี  เร่งรัด)                                      (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
   ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                     ครูโรงเรียนวดัดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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โครงการ     รักษาสิ่งแวดล้อมน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที ่5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมรา

โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีว ิตของผู ้เร ียน ครูและ
บุคลากร    ทางการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 
    มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ  มีคุณธรรม มี 

สุขภาพอนามัยที่ดดีำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
    ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน 

ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนฤมล  พลเสน 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

  ปัจจุบันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม ภาวะโลกร้อน การเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของโลก ความแปรปรวน
ของฤดูกาล ภัยธรรมชาติต่างๆ ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตของมนุษย์ สาเหตุดังกล่าวเกิดจากการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างฟุ่มเฟือย การทำลายสิ่งแวดล้อม การขาดความตระหนักถึงผลกระทบที่จะตามมา
จากการทำลายสิ่งแวดล้อม ปัจจุบันการมีใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือมาผลิตพลังงาน อุตสาหกรรม คมนาคม
ขนส่ง ที่อยู่อาศัย การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการใช้พลังงาน ส่งผล
กระทบต่อปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมติดตามมา  อีกท้ังยังยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญา
ที่ตั้งอยู่บน พื้นฐานของทางสายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพ่ึงตนเอง ความพอประมาณ 
พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบ และ
คุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็น เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอย่าง ยั่งยืน
ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ   โรงเรียนวัดดอนบุบผารามได้เห็นความสำคัญของ
การรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในโรงเรียนและชุมชน  จึงใช้แหล่งเรียนรู่ในโรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ ควบคู่
กันไปอีกด้วย  ดังนั้นจึงจัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และกระตุ้นจิตสำนึกการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรให้ตระหนักและเล็งเห็นคุณค่าของสิ่งแวดล้อม ใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น นำไปสู่ความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติในอนาคต   
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ชุมชน 

 2.2 เพ่ือให้โรงเรียน ชุมชนมีสิ่งแวดล้อมทีสะอาด สวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้                                                 
 2.3  เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ชุมชนเป็นแหล่งศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนได้รับการปลูกฝังและเข้าร่วมกิจกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ร้อยละ 100 
3.1.2 นักเรียนทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ชุมชนเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้สามารถนำมา

ปรับใช้ในการทำงาน ร้อยละ 100 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้รับการปลูกฝังและช่วยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3.2.2 นักเรียนทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ชุมชนเป็นแหล่งศึกษา 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
1
2       
 
3 
      
 
 
 
 
 
 
 
4        

 
   

4.1 สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.1-2.2 
ประชุมเสนอขออนุมัติโครงการ 

แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

4.2  สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.2, 2.3 
ดำเนินงานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชน  
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ  
- กิจกรรมฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ 
    ฐาน 1 ฮาวทูทิ้ง 
    ฐาน 2 D.I.Y. สไตล์วัดดอน 
    ฐาน 3 ปุ๋ยหมักไม่กลับกอง 
    ฐาน 4 สวนผักรักษ์โลก 
-กิจกรรมโครงงานผลิตของใช้จากวัสดุที่เหลือใช้ 
-กิจกรรมรักษาความสะอาดของชุมชน 
นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้อย่างน้อยภาค
เรียนละ  1 ครั้ง 

 
พ.ค.68 - มี.ค. 69 

 
 

พ.ค.68 - มี.ค.69 
 

 

 
 
 
                                
 

พ.ค.68 - มี.ค.69 
 
 

2,000 
(เงินอุดหนุนรายหัว) 

 
 
 

 

 

นางสาวนฤมล พลเสน 
นางสาวนฤมล พลเสน 

                      
คณะครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะครู 
 
 
 
 

คณะครู 
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 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
 
5 

 
 
6 

-การสำรวจ  -การวาดภาพ   -การรายงาน - ชิ้นงาน
ต่างๆ 
กิจกรรมจิตอาสานึกรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมนำเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ปลูกผักปลอดสารพิษ  น้ำหมักชีวภาพ  
4.3  กิจกรรมสรุปและรายงานผล 
ประเมินผล/จัดทำเอกสารรายงานผล 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
                   

มี.ค. 69 

 
 
 
 
 

นางสาวนฤมล พลเสน 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 

5.1   เงินอุดหนุน        2,000   บาท 

        รวม      2,000   บาท 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 วัสดุจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ต่าง ๆ 
    ฐาน 1 สวนผักรักษ์โลก 
    ฐาน 2 ฮาวทูทิ้ง 
    ฐาน 3  D.I.Y.สไตล์วัดดอน 
    ฐาน 4 ปุ๋ยหมักไม่กลับกอง 
-กิจกรรมโครงงานผลิตของใช้จากวัสดุที่เหลือใช้ 
-กิจกรรมรักษาความสะอาดของชุมชน 

- - 2,000 
 

2,000 
 
 
 

รวม - - 2,000 2,000 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้เข้าร่วม 
กิจกรรม  1 – 2 ร้อยละ 100 

สังเกต แบบสังเกต 

2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 1– 2 ผ่านตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

ประเมิน แบบประเมิน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          7.1 นักเรียนตระหนัก เห็นคุณค่าและช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อมได้ 

7.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้ 
 
 

(ลงชื่อ)...................................ผู้เสนอโครงการ          (ลงชือ่)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวนฤมล พลเสน)                                         (นางสาวโนรี เร่งรัด)          
                  คร ู                   ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง          
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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 ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะการอ่านออกเขียนได้ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 

มาตรฐานการศึกษาส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มี
คุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง  31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล    

ทักษะการอ่านออกเขียนได้เป็นพื ้นฐานสำคัญในการเรียนรู ้ทุกกลุ ่มสาระวิชา หากผู ้เรียนมี
ความสามารถในการอ่านและเขียนได้อย่างถูกต้องและคล่องแคล่ว จะสามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
มีพัฒนาการทางสติปัญญา และสามารถใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามจากการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านมา พบว่ายังมีนักเรียนจำนวนหนึ่งที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ หรืออ่าน
และเขียนได้ไม่คล่อง ส่งผลต่อการเรียนรู้ในวิชาอ่ืน ๆ และพัฒนาการโดยรวมของผู้เรียน 

โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม จึงตระหนักและเห็นความสำคัญในการส่งเสริมทักษะการอ่านออกเขียน
ได้อย่างเป็นระบบ ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน เน้นการฝึกฝนอย่างต่อเนื่อง
และสนุกสนาน เพื่อให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการอ่านและเขียนได้อย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดทำโครงการ
นี้ขึ้น                                                                                                        
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน ได้อย่างถูกต้องและชัดเจน  
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านการเขียนของนักเรียนได้ถูกต้องและชัดเจน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 75 

อ่านออกเขียนได้ 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกในการอ่านออกเสียงหน้าเสาธง หรือหน้า

ชั้นเรียนมากขึ้น 
  3.2.2 นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่าน การเขียน ได้ดีขึ้น 
4.  ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  

 

พ.ค. 2568 - 

คณะครู 

ขั้นด าเนินการ (D)  
- จัดหาวัสดุที่ใช้ในโครงการได้แก่ กระดาษ
ถ่าย เอกสาร  และวัสดุอื่นๆ ที่จำเป็น 
- ดำเนินการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ 
โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน 
เขียน ดังนี้  
- กิจกรรมอ่านคำวันละ 5 นาที 
- กิจกรรมเขียนตามคำบอก  
- กิจกรรมค้นศัพท์จากพจนานุกรม  
- กิจกรรมคัดลายมือ “เขียนดี มีรางวัล” 

 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 
 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 
 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 
พ.ค.68 - มี.ค. 
69 

 
1,000 

 
 

 
ครูนงลักษณ์ 

 
คณะครู 

 
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 

ขั้นติดตามผล (C)  

-นิเทศ ติดตาม กำกับ 
- - 

 
ครูนงลักษณ์ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  

- ประเมินผลและรายงานผล 
- - 

 
ครูนงลักษณ์ 
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5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
                 5.1  เงินงบประมาณ   1,000 บาท 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ                  -       บาท  
                             รวม                      -       บาท 
   
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เงินงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 - ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้

สำหรับกิจกรรมฝึกการอ่าน การ
เขียน  

- - 1,000 
(นอกงบ) 

1,000 
(นอกงบ) 

รวมงบประมาณ - 1,000 1,000 
 

   6. การติดตามประเมินผล 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1 

 

ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนวัดดอน
บุบผาราม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียน 

ตรวจรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  

รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

2 ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนวัดดอน
บุบผาราม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
อ่านออกเขียนได้ 

สมุดบันทึกการอ่านทุกคน 
โดยให้บันทึกอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 เรื่อง 

สมุดบันทึกการอ่าน 

3 ระดับความสำเร็จของความพึงพอใจของ 
กิจกรรมอยู่ในระดับมาก  

สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
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 7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีพัฒนาการด้านอ่าน การเขียนได้ดีขึ้น  
 7.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียนให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
ลงชื่อ ................................................เสนอโครงการ               ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัต ิ

          (นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา)                                         (นางสาวโนร ีเรง่รัด)   
         ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                       ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 

                                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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 โครงการ       การสอนทางไกลผ่านดาวเทียมเฉลิมพระเกียรติ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
       ด้านที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. จุดเน้นที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรม-รา 

    โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
                                   จุดเน้นท่ี 3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                                   จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1     ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
                                         ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนรว่มในการจัด 

     การศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน     

การศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวโนรี  เร่งรัด/คณะครู      
ระยะเวลาดำเนินการ     16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพปัจจุบันของโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ขาดอัตรากำลังครูตามสาขาวิชาเอก ไม่มีสื่อ
การเรียนการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาโรงเรียนจึงจำเป็นต้องใช้วิธีการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมจาก
โรงเรียนวังไกลกังวล โดยการรับสัญญาณถ่ายทอดสดตามตารางออกอากาศ  นอกจากนี้สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ยังให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ในสังกัดและได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีการจัดการศึกษาทางไกล
เฉลิมพระเกียรติขึ้น อีกทั้งข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบที่สองที่เสนอแนะให้ทางโรงเรียนวัด
ดอนบุบผารามมีการจัดการเรียนการสอนโดยโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมจากโรงเรียนไกล
กังวล  เป็นการสร้างโอกาสให้แก่ผู้เรียนที่จะได้เรียนรู้กว้างขึ้น โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม จึงจัดทำโครงการ
การสอนทางไกลผ่านดาวเทียมเฉลิมพระเกียรติขึ้นนี้เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนตามสภาพปัญหาและนโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือศึกษาหาความรู้จากการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมผ่านโทรทัศน์ 

2.2 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมนอกจากเวลาเรียน 

2.3 เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูร้อยละ 80 ใช้วิธีการสอนจากโรงเรียนวังไกลกังวลทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
3.1.2 ครูร้อยละ 90 มีแผนจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล   
3.1.3 ครูร้อยละ 90 มีการจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ดูแลติดตั้งระบบสื่อโทรทัศน์ให้สามารถใช้งานได้ 
3.2.2 เชคอุปกรณ์ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลให้มีประสิทธิภาพ 
3.2.3 พัฒนาเพ่ิมเติมแหล่งเรียนรู้ ทีวี โทรทัศน์ในห้องเรียน  
 
4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ 
-ตรวจสอบความพร้อมเครื่องรับสัญญาณดาวเทียม
จากสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม                                                 
-สร้างความตระหนักแก่บุคลากรในโรงเรียนเพื่อให้
เห็นความจำเป็นและความสำคัญของการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม                                   

 
พ.ค. 2568  

- โนรี เร่งรัด 

ขั้นด าเนินการ (D)  
-จัดหาคู่มือครูการเรียนการสอนทางไกล         

ผ่านดาวเทียมและศึกษารายละเอียดในคู่มือ          

-ครูเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  ใบงาน ใบความรู้และ

จัดกิจกรรมเสริม ตามคู่มือการสอนทางไกลผ่าน

ดาวเทียมกำหนด หรืออาจประยุกต์ตามความ

เหมาะสมกับท้องถิ่น                                    

-ครูวัดผลประเมินผลหลังการสอน                    

-ครูบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 

พ.ค.-มี.ค. 2569  
 

 
 

                  

13,500 

 

โนรี เร่งรัด 

 

คณะครู 
 

 
 
 

คณะครู 
คณะครู 

ขั้นติดตามผล (C)  
วิเคราะห์และประเมินผลการดำเนินการ 

มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและ รายงาน 
ผูบริหารสถานศึกษาและหนวยงาน ตนสังกัด 

มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ (P)                    - บาท    
     5.2 ขั้นดําเนินการ (D) แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน  (45*300)      13,500 บาท 
     5.3 ขั้นติดตามผล (C)                        - บาท    
     5.2 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)             - บาท   
                                                                รวมเงินทั้งหมด       13,500 บาท    
  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมชี้แจงรายละเอียด
โครงการ 
-ตรวจสอบความพร้อม
เครื่องรับสัญญาณดาวเทียมจาก
สถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม                                                 
-สร้างความตระหนักแก่
บุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้เห็น
ความจำเป็นและความสำคัญ
ของการสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม                                   

- 
  

- - - - 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

2 ขั้นด าเนินการ (D)  
-จัดหาคู่มือครูการเรียนการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียมและ
ศึกษารายละเอียดในคู่มือ          
-ครูเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  ใบ
งาน ใบความรู้และจัดกิจกรรม
เสริม ตามคู่มือการสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียมกำหนด หรืออาจ
ประยุกต์ตามความเหมาะสมกับ
ท้องถิ่น                                    
-ครูบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 

 
คณะครู 

 

 
- 

 

 

 

 

 

 
- 

 
13,500 

 

 

 

 

 
- 
 
 
 

 
 

 

 

13,500 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
วิเคราะห์และประเมินผลการ
ดำเนินการ 

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
สรุปผลการดําเนินงานตาม
โครงการและ รายงาน ผูบริหาร
สถานศึกษาและหนวยงาน      
ตนสังกัด 

- - - - - 

รวม - - 13,500 13,500 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ครูร้อยละ 80 ใช้วิธีการสอนจากโรงเรียนวังไกล
กังวลทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

สังเกตจากแบบการนิเทศ

ห้องเรียน                                  

 

-สังเกตจากการนิเทศ

ห้องเรียน                                 

- แบบประเมินความพึงพอใจ   



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ครรู้อยละ 90 มีแผนจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อ
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล   
 

-สังเกตจากการประเมิน

แผนการจัดการเรียนรู้                                  

แบบการประเมินแผนการ

จัดการเรียนรู้                                 

แบบประเมินความพึงพอใจ   

ครรู้อยละ 90 มีการจัดทำบันทึกผลการจัดการ
เรียนรู้ 

-สังเกตจากการบันทึกผล

การจัดการเรียนรู้ 

 

แบบการบันทึกผลการจัดการ

เรียนรู้ 

แบบประเมินความพึงพอใจ   

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ครูใช้วิธีการสอนจากโรงเรียนวังไกลกังวลทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
7.2 ครูมีแผนจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล   
7.3 ครูมีการจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 
7.4 มีการดูแลติดตั้งระบบสื่อโทรทัศน์ให้สามารถใช้งานได้ 
7.5 มีการเชคอุปกรณ์ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลให้มีประสิทธิภาพ 
7.6 มีการพัฒนาเพ่ิมเติมแหล่งเรียนรู้ ทีวี โทรทัศน์ในห้องเรียน 

 
 
 

.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวโนรี  เร่งรัด)                                      (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
   ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                     ครูโรงเรียนวดัดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
 
 
 
 

 
 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๘๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ   พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองนโยบายของ สพฐ. จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1 ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับ

ผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มี
สุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม 
 นางสาวกัญชพร เชิดฉันท์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ได้จัดการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในเขตพื้นที่ และได้มอบหมายภารกิจให้โรงเรียนดำเนินการต่อ
ยอด    เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนที่อยู่ในการศึกษาภาคบังคับทุกคนให้อ่านออกเขียนได้ มีหลักการคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหาและเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามเจตนารมณ์ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ด้วยเหตุนี้ทางโรงเรียนวัดดอนบุบผารามจึงได้จัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับสมอง (BBL) ทั้งในระดับปฐมวัยและชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัด
กิจกรรมให้กับนักเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) 
 2.2 เพ่ือให้ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 ร้อยละ 80 นักเรียนระดับอนุบาลปีที่ 2 - ป.3 ทุกคนอ่านออกเขียนได้  
3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 ครผูู้สอนระดับอนุบาลปีที่ 2 - ป.3  ใช้กิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) 
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 4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 ขั้นเตรียมการ (P)  

1. ประชุมร่วมกับคณะครู วางแผนจัดทำโครงการ  

2. คณะครูร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรที ่ใช้อยู ่ใน

ปัจจุบันว่ามีปัญหาต้องการแก้ไขหรือปรับปรุง

อย่างไร 

3. มอบหมายผู้รับผิดชอบ  

4. วางแผนการใช้งบประมาณ 

5. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ 

พ.ค. 2569  

 

 

 

- ครูธารารัตน์ 

ครูกัญชพร 

กิจกรรมที ่2 ขั้นดำเนินการ (D)  

1. จัดซื้อหนังสือฝึกอ่าน ฝึกเขียน การเรียนรู้ 

ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) สำหรับนักเรียน 

ชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

2. นักเรียนออกกำลังกายตามกระบวนการ 

การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง (BBL) 

พ.ค.-มี.ค. 2569  

 

12,000 ครูธารารัตน์ 

ครูกัญชพร 

กิจกรรมที ่3 ขั้นติดตามผล (C)  

นิเทศติดตามการดำเนินงานและประเมิน             

ความพึงพอใจของการดำเนินงาน 

เม.ย. 2569 - ครูธารารัตน์ 

ครูกัญชพร 

กิจกรรมที ่4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและรายงาน

ผู้บริหารสถานศึกษาและหน่วยงานตามคำสั่ง 

เม.ย. 2569 - ครูธารารัตน์ 

ครูกัญชพร 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  
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 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 

(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 โครงการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง 

(BBL) 

 

 

 
 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

12,000 

 

 

12,000 

รวม - - 12,000 12,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละนักเรียนที่อ่านออกเขียนได้ สังเกต 

ทดสอบ 

แบบสังเกต 

แบบทดสอบ 

2. ร้อยละครูที่จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมอง

(BBL)  

ประเมิน แบบประเมิน 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อ่านออกเขียนได้ 

7.2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

 
(ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัญชพร เชิดฉันท์)    (นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม) 
คร ู          ครูอัตราจ้าง 
 

 
(ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวโนรี เร่งรัด) 
ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  
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 ชื่อโครงการ   งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 

มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มีสุขภาพ
อนามัยที่ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม  
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึด
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้
ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ โดยกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียนเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช2551 มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกายสติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพ่ือสังคมสามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
มีความสุข   โรงเรียนวัดดอนบุบผารามได้เล็งเห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงมีการ
ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมดังกล่าวตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้แก่ 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน ประกอบด้วยกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรม
ชุมนุม และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ อีกทั้งยังได้จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล ตลอดจนได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมค่ายวิชาการของโรงเรียน 
 2.2  เพื่อจัดแสดงผลงานจากกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 
 2.3  เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และศึกษาหาความรู้จากอินเทอร์เน็ตได้ 
 2.4 เพ่ือจัดกิจกรรมทัศนศึกษาให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
 2.5 เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้ตามความสนใจของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย 
 2.6 เพ่ือจัดกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือการเข้าค่ายคุณธรรม 
 2.7 เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้ตามความสนใจของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  
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 3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดกิจกรรมค่ายวิชาการของโรงเรียนจำนวน 1 ครั้ง/ปี 
 3.1.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้น ป.1 - 6 มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์  
 3.1.3  ร้อยละ80 ของเรียน ป.4 - 6 ศึกษาหาความรู้จากอินเทอร์เน็ตได้ 
 3.1.4 ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ร่วมไปทัศนศึกษาอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 3.1.5 ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีผลงานจากกิจกรรมทัศนศึกษาคนละ 1 รายการ  
 3.1.6 ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น ป.4-6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือ
การเข้าค่ายคุณธรรมร่วมกับกลุ่มโรงเรียน  จำนวน 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
 3.1.7 ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น ป.1- 6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี          
ที่โรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง/ ปีการศึกษา 
 3.1.8 ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น ป.6 ได้เข้ารับการศึกษาต่อ 
 3.1.9 ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้น ป.1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมด้านส่วนตัวและสังคม 
 3.1.10 ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้น ป.1 – 6 มีทักษะอาชีพ 
 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมค่ายวิชาการของโรงเรียนจำนวน 1 ครั้ง/ปี 
 3.2.2 นักเรียนชั้น ป.1 - 6 มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์  
 3.2.3  เรียน ป.4 - 6 ศึกษาหาความรู้จากอินเทอร์เน็ตได้ 
 3.2.4 นักเรียนได้ร่วมไปทัศนศึกษาอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 3.2.5 นักเรียนผลงานจากกิจกรรมทัศนศึกษาคนละ 1 รายการ  
 3.2.6 นักเรียนชั้น ป.4-6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือการเข้าค่าย
คุณธรรมร่วมกับกลุ่มโรงเรียนจำนวน 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
 3.2.7 นักเรียนชั้น ป.1- 6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ที่โรงเรียน จำนวน     
1 ครั้ง/ ปีการศึกษา 
 3.1.8 นักเรียนชั้น ป.6 ได้เข้ารับการศึกษาต่อ 
 3.1.9 นักเรียนชั้น ป.1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมด้านส่วนตัวและสังคม 
 3.1.10 นักเรียนชั้น ป.1 – 6 มีทักษะอาชีพ 
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 4. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมวางแผนการดำเนินงานและมอบหมายงาน 

 
พ.ค. 68 

 
- 

 
นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 

ขั้นดำเนินการ (D)  
1 สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.1 – 2.2 

- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
- การประชุมวางแผนและมอบหมายงาน 
- จัดกิจกรรมค่ายวิชาการปฐมวัยและ

ประถมศึกษาและแสดงงานวิชาการผลงาน
นักเรียน 

2. สนองวัตถุประสงค์ ข้อ2.3 
- อบรมให้ความรู้นักเรียนด้านคอมพิวเตอร์ 

3. สนองวัตถุประสงค์  ข้อ 2.4 – 2.5 
- จัดทัศนศึกษาสถานที่ท่องเที่ยว เช่น สวน

สัตว์สวนสนุก ,ชายทะเล หรือพิพิธภัณฑ์  
ค่ารถโดยสารปรับอากาศจำนวน 1 คัน 

(งบพัฒนาผู้เรียน) 
4. สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.6 – 2.7 

- พานักเรียนชั้น ป.4-6 ร่วมกิจกรรมการอยู่
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือการเข้าค่าย
คุณธรรมร่วมกับกลุ่มโรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง 
ค่าอาหารว่าง นักเรียน 27x70 (2มื้อ)       

- จัดค่ายกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีสำหรับ
นักเรียนชั้น ป.1-6 ที่โรงเรียนจำนวน 1 วัน 

- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินการ 
(งบพัฒนาผู้เรียน) 
5. สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.6 – 2.7 

- การแนะแนวด้านการศึกษา 
- การแนะแนวด้านส่วนตัวและสังคม 
- การแนะแนวด้านอาชีพ 

(ถัวจ่ายทุกรายการ) 

 
 

ก.ค 68 
ก.ค.68 

ธ.ค. 68 - มี.ค.69 
 
 
 

ก.ค.68 –  มี.ค. 69 
 

ก.ค.68 –  มี.ค. 69 
 

 
 
 

ส.ค. 68 - มี.ค.69 
 

 
 
ม.ค.69 – มี.ค 69 

 

 
 
- 
- 

7,500 
 
 

 
3,600 

 
22,000 

 
 

 
 

1,890 
 
 

 
6,193 

 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม
นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 

คณะครูทุกท่าน 
 
 
 

นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา 
 

นางสาวนฤมล  พลเสน 
 
 
 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
 
 

 
คณะครูทุกท่าน 

 

ขั้นติดตามผล (C)     
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 กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบการดำเนินงาน มี.ค.69 - กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน 

 
มี.ค.69 

 
- 

 
นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 

 
5.  งบประมาณ (ถัวจ่ายทั้ง 4 กิจกรรม คือ วิชาการ / ลูกเสือ / ทัศนศึกษา /ICT) 
  เงินงบประมาณ   
   -  อุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน) 41,183         บาท 
   -  เงินสนุบสนุนค่าใช้จ่าย     -         บาท  
   -  เงินรายได้สถานศึกษา  
        (สนับสนุน)                 -         บาท 
    รวม             41,183  บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่
รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้ 

งบประมาณ 

เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 

เงินงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

1 กิจกรรมวิชาการโรงเรียน / 
แสดงผลงาน 
(ประถมศึกษา 4,000 บาท ปฐมวยั 
1,500 บาท ศิลปะหัตกรรม 2,000 
บาท) 

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

- 

 

 

- 

 

 

7,500 

 

 

7,500 

2 กิจกรรมทัศนศึกษา 

- จัดทัศนศึกษาสถานที่

ท่องเที่ยว เช่น สวนสัตวส์วน

สนุก ,ชายทะเล หรือ

พิพิธภัณฑ์  

- ค่ารถโดยสารปรับอากาศ

จำนวน 1 คัน 

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
- 22,000 - 22,000 
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ที ่
รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้ 

งบประมาณ 

เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 

เงินงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

3 อบรมให้ความรู้นักเรียน (ict) 

(วิทยากร 3,600)  

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
3,600 - - 3,600 

4 เข้าค่ายลูกเสือ 
- พานักเรียนชั้น ป.4-6 ร่วม
กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารีหรือการเข้า
ค่ายคุณธรรมร่วมกับกลุ่ม
โรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง 
(ค่าอาหารว่าง นกัเรียน 27x70 (2มื้อ))       

- จัดค่ายกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารีสำหรับนักเรียนชั้น 
ป.1-6 ที่โรงเรียนจำนวน 1 
วัน 
(วิทยากร4200/อาหารวา่งนร. 
45X35=1575/วัสดุ/ป้ายหนา้เสือลอด
ซุ้ม) 

 

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

 

 

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

- 

 

 

4,200 

 

1,890 

 

 

1,575 

 

- 

 

 

418 

 

1,890 

 

 

6,193 

5 กิจกรรมแนะแนว 
 - การแนะแนวด้าน
การศึกษา 
 - การแนะแนวด้านส่วนตัว
และสังคม 
 - การแนะแนวด้านอาชีพ 

นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

- - - - 

รวม  7,800 25,465 7,918 41,183 

 

 

 

6.  การติดตามประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต(Output) 
- ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดกิจกรรมค่ายวิชาการของ
โรงเรียนจำนวน 1 ครั้ง/ปี 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้น ป.1 - 6 มีทักษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์  
- รอ้ยละ80 ของเรียน ป.4 - 6 ศึกษาหาความรู้จาก
อินเทอร์เน็ตได ้
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ร่วมไปทัศนศึกษา
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลงานจากกิจกรรม
ทัศนศึกษาคนละ 1 รายการ  
- ร ้อยละ 100 ของนักเร ียนชั ้น ป.4-6 ได้ร ่วม
กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือ
การเข้าค่ายคุณธรรมร่วมกับกลุ่มโรงเรียน  จำนวน 
1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั ้น ป.1- 6 ได้ร ่วม
กิจกรรมการอยู ่ค ่ายกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี          
ที่โรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง/ ปีการศึกษา  
- ร ้อยละ 100 ของนักเร ียนชั ้น ป.6 ได้เข ้ารับ
การศึกษาต่อ 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั ้น ป.1 – 6 เข้าร่วม
กิจกรรมด้านส่วนตัวและสังคม 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั ้น ป.1 – 6 มีทักษะ
อาชีพ 
 

 
- การสังเกต  
- การสอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- การสอบถาม 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
- โรงเรียนจัดกิจกรรมค่ายวิชาการของโรงเรียน
จำนวน 1 ครั้ง/ปี 
- นักเรียนชั้น ป.1 - 6 มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์  
- เรียน ป.4 - 6 ศึกษาหาความรู้จากอินเทอร์เน็ตได้ 
-  น ักเร ียนได ้ร ่วมไปท ัศนศ ึกษาอย ่างน ้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

 
- การสังเกต  
- การสอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- การสอบถาม 
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 - นักเรียนผลงานจากกิจกรรมทัศนศึกษาคนละ 1 
รายการ  
- นักเรียนชั้น ป.4-6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายพัก
แรมลูกเสือ-เนตรนารีหรือการเข้าค่ายคุณธรรม
ร่วมกับกลุ่มโรงเรียนจำนวน 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
- นักเรียนชั้น ป.1- 6 ได้ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่าย
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ที่โรงเรียน จำนวน     1 
ครั้ง/ ปีการศึกษา  
- นักเรียนชั้น ป.6 ได้เข้ารับการศึกษาต่อ 
- นักเรียนชั้น ป.1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมด้านส่วนตัว
และสังคม 
- นักเรียนชั้น ป.1 – 6 มีทักษะอาชีพ 
 

 

7.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงขึ้น 

7.2  ผู้เรียนได้รับบริการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพตามนโยบายของรัฐบาลอย่างทั่วถึง 

7.3  ผู้เรียนมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และศึกษาหาความรู้จากอินเทอร์เน็ตได้  
7.4  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง      
7.5 นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
 

 
      .....................................................ผู้เสนอโครงการ           ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวสวุิมล  พุ่มเข็ม)                                           (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
           ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม     ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
 
 
 
 
 

โครงการ    พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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 สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่  10  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ  

และทักษะทีท่ันสมัย 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ 

ศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม       
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ในการพัฒนาองค์กรในหน่วยงานของรัฐ  บุคลากรเป็นทรัพยากรที่มีความสำคัญที่สุด  แต่เป็น
ทรัพยากร   ที่มีความจำกัดและไม่มีโอกาสเลือกสรรมากนัก  ดังนั้นองค์กรของรัฐจึงมีความจำเป็นที่ต้องใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่     ให้เกิดประสิทธิ์ภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ให้เป็นประโยชน์ในหน่วยงานมากที่สุด จึงมี
ความจำเป็นต้องมีโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อให้เหมาะสมกับงาน และก่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรไปสู่
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้ความสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมี
ทักษะ  อ่านออก เขียนได้ รู้จักค้นคว้า หาคำตอบ หรือ ค้นหาความรู้ใหม่สามารถพึ่งพาตนเองได้ในการ
เรียนรู้ทั้งที่โรงเรียน ที่บ้าน และชุมชน โรงเรียนวัดดอนบุบผารามตระหนักและเห็นความสำคัญของการ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ จึงจัดโครงการนี้โดยการสนับสนุนด้านงบประมาณในการส่ง
ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรมสัมมนาให้ทั่วถึงทุกคน  นำไปศึกษาดูงาน ศึกษาแหล่งเรียนรู้ และเปิด
โอกาสให้ศึกษาต่อในสถาบันต่าง ๆ เพื่อนำความรู้ความสามารถไปพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เป็น
เยาวชนที่ดี เป็นบุคลากรที่พึงปรารถนาในอนาคต 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงานหรือการอบรมสัมมนาและแสวงหาความรู้

จากสื่อต่าง ๆ อย่าง เหมาะสม       
2.2 เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของข้าราชการครูและบุคลากรในการ

ปฏิบัติหน้าที่  
2.3 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีแผนในการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ                                   
2.4 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ ( Professional Learning  

Community )  
2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนได้จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ( Teacher’s Self 

Assessment ) 
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 3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จำนวน 9 คน ได้รับ
การพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงานหรือการอบรมสัมมนาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  3.1.2 ร้อยละ 100 ของครูผู ้สอนได้จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ( Teacher’s 
Self Assessment ) 
  3.1.3 ร ้อยละ 100 ของครูและบุคลากรสามารถปฏิบัต ิหน้าที ่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ      เกิดประสิทธิผล         
  3.1.4 ร้อยละ 100 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จำนวน 9 คน ได้รับการพัฒนาตนเอง             
โดยการศึกษาดูงานหรือการอบรมสัมมนา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

  3.2.2 ครูผ ู ้สอนทุกคนได ้จ ัดทำรายงานผลการประเม ินตนเอง ( Teacher’s Self 
Assessment ) 

  3.2.3 ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล                         

3.2.4 ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
ประชุมวางแผนการดำเนินงานและมอบหมายงาน 

 
พ.ค. 68 

- 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
ขั้นดำเนินการ (D)  
ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 
 - ศึกษาดูงาน 
 - ส่งเสริมการอบรมพัฒนาในวิชาชีพครู
และบุคลากรทางการศึกษา   
 - จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง      
( Teacher’s Self Assessment ) 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
5,000 

 

 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
 
 

ขั้นติดตามผล (C)  
กำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบการดำเนินงาน 

 
มี.ค. 69 

- 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  มี.ค. 69 -  
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 

 
5. งบประมาณ   
       เงินงบประมาณ   
   -  อุดหนุนการศึกษา    5,000         บาท 
   -  เงินสนุบสนุนค่าใช้จ่าย     -        บาท  
   -  เงินรายได้สถานศึกษา  
        (สนับสนุน)                 -        บาท 
    รวม            5,000        บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย 
ค่า
วัสดุ 

1 ศึกษาดูงาน ครูและ
บุคคลากร  

- 4,000 - 4,000 

2 ส่งเสริมการอบรมพัฒนาใน
วิชาชีพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  

ครูและบุคลากร - 1,000 - 1,000 

3 จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง (Teacher’s Self 
Assessment) 

ครูและ
บุคคลากร 

- - - - 

รวม - 5,000 - 5,000 

 

 

 

 

 

6. การประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต(Output) 
 - ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
จำนวน 9 คน ได้รับการพัฒนาตนเอง โดยการศึกษาดูงานหรือการ
อบรมสัมมนา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนได้จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง 
 ( Teacher’s Self Assessment ) 
- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล                                               
 - ร้อยละ 100 ขอลข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที 

 
การสังเกต 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จำนวน 9 คน ได้รับ
การพัฒนาตนเอง  โดยการศึกษาดูงานหรือการอบรมสัมมนาอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- ครูผู้สอนทุกคนได้จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ( 
Teacher’s Self Assessment ) 
- ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล                   
 - ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ                                                                                

7.2 ครูทุกคนมีเป้าหมายในการพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น                                                   

7.3 ครูทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างเต็มตามศักยภาพ 

 
      .....................................................ผู้เสนอโครงการ           ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวสวุิมล  พุ่มเข็ม)                                           (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
           ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม      ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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 โครงการ       งานประจำบริหารงาน 5 ฝ่าย 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพถูกต้องรวดเร็วประโยชน์ประหยัด  

    โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1    เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน    พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  ส่งเสริมการ 
   แข่งขันทางวิชาการ  มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ 
   พอเพียง 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางปาริฉัตร   จันทน์วัฒน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ    16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การปฏิบัติงานประจำ  เป็นงานที่เกี ่ยวกับเอกสาร เป็นงานประจำทั้ง  5  งาน ได้แก่งาน
วิชาการ  งานบุคลากร  งบงบประมาณ  งานบริหารทั่วไป และงานกิจการนักเรียน    ซึ่งถือว่าเป็นงานที่
เป็นหัวใจหลักของการบริหารงานโรงเรียน  ประกอบด้วยหนังสือราชการจากหน่วยงานต่าง ๆ หลาย
ประเภท  ซึ่งใช้เป็นหลักฐานทางราชการ  ดังนั้นงานประจำบริหารงาน 5 ฝ่าย จึงจำเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือให้การ
บริหารงานทั้ง 5 ฝ่ายมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือให้การปฏิบัติงานประจำทั้ง  5 งานของโรงเรียนดำเนินไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย  มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
    2.2 เพ่ือจัดหาวัสดุ  ที่จำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. การปฏิบัติงานประจำทั้ง  5 งานของโรงเรียนดำเนินไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย  ร้อยละ 80 
2. เอกสารทางราชการทั้ง  5 งาน  ถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัยอยู่เสมอ ร้อยละ 80 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. งานประจำทั้ง  5  งาน ได้แก่งานวิชาการ  งานบุคลากร  งบงบประมาณ  งานบริหารทั่วไป 

และงานกิจการนักเรียน ถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 
2.  มีวัสดุ เพียงพอต่อการใช้ในการปฏิบัติงาน 
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 4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ 
 
2. ดำเนินการ ตามงานบริหาร 5 ฝ่าย ดังนี้ 
1. งานวิชาการ 
-จัดซื้อหนังสือเรียน / แบบฝึกหัดให้นักเรียน 
 
-จัดทำเอกสารงานธุรการประจำชั้น 
-การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. งานบุคลากร 
-การมอบหมายงาน / คำสั่งแต่งตั้ง 
-การลาประเภทต่าง ๆ 
-การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-การเลื่อนข้ันเงินเดือน  
-งานข้อมูลบุคลากร 
 3. งานงบประมาณ 
-จัดงบประมาณสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนให้กับ
นักเรียนทุกคน 
-ส่งหลักฐานเบิกเงินสวัสดิการการศึกษาบุตร/ค่า
รักษาพยาบาล 
-การเบิก – จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
-ทำหลักฐานการเบิก – จ่ายเงินประเภทต่าง ๆ 
-รายงานการเงินทุกประเภท 
-ทำเรื่องจัดซื้อ/จ้างตามงบท่ีได้รับจัดสรร 
ลงบัญชี   ทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ 
-จ่ายพัสดุให้ผู้ขอเบิก 
-จำหน่าพัสดุ 
-ตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุประจำปี 
4. งานบริหารทั่วไป 
งานธุรการรับ – ส่ง โต้ตอบ จัดเก็บหนังสือ 
งานประชุมกรรมการสถานศึกษา 
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เม.ย.  2568 
 
 
 

มีค.- เม.ย.  2568 
 

มี.ค. 2568 
เม.ย.  2568 

 
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา  
ก.ย. 68, มี.ค. 69 
ก.ย. 68, มี.ค. 69 
ตลอดปีการศึกษา  

 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

  
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา  
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา  

ต.ค. 69 
 

ตลอดปีการศึกษา  
พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 

- 
 
 
 

งบหนังสือเรียน 
เรียนฟรี 15 ป ี

 

3,000 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 

งบอุดหนุนเรียน
ฟรี 15 ปี 

 

- 

 
70,000.94 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

27,000 
- 
- 

ครูปาริฉัตร 
 

 
 

โนรี/ครูประจำชั้น/  
กัญชพร/คณะกรรมการ 

 

โนรี/ครูประจำชั้น 
ครูโนรี/กัญชพร 

 
สุวิมล พุ่มเข็ม 
สุวิมล พุ่มเข็ม 
สุวิมล พุ่มเข็ม 
สุวิมล พุ่มเข็ม 
สุวิมล พุ่มเข็ม 

 

ปาริฉัตร 
 

 
 

ปาริฉัตร 

 
ปาริฉัตร/สุวิมล 

ปาริฉัตร 
ปาริฉัตร 
กัญชพร 
กัญชพร 
กัญชพร 
กัญชพร 
กัญชพร 

 

นงลักษณ์ 
โนรี/สุวิมล 
นงลักษณ์ 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

งานสำมะโนนักเรียน / ทะเบียนนักเรียน 
งานรับเด็กเข้าเรียน 
งานย้ายและจำหน่ายนักเรียน 
งานประชาสัมพันธ์เว็บไซต์โรงเรียน/แผ่นข่าวสาร 
5. งานกิจการนักเรียน 
- งานส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 
- งานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
- งานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- งานสัมพันธ์ชุมชน 

พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 

ตลอดปีการศึกษา 
 

พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 
พ.ค.68-มี.ค.69 

- 
- 
- 
 
 
- 
- 
- 
- 

โนรี 
โนรี/กัญชพร 

โนรี 
ปาริชาติ 

 
นฤมล พลเสน 

นงลักษณ์/คณะครู 
นฤมล/ปาริชาต ิ

คณะครู 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 

5.1  งบเงินอุดหนุน 100,000.94  บาท     
5.2  งบเรียนฟรี 15 ปี (ค่าหนังสือเรียนตามที่ได้รับจัดสรร)                           

   

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 จัดซ้ือเอกสารงานธุรการประจำชั้น  - - 3,000 
 

3,000 
 

2 ค่าสาธารณูปโภค - 70,000.94 - 70,000.94 
3 งานธุรการโรงเรียน 

- จัดซื้อวัสดุกระดาษ A4 กระดาษปก  กระดาษการ์ด  
แลคซีน  ตลับหมึก น้ำหมึกปริ้นเตอร์ และอ่ืนๆ ที่ใช้
ในงานธุรการ 

- - 27,000 
 

27,000 
 

รวม - 70,000.94 30,000  100,000.94   
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ผลการปฏิบัติงานประจำทั้ง  5  งาน ถูกต้องตาม
ระเบียบ  เรียบร้อย และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ 80 

การสังเกต 
 การสอบถาม 

แบบประเมินผล 
ตรวจสอบเอกสาร 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 การบริหารงานต่าง  ๆ ของโรงเรียนมีความคล่องตัว  และมีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน 
    7.2 เอกสารทางราชการทั้ง  5 งาน  ถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัยอยู่เสมอ 
 
 
 
  ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ..................................... ..........ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางปาริฉัตร  จันทน์วัฒน์)                         (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
                ครูชำนาญการพิเศษ                          ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ       การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ      ด้านที ่1 ความม่ันคง 
                                   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ. จุดเน้นที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพถูกต้องรวดเร็วประโยชน์ 

     ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้  
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1     ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
                                         ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลศิที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู  

    และบุคลากรทางการศึกษา           
                                         ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด 

    การศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

    การศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี  
    ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง                    

    ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ 
                                   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษา 
    ขั้นพ้ืนฐาน ให้มีความเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวโนร ี เร่งรัด       
ระยะเวลาดำเนินการ     16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม เป็นสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานซึ่งจะต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวง เพราะต้องรับการประเมินคุณภาพภายในโดยต้น
สังกัด และการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. ตามที่กฎหมายได้กำหนดไว้ โรงเรียนจึงต้องพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในเพ่ือเป็นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และเป็นการสร้างความพร้อมต่อ
การประเมินคุณภาพการศึกษา คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือเป็น
แนวทางการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน โดยกำหนดให้มีการวางแผน ดำเนินงาน ประเมินผล และ
ปรับปรุงแก้ไข ให้กระบวนการทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ มีมาตรฐาน และสามารถผดุง
รักษาคุณภาพการทำงานไว้ได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพแก่เด็ก
และผู้เรียนตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 
2545) ด้วยเหตุนี้ฝ่ายวิชาการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม จึงได้จัดทำโครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาข้ึน 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2.2 เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอก 
2.3 เพ่ือรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2.4 เพื่อนำผลการประเมินทั้งภายในและภานอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ 90 ของโรงเรียนวัดดอนบุบผารามมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้ได้

มาตรฐานอยู่ใน ระดับดี ขึ้นไป 
3.1.2 ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความชื่อมั่น และพึง

พอใจกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
 
4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
-ผู้รับผิดชอบวางแผนดำเนินงาน 
-แต่งตั้งคณะทำงาน และเสนอขออนุมัติโครงการ 

 
พ.ค. 2568  

- โนรี เร่งรัด 

ขั้นด าเนินการ (D)  
ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 การจัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษา (SAR) 

 
พ.ค.-มี.ค. 2569  

 

  
โนรี เร่งรัด  

                   

โนรี เร่งรัด 

 

 

ขั้นติดตามผล (C)  
-กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน 

มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  มี.ค. 2569 - โนรี เร่งรัด 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน- 
ร่วมกันวางแผน กำหนดแนวทางเพ่ือ แก้ไข / 
พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ (P)                    - บาท    
     5.2 ขั้นดําเนินการ (D) แหล่งงบประมาณ     เงินนอกงบประมาณ    - บาท 
     5.3 ขั้นติดตามผล (C)                        - บาท    
     5.2 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)             - บาท   
                                                                รวมเงินทั้งหมด             -   บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมชี้แจงรายละเอียด
โครงการ  
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผู้บริหาร/ครู 
  

- - - - 

2 ขั้นด าเนินการ (D)  
กิจกรรมที่ 1 : จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 : การประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 : การจัดทำ
รายงานประจำปีของ
สถานศึกษา (SAR) 

คร ู
 

- 
 

 

 

 

 

- 

 

- 
 

- 

 
 
 

 
 

 

 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
-กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

- - - - - 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
- ประเมินผลและรายงานผล
การดำเนินงาน- ร่วมกัน
วางแผน กำหนดแนวทางเพ่ือ 
แก้ไข / พัฒนาการจัดการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

- - - - - 

รวม - - - - 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ 90 ของโรงเรียนวัดดอนบุบผารามมีการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้ได้
มาตรฐานอยู่ใน ระดับดี ขึ้นไป 

จากการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

-คู่มือการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 

-ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความชื่อมั่น และพึงพอใจ
กับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 สอบถามความเชื่อมั่น

และความพึงพอใจ 

 

แบบสอบถามความเชื่อมั่น

และความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. บุคลากรและผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีความเชื่อมั่น เชื่อถือ และศรัทธาต่อโรงเรียน 

 
 

    .....................................................ผู้เสนอโครงการ         ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวโนร ี เร่งรัด)                                         (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
      ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม                        ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ   ปรับปรุงอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองนโยบายสพฐ.  จุดเน้นที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

และฃสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่4 ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการ 

เรียนรู้เพื่อสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา       
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568  ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถานที่สำคัญในการจัดการเรียนรู้และพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม และทักษะชีวิต การมีอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย 
สวยงาม และเอื้อต่อการเรียนรู้ เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งเสริมให้การจัดการศึกษาบรรลุผลตามเป้ าหมายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ สภาพแวดล้อมที่ดี ยังช่วยปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษา
ทรัพย์สินของส่วนรวมและสร้างความรักความผูกพันต่อสถานศึกษาอีกด้วย 

อย่างไรก็ตาม จากการสำรวจสภาพอาคารสถานที่และบริเวณภายในโรงเรียน พบว่าบางส่วนมี
ความชำรุดทรุดโทรม ไม่ปลอดภัย หรือไม่เหมาะสมต่อการใช้งาน ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสุขภาพ ความ
ปลอดภัย และสมาธิในการเรียนของนักเรียน อีกทั้งยังไม่สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษายุคใหม่ที่
เน้นการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีส่วนร่วม ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการจัดทำโครงการ
ปรับปรุงอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน เพื่อให้เกิดความเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนและการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 

                                               
 2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน                                                  

2.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ                                          
2.3. เพ่ือปรับปรุงวัสดุ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 

 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 100   ของอาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ แหล่งเรียนรู้ อยู่ในสภาพดี  
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน   

3.1.2 ร้อยละ 100 สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มี 
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้   
               3.1.3 ร้อยละ 100 ของวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ได้รับการซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนการสอน ส่งผลให้ 

นักเรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ                                                                                                      
     3.2.2 อาคารเรียน และอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการ 

สอนได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 
4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  
-แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พ.ค. 2568 

- นางสาวนงลักษณ์  
งามวาจา 

กิจกรรมที ่2 ขั้นด าเนินการ (D)  
-กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์                                          

-กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน                  

-กิจกรรรมปรับปรุงวัสดุซ่อมแซมครุภัณฑ์           

และสิ่งก่อสร้าง 

 
พ.ค.2568 -  
มี.ค. 2569  

 

 

20,000 

 

 

 
นงลักษณ์/คณะ

คร ู

 

กิจกรรมที ่3 ขั้นติดตามผล (C)  
-นิเทศ ติดตาม กำกับ 

เม.ย. 2569 - นางสาวนงลักษณ์  
งามวาจา 

กิจกรรมที ่4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
- ประเมินผลและรายงานผล 

เม.ย. 2569 - นางสาวนงลักษณ์  
งามวาจา 

 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๐๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ)    เงินอุดหนุน/เงินนอกงบประมาณ     
5.1 กิจกรรมที่ 1 ขั้นเตรียมการ (P)          -  บาท       
5.2 กิจกรรมที่ 2 ขั้นดําเนินการ (D) แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุน  20,000 บาท 

     5.3 กิจกรรมที่ 3 ขั้นติดตามผล (C)   -  บาท       
     5.4 กิจกรรมที่ 4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A) -  บาท                          
   รวมเงินทั้งหมด            20,000  บาท    
  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมที ่1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมชี้แจงรายละเอียด
โครงการ  
-แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- 
  

- - - - 

2 กิจกรรมที ่2 ขั้นด าเนินการ (D)  
-กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์                                          
-กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน                         -
กิจกรรรมปรับปรุงวัสดุซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง 

คณะครู 
 

- 
 

 

 

- 

 

 
 

20,000 
 

 

20,000 
 

3 กิจกรรมที ่3 ขั้นติดตามผล (C)  
-นิเทศ ติดตาม กำกับ 

- - - - - 

4 กิจกรรมที ่4 ขั้นสรุปและ
ประเมินผล (A)  
- ประเมินผลและรายงานผล 

- - - - - 

รวม - - 20,000 20,000 
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 6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ                                                
- ร้อยละ 80 อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ 
แหล่งเรียนรู้ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน                                                                                                                 
- ร้อยละ 80 สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ี
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้                                                                                                                  
- ร้อยละ 80 วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ได้รับการ
ซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

 
สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

เชิงคุณภาพ  
- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
เอ้ือต่อการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนทุกคน
เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ                                                                                                     
- อาคารเรียน และอาคารประกอบทุกห้องมี
คุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่าง มีประสิทธิภาพ 

สำรวจ แบบสำรวจ 

 

 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 บริเวณโรงเรียนร่มรื่น สะอาด สวยงาม ปลอดภัย                                                                                      

7.2 ห้องเรียน ห้องพิเศษ แหล่งเรียนรู้วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ได้รับการปรับปรุง 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา)                             (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
          ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม              ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 

                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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๑๑๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ    วันสำคัญและสัมพันธ์ชุมชน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ด้านที ่4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระ

บรม-ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1 ที่ 3 พัฒนาส่งและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา 
 ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มี
สุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เต็ม

ตามศักยภาพ  จากภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณี และแหล่ง

เรียนรู้จากชุมชน โดยให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม 

ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

     โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน จึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ชุมชนกับโรงเรียน เพราะโรงเรียนมีความจำเป็นต้องให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยมีการ
ประสานงานกำหนดแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรมเทศกาลประเพณีวัน
สำคัญต่าง ๆ ซึ่งทำให้นักเรียนได้เพิ่มพูนประสบการณ์นอกห้องเรียนและเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถนำชื่อเสียงมาสู่ตนเองและโรงเรียน โดยการแสดงนาฏศิลป์และการแสดงพื้นบ้านตามวิถชีีวิต
ของชุมชน อีกทั้งเป็นการจัดการศึกษาที่นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้  นอกจากเป็นการถ่ายทอดความรู้ให้
เยาวชนแล้วยังเป็นการช่วยอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดต่อไป จึงได้จัดให้มีการดำเนิน
โครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน องค์กรและชุมชน 
2.2 เพื่อส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น และนำปราชญ์ท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนการสอน 1 ท่าน/ปี
การศึกษา 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 2.3 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนในด้านความสามารถพิเศษ กล้าแสดงออกการแสดงนาฏศิลป์และการ 
แสดงพื้นบ้าน 

2.4 เพ่ือเรียนรู้ความเป็นมาและเห็นความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของวันสำคัญต่าง ๆ 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 80 ชุมชนและองค์กรมีความสัมพันธ์ร่วมกันกับโรงเรียน 
3.1.2 ร้อยละ 80 มีปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนการสอน 
3.1.3 ร้อยละ 80 นักเรียนมีความสามารถพิเศษ กล้าแสดงออกการแสดงนาฏศิลป์และ
การแสดงพ้ืนบ้าน 
3.1.4 ร้อยละ 80 ทราบความเป็นมาและความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ  

3.1.5 ร้อยละ 80 ได้ปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ชุมชนและองค์กรมีความสัมพันธ์ร่วมกันกับโรงเรียน 
3.2.2 ปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนการสอน 
3.2.3 นักเรียนมีความสามารถพิเศษ กล้าแสดงออกการแสดงนาฏศิลป์ 
3.2.4 นักเรียนทราบความเป็นมาและความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 

3.2.5 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  

 

พ.ค. 2568 - 

 

คณะครู 

ขั้นด าเนินการ (D)  

- กิจกรรมพวงหรีดไว้อาลัย                                
- กิจกรรมสืบหาปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น                       
- กิจกรรมไทยสร้างสรรค์และพ้ืนบ้านสัมพันธ์                   
- กิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ                                        

 

พ.ค.-มี.ค. 2569 
พ.ค.-มี.ค. 2569
พ.ค.-มี.ค. 2568
พ.ค.-มี.ค. 2568 

 

2,000 

 

 

 

ครูปาริชาติ 

ครูโนรี 

ครูโนรี 

คณะครู 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

วันวิสาขบูชา พ.ค. 68  ครูธารารัตน์ 

วันงดสูบบุหรี่โลก พ.ค. 68 - ครูนงลักษณ์ 

วันพระราชสมภพพระราชินี มิ.ย. 68 - ครูธารารัตน์ 

วันไหว้ครู มิ.ย. 68 - ครนูฤมล 

เลือกตั้งประธานนักเรียน มิ.ย. 68 - ครูสุวิมล 

วันสุนทรภู ่ มิ.ย. 68 - ครูปาริฉัตร 

วันต่อต้านยาเสพติดโลก มิ.ย. 68 - ครูสุวิมล 

วันภาษาไทย ก.ค. 68 - ครูปาริฉัตร 

วันอาสาฬหบูชา และ วันเข้าพรรษา ก.ค. 68 - ครูกัญชพร 

วันพระราชสมภพ ร.10 ก.ค. 68 - ครนูฤมล 

วันแม ่ ส.ค. 68 - ครูนงลักษณ์ 

วันนวมินทรมหาราชา ต.ค. 68 - ครูปาริชาติ 

วันพ่อ ธ.ค. 68 - ครูปาริชาติ 

ตักบาตรส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ธ.ค. 68 - ครูโนรี 

วันเด็ก ม.ค. 68 - ครูโนรี 

วันมาฆบูชา ก.พ. 68 - ครูกัญชพร 

วันปัจฉิม                                                             มี.ค. 68 - ครูสุวิมล 

ขั้นติดตามผล (C)  

-นิเทศ ติดตาม กำกับ 
- - - 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  

- ประเมินผลและรายงานผล 
- - - 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 ขั้นเตรียมการ   (P)                    - บาท    
     5.2 ขั้นดำเนินการ (D)                                       2,000 บาท    
     5.3 ขั้นติดตามผล   (C)                    - บาท    
     5.4 ขั้นสรุปและประเมินผล  (A)                    - บาท   
                                                 รวมเงินทั้งหมด          2,000   บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม ค่าตอบ

แทน 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  

- 
  

- - - - 

2 ขั้นด าเนินการ (D)  
-กิจกรรมพวงหรีดไว้อาลัย                                
-กิจกรรมสืบหาปราชญ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น                                          
-กิจกรรมไทยสร้างสรรค์และพ้ืนบ้าน
สัมพันธ์                                   
-กิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ                                        

ครู 
ชุมชน 

นักเรียน 
 

 
- 

 

                        

- 

 
2,000 

           

2,000 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
-นิเทศ ติดตาม กำกับ 

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
- ประเมินผลและรายงานผล 

- - - - - 

รวม - - 2,000 2,000 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ชุมชนและองค์กรมีความสัมพันธ์ร่วมกัน
กับโรงเรียน 
ร้อยละ 80 มีปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วม
จัดการเรียนการสอน 
ร้อยละ 80 นักเรียนมีความสามารถพิเศษ กล้า
แสดงออกการแสดงนาฏศิลป์และการแสดงพ้ืนบ้าน 
ร้อยละ 80 ทราบความเป็นมาและความสำคัญของ
วันสำคัญต่างๆ 
ร้อยละ 80 ได้ปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ  

 
สังเกต/สัมภาษณ์ 

 
แบบสำรวจความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 
ชุมชนและองค์กรมีความสัมพันธ์ร่วมกันกับโรงเรียน 
ปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนการ
สอน 
นักเรียนมีความสามารถพิเศษ กล้าแสดงออกการ
แสดงนาฏศิลป์ 
นักเรียนทราบความเป็นมาและความสำคัญของวัน
สำคัญต่างๆ 
นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 

สังเกต/                        
สำรวจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ชุมชนและองค์กรมีความสัมพันธ์ร่วมกันกับโรงเรียน 
7.2 ปราชญ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนการสอน 
7.3 นักเรียนมีความสามารถพิเศษ กล้าแสดงออกการแสดงนาฏศิลป์ 
7.4 นักเรียนทราบความเป็นมาและความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
7.5 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 
 

 
(ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวธารารัตน์ แต่งงาม)         (นางสาวโนรี เร่งรัด) 
                    ครอัูตราจ้าง  ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง  

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ                         โรงเรียนสุจริต 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองนโยบาย สพฐ     จุดเน้นที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระ 

บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
จุดเน้นที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับ

ผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 
มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ  มีคุณธรรม มี
สุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา     
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง  31 มีนาคม 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้กำหนด
ความมุ่งหมายการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ
คุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมการดำรงชีวิตและอยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข เนื่องจากสังคมใน
ปัจจุบันอยู่โดยการเอารัดเอาเปรียบในทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่างๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่าง
ไม่พอเพียง เป็นสาเหตุให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดย
การใช้อำนาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่น การติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การ
ยักยอก การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เพื่อให้
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก  การส่งเสริมให้
นักเรียนตระหนักและปฏิบัติตามค่านิยม  12  ประการ จึงเป็นกระบวนการที่สำคัญที่จะช่วยให้นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และโรงเรียนได้ดำเนินงานการป้องกันการทุจริตโดยการปลูกจิตสำนึกให้กับ
นักเรียน เมื่อดำเนินงานแล้วจะได้นำผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มี 
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และเพื่อเป็นแกนนำการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ใน 
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่านิยม 12 ประการ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเป้าหมาย 11 ข้อของโครงการเยาวชน
คนดีศรีสุพรรณ  
 2.3 เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึก ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการตามรูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มี
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีความพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 เป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่านิยม 12 ประการ 
          3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 เป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเป้าหมาย 11 ข้อของโครงการ
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
          3.2.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ 5 ประการตามรูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีความพอเพียง และมีจิตสาธารณะ   
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 .2.1 นักเรียนเป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่านิยม 12 ประการ 
          3.2.2 นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมในสังคมและนำคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเป้าหมาย 11 ข้อของ
โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
          3.2.3 นักเรียนมีจิตสำนึก ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ สุจริต   มีวินัย อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
 
4.  ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ  

 

พ.ค. 2568 - 
คณะครู 

ขั้นด าเนินการ (D)  
กิจกรรมคุณธรรมและค่านิยม 12 ประการ 
1. รักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
- ปลูกจิตสำนึกให้มีความรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
- จัดให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม 

 
 
ตลอดปีการศึกษา

และ ตามโอกาส 

ทุกวันสำคัญทาง

ศาสนา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ครูประจำชั้น/ 
ครูเวร
ประจำวัน/ 
คณะครู 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ในวัน
สำคัญต่าง ๆ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทนได้ 
- ครูผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม เรื่องความ
ซื่อสัตย์ การเสียสละ และความอดทนใน
ห้องเรียน  
- จัดกิจกรรมยกย่องผู้มีความซื่อสัตย์ การ
เสียสละ และความอดทน เช่น กล่าวชมในท่ี
ประชุม 
3. กตัญญูพ่อแม่สุดหัวใจ 
- จัดกิจกรรมวันแม ่เป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนได้ระลึกถึงพระคุณของบุพการี 
4. มุ่งใฝ่เล่าเรียนเพียรวิชา 
-  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
- จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหา
ความรู้จากอินเทอร์เน็ต 
5. รักษาวัฒนธรรมประจำชาติ 
-  กิจกรรมให้ความรู้เรื่องมารยาทแบบไทย 
-  ฝึกมารยาทไทยในชั้นเรียน  
- จัดกิจกรรมรำไทยหน้าเสาธงทุกวันพุธ 
6. ไม่ขาดศีลธรรมศาสนา 
-  สวดมนต์ไหว้พระทุกเช้า และวันสุด
สัปดาห์ 
-  กิจกรรมให้ความรู้เรื่องหลักธรรมทาง
ศาสนา 
-  สวดมนต์ไหว้พระทุกเช้า และวันสุด
สัปดาห์ 
- นั่งสมาธิทุกเช้า 
- นำนักเรียนไปพัฒนาศาสนสถาน 
- จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
7. เรียนรู้อธิปไตยของประชา 
- ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนได้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

แสดงเรยีนรู้อธิปไตยของประชา 
- ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนได้
แสดงบทบาท หน้าที่   ความคิดเห็น   และการ
ทำงานตามวิถีประชาธิปไตย  เช่น การจัดตั้ง
สภานักเรียน  การฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม   
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนาร ี กีฬาสี   การประดับ
ธงชาติและธงสัญลักษณ์ในวนัสำคัญต่าง ๆ       
8. รักษาวินัย  กฎหมายไทย 
- กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 
- ปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวนิัยโดยการสร้าง
ข้อตกลงเกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรยีน 
9. ปฏิบัติตามพระราชดำรัส 
- จัดกิจกรรมให้นักเรยีนได้เรียนรู้พระราชดำรัส
ของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวในโอกาสต่าง 
ๆ 
- ชี้แนะวิธีการปฏิบัติอันจะนำไปสู่การปฏิบัติ
ตนตามพระราชดำรสั 
10. ไม่ขาดพอเพียง  เลี้ยงชีพได ้
-  ปลูกฝงัให้นักเรียนรู้จักความพอเพียง  และ
ปฏิบัติตนอยู่บนพ้ืนฐานของปรชัญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ด้วยการฝึกให้รู้จักการประหยัด การ
ออม และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า    
11. ต้องเข้มแข็งท้ังกายใจ 
- จัดกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งทางด้าน
ร่างกาย ได้แก่  กิจกรรมคีตะมวยไทย,  กาย
บริหารหน้าเสาธง   กิจกรรมชุมนุมกีฬาและ
นันทนาการ 
- จัดกิจกรรมนั่งสมาธิเพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางใจ  
12. คิดอะไรให้ส่วนรวม 
-  ปลูกจิตสำนึกให้คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
ก่อนประโยชน์ส่วนตน มีความเอ้ือเฟ้ือ  มี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๑๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ความสามัคคีโดยใช้กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี    
กิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
1. รักษาความสะอาด ร่างกาย บ้านเรือน 
และชุมชน 
2. สร้างจิตสำนึกและมีส่วนร่วมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
3. มีวิถีประชาธิปไตย 
4. ประหยัด ออม นิยมไทย 
5. ปฏิบัติตามหลักเบญจศีล เบญจธรรม หรือ
หลักธรรมของศาสนาอื่นที่ตนนับถือ 
6. การปฏิบัติตนเป็นผู้มารยาทแบบไทย 
7. มีวินัยจราจร 
8. เป็นคนตรงต่อเวลา 
9. ปฏิบัติตนในการเข้าแถวเรียงลำดับก่อน – 
หลัง 
10. ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน และ
กลุ่มโดยเคร่งครัด 
11. ไม่พัวพันยาเสพติด 
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
- ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

พ.ค. 68 -  มี.ค.69 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
พ.ค. 68 -  มี.ค.69 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 

ครูนงลักษณ์   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ครูนงลักษณ์ 
ขั้นติดตามผล (C)  
- นิเทศ ติดตาม กำกับ 

- - ครูนงลักษณ์ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  

- ประเมินผลและรายงานผล 
- - 

 
ครูนงลักษณ์ 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 5. งบประมาณ 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้ 
งบประมาณ 

เงินงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1 

 

 

2 

ค่าวัดสุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม

เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
 

 

อบรมค่ายคุณธรรมนักเรียน 

- 

 

5,000 

-   

 

-  

5,000 

 

- 

5,000  

 

5,000   

รวมงบประมาณ 5,000 - 5,000 10,000 

 

 

 6. การติดตามประเมินผล 

ที ่ ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ / ชิ้นงาน วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1   

 

 

 

นักเรียนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตาม

ค่านิยม  12  ประการ 
-  การสัมภาษณ์  
- การสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบสังเกต 
-  ภาพถ่าย 

2 

 

นักเรียนเป็นคนดีมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ตามเป้าหมาย  11 ข้อของ

โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 

-  การสัมภาษณ์  
- การสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบสังเกต 
-  ภาพถ่าย 

3. นักเรียนมีจิตสำนึก มีทักษะการคิด มีวินัย 

ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต 

สาธารณะ 

 

-  การสัมภาษณ์  
- การสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบสังเกต 
-  ภาพถ่าย 
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  7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม  เลือกปฏิบัติในทางท่ีถูกต้อง  มีวิจารณญาณใน
กาวิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีเหตุผล                                                                                                                        

7.2 นำคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเป้าหมาย  11 ข้อของโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณมา 
ปฏิบัติ    

7.3 มีความซื่อสัตย์ สุจริต สามารถอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาวนงลักษณ์  งามวาจา)                             (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
          ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม              ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 

                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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 โครงการ    การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 8  เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
    จุดเน้นที่ 9  เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 4  สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 

มาตรฐานการศึกษาส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มี 
คุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนฤมล  พลเสน 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง  31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 นโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง มี
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความยั่งยืนในการดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหา
ครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียดซึ่งล้วน แต่เป็น
ผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และการดำเนินชีวิต ของ
นักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน 
         โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ตระหนักถึงความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและถือ เป็น
ภาระหน้าที่ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือช่วยเหลือและ พัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์ ทางด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ความสามารถ มีทักษะใน
การดำรงชีวิตรอดพ้นจากสภาวะวิกฤตต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย รวมทั้ง ปลูกฝังสร้างจิตสำนึกในการบำเพ็ญ
ตนให้เป็นประโยชนต่อสังคมโดยการร่วมมือกันระหว่างครู ผู้ปกครอง ชุมชน  หน่วยงานอื่น ๆ จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น       

2. วัตถุประสงค์                                                                                                    
 2.1 เพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 
         2.2 เพื่อให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง มีการ
ทำงานร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการทำงานที่ชัดเจน 
        2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
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         2.4 เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและ
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
        2.5 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบของทางโรงเรียนสามารถนำไปอบรมสั่งสอน
นักเรียนในปกครองได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในการดูแลเอาใจใส่บุตรหลานและหาแนวทางร่วมกันใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
        2.6 เพ่ือได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและมามารถช่วยเหลือนักเรียนได้ตามสภาพความเป็นจริงเพ่ือ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้ 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง 
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 1 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการ 
วิธีการที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  3.2.2 ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก 
ให้ความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4.1 สนองวัตถุประสงค์ ข้อ 2.1 
1. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. ครูประจำชั้น 
2.1 ศึกษาข้อมูลเป็นรายบุคคล 
2.2 ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
2.3 คัดกรองนักเรียน ประชุมผู้ปกครองรายชั้นเรียน 
4.2 สนองวัตถุประสงค์ข้อ 2.2 
จัดหาเครื่องเขียน แบบเรียน เสื้อผ้า อาหารกลางวัน และ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนที่ขาดแคลน 
4.3 กิจกรรมสรุปและรายงานผล 
จัดทำเอกสารรายงานผล 

 
พ.ค. 68 

 
มิ.ย. 68 

พ.ค.68 –31 มี.ค.69 
มิ.ย. 68 

 
มิ.ย. 68 
มิ.ย. 68 

 
มี.ค. 69 

 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
 

 
นางสาวนฤมล พลเสน 

 
ครูประจำชั้น 
ครูประจำชั้น 
ครูประจำชั้น 

 
ครูประจำชั้น 

 
 

นางสาวนฤมล พลเสน 
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 5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
                 5.1  เงินงบประมาณ      ตามที่ได้รับจัดสรร   (งบปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน) 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ              -           บาท  
                             รวม                  -           บาท 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง ถูก
วิธีตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน ให้
ความร่วมมือในการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

การสังเกต แบบสังเกต 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
    7.2 ครูและบุคลากรนำความรู้เพิ่มเติมจากการศึกษาค้นคว้าในด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มีการ
คิดเชิงระบบสามารถมาปรับใช้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
(ลงชื่อ)...................................ผู้เสนอโครงการ          (ลงชือ่)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวนฤมล พลเสน)                                         (นางสาวโนรี เร่งรัด)          
                  คร ู                            ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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โครงการ    อาหารกลางวัน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที ่1 ความมั่นคง                                                                                    

 ด้านที ่3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 12  ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

จุดเน้นที่ 13  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพถูกต้องรวดเร็ว 
ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 

มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ มีคุณธรรม มี
สุขภาพอนามัยที่ดี ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1. นางสาวนฤมล  พลเสน  (หัวหน้าโครงการ)    
    2. นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
    3. นางสาวปาริชาติ  อุ่นใจ 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568  ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สพฐ มีนโยบายส่งเสริมและให้ความสำคัญในเรื่องสุขภาพอนามัยที่ดีแก่นักเรียนและสนับสนุน
งบประมาณให้โรงเรียนดำเนินโครงการอาหารกลางวัน ที่ถูกหลักโภชนาการเพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ที่สมบูรณ์ แข็งแรง ทั้งร่างกายและจิตใจ พร้อมที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  ส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่ผู้ปกครองรับจ้างและใช้แรงงาน
ขาดความรู้ความเข้าใจและไม่มีเวลาเพียงพอที่จะดูแลเอาใจใส่บุตรหลาน ในเรื่องความเป็นอยู่ สุขภาพ
อนามัย อาหารโภชนาการเท่าที่ควร จึงเป็นหน้าที่ของโรงเรียนที่จะต้องคอยดูแลและให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนให้ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าและถูกหลักโภชนาการ  ดังนั้นงานกิจการนักเรียนจึงได้
จัดทำโครงการอาหารกลางวัน  เพื่อดูแลนักเรียนให้ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกหลัก
โภชนาการ ทำให้นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกหลักโภชนาการ 
 2.2  เพื่อช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนและภาวะทุพโภชนาการ 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง สมบูรณ์ มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ 100  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกหลัก

โภชนาการ                                                                                                                    
3.2 เชิงคุณภาพ                                                                                                 
 3.2.2 นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน                                                      

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. 2568 - นางสาวนฤมล พลเสน 

ขั้นด าเนินการ (D)  
กิจกรรมอาหารกลางวัน                                   
-จัดทำเมนูสำหรับอาหารกลางวัน                          
-จัดให้บริการอาหารกลางวันเด็กทุกคน                
-จ้างแม่ครัววันละ 200 บาท                        
-จัดซื้อแก๊สหุงต้ม/น้ำยาล้างจาน 

 
พ.ค.68 - มี.ค.69  

 

                   

           

310,900               

40,000    
5,500 

นางสาวนฤมล  พลเสน     
นางสาวสวุิมล  พุ่มเข็ม
นางสาวปาริชาต ิ อุ่นใจ 

ขั้นติดตามผล (C)  
นิเทศ กำกับ ติดตาม 

พ.ค.68 - มี.ค.69 - นางสาวนฤมล  พลเสน 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

มี.ค.69 - นางสาวนฤมล  พลเสน 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 

 5.1 กิจกรรมที่ 1 ขั้นเตรียมการ (P)     -  บาท     
 5.2 กิจกรรมที่ 2 ขั้นดําเนินการ (D) แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุน         356,400 บาท  

      5.3 กิจกรรมที่ 3 ขั้นติดตามผล (C)      -  บาท    
      5.4 กิจกรรมที่ 4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)    -  บาท   
                                                              รวมเงินทั้งหมด                356,400   บาท  



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

    

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ (P)  
-ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ 

- 
  

- - - - 

2 ขั้นด าเนินการ (D)  
กิจกรรมอาหารกลางวัน                                   
-จัดทำเมนูสำหรับอาหาร
กลางวัน                            
-จัดให้บริการอาหารกลางวัน
เด็กทุกคน                         
-จ้างแม่ครัววันละ 200 บาท 
-จัดซื้อแก๊สหุงต้ม/น้ำยาล้าง
จาน 

นักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 

40,000 
 

- 

 

 
 
 
 

310,900 
 
 

5,500 

356,400 
 

 
 

 

 

3 ขั้นติดตามผล (C)  
นิเทศ กำกับ ติดตาม 

- - - - - 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A)  
-สรุปผลการดำเนินงานตาม
โครงการและรายงานผู้บริหาร
โรงเรียน 

- - - - - 

รวม 40,000 - 316,400 356,400 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ                                                 
- ร้อยละ 100  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหาร
กลางวันที่มีคุณภาพและถูกหลักโภชนาการ                                                                                                                     

สังเกต 
แบบประเมินโครงการ              

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน สังเกต 

แบบประเมินโครงการ              
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูกหลักโภชนาการ 
 7.2 นักเรียนที่ขาดแคลนและภาวะทุพโภชนาการได้รับการดูแลและช่วยเหลือ 
 7.3 นักเรียนมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง  สมบูรณ์  มีน้ำหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย  กระทรวงสาธารณสุข 
 

 (ลงชื่อ).... ...............................ผู้เสนอโครงการ     (ลงชื่อ) ...................................ผู้เสนอโครงการ  
        (นางสาวนฤมล พลเสน)                                    (นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม) 
                    คร ู      คร ู  
 

(ลงชื่อ) ...................................ผู้เสนอโครงการ  
                (นางสาวปาริชาติ  อุ่นใจ) 
                    ครูขาดแคลนขั้นวิกฤต                         
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวโนรี เร่งรัด) 

                            ครูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  รักษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
 
 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๒๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 โครงการ    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1 ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน      
                               การศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ  มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี 

ดำรงชีวิต   
                                ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาริชาติ  อุ่นใจ       
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถาบันการพัฒนาสุขภาพที่มีความสำคัญยิ่งต่อการเรียนรู้  และขยายเครือข่าย
ด้านสุขภาพอนามัยไปยังชุมชน ได้มีส่วนร่วมกันดูแล และรับผิดชอบตนเองให้มีสุขภาพอนามัย ที่สมบูรณ์
แข็งแรง    เพ่ือนำไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนในด้านอ่ืน ๆ ต่อไปและโรงเรียนวัดดอนบุบผารามมีความตระหนัก
ถึงความรับผิดชอบในการดูแลเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน รวมถึงผู้มา
ติดต่อราชการ 

ดังนั้นโรงเรียนวัดดอนบุบผารามจึงได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โดยจัดกิจกรรม       
ให้นักเรียนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามเป้าหมายของโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
           2.1  นักเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัยที่ดี 
           2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
         1. ผู้เรียนอย่างน้อย  ร้อยละ 80  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและการออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

2. ผู้เรียนอย่างน้อย  ร้อยละ 80  มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ผู้เรียนอย่างน้อย  ร้อยละ 80  มีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่

เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
3.2 เชิงคุณภาพ 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

     1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีความรู้เพ่ิมเติมจากการศึกษาค้นคว้าในด้านสุขภาพ
อนามัยจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. การจัดกิจกรรมการเรยีนรูส้าระสุขศึกษาและพลศึกษา 
2.จัดบริการอาหารเพื่อสุขภาพ 
3. บริการตรวจสุขภาพนักเรียน 
4. ช่ังน้ำหนักวัดส่วนสูง 
5. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

พ.ค. 2568–มี.ค.2569  
 
 
 
 
 

1,000 บาท นางสาวปาริชาติ  อุ่นใจ 

5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
      เงินอุดหนุน    1,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง
กับงานส่งเสริมสุขภาพ 

1,000 - - 1,000 1,000 

รวม - - 1,000 1,000 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้รับความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัยที่ด ีร้อยละ 100 ประเมิน แบบประเมิน 

2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ประเมิน แบบประเมิน 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากการศึกษาค้นคว้าในด้านสุขภาพอนามัยจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ   
           7.2  นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
  
 
 

.....................................................ผู้เสนอโครงการ         ...............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
          (นางสาวปาริชาติ อุ่นใจ)                        (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
           ครูขาดแคลนขั้นวิกฤต                        ครูโรงเรยีนวัดดอนบุบผาราม  รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  
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โครงการ    สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านที่ 1 ด้านความมั่นคง 

สนองนโยบายของ สพฐ.  จุดเน้นที่ 8  เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร                
    ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกัน           

    ทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
ระยะเวลาดำเนินการ  16  พฤษภาคม  2568  ถึง 31  มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโตงดงาม และเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม       
มีคุณธรรมจริยธรรมดำเนินวิถีชีวิตที ่เป็นสุข ตามที่สังคมมุ ่งหวังโดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา                
ที่สถานศึกษาทุกแห่ง ต้องดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ต้องการให้
นักเรียน  เป็นคนเก่ง คนดี ดำรงตนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
สนับสนุน ให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้วการป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่
เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม ทะเลาะวิวาท ก่อ
อาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู ้ปกครอง ครู อาจารย์ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มี
พฤติกรรมเสี่ยงปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความคิด การแก้ไขปัญหาตามกระบวนการคิด เป็นแก้ปัญหาเป็นการ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง โดยใช้
แนวคิดและหลักการของ “4 ประสาน 2 ค้ำ” ซึ่ง 4 ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู/อาจารย์ 
ผู้แทนผู้ปกครอง   ผู้แทนนักเรียนนักศึกษา และส่วนของ 2 ค้ำเดิม เป็นผู้แทนชุมชน แต่พ้ืนที่เสี่ยงเพ่ิมมาก
ขึ้น จึงได้กำหนดใหม่เพื่อให้มีบุคลากรสำคัญ ที่จะเข้ามาช่วยสถานศึกษาในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้แก่ ตำรวจ ทหาร ผู้นำท้องถิ่น และผู้นำศาสนา ซึ่งอยู่ในบริเวณท้องถิ่น
และชุมชนทั้งนี้เพื่อช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการป้องกันและการป้องปรามผู้จำหน่าย / ผู้เสพมาตรการ
ความปลอดภัย เป็นการเพิ่มความมั่นใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด / แหล่งอบายมุขรอบสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็ง
ต่อเนื่องและยั่งยืน จึงให้มีการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการ
ค้นหา มาตรการรักษา มาตรการ เฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ 4 ต้อง 2 ไม่ คือ ต้องมี
ยุทธศาสตร์ ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย และ 2 ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่ออก เป็น
แนวทางการดำเนินงาน 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขท้ังในและนอกสถานศึกษา 

2.3 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ

อบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีกระบวนการที่เข้มแข็งต่อเนื่องและยั่งยืน 

2.4 ให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

ยาเสพติดอบายมุขปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทุกพ้ืนที่ 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ห้องเรียนร้อยละ 90 จัดป้ายนิเทศ เผยแพร่ ให้ความรู้เกี ่ยวกับยาเสพติดและพฤติกรรม          

ไม่เหมาะสมของนักเรียน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการดูแล/สำรวจ/ตรวจสอบ เกี่ยวกับปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ

ปัญหายาเสพติดและพฤติกรรมไม่เหมาะสม 

3.1.3 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่

เกี่ยวข้องกับการป้องกันปัญหายาเสพติด อบายมุขและพฤติกรรมไม่เหมาะสม และไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพิษภัย          

จากยาเสพติดและพฤติกรรมไม่เหมาะสม 

3.2.2 นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม และผู้ปกครองมีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแล

กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขใน

สถานศึกษา 

3.2.3 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม มีสุขภาพดี ปลอดภัยจากยาเสพติดและ

พฤติกรรมไม่เหมาะสม 
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4. วิธีการดำเนินการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน  ( P) 
1. วางแผนเตรียมงานและประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
2. แต่งตั้งคณะทำงานและกำหนดหน้าที่   
ความรับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการ  ( D ) 
1. ให้ความรู้เกี่ยวกับความเป็นมาจุดประสงค์ 
โครงการ วางแผนหน้าที่ของคณะทำงาน 
2. คัดเลือก แต่งตั้งคณะทำงาน จัดทำป้ายชื่อ
คณะทำงาน และจัดบอร์ดความรู้  6 ห้อง 
3. จัดตั้งชุมนุมเสมารักษ์พร้อมแต่งตั้ง
คณะกรรมการประจำศูนย์เสมารักษ์ 
4. จัดกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพ
ติด 
5. คัดกรองนักเรียนที่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
โดยการสุ่มตรวจปัสสาวะ อย่างน้อย ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
6. จัดสร้างศูนย์การเรียนรู้ เพื่อให้ความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติดและพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
7. จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้
เวลาให้เกิดประโยชน์ เพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด
และพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
8. ดำเนินงานกิจกรรมห้องเรียนสีขาว โดยผ่าน
หัวหน้าคณะทำงานทั้ง 4 ฝ่าย 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล  ( C ) 
สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นปรับปรุง  ( A ) 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงให้ดีขึ้น 

 
พ.ค. 68 
พ.ค. 68 

 
 

พ.ค. 68 
 

พ.ค. 68 
 

มิ.ย. 68 
 

26 มิ.ย. 68 
 

มิ.ย. 68 - ก.พ.69 
 
 

มิ.ย. 68 - ก.พ.69 
 

มิ.ย. 68 - ก.พ.69 
 
 

มิ.ย. 68 - ก.พ.69 
 
 

มี.ค. 68 
 

มี.ค. 68 

 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
- 

 
นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 

และคณะครูทกคน 
 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
 

ครูประจำชั้น 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
   

คณะครูทกคน 
 

นางสาวนฤมล  พลเสน 
นางสาวกัญชพร  เชิดฉันท์ 
 

คณะครูทกคน 
 

คณะครูทกคน 
 
 

ครูประจำชั้น 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

นางสาวสุวิมล  พุ่มเข็ม 
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5.   งบประมาณ 
  เงินงบประมาณ   
   -  อุดหนุนการศึกษา    9,910         บาท 
   -  เงินสนุบสนุนค่าใช้จ่าย     -         บาท  
   -  เงินรายได้สถานศึกษา  
        (สนับสนุน)                 -        บาท 
    รวม            9,910        บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ให้ความรู้เกี่ยวกับความเป็นมา
จุดประสงค์ โครงการ วางแผน
หน้าท่ีของคณะทำงาน 

ครูและบุคคลากร  - - - - 

2 คัดเลือก แต่งตั้งคณะทำงาน จัดทำ
ป้ายช่ือคณะทำงาน และจัดบอรด์
ความรู้ 6 ห้อง (500 x 6 = 3,000) 

นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - - 3,000 3,000 

3 จัดตั้งชุมนุมเสมารักษ์พร้อมแต่งตัง้
คณะกรรมการประจำศูนยเ์สมา
รักษ ์

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 

- 910 - 910 

4 จัดกิจกรรมรณรงคเ์นื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพตดิ 

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - - 1,000 1,000 

5 คัดกรองนักเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับสาร
เสพติด โดยการสุม่ตรวจปัสสาวะ 
อย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - 1,000 - 1,000 

6 จัดสร้างศูนย์การเรียนรู้ เพื่อให้
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและ
พฤติกรรมทีไ่ม่เหมาะสม 

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - 2,000 - 2,000 

7 จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เวลาใหเ้กิดประโยชน์ 
เพื่อให้ห่างไกลยาเสพตดิและ
พฤติกรรมทีไ่ม่เหมาะสม 

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - 1,000 - 1,000 

8 ดำเนินงานกิจกรรมห้องเรยีนสีขาว 
โดยผ่านหัวหน้าคณะทำงานท้ัง 4 
ฝ่าย  

ครูและนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 - 1,000 - 1,000 

รวม - 5,910 4,000 9,910 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต(Output) 
 1. ห้องเรียนร้อยละ 90 จัดป้ายนิเทศ เผยแพร่ ให้
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและพฤติกรรมไม่เหมาะสมของ
นักเรียน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการดูแล/สำรวจ/
ตรวจสอบ เกี่ยวกับปัจจัยเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับปัญหายาเสพติด
และพฤติกรรมไม่เหมาะสม 

3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับการป้องกัน

ปัญหายาเสพติด อบายมุขและพฤติกรรมไม่เหมาะสม และไม่

ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  

 

 

1. สังเกต 
2. การรายงานผล 
3. ตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบรายงาน 
3. แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

มีความร ู ้ความเข ้าใจเก ี ่ยวกับพิษภัยจากยาเสพต ิดและ

พฤติกรรมไม่เหมาะสม 

2. นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

และผู้ปกครองมีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง       กลุ่ม

เสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของ

ยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 

3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

มีสุขภาพดี ปลอดภัยจากยาเสพติดและพฤติกรรมไม่เหมาะสม 

 

1. สังเกต 
2. การรายงานผล 
3. ตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบรายงาน 
3. แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          7. 1 นักเรียนและบุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ

อบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

7.2 สถานศึกษามีระบบการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  และอบายมุขอย่างเข้มแข็ง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

7.3 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ในการออกกำลังกาย เล่นดนตรี แล่นกีฬาหรือการทำกิจกรรม
สร้างสรรค์อ่ืน ๆ 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 7.4 ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำทางศาสนาในชุมชน ให้การสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
      .....................................................ผู้เสนอโครงการ           ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวสวุิมล  พุ่มเข็ม)                                           (นางสาวโนรี  เร่งรัด) 
           ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม      ครโูรงเรียนวัดดอนบุบผาราม รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ส่วนที่ 4 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๘             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 
ส่วนที่ 4 

การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ หมายถึงการดำเนินการทุกอย่างเพ่ือให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์

ที่กำหนดไว้ เป็นการนำโครงการ/กิจกรรม ที่ได้กำหนดไว้ในแผนไปดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายโดย
ต้องกำหนดผู้รับผิดชอบและวิธีการดำเนินการชัดเจน 

ปัจจัยความสำเร็จ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความสำคัญในการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานและ
การทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงกลยุทธิในการ 
พัฒนาการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
 3. เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอย่างชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 

กระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติ 
 1. สื่อสารทิศทางองค์กรทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนาและเป้าหมาย
การให้บริการหน่วยงานให้บุคลากรได้รับรู้และเข้าใจตรงกันอย่างทั่วถึง 
 2. จัดโครงสร้าง กระบวนการทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงาน พร้อมทั้งกำหนด
บทบาทความรับผิดซอบอย่างชัดเจน 
 3. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพปัจจุบัน และเป้าหมายตามนโยบาย เพื่อกำหนดกลยุทธ์      
และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
 4. ดำเนินงานจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
 5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพื ่อให้การนำนโยบายกลยุทธ์ ไปสู ่การปฏิบัติ              
อย่างเป็นรูปธรรมโดยติดตามความก้าวหน้าตามโครงการ กิจกรรม และการประเมินผลเมื ่อสิ ้นสุด           
การดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 
 6. สร้างกลไกการขับเคลื ่อนโดยมีรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีสู ่สาธารณะชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๓๙             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

 วิธีการดำเนินงาน 
 1. การวางแผนงานของโรงเรียน ใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยผู้บริหาร ครู  มีการ
กำหนดเป้าหมายการดำเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานสำหรับตัดสินระดับความสำเร็จ  แบบกิจกรรม 
โครงการ เพ่ือนำสู่การปฏิบัติโดยผู้เกี่ยวข้องของผู้เสนอแผนปฏิบัติการ ตลอดจนระบบการกำกับ ติดตาม 
 2. การนำแผนสู่การปฏิบัติ กำหนดปฏิทินปฏิบัติงาน และดำเนินการตามแผน มีกลไก      การ
กำกับติดตามจากผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นระยะสั้นๆ ตามตารางที่กำหนด และมีการรายงานผลความก้าวหน้า
ทั้งที่เป็นทั้งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยการประชุม 
 3. การตรวจสอบติดตาม มีการวางระบบประเมินตนเอง โรงเรียนได้ตั้งคณะกรรมการควบคุม 
กำกับ นิเทศ และประเมินการดำเนินงานและรายงานผลต่อผู ้บริหารและที ่ประชุม  ทั ้งนี้สถานศึกษา           
ควรกำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 
 4. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน มีการนำผลการประเมินมาจัดทำเป็นรายงานผล      
การประเมินตนเอง (SAR) เผยแพรให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 

ปฏิทินการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
ระยะเวลา กิจกรรม 

มีนาคม - เมษายน 2568 ศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย ทิศทางการดำเนินงาน 

มีนาคม - เมษายน 2568 ขออนุมัติโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 

 พ.ศ. 2566 มีนาคม - เมษายน 2568 แต่งตั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 

มีนาคม - เมษายน 2568 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 

มีนาคม - เมษายน 2568 จัดทำร่างแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 

มีนาคม - เมษายน 2568 เสนอแผนปฏิบัติการประจำปีให้คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณา 

ให้ความเห็นชอบ 

มีนาคม - เมษายน 2568 แจ้งนโยบาย ทิศทาง การดำเนินงานประจำปีการศึกษา 2567 

ให้บุคลากรในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทราบ 

เมษายน 2568 - มีนาคม 2569 ดำเนินงานตามกิจกรรมของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

มีนาคม 2569 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๐             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๑             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๒             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๓             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๔             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๕             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๖             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  

 

๑๔๗             แผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



  

  โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑  
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คณะผู้จัดทำ 
 

1. นางสาวโนรี เร่งรัด รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
2. นางสาวปาริฉัตร  จันทน์วัฒน์ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
3. นางสาวนงลักษณ์ งามวาจา ครู โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
4. นางสาวสุวิมล พุ่มเข็ม คร ูโรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
5. นางสาวนฤมล       พลเสน ครู โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
6. นางสาวกัญชพร        เชิดฉันท์ ครู โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
7. นางสาวปาริชาติ       อุ่นใจ ครขูั้นวิกฤต โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
8. นางสาวธารารัตน์ แต่งงาน ครอัูตราจ้าง โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
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