
  



ค ำน ำ 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าเล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบ
และแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี  มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จัดการเรียนการสอนสนองตอบต่อศักยภาพของนักเรียน ประเมินผลตามสภาพที่
แท้จริง มุ่งให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและพ่ึงพาตนเองได้ รู้จักการพัฒนาความรู้ พัฒนาความคิด 
พัฒนาชีวิต นอกจากนี้ยังสอดรับกับกลยุทธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ ที่
ก าหนดกลยุทธ์เพ่ือน าไปสู่เป้าหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา เป็นการประกันคุณภาพการศึกษา
ตลอดจนเป็นองค์กรชั้นน าที่เน้นการส่งเสริมสนับสนุนและจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
ที่ส าคัญได้น้อมน าพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาใช้ในการเรียนรู้ที่
และพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า ในฐานะหน่วยปฏิบัติการทางการศึกษา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการ               
เล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อคณะครูและผู้บริหารโรงเรียน เพ่ือให้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียน                
การสอนและบริหารจัดการ รวมทั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องและชุมชนสามารถมีส่วนร่วมทางการศึกษาได้ โดยมี
กรอบ โครงการ กิจกรรมที่มีงบประมาณรองรับ ซึ่งจะท าให้การด าเนินงาน บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
นักเรียนโดยรวมมีคุณภาพเกิดการพัฒนา เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ อันจะส่งผล
ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ขอขอบคุณ คณะครู บุคลากร และกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนทุกท่านที่มีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนให้ส าเร็จ ไว้ ณ ที่นี้ด้วย 

    
       โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 

เมษายน  ๒๕๖๘ 
 

 

 

  



ส่วนที่ 1 
สภำพบริบททั่วไปของสถำนศึกษำ 

 
ส่วนที่  1 
1. ประวัติควำมเป็นมำของสถำนศึกษำและสภำพทั่วไป  
 โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า ตั้งอยู่เลขที่ - หมู่ที่ ๑ ถนนสุพรรณบุรี-ป่าโมก  ต าบลโคกโคเฒ่า   อ าเภอ
เมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รหัสไปรษณีย์ ๗๒๐๐๐ มีพ้ืนที่  ๒๑ ไร่ ๑ งาน  โทรศัพท์  ๐๘๙-
๘๐๓๒๐๗๕ เว็บ ไซต์ โ รง เรี ยนhttps://sites.google.com/view/watkhokkothaoschool   สั งกั ด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี  เขต ๑ เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  เปิด
สอนตั้งแต่ ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  เขตพ้ืนที่บริการอยู่ในต าบลโคกโคเฒ่า 
จ านวน  ๔  หมู่บ้าน (หมู่  ๑-๒  ระดับประถมศึกษา , หมู่  ๑-๔ ระดับมัธยมศึกษา) 
 โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๑ ต าบลโคกโคเฒ่า อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี   
จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่  ๒  มิถุนำยน  ๒๔๗๘  เปิดท าการสอน ระดับประถมศึกษาปีที่  ๑ - ๔  ตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ โดยอาศัยศาลาการเปรียญวัดโคกโคเฒ่า  เป็นสถานที่เรียนในระยะเริ่มต้น  ปัจจุบัน
อาศัยอยู่ในเขตบริเวณพ้ืนที่ของวัดโคกโคเฒ่า โดยหลวงพ่อบุญ  ถาวโร  อดีตเจ้าอาวาสวัดโคกโคเฒ่า  ได้
ก าหนดแนวเขตให้ใช้พ้ืนที่ด้านทิศตะวันออกของวัด รวมมีพ้ืนที่ทั้งหมด  ๒๑ ไร่ ๑ งาน 
 ๒๑  เมษายน  ๒๔๙๕ ย้ายจากศาลาการเปรียญวัดโคกโคเฒ่า  ไปเรียนอาคารเรียนใหม่ แบบ               
ป ๒ ข ขนาด ๘ ห้องเรียน จากเงินบริจาคของประชาชน ปัจจุบันรื้อย้ายจ าหน่ายแล้ว 
 ๑๕  สิงหาคม ๒๕๑๖ ได้งบประมาณสร้างบ้านพักครู ๑ หลัง  แบบองค์การบริหารส่วนจังหวัด         
เป็นเงิน  ๗๐,๐๐๐.-บาท  ปัจจุบันรื้อย้ายจ าหน่ายแล้ว 
 พ.ศ. ๒๕๒๘ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน  แบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ กว้าง  ๙.๐๐ เมตร  ยาว  
๒๙.๐๐ เมตร จ านวน  ๓  ห้องเรียน  ราคา  ๖๔๘,๐๐๐.- บาท  ปัจจุบัน  อบต.โคกโคเฒ่า ยืมใช้เป็น
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลโคกโคเฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๒๘ สร้างห้องสมุด ๑ หลัง จากเงินบริจาคของประชาชนเป็นเงินจ านวน ๘๐,๐๐๐ บาท  
ปัจจุบันปรับปรุงเป็นที่ท าการกองทุนเงินล้านหมู่บ้านต าบลโคกโคเฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๓๐ สร้าง ต่อเติมชั้นล่าง สปช.๑๐๕/๒๖ ห้องเรียนชั้นอนุบาล ๑ ห้อง จากเงินบริจาคของ
ประชาชน เป็นเงินจ านวน ๒๐,๐๐๐.-บาท ปัจจุบันใช้เป็นห้องประชุม อบต.โคกโคเฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๓๑ ได้รับงบประมาณพัฒนาชนบท  จาก สส.บรรหาร  ศิลปอาชา ต่อเติม  ชั้นล่าง             
สปช.๑๐๕/๒๖ ห้องเรียนชั้นอนุบาล ๑ ห้อง เป็นเงิน ๔๗,๐๐๐.- บาท ปัจจุบันใช้เป็นห้องประชุม อบต.โคกโค
เฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๓๑ สร้าง ต่อเติมชั้นล่าง สปช.๑๐๕/๒๖ ห้องเรียนชั้นอนุบาล ๑ ห้อง จากเงินบริจาคของ
ประชาชน เป็นเงินจ านวน ๔๐,๐๐๐ บาท  ปัจจุบันใช้เป็นห้องประชุม อบต.โคกโคเฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๓๑ ได้รับงบประมาณ สปช. สร้างส้วม ๖ ที่นั่ง แบบ สปช.๖๐๑/๒๖ เป็นเงินจ านวน 
๖๕,๐๐๐ บาท  ปัจจุบันช ารุดจ าหน่ายแล้ว  
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 พ.ศ. ๒๕๓๓ ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารอนุบาล  ๓ ห้องเรียน เป็นเงิน ๒๕๐,๐๐๐ บาท 
ปัจจุบันใช้เป็น ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ต าบลโคกโคเฒ่า 
 พ.ศ. ๒๕๓๕ ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ สูง ๒ ชั้น  กว้าง  
๙.๐๐ เมตร  ยาว  ๔๐.๐๐ เมตร จ านวน  ๘  ห้องเรียน  เป็นเงิน  ๑,๗๘๐,๐๐๐ บาท (อาคาร ๒) 
 ๓๐ มีนาคม ๒๕๓๖ โรงเรียนได้รับอนุมัติจาก  สปช.ให้เปิดท าการสอน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-
๓  เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตอนต้น  หลักสูตรพุทธศักราช ๒๕๒๑ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๓๓) 
 พ.ศ. ๒๕๓๘ ได้รับงบประมาณสปช. สร้างสนามบาสเกตบอล เป็นเงินจ านวน ๑๒๘,๐๐๐ บาท  
ปัจจุบันน้ าท่วมช ารุดจ าหน่ายแล้ว สร้างทดแทน 
 พ.ศ. ๒๕๓๘ ได้รับงบประมาณ สปช. สร้างส้วม ๖ ที่นั่ง แบบสปช.๖๐๑/๒๖ เป็นเงินจ านวน 
๑๓๕,๐๐๐.-บาท  ปัจจุบัน น้ าท่วมช ารุดจ าหน่ายแล้วสร้างทดแทน 
 พ.ศ. ๒๕๓๙ ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙  ใต้ถุนสูง  กว้าง  
๙.๐ เมตร ยาว  ๓๖.๐๐  เมตร จ านวน  ๔  ห้องเรียน เป็นเงิน ๑,๖๔๐,๐๐๐.- บาท (อาคาร ๑) 
 พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ สูง ๒ ชั้น กว้าง  
๙.๐๐ เมตร ยาว  ๓๖.๐๐  เมตร จ านวน  ๘  ห้องเรียน เป็นเงิน ๒,๐๐๘,๐๐๐.- บาท (อาคาร ๓) 
 พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้รับงบบริจาคจากประชาชนต่อเติมอาคารห้องประชุมเชื่อมอาคารเรียนเป็นห้อง
ประชุม ๑ ห้อง เป็นเงิน ๑๐๐,๐๐๐.-บาท 
 พ.ศ. ๒๕๔๑ ได้รับงบประมาณ สปช. สร้างส้วม แบบ สปช.๖๐๑/๒๖ จ านวน ๔ ที่นั่ง ๑ หลัง เป็น
เงิน ๑๑๑,๐๐๐.-บาท 
 พ.ศ. ๒๕๔๑ ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเอนกประสงค์ แบบ สปช. ๒๐๕/๒๙ กว้าง  
๑๔.๐๐ เมตร ยาว ๓๒.๐๐  เมตร  เป็นเงิน ๑,๕๖๐,๐๐๐.- บาท (อาคารศิลปอาชา) 
 พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้รับงบประมาณต่อเติมห้องเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ ใต้ถุนอาคารแบบ สปช.          
๑๐๕/๒๙ (๒๕๓๙)  จ านวน  ๔  ห้องเรียน  เป็นเงิน  ๓๖๓,๐๐๐ บาท (อาคาร ๒) 
 ๗  ตุลาคม  ๒๕๔๒ นายเดชา  มากสอน รับต าแหน่งอาจารย์ใหญ่  แทน นายระบับ  คงปรีพันธ์  
ผู้อ านวยการโรงเรียนซึ่งเกษียณอายุราชการ  
 ๑๔-๑๗ ธันวาคม ๒๕๔๒  รื้อโรงอาหารหลังเก่า  น าวัสดุบางส่วนมาสร้างต่อเติมอาคาร       
เอนกประสงค์ แบบ สปช. ๒๐๕/๒๙ เป็นห้องคหกรรม โดยประชาชน ครู คณะกรรมการสถานศึกษา         
ร่วมช่วยงานจนส าเร็จ 
 ๑๐  ธันวาคม  ๒๕๔๖ ได้ยกอาคารเรียนหลวงพ่อบุญ  ถาวโร  ขึ้นเป็นอาคารสูงสองชั้น  โดย  
พระครูบรรณวัตร มอบเงินให้  ๑๕๐,๐๐๐.- บาท กรรมการสถานศึกษาและประชาชนบริจาคสมทบอีก  
๒๗๕,๐๐๐ บาท (อาคาร ๔) 
 ๒๙ ธันวาคม ๒๕๔๙  พระครูวินัยธร (มานพ) เจ้าอาวาสวัดโคกโคเฒ่า  ได้ซื้อที่ดินแปลงนา จ านวน  
๓ ไร่  ๑ งาน  และปรับถมดินให้สูงขึ้น เป็นเงิน  ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท   ที่ดินดังกล่าวนางสาวทองอยู่  เหล็
งเอ่ียม  ได้ลดหย่อนราคาให้เพ่ือร่วมบริจาคในครั้งนี้ด้วย  คิดเป็นเงิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือใช้เป็นสนาม



เอนกประสงค์โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า เกิดปัญหาน้ าท่วมใหญ่ของประเทศและโรงเรียนน้ าท่วมสูงทั่วบริเวณ
โรงเรียน ห้องเรียนชั้นล่าง ได้รับความเสียหายเป็นจ านวนมาก 
 ๒๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๐ ฯพณฯ บรรหาร  ศิลปะอาชา ได้มอบเงินให้โรงเรียนสร้างถังแท็งค์
น้ าประปาสูบน้ าขึ้นจากบ่อบาดาล ใช้อุปโภค บริโภค ภายในโรงเรียน  เป็นเงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
 มิถุนายน  ๒๕๕๐ ได้รับงบประมาณ ปรับปรุงบริเวณอาคารสถานที่  เนื่องจากได้รับความเสียหาย
จากอุทกภัย ปี ๒๕๔๙ เป็นเงิน  ๑,๓๓๘,๔๐๐ บาท 
 ๙ ตุลาคม ๒๕๕๐  นายวินิตย์  คชเดช  เข้ารับ  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า แทน
นายเดชา  มากสอน  ที่พ้นจากต าแหน่งเนื่องจากเสียชีวิต 
 ๒๘ มิถุนายน  ๒๕๕๑  คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู  ผู้ปกครอง นักเรียน ศิษย์เก่า  
ได้ร่วมกันจัดงาน “ชุมนุมศิษย์เก่าโคกโคเฒ่า  ๗๒ ปี” เพ่ือระดมทุนใช้ในการถมดิน ปรับสนามเอนกประสงค์  
เป็นเงิน  ๔๑๖,๒๒๖.๕๐ บาท 
 
 มีนาคม ๒๕๕๒ ได้รับงบประมาณ  สพฐ.สร้างส้วมหญิง ที่/๔๙ เป็นเงิน ๓๓๖,๐๐๐ บาท 
 มีนาคม  ๒๕๕๓ ปรับปรุงสวนหย่อมหน้าอาคารเรียนทั้ง ๒ ข้างเสาธงและจัดท าท่อระบายน้ า
คอนกรีต ด้านหน้าแนวเสาธง ถึงเสาไฟฟ้าส่องสว่างสนามทิศตะวันออก โดยการจั ดสรรงบประมาณตาม
โครงการ เป็นเงิน ๑๕๘,๒๘๐ บาท  
 ๑๐ ตุลาคม – ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓  ปรับปรุงจัดท าโครงสร้างและหลังคา โครงสร้างเหล็ก
หลังคาอะลูซิ้งหน้าอาคารเรียน สปช. ๑๐๕/๒๙  (อาคาร ๑) ตลอดแนวกว้าง ๘.๖๐ เมตร โดยการจัดสรร
งบประมาณตามโครงการ  เป็นเงิน ๒๖๖,๑๑๕ บาท 
 ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ ได้รับบริจาคบ้านน้ าดื่มสะอาด ประกอบด้วยบ้านและอุปกรณ์ เครื่องกรอง
น้ า อัตโนมัติ ฆ่าเชื้อโรคด้วยรังสี ยูวี ให้คณะครู นักเรียน ได้ใช้และดื่มน้ าสะอาด ถูกหลักอนามัยโดยบริษัท 
มีนเซน แมซีน เนอรี่ จ ากัด โดย คุณวิมล  วงค์ศิริเดช และบริษัท อินเตอร์ วอเตอร์ ทรีทเม้น จ ากัด โดย คุณ
เฉลิมชัย  วงษ์นาคเพ็ชร์ เป็นเงินจ านวน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๒๖ มีนาคม – พฤษภาคม ๒๕๕๔ ปรับปรุงจัดโครงสร้างและหลังคาโครงสร้างเหล็กหลังคาอลูซิ้ง      
หน้าอาคารเรียน สปช. ๑๐๕/๒๙ (อาคาร ๒) ตลอดแนว กว้าง ๘.๖๐ เมตร  เทพ้ืนคอนกรีต  
ปูกระเบื้องพ้ืน  ทิศตะวันออกเสาธง รวมเป็นเงิน ๔๔๔,๕๗๖ บาท  เทคอนกรีตและปูกระเบื้อง   
หน้าอาคารเรียนแบบ สปช.  ๑๐๕/๒๙  (อาคาร ๑) ทิศตะวันตกเสาธง เป็นเงิน ๑๙๙,๕๑๖ บาท โดยโดย
เงินที่ได้รับจากการทอดผ้าป่าการศึกษา  ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๔ เป็นเงิน ๒๓๓,๐๐๐.-บาท จากสวัสดิการ
ร้านค้าโรงเรียน เป็นเงิน  ๗๐,๐๐๐ บาทและการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ เป็นเงิน ๒๖๖,๑๑๕ บาท
  
 ๘ ตุลาคม  ๒๕๕๔  ขณะนักเรียนสอบปลายภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๔ ฝนเกิดตกหนักมาหลายวัน น้ า
ได้ไหลบ่าเข้าท่วมบริเวณด้านหลังของโรงเรียน หลังจากได้ช่วยกันพยายามกั้นกระสอบทรายแล้ว เนื่องจาก
น้ ามากเอ่อท่วมบริ เวณทั่ว ไป สนาม อาคารเรียน อบต. วัด น้ าในห้องเรียนชั้นล่างทุกอาคาร 
สูงกว่า ๘๐ ซม. ได้รับความเสียหายใหญ่อีกครั้ง.. 



 มี น าคม   ๒๕๕๕  ได้ รั บ งบประมาณปรั บปรุ ง  ซ่ อมแซม  พ้ืนช า รุ ด  ต่ อ เ ติ มกั นส าด  
อาคารอเนกประสงค์ ด้านทิศตะวันตก โดยงบประมาณปรับปรุง ซ่อมแซมจากสภาวะความเสียหายจากน้ า
ท่วมในปี ๒๕๕๔  เป็นเงิน  ๑๐๐,๐๐๐.-บาท  
 ตุลาคม ๒๕๕๕ ปรับปรุง ซ่อมแซมจัดท าตาข่ายลวดโดยรอบอาคารเอนกประสงค์ กันนกและสัตว์         
เข้าบริเวณอาคารเอนกประสงค์และโรงอาหารนักเรียน โดยการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ  เป็นเงิน  
๑๕๐,๐๐๐ บาท 
 มีนาคม ๒๕๕๖ ได้รับงบประมาณ จากสพฐ. สร้าง ส้วมชาย ๖/๔๙  จ านวน  ๖ ที่นั่งเป็นเงิน  
๓๘๐,๐๐๐ บาท  
 มีนาคม  ๒๕๕๖ได้รับงบประมาณจัดสรร  จาก  สพฐ. สร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ สนาม 
วอลเล่ย์บอล  สนามตระกร้อ  เป็นเงิน  ๑๓๐,๐๐๐ บาท 
 ตุลาคม  ๒๕๕๖ ได้รับงบประมาณ  สพฐ.โครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล ปรับปรุงเปลี่ยนกระเบื้อง
หลั งคา  อาคาร  ๑ ,  ๒  ปู พ้ืนกระเบื้ อ ง   อาคาร เอนกประสงค์ปรับปรุ งห้ องครั วส าหรั บปรุ ง 
อาหารกลางวันนักเรียน เป็นเงิน  ๔๐๐,๐๐๐ บาท 
 ธันวาคม  ๒๕๕๖ ได้รับงบประมาณจัดสรรงบแปรญัติ โดย สส.สรชัด สุจิตต์, สจ.อรรถพล  สุวรรณ
ศร  ปรับปรุงห้องเรียนอาเซียน  เป็นเงิน  ๗๐๐,๐๐๐ บาท 
   ตุลาคม  ๒๕๕๗ ได้รับงบประมาณจัดสรรงบกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างสนามกีฬาบาสเกตบอล  
เป็นเงิน ๓๙๐,๐๐๐.-บาท ทดแทนสนามช ารุดน้ าท่วม 
 มีนาคม  ๒๕๕๘ ขอรับการสนับสนุนดินจากหน่ วยทหารพัฒนากองทัพบก ขุดลอก 
บึงลาดน้ าเตียนน าดินถมพ้ืนที่ลุ่มด้านทิศตะวันตกและด้านหลังอาคารเรียนทิศตะวันออก จ านวน  
๔๕๐๐ ลบ.ม. โดยคณะกรรมการสถานศึกษาอนุมัติให้น าเงินกองทุนของโรงเรียนสนับสนุนเป็นค่าน้ ามัน 
เป็นเงิน          ๑๘๐,๐๐๐บาท 
 สิงหาคม ๒๕๕๘ ปรับปรุงจัดท าห้องพัสดุ ขนาดกว้าง ๙.๐๐ เมตร ยาว ๑๒.๐๐ เมตรโครงเหล็ก 
หลังคามุงแผ่นอลูซิ้ง โดยคุณพลวัตร  คุณนงเยาว์  เฉตวงษ์  มอบวัสดุและด าเนินการก่อสร้าง  คิดเป็นมูลค่า  
๓๐๐,๐๐๐ บาท และโรงเรียนเรียนสนับสนุนงบจัดสรรตามโครงการ  เป็นเงิน  ๑๕๐,๐๐๐ บาท  รวมเป็น  
๔๕๐,๐๐๐ บาท 
 มีนาคม ๒๕๕๙ ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. กระตุ้นเศรษฐกิจปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้า เพ่ือให้มี
ไฟฟ้า มีมาตรฐาน พอกับความต้องการใช้กระแสไฟฟ้า ของโรงเรียน รวมเป็นเงิน  ๗๑,๗๐๐ บาท 
 พฤษภาคม ๒๕๖๐ ปรับปรุงห้องประชุม พร้อมติดเครื่องปรับอากาศ โดยใช้เงินบริจาค จ านวน  
๑๐๐,๐๐๐ บาท 
 พฤษภาคม ๒๕๖๐ ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ โดยใช้งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ บาท 
 มิถุนายน ๒๕๖๐ ขยายพ้ืนถนนคอนกรีตด้านหน้าโรงเรียน ใช้งบประมาณ ๕๐,๐๐๐ บาท 

- เปลี่ยนหลังคาอาคารเรียน 
- ซ่อมแซมปรับปรุงหลังคาและฝ้าอาคารเอนกประสงค์ 

พฤศจิกายน 2561 ได้รับเงินงบประมาณจาก สพฐ. ในการซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร 4 ตามแบบ 
สปช. ๑๐๕/๒๙ 



- ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าอาคาร 4  จ านวน 70,000 บาท 
- ปรับเปลี่ยนหลังคาอาคาร 4 จ านวน 160,000 บาท 
- เปลี่ยนฝ้าและหลังคาอาคารเอนกประสงค์ จ านวน 476,600 บาท 

มีนาคม 2562 ติดตั้งปรับปรุงและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า - ประปา จ านวน 188,800 บาท 
ธันวาคม 2562 ปรับปรุงซ่อมแซมทาสีอาคารเรียนเปลี่ยนฝ้าหลังคา อาคาร 3 จ านวน 1,197,700 
บาท 
พฤศจิกายน 2564 ปรับปรุงฝ้าอาคาร 1 จ านวน 304,600 บาท 
ตุลาคม ๒๕๖๖ จัดท ารั้วตาข่ายถักรอบโรงเรียน จ านวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
ธันวาคม ๒๕๖๖ จัดท าห้องน้ าใต้บันไดอาคาร ๑  จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
เมษายน ๒๕๖๗ จัดท าฐานเสาธงใหม่  จ านวน ๒๖๐,๐๐๐ บาท 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ จัดท าหลังคาทางเดินระหว่างอาคาร ๒ และอาคาร ๔  จ านวน ๔๙๕,๘๐๐ บาท 
เมษายน ๒๕๖๘ ปรับปรุงท าฝ้า ทาสี ส้วมแบบ สพฐ.๖๐๑/๒๖  จ านวน ๓๕,๐๐๐ บาท 
 

 



2. สถำนที่ตั้ง  
  โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า ตั้งอยู่บนพื้นที่ธรณีสงฆ์บริเวณวัดโคกโคเฒ่า หมู่ที่ ๑ ถนนสุพรรณบุร-ีป่าโมก  
ต าบลโคกโคเฒ่า อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี มีพ้ืนที่  ๒๑ ไร่ ๑ งาน  โรงเรียนอยู่ห่างจากตัว
เมืองสุพรรณบุรี 10 กิโลเมตร 
 
 

แผนที่สังเขปโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่ำ 

 

    

 

 

  



3. โครงสร้ำงกำรบริหำรสถำนศึกษำ  





รำยช่ือผู้บริหำรโรงเรียนวัดไผ่เกำะโพธิ์งำมตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 

ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่ง 
๑ นายบุญมา เผ่าพันธ์ดี พ.ศ.๒๔๗๘-๒๔๗๘ 
๒ นายชิตร อินทร์ใจเอื้อ พ.ศ.๒๔๗๘-๒๕๐๑ 
๓ นายเสวียน อินทร์ใจเอื้อ พ.ศ.๒๕๐๑-๒๕๐๕ 
๔ นายบุญมา พันธ์จบสิงห์ พ.ศ.๒๕๐๕-๒๕๐๖ 
๕ นายเจริญ ทับศรี พ.ศ.๒๕๐๖-๒๕๐๗ 
๖ นายเสวียน อินทร์ใจเอื้อ พ.ศ.๒๕๐๗-๒๕๑๔ 
๗ นายบุญทรง  มีบุปผา พ.ศ.๒๕๑๔-๒๕๒๙ 
๘ นายระบับ  คงปรีพันธุ์ พ.ศ.๒๕๒๙-๒๕๔๒ 
๙ นายเดชา  มากสอน พ.ศ.๒๕๔๒-๒๕๕๐ 

๑๐ นายวินิตย์  คชเดช พ.ศ.๒๕๕๐-๒๕๕๙ 
๑๑ นายไชยโรจน์  ศรีวิเชียร พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๓ 
๑๒ นางสิริพร  วิศิษฎร์ยิ่งเจริญ พ.ศ.๒๕๖๓-๓๐ ก.ย.๒๕๖๖ 
๑๓ นางสาวชลชนก  หนูรอด ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖-ปัจจุบัน 

  
4. ข้อมูลเกี่ยวกับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 
4.1 จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมหน้ำที่ เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุ และประสบกำรณ์ 

 

ประเภทบุคลำกร 

เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุเฉลี่ย 
ประสบกำรณ์ใน

ต ำแหน่ง 
ชาย หญิง ต่ า

กว่า  
ป.ตร ี

ป.
ตร ี

สูง
กว่า  
ป.ตร ี

น้อย
กว่า 

30 ปี 

31-
50 ปี 

51 
ปี 
ขึ้น
ไป 

น้อย
กว่า 

10 ปี 

11-
20 ปี 

21 ปี 
ขึ้นไป 

ผู้อ านวยการ - 1 - - 1 - - 1 - 1 - 
ครูประจ าการ 2 11 - 10 3 3 9 1 12 - 1 
ครูอัตราจ้าง  1 1 - 2 - 1 1 - 2 - - 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - - 1 - 1 - - 
นักการภารโรง 1 - 1 - - - - 1 - - 1 

รวม 4 14 1 13 4 4 11 3 15 1 2 
 



4.2 จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมสำขำวิชำเอก (ปริญญำตรี) 
 

สำขำวิชำเอก จ ำนวน (คน) 
การบริหารการศึกษา 1 

การศึกษาปฐมวัย 2 
การประถมศึกษา 1 

ภาษาไทย 2 
คณิตศาสตร์ 2 
ภาษาอังกฤษ 2 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 1 
คอมพิวเตอร์ 2 

นาฏศิลป์ 1 
พลศึกษา 2  

บริหารธุรกิจ 1 
รวม 17 

 
4.3 จ ำนวนครูที่สอนตรงตำมวิชำเอก  16  คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 
4.4 จ ำนวนครูที่สอนไม่ตรงตำมวิชำเอก แต่สอนตำมควำมถนัด  -  คน  
 
4.5 จ ำนวนครู จ ำแนกตำมวิทยฐำนะ 
 

วิทยฐำนะ จ ำนวน (คน) 
ยังไม่มีวิทยฐานะ 6 
ช านาญการ 5 
ช านาญการพิเศษ 2 
เชี่ยวชาญ - 
เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 13 
 

  



5. ข้อมูลนักเรียน ของโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่ำ มีจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด ดังนี้ 
  จ านวนนักเรียนทั้งหมด   176  คน 
  เพศชาย  จ านวน  104 คน 
  เพศหญิง  จ านวน  72  คน 
 

5.1 จ ำนวนนักเรียน จ ำแนกตำมเพศ  
 5.1.1 ระดับปฐมวัย – ประถมศึกษำปีที่ 6  

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ชำย 4 3 7 6 6 5 10 10 10 47 

หญิง 4 1 5 4 3 8 4 4 11 34 

 5.1.2 ระดับชั้น มัธยมศึกษำปีที่ 1 - 3 

เพศ ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

ชำย 19 15 16 50 

หญิง 8 16 9 33 

      

5.2 จ ำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

 

รำยกำร จ ำนวน (คน) 
คิดเป็นร้อยละ 

ของจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 10 5.68 

2.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 20 11.36 

3.  นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็น 
    พิเศษ ( ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ ) 

37 21.02 

4. อ่ืน ๆ 0 0 

รวม  67 38.06 

 



5.3 สถิติจ ำนวนนักเรียนด้ำนอ่ืน ๆ 
รำยกำร จ ำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ของจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. นักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 11 6.25 

2. นักเรียนออกกลางคัน 0 0 

3. นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง  
   (เอดส์, ยาเสพติด ,ความรุนแรง,    
   พฤติกรรมก้าวร้าวตามค าตัดสินของแพทย์) 

0 0 

4. อื่น ๆ 0 0 

 5.4 จ ำนวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  

 

ระดับการจัดการศึกษา จ านวนคน:ห้อง 

ระดับปฐมวัย 6 

ระดับประถมศึกษา 12.83 

ระดับมัธยมศึกษา 27.67 

  
  



5.5 จ ำนวนนักเรียนขำดแคลน จ ำแนกตำมประเภทควำมขำดแคลน รำยชั้น 

 จากข้อมูลจ านวนนักเรียนภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีนักเรียนทั้งสิ้น  ๑๙๒ คน มีการ
เก็บข้อมูลความขาดแคลนของนักเรียน โดยจ าแนกตามประเภทความขาดแคลน พบว่า นักเรียนที่ขาดแคลน
เครื่องแบบ ๑๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ นักเรียนขาดแคลนเครื่องเขียน  ๑๙๒  คน คิดเป็นร้อยละ  
๑๐๐  นักเรียนขาดแคลนแบบเรียน  ๑๙๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน 
๑๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ขาดแคลน
เครื่องแบบ 

ขาดแคลน 
เครื่องเขียน   

ขาดแคลน
แบบเรียน 

ขาดแคลน 
อาหารกลางวัน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
อ.1 - - - - - - - - - 

อ.2 4 4 100 4 100 4 100 4 100 

อ.3 7 7 100 7 100 7 100 7 100 

ป.1 10 10 100 10 100 10 100 10 100 

ป.2 14 14 100 14 100 14 100 14 100 

ป.3 13 13 100 13 100 13 100 13 100 

ป.4 14 14 100 14 100 14 100 14 100 

ป.5 21 21 100 21 100 21 100 21 100 

ป.6 11 11 100 11 100 11 100 11 100 

ม.1 33 33 100 33 100 33 100 33 100 

ม.2 26 26 100 26 100 26 100 26 100 

ม.3 39 39 100 39 100 39 100 39 100 

รวม 192 192 100 192 100 192 100 192 100 



  5.6 จ ำนวนนักเรียนตำมน้ ำหนักเทียบเกณฑ์มำตรฐำน แยกรำยชั้น 

 จากข้อมูลจ านวนนักเรียนภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗   มีนักเรียนทั้งสิ้น  ๑๙๒  คน  
 มีการเก็บข้อมูลนักเรียนตามน้ าหนักเทียบเกณฑ์มาตรฐาน พบว่า มีนักเรียนที่ผอม  ๑๕ คน คิดเป็น 
ร้อยละ ๗.๘๒ นักเรียนที่ค่อนข้างผอม ๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๑๘  นักเรียนที่มีรูปร่างสมส่วน ๑๒๖ คน  
คิดเป็นร้อยละ ๖๕.๖๓  นักเรียนที่ท้วม ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๗๔  นักเรียนที่เริ่มอ้วน ๑๓ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๖.๗๗ และนักเรียนที่อ้วน ๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๘๖ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ผอม 
ค่อนข้าง 

ผอม 
สมส่วน ท้วม เริ่มอ้วน อ้วน 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

อ.1 - - - - - - - - - - - - - 

อ.2 4 ๑ ๒๕.๐๐ - - ๓ ๗๕.๐๐ - - - - - - 

อ.3 7 - - - - ๖ ๘๕.๗๒ ๑ ๑๔.๒๘ - - - - 

ป.1 10 ๒ ๒๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ ๕ ๕๐.๐๐ - - ๒ ๒๐.๐๐ - - 

ป.2 14 ๔ ๒๘.๕๗ - - ๖ ๔๒.๘๖ - - ๑ ๗.๑๔ ๓ ๒๑.๔๓ 

ป.3 13 ๑ ๗.๖๙ - - ๖ ๔๖.๑๕ ๑ ๗.๖๙ ๑ ๗.๖๙ ๔ ๓๐.๗๗ 

ป.4 14 - - ๑ ๗.๑๔ ๑๐ ๗๑.๔๓ - - ๒ ๑๔.๒๙ ๑ ๗.๑๔ 

ป.5 21 ๓ ๑๔.๒๙ ๓ ๑๔.๒๙ ๑๑ ๕๒.๓๘ - - ๒ ๙.๕๖ ๒ ๙.๕๒ 

ป.6 11 - - ๑ ๙.๐๙ ๗ ๖๓.๖๓ - - ๒ ๑๘.๑๘ ๑ ๙.๐๙ 

ม.1 33 ๓ ๙.๐๙ ๒ ๖.๐๖ ๒๑ ๖๓.๖๔ ๓ ๙.๐๙ ๒ ๖.๐๖ ๒ ๖.๐๖ 

ม.2 26 ๒ ๗.๖๙ - - ๑๕ ๕๗.๗๐ ๖ ๒๓.๐๗ - - ๓ ๑๑.๕๔ 

ม.3 39 - - - - ๓๕ ๘๙.๗๕ - - ๑ ๒.๕๖ ๓ ๗.๖๙ 

รวม 192 15 7.82 8 4.18 
12
6 

65.6
3 

11 5.74 13 6.77 19 9.86 



6. สภำพ ชุมชนโดยรวม 
 6.1  การศึกษาของผู้ปกครอง (คิดเป็นร้อยละ ของจ านวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 

ผู้ปกครอง
ทั้งหมด ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

จ านวน(คน) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

176 131 74.43 42 23.87 3 2.7 

 6.2 อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

อำชีพ 
อำชีพหลักของผู้ปกครอง  

จ ำนวน รอ้ยละ 

รับราชการ 5 2.84 

ค้าขาย 26 14.77 

เกษตรกร 87 49.43 

รับจ้าง 58 32.96 

ไม่มีอาชีพ - - 

อ่ืน ๆ - - 

 6.3  ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

ศำสนำ 
ศำสนำที่ผู้ปกครองนับถือ  

จ ำนวน ร้อยละ 

พุทธ 173 98.30 

อ่ืน ๆ อิสลาม,คริสต์ 2 1.70 

  

  



6.4  รายได้เฉลี่ยของผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  

รำยได้ จ ำนวนคน ร้อยละ 

น้อยกว่า 20,000 บาท 164 93.27 

20,000 - 30,000 บาท 8 4.46 

30,001 – 40,000 บาท 4 2.27 

มากกว่า 40,000 บาท - - 

 
 

  



7. ผลงำนที่ประสบผลส ำเร็จในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ 
 
 7.1 ผลที่เกิดแก่สถำนศึกษำ 
 

ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๑ 
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ ๑-๓ ในการแข่งขันคีตะ มวยไทย SPB ๑ การอนุรักษ์วัฒนธรรม

พื้นบ้าน  อย่างเป็นรูปธรรม Soft Power ครั้งท่ี ๑ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๒ 
ได้รับการคัดเลือกโรงเรยีนอีโคลสคูล ระดับกลาง                      

(Eco-School Intermediate) 

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๓ 
ผลการทดสอบ O-Net ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗                 สูง
กว่าระดับประเทศ ๓ รายวิชา คือ ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และ

วิทยาศาสตร ์

สพฐ. 

๔ ผลการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  คะแนน 
๙๐.๘๖  ระดับ ผ่าน 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๕ การแข่งขันกีฬาเปตอง อบจ.สุพรรณบุรลีีกคัพ  ปีท่ี ๑ ประจ าปี 
๒๕๖๗ 

อบจ.สุพรรณบรุ ี

๖ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น ระดับ ป.
๔-๖ งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  

ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๗ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการออกแบบ สิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ม.๑-๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

  



ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๘ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการจัดสวนถาด แบบแห้ง ระดับ ป.

๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๙ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการประดิษฐ์                 ของใช้

จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ระดบั ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๐ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการแปรรปูอาหาร ระดับ ป.๔-๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๑ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการประกวดโครงงานอาชีพ ระดับ 
ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒   ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๒ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการแปรรปูอาหาร ระดับ ม.๑-๓ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๓ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการท าอาหาร น้ าพริก ผักสด 

เครื่องเคียง ระดับ ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

 

  



 

ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๑๔ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันคีตะมวยไทย                 ระดับ ม.

๑-๓ งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน  ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๕ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการเขียนภาพประเพณไีทย ระดับ ม.

๑-๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๖ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการวาดเส้น ระดับ ม.๑-๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี

การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๗ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขบัร้องเพลงไทยลูกกรุง ชายเดี่ยว 
ระดับ ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี๗๒  ปีการศึกษา 

๒๕๖๗  ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๘ 
เหรียญทอง  การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับ                 ป.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี

การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๑๙ 
เหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับ              ป.๔-๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

 

  



 

ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๒๐ 
เหรียญทอง  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง                หญิงเดี่ยว 
ระดับ ป.๑-๖ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน                  ครั้งท่ี ๗๒  ปี

การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๒๑ 
เหรียญทอง การแข่งขันการสร้างภาพด้วยการฉีก     ตัด ปะ กระดาษ 

ระดับปฐมวัย งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ ระดับกลุ่มโรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๒๒ 
เหรียญเงิน  การแข่งขันการปั้นดินน้ ามัน ระดับปฐมวัย งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

๒๓ 
ผลการตรวจประเมินสุ่มเก็บตัวอยา่งอาหาร  วัตถุดิบประกอบอาหาร  
น้ าบริโภค และความสะอาดของผูป้ระกอบอาหารในโรงอาหารและ

ร้านค้าในโรงเรียน  ผ่านเกณฑ์ทุกตัวอย่าง 

สาธารณสุขจังหวดั                
สุพรรณบุร ี

๒๔ 
รางวัลชมเชย กิจกรรมการประกวดร้องเพลง                   “สดุดีจอม
ราชา” Suphan Soul Festival                    งานรวมศิลปะดนตรี

และของดีสุพรรณฯ 

จังหวัดสุพรรณบรุ ี

๒๕ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข                               
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเพชร 

ศธจ.สุพรรณบรุ ี

๒๖ 
นักเรียนสอบผ่านนักธรรมช้ันตรีประถมศึกษา                 ๔๒  คน 

นักธรรมชั้นตรีมัธยมศึกษา  ๓๖  คน นักธรรมชั้นโทมัธยมศึกษา ๑๖ คน  
และนักธรรมช้ันเอกมัธยมศึกษา ๑ คน 

ส านักเรยีนคณะจังหวัด
สุพรรณบุร ี

  



ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๒๗ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการประกวดโครงงานอาชีพ ระดับ ม.๑-๓ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๒๘ 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขันแปรรูปอาหาร ระดบั ม.๑-
๓ งานศิลปหตัถกรรมนักเรยีน ครัง้ที่ ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดบัเขต

พื้นที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๒๙ 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ ๒ การแข่งขันการจดัสวนถาดแบบแห้ง 

ระดับ ป.๔-๖ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๐ 
เหรียญทอง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น ระดับ ป.๔-๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขตพืน้ท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๑ 
เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ ระดับ ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๒ 
เหรียญทอง การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ระดับ 
ป.๔-๖ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับ

เขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๓ 
เหรียญทอง  การแข่งขันการประกวดการแปรรูปอาหาร ระดบั ป.๔-๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขตพืน้ท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

  



ที ่ รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ 

๓๔ 
เหรียญทอง การแข่งขันการท าอาหาร น้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง ระดับ 

ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๕ เหรียญทอง  การแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับ ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๖ 
เหรียญทอง  การแข่งขันวาดเส้น ระดับ ม.๑-๓                งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขตพืน้ท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๗ 
เหรียญเงิน  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง                ชายเดี่ยว 

ระดับ ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

๓๘ 
ชมเชย  การแข่งขันเขียนภาพประเพณีไทย ระดับ                  ม.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับเขต

พื้นที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 

 

  



  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้ เรียน ( Reading Test : RT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
 

ด้ำน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง 65.75 89.28 80.28 

การอ่านรู้เรื่อง 57.75 84.59 77.16 
รวม 2 ด้ำน 61.75 86.94 78.72 
 
แสดงจ านวนและร้อยละนักเรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

ด้ำน 
จ านวนและร้อยละนักเรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง 5 62.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 
การอ่านรู้เรื่อง 1 12.50 5 62.50 2 25.00 0 0.00 
รวม 2 ด้ำน 2 25.00 4 50.00 1 12.50 1 12.50 

 
 เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) และผลต่าง

ระหว่างปีการศึกษา 2566-2567 
 

ด้ำน ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
การอ่านออกเสียง 67.50 65.75 

การอ่านรู้เรื่อง 74.10 57.75 
รวม 2 ด้ำน 70.83 61.75 

 
 

  



ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  
(NT)  
 

ควำมสำมำรถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร์ 35.88 50.82 54.41 
ด้านภาษาไทย 56.77 59.37 61.21 

รวมควำมสำมำรถทั้ง  2 ด้ำน 46.33 55.10 57.81 
 

แสดงร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT)   
 

ควำมสำมำรถ 
ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรประเมินระดับคุณภำพ 

ดีมำก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 
ด้านคณิตศาสตร์ - 22.22 77.78 - 

ด้านภาษาไทย 33.33 11.11 55.56 - 

  
เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 

(NT) และผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2566-2567 
 

ควำมสำมำรถ ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ด้านภาษาไทย 38.40 35.88 

ด้านคณิตศาสตร์ 59.00 56.77 
รวมควำมสำมำรถทั้ง 2 

ด้ำน 
48.70 46.33 

 
 

  



ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจ าปีการศึกษา 2567 

 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET ) 

 

ระดับ 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 
โรงเรียน 48.67 28.48 48.33 35.94 

เขตพ้ืนที่การศึกษา 45.05 32.30 46.47 33.14 
ประเทศ 42.49 29.21 42.87 33.49 

 
เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566-2567 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 
ภำษำไทย 45.00 48.67 

คณิตศำสตร ์ 23.29 28.48 
วิทยำศำสตร์ 30.21 48.33 
ภำษำอังกฤษ 33.59 35.94 

 

  
  



ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจ าปีการศึกษา 2567 

 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET )  

 

ระดับ 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 
โรงเรียน 43.16 24.14 29.10 26.60 
เขตพ้ืนที่
การศึกษา 

43.65 25.58 32.20 27.50 

ประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566-2567 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 
ภำษำไทย 45.67 43.16 

คณิตศำสตร ์ 23.07 24.14 
วิทยำศำสตร์ 27.56 29.10 
ภำษำอังกฤษ 25.60 26.60 

 

  



7.2 ผลที่เกิดกับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

๑ 
นางสาวชลชนก   

หนูรอด 

ประธานกลุ่มโรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา                    
(๒๖ พ.ย.๖๗-๑๕ พ.ค.๖๘) 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ ค าสั่ง 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท ผลงานดีเด่น
ระดับทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว                  

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง                  
การแข่งขันการประกวดการแปรรูปอาหาร                       
ระดับ ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน                          

ครั้งที่ ๗๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗                                       
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบัตร 

 
 

  



 

ที ่ ชือ่-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 

๑ นางสาววีรสตรี  จันทร 
ครูผูฝ้ึกซ้อม กิจกรรมคดัลายมือและกิจกรรม            

เขียนเรียงความ  โครงการรักษ์ภาษาไทย                       
เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒ 
นางพิรุณรตัน์                       
สุขประดิษฐ ์

SPB 1 AWARDS ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ ประจ าปี ๒๕๖๘  ระดบักลุ่มรัฐราษฎร์

พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

SPB 1 AWARDS ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ ประจ าปี ๒๕๖๘  ระดบัเขตพื้นท่ี

การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ 
การประกวดโครงงานอาชีพ ม.1-3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูฝ้ึกสอนนักเรียน รางวลัเหรยีญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับ 1 การประกวดแปรรูปอาหาร 

ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี 
72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ผู้ฝึกซ้อมประกวดร้องเพลงหมู่ “เพลงสดุดจีอม
ราชา” กิจกรรม Suphan Soul Festival  

ในโครงการสุพรรณ จิตวญิญาณ ระดับปฐมวัย 

สุพรรณ โซล  
(วัฒนธรรมจังหวัดสุพรรณบรุี) 

เกียรติบตัร 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

๓ นางสาวณัฐพร  โมลาดุก 

SPB 1 AWARDS ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ประจ าปี ๒๕๖๘  ระดับกลุ่มรัฐ

ราษฎร์พัฒนา 
กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

ครูผูฝ้ึกสอนนักเรียน รางวัลเหรยีญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง  

ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดบักลุ่มโรงเรียนรัฐ

ราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง ระดับชั้น 
ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 

72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๔ 
นางสาวนฤมล   

นุชโพธ์ิพันธุ ์

SPB 1 AWARDS ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประจ าปี ๒๕๖๘  
ระดับกลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง อันดับที่ 6 กิจกรรมการ
แข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง อันดับที่ ๕ กิจกรรมการ
แข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic 

Strip) ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

 
นางสาวนฤมล   

นุชโพธิ์พันธุ ์

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง 
กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง ระดับชั้น 
ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๕ 
นางสาวธัญญรัตน์   

ไตรเวทย ์

วิทยากรขยายผลและผู้ประเมินการด าเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ

อบายมุข ในระดับจังหวดัและอ าเภอ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

SPB 1 AWARDS ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ประจ าปี ๒๕๖๘  ระดบักลุ่มรัฐราษฎร์

พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท ผลงานดีเด่นระดับทอง 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพตดิและ

อบายมุข 

กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันท าน้ าพริก ผกัสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน 

ระดับกลุ่มโรงเรยีน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง การ
แข่งขันท าน้ าพริก ผักสด เครื่องเคยีง ระดับชั้น ม.
1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษา ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๖ นางสาวศศิรวีย์  เกษศรี 
ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับ 1 กิจกรรมฉีก ตดั ปะ ระดับปฐมวัย  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา 

๒๕๖๗  ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

๗ 
นางสาววรรณฑิณี   

คงส าราญ 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง
กิจกรรมการแขงขันการสรางการตูนเรื่องสั้น  

(Comic Strip) ระดับชั้น ป.4-ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ 

ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา           

ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๘ 
นางสาวน้ าฝน   

ปิ่นทองนอก 

ครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ 
การประกวดโครงงานอาชีพ ม.1-3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูฝ้ึกสอนนักเรียน รางวลัเหรยีญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 การประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น ม.๑-

๓ งานศิลปหตัถกรรมนักเรยีน ครัง้ที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๙ นายวิศรุต  วุ่นเหลี่ยม 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน รางวัลเหรียญทอง การ
ประดษิฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น 

ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง
ที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

๑๐ 
นายธนิกุล   

อินทร์จันทร์   

ครูผูฝ้ึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 

2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๑ นายจรัญ  พานทอง     
ครูผูฝ้ึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 

2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๒ 
นายทศพล    

วิเทียนเทียบ 

ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดบัเหรียญทอง
ชนะเลิศ  การแข่งเขียนภาพประเพณีไทย ระดับ                  

ช้ัน ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่ม
โรงเรียน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดบัเหรียญทอง
ชนะเลิศ  การแข่งท าน้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง 

ระดับชั้นม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดบั
กลุ่มโรงเรียน ครั้งท่ี 72  

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดบัเหรียญทอง    
การแข่งท าน้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น                 
ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปี

การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัเหรียญทอง
ชนะเลิศ  การแข่งวาดเส้น ระดับช้ัน ม.1-3                     

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน                    
ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

 
นายทศพล    

วิเทยีนเทียบ 

ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดบัเหรียญทอง                   
การแข่งวาดเส้น ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลัระดบัรางวัลชมเชย    
การแข่งเขียนภาพประเพณีไทยระดับชั้น ม.1-3                 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี                   
ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๓ 
นางสาวศิริญนา  

นาคสมพันธุ์ 

ครูผูส้อนนักเรียน รางวลัเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 

ชายเดี่ยว งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗๒ ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียน รางวลัเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรมการประกวดแปรรูปอาหาร ระดับ             
ชั้น ป.๔ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ ๗๒ ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียน รางวลัเหรียญเงิน ล าดับที่ ๔ 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 

ชายเดี่ยว ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ ๗๒ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ครูผูส้อนนักเรียน รางวลัเหรียญทอง ล าดับที่ ๕ 
กิจกรรม การประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น 
ป.๔ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 

๗๒ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ (ต่อ) 

๑๔ 
นางสาววรรนิภา  

เทพเซ่งหลี   

ครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง                   
รองชนะเลิศอันดับ 1  กิจกรรมการสรา้งภาพด้วย  

การฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัย งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุ่มโรงเรียน  

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

ผู้ฝึกซ้อมนักเรียนเข้าร่วมการประกวดร้องเพลงหมู่           
“เพลงสดดุีจอมราชา” รางวลัชมเชย  กิจกรรม 
Suphan Soul Festival ในโครงการสุพรรณ                

จิตวิญญาณ 22 ก.พ.2568 

วัฒนธรรมจังหวัดสุพรรณบรุี 
และผูจ้ัดการกองทุนพัฒนาสื่อ

ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์
เกียรติบตัร 

๑๕ 
นางศิริพร   

โพธิ์สุวรรณ 

ครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน                     
การแข่งขันการปั้นดินน้ ามัน ระดบัปฐมวัย                      

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒                                  
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                    
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์
ส าหรับเด็กปฐมวยั รอบท่ี 4 
ปีการศึกษา 2567-2571 

มูลนิธิสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดา 

ตรา
พระราชทาน 

“บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศ

ไทย” 

ผู้ฝึกซ้อมนักเรียนเข้าร่วมการประกวดร้องเพลง
หมู่”เพลงสดุดีจอมราชา” รางวัลชมเชย  กิจกรรม 
Suphan Soul Festival ในโครงการสุพรรณจิต

วิญญาณ 22 ก.พ.2568 

วัฒนธรรมจังหวัดสุพรรณบรุี 
และผูจ้ัดการกองทุนพัฒนาสื่อ

ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์

เกียรติบัตร 

 

 

 

  



7.3 ผลที่เกิดแก่นักเรียน 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน 

๑ 
เด็กหญิงนันทรตัน์   

สขุสวัสดิ ์

รางวัลเหรียญทองแดง กิจกรรมคดัลายมือ               
ระดับชั้น ป.๑-๓ โครงการรักษ์ภาษาไทย                

เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒ 
เด็กชายปิยะพัทธ์   

เรืองศร ี

รางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมคัดลายมือ                 
ระดับชั้น ป.๔-๖ โครงการรักษ์ภาษาไทย               

เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓ 
เด็กหญิงวณารีย์   

สุนทรวิภาต 

รางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมเขียนเรยีงความ               
ระดับชั้น ป.๔-๖ โครงการรักษ์ภาษาไทย                      

เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

ผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อช้ัน ม.๑ โรงเรียน
กาญจนาภเิษกวิทยาลัยสุพรรณบรุ ี

- - 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง กิจกรรม
การจัดสวนถาดแบบแห้ง               ระดับชั้น ป.๔-
ป.๖ งานศิลปหตัถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี 72 ระดับ

เขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ กิจกรรมการจดัสวนถาด
แบบแห้ง  ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับกลุม่โรงเรียนรัฐราษฎร์

พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

๔ นางสาวกมลลักษณ์  สมุ ี

ผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อช้ัน ม.๔ โรงเรียน
กาญจนาภเิษกวิทยาลัยสุพรรณบรุ ี

- - 

ผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อช้ัน ม.๔                     
โรงเรียนกรรณสตูศึกษาลัย 

- - 



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

 นางสาวกมลลักษณ์ สุมี                         

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ
ออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 

2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๕ เด็กหญิงอินทิรา แต่งทรง ผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อช้ัน ม.๔                     
โรงเรียนกรรณสตูศึกษาลัย 

- - 

๖ 
นางสาวนิลพัตร์   

ยางธิสาร 

ผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อช้ัน ม.๔                     
โรงเรียนกรรณสตูศึกษาลัย 

- - 

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  การแข่งเขียนภาพ
ประเพณีไทยระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับกลุม่โรงเรียน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

๗ นางสาวไพริน  ค าเสียงใส 
รางวัลระดับเหรียญทอง  ชนะเลิศ  การแข่งวาดเส้น 
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับ

กลุ่มโรงเรียน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

๘ 
เด็กหญิงจินตพร 

จันทนาม 

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการสราง          
การตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ระดับชั้น ป.4-6               

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๙ เด็กชายพีรณัฐ โสภาจร                        
รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการสราง          
การตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ระดับชั้น ป.4-6               

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

๑๐ ด.ญ.กชพร  บุญจันทร ์
รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ1 

กิจกรรมฉีก ตดั ปะ ระดับปฐมวยั  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗  ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

๑๑ ด.ญ.ลักษิกา  กุ้งทอง 
รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ1 

กิจกรรมฉีก ตดั ปะ ระดับปฐมวยั  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗  ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

๑๒ ด.ช.นฤเบศวร์  สีหะวงษ ์
รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ1 

กิจกรรมฉีก ตดั ปะ ระดับปฐมวยั  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗  ระดับกลุ่มโรงเรยีนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

๑๓ นางสาวขวัญวิมล   
บุญกลม 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ
ออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 

2567 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๔ ด.ญ.อธิชนันท์  ไพรวัลย ์

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันท า
น้ าพริก ผักสด เครื่องเคยีง ระดับช้ัน ม.1-ม.3                 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน                 

ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันท าน้ าพริก      
ผักสด เครื่องเคียง ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

๑๕ ด.ญ.สุชาดา  อยู่อุตส่าห ์

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันท า
น้ าพริก ผักสด เครื่องเคยีง ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุม่โรงเรียน ครั้งท่ี 

72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันท าน้ าพริก      
ผักสด เครื่องเคียง ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๖ ด.ช.ธนา  เกตุสรุิวงษ์ 

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันท า
น้ าพริก ผักสด เครื่องเคยีง ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุม่โรงเรียน ครั้งท่ี 

72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันท าน้ าพริก      
ผักสด เครื่องเคียง ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๗ เด็กชายคมสัน  คงมิตร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับกลุ่มโรงเรยีน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๘ 
เด็กหญิงชัชฎาภรณ์              

มารมณ์พันธ ์

 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับกลุ่มโรงเรยีน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

 
เด็กหญิงชัชฎาภรณ์                 

มารมณ์พันธ ์

 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๑๙ เด็กหญิงรัฐมนต์  ใยสมุทร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับกลุ่มโรงเรยีน ครั้งท่ี 72 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒๐ เด็กหญิงสมฤดี  จันทร์อ่อน 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลศิ อันดับ ๑ การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ  การประกวดแปรรูป
อาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน  

ครั้งท่ี 72 ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

๒๑ เด็กหญิงชลธิชา  โพธิ์พันธุ์ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลศิ อันดับ ๑ การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ  การประกวดแปรรูป
อาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน  

ครั้งท่ี 72 ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลกัฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

๒๒ เด็กหญิงปณิศา                        
ปานจันทร์ด ี

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลศิ อันดับ ๑ การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิ  การประกวดแปรรูป
อาหาร ระดับชั้น  ม.๑-๓ งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน  

ครั้งท่ี 72 ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

๒๓ 
เด็กชายสิทธิภาค                    

ชูจันทร์ 

 

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 
การประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติ 

ในท้องถิ่น ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒๔ 
เด็กชายยุทธนา                  

แสงอาวุธ 

 

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 
การประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติ 

ในท้องถิ่น ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒๕ เด็กชายสุรจิตร                      
จันสุคนธ์ 

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 
การประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติ 

ในท้องถิ่น ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒๖ เด็กหญิงประภากมล 
เหล็งเอ่ียม 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง 
กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง               

ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

 เด็กหญิงประภากมล 
เหล็งเอ่ียม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการจัด
สวนถาดแบบแห้ง  ระดับชั้น ป.4-6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับกลุ่ม
โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

๒๗ เด็กหญิงปภาวี 
ประทาน 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง 
กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง               

ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการจัด
สวนถาดแบบแห้ง  ระดับชั้น ป.4-6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับกลุ่ม
โรงเรียนรัฐราษฎร์พัฒนา 

กลุ่มรัฐราษฎร์พัฒนา เกียรติบตัร 

๒๘ 
เด็กชายประณิธาน                 

กล้าหาร 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๒๙ เด็กชายอทิพงษ ์ ศรีสุข 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศลิปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๐ เด็กชายศตพล  สกุลนุม่ 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๑ เด็กชายธนินท์  สาระญาณ 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

๓๒ เด็กชายพงศกร  อิ่มใจ 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๓ เด็กชายธัญกร                                
มากเจรญิรุ่ง 

รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๔ เด็กชายณรงค์ฤทธิ์                   
เทียนถวาย 

รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๕ เด็กชายณัฐกติติ์  อุ่มสุข 
รางวัลระดับเหรียญทอง ล าดับท่ี ๖ การแข่งขันคีตะ
มวยไทย ระดับช้ัน ม.๑- ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๖ ด.ช.ภูวเดช ตลับเงิน 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง  

ชายเดี่ยว งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗๒ ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญเงิน ล าดับที่ ๔ 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 

ชายเดี่ยว ระดับชั้น ม.๑-ม.๓                           
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒                     

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



 

ที ่ ชื่อ-สกุล รำงวัล/ผลงำนดีเด่น หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

นักเรียน (ต่อ) 

๓๗ ด.ญ.วิมลสิริ  ยิ้มช้อย 
 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒               
ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ล าดับที่ ๕ 
กิจกรรม การประกวดแปรรูปอาหาร ระดับ   
ชั้น ป.๔ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ ๗๒ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๘ ด.ญ.ธิติมา    
เหล็งเอ่ียม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒               
ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ล าดับที่ ๕ กิจกรรมการ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับ   ชั้น ป.๔-.๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒                  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

๓๙ ด.ญ.ฐิตาภา              
กันทากาศ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒               
ระดับกลุ่มโรงเรียน 

กลุ่มโรงเรียน                            
รัฐราษฎร์พัฒนา 

เกียรติบตัร 

รางวัลเหรียญทอง ล าดับที่ ๕  กิจกรรมการ
ประกวดแปรรูปอาหาร ระดับชั้น ป.๔ - ๖ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒                   
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ เกียรติบตัร 

  



ส่วนที่ 2 

ทิศทำงกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ 
 ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า ได้ใช้กรอบแนวคิด นโยบาย 
และเอกสารที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็น

เป้าหมาย การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งก าหนดให้
หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 
2580 โดยมีวิสัยทัศน์คือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
ประกอบด้วย ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการกระจายรายได้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ และการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์
ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล ระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
โอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยสามารถได้รับการพัฒนาและยกระดับได้ เต็ม
ศักยภาพและเหมาะสม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  จึงได้
ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เน้นทั้งการแก้ไขปัญหาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปัจจุบัน  และการ
เสริมสร้างและยกระดับการพัฒนา ที่ให้ความส าคัญที่ครอบคลุมทั้งในส่วนของการพัฒนาทุนมนุษย์ ปัจจัย
และสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  อย่างครอบคลุม 
ประกอบด้วยการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ควบคู่กับการปฏิรูปที่ส าคัญ  ทั้งในส่วนของการ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม เพ่ือให้คนมีความดีอยู่ใน “วิถ”ี การด าเนินชีวิต และมีจิตส านึกร่วมในการ
สร้างสังคมที่น่าอยู่ และมีการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม ในทุกระดับตั้งแต่ ระดับปฐมวัยจนถึงการเรียนรู้
ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบ
ระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพ ระบบบริหารจัดการศึกษา และการ
พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถก ากับ การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้
อย่างต่อเนื่อง แม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว รวมถึงความตระหนัก ถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่
หลากหลาย ตลอดจนพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษของพหุปัญญาแต่ละประเภท เพ่ือให้การ



ขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ 
สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้มีการก าหนดแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติขึ้นเพ่ือให้
เห็นกรอบแนวทางในการด าเนินการที่ชัดเจนขึ้น 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

เป็นแผนระดับสองที่จัดท าไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของ
รัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดท างบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ
จะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 
ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ 3) การพัฒนาการเกษตร 4) อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 7) โครงสร้างพ้ืนฐาน
ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมยุคใหม่  9) เขต
เศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 12) 
การพัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 
16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 19) 
การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การต่อต้านการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
โดยมีแผนแม่บทที่กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้ด าเนินการ 2 แผนแม่บท ดังนี้  

แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น (11) กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้ก าหนดแผนย่อย 5 แผน

ย่อย เพ่ือพัฒนาและยกระดับทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้   
1) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2) การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการ
ตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3) การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 5) 
การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานสนับสนุน แผน
แม่บทดงักล่าวโดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะมีความเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทย่อยที่ 2) 
และ 3)  

แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น (12) กำรพัฒนำกำรเรียนรู้     
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เน้น 

ทั้งการแก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาใน
ระบบนอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถก ากับการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับ การส่งเสริมการพัฒนาคน
ไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ รวมถึงการสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอด
การประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง โดยประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 1) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 2) การตระหนักถึง พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย



กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานหลัก ในการด าเนินการแผนแม่บทดังกล่าว ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบและปัจจัยภายใต้แผนแม่บทดังกล่าว
ทุกองค์ประกอบ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นแผนระดับสอง ซึ่งเป็นแผนพัฒนาที่
จัดท าโดยค านึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์  ทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ในระยะยาวที่จะ
ช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน และยังเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความส าเร็จของแผน เพ่ือน ามาปรับปรุง  กระบวนการ
และวิธีการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570)ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้น
น า ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้น
คุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 
4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน 
และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาคหมุดหมายที่  6 ไทยเป็นฐานการผลิต อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง 
มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโต
ได้อย่างยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า หมุดหมายที่ 11 ไทย
สามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 12 ไทย
มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13 ไทย
มีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะ
สงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต หมุดหมายที่ 12  มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมายประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ในประเด็น
เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และกระจาย
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมโอกาส ให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนา
ประเทศในทุกระดับ หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การ
พัฒนาคนส าหรับยุคใหม่โดยการพัฒนาคน ทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง
สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ ที่มี
ความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 



ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้ งการพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนา
ทางเลือก ในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยมีเป้าหมายระดับ
หมุดหมาย และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้  เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจ าเป็น ส าหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของ
สังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถ
ด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

4. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว 

โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาส และความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างานที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้
น าไปเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจน
ตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและ
ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัต เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้าม กับดักประเทศที่มีรายได้
ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560 – 2579 ได้
ก าหนดสาระส าคัญส าหรับบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษา (Access) ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ 
(Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปี ข้างหน้า และมียุทธศาสตร์ 6 
ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนา
ก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพ
คนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) การพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้ก าหนด ประเด็นการพัฒนา
ไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11การพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

5. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 1) ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลด
ขั้ น ต อ น 
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ  

1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส 
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน  

1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ และเห็นผลเป็นรูปธรรม  



1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มี  การ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  

1.5) ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย 
ของครูส าคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
ช่วยรักษาความปลอดภัย  

1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน  
1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2) ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง  
2.1) เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้ เรียน เป็น

ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาค 
ทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล  
2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว มีงาน
ท า (Learn to Earn)  

2.7) จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ  
2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม และมี

คุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill)  

2.10) น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ 
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ  

2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
 

6. นโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
  1) ปลูกฝังควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำสู่
กำรปฏิบัต ิ



    (1) สร้างความรู้ ความเข้าใจการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้
ในสถานศึกษาเพ่ือการด าเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

(2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบตัิ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

2) จัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองศีลธรรม และประชำธิปไตย 
(1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตยในสังคม

ร่วมสมัย 
(2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้ าที่พลเมืองศีลธรรม 

ประชาธิปไตย และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
3) ปรับกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำยด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

(1) ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 - 3) และระดับประถม
ศึกษาตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3) ให้เป็นไปตามพัฒนาการและความสามารถตามช่วงวัย 

(2) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

(3) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียน แบบ 
Hybrid VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 

(4) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

(5) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(6) ส่งเสริมพัฒนาต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
4) ส่งเสริมกำรอ่ำน เพื่อเป็นวิถีในกำรค้นหำควำมรู้และต่อยอดองค์ควำมรู้ที่สูงขึ้น 

(1) ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
(1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสา ท าความ

ดี 
ด้วยหัวใจ 

(2) สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 

(3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

6) เร่งพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวมส ำหรับเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 



(1) สนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ  

(2) ส่งเสริมองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการ 

(3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
(4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ

ระหว่างสถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
(5) นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

7) จัดกำรศึกษำเพื่อควำมเป็นเลิศส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
(1) สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
(2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้าน
อ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

(3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพเพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

8) เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ 
(1) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพา

ผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา 
(2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
(3) สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมี

ระบบติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
(4) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
(5) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ผ่านระบบ OBEC Safety Center 
(6) ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษาเพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 

อบอุ่นมีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
9) เพิ่มโอกำสและสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

(1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
เพ่ือแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
ตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

(2) ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ  
เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบ
การศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 



(3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

(4) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว 
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

10) พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
(1) พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา

ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลางให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะใน
การบริหารสถานการณ์ 

(2) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเป็น
ครูและทักษะอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

(3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะ 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Leaming) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

11) ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
(1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ

ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
(4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
(6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไปจ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
(7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

เพียงพอและเหมาะสม 
(8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
(9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLTV) และการจัดการ

สื่อสารทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
(10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือ

ส่งเสริมภาพลักษณ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
12) ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 

(1) เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู ้
ที ่“ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

(2) ส่งเสริมการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
(3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 



(4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

(5) พัฒนาระบบเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผล
การเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 

(6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน (Learn to Earn) 

(7) จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน
งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

(8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

13) พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

(1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
(2) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
(3) จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัด 
(4) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ

สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
7.นโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

สุพรรณบุรี เขต 1 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยก าหนดวิสัยทัศน์ว่า “SPB1 บริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน”ประกอบด้วยพันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และค่านิยม ดังนี้ 

พันธกิจ (MISSION)  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตรมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถที่เป็นเลิศเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ ตอบสนองการพัฒนาประเทศ ให้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

3. ส่งเสริมสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิต         
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค  
ลดความเหลื่อมล้ าให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัด ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เป้ำประสงค์ (GOALS)  



 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
เพ่ือความมั่นคงของประเทศ 
 2. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีสมรรถนะ
สอดคล้อง   กับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่  
 4. ผู้เรียนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาอย่างทั่วถึงด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าองค์ความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
 6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่ วม ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท และใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ์ (Strategy)   
 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
ค่ำนิยม (VALUE)  

 
 
 
 
 
 
 
 
      S : Self-discipline  มีวินัย 
      P : Public responsibility รับผิดชอบ 
      B : Be volunteer  จิตอำสำ 
      1    สร้ำงนักเรียนดี 
  



ผลกำรวิเครำะห์สถำนภำพ และกำรก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ 
 สถานศึกษา โดยคณะกรรมการจัดท าแผน ได้ร่วมกันศึกษาสถานภาพของสถานศึกษา แล้ว
ร่วมกันวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ผลการวิเคราะห์ปรากฏดังนี้ 
1.กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยใน (Internal Environment)                 
1.1ด้านโครงสร้างงานและนโยบาย (S1) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีการ
กระจายโครงสร้างชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน  
2. มีการกระจายอ านาจแบ่งงานตามความถนัด  
ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3. มีการก าหนดนโยบายครอบคลุมทุกสายงานของ
บุคลากรทุกฝ่าย ส่งผลให้มีความร่วมมือจากบุคลากร
ทุกคนเป็นอย่างดี 

1.การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง 
เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายของ สพฐ. 
อยู่ตลอด 
2.การด าเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากท าให้ 
ภาระงานมากข้ึน เกิดผลกระทบต่อการเรียน 
การสอน 

 
1.2 ด้านการใช้บริการและผลผลิต (S2)      

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเรียนมีสามารถให้บริการด้านการศึกษา 
ได้อย่างทั่วถึง โดยเปิดบริการทั้งในระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่งผลให้ชุมชน 
ในเขตบริการได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษา 
2.โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง ผู้เรียนได้รับทุนการศึกษา 
ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  
อย่างทั่วถึง และครบถ้วน 
4.คุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรมของ
นักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน 
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
5.โรงเรียนมีอาคารสถานที่เอ้ือต่อการจัดการเรียน
การสอน มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดี 

1.นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัว  
มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและ 
ด้านการเรียน 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนนสอบ O-net
บางรายวิชายังไม่บรรลุเป้าหมาย 
3.นักเรียนบางคนขาดคุณธรรม จริยธรรม  
ขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ ขาดความตระหนักใน
หน้าที่และความส าคัญของการศึกษา  

 



1.3 ด้านบุคลากร (M1)      
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง และ
มุ่งม่ันในการพัฒนาคน อย่างต่อเนื่องอยู่ตลอดเวลา 
2.บุคลกรทุกคนมีคุณวุฒิทางการศึกษาอยู่ในระดับ
ปริญญาตรี และมีความมุ่งมั่น ทุ่มเทในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ และการท างานให้กับทุก
ภารกิจของโรงเรียน 
3.ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนา
วิชาชีพของตนเอง น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

1.ภาระงานของครูมีมาก ส่งผลกระทบต่อ 
การจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง  
เนื่องจากต้องมีการจัดท าเอกสาร และภาระงาน 
ที่เร่งด่วนตามนโยบายเข้ามาตลอดเวลา 
 

  
1.4 ด้านการเงิน (M2) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการ 
ระดมทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
2.การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไป
ตามแผนปฏิบัติการ อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

1.งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่
เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

  
 1.5 ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ (M3)  

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ 
ในการจัดการเรียนการสอนและบริการชุมชน 
อย่างคุ้มค่า 
2. มีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายครอบคลุม
พ้ืนที่รอบบริเวณโรงเรียน 
3.  ได้รับการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์จากหน่วยงาน
อ่ืนๆ 

1.โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนไม่เพียงพอ 
2.การเสื่อมสภาพของวัสดุ อุปกรณ์ และวัสดุ
อุปกรณ์ที่ช ารุด เสียหาย 
3.  ขาดผู้ช านาญการในการดูแลรักษา  
ซ่อมแซมสื่อ เทคโนโลยีโดยตรง 

 



1.6 ด้านบริหารจัดการ  (M4) 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรงเรียนได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
ใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
2.มีการกระจายอ านาจในการบริหารงาน 
ในแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน 
3.มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง อย่างเป็นระบบ 
4.ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
5.เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหาร 
จัดการ 

1.ระบบสารสนเทศบางอย่างมีการท างานที่
ซ้ าซ้อนหลายระบบไม่เชื่อมโยงกัน ท าให้เกิด
ข้อผิดพลาดและล่าช้า 
2.ขาดการติดตามผลเอกสารสารสนเทศใน
บางอย่าง และไม่ได้ด าเนินการพัฒนาหรือ 
ต่อยอดงานนั้นต่อ 
3.โรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ผลงาน 
4.งานนโยบายมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย  
และมีภาระการรายงานด้านเอกสารมาก  
ท าให้มีอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

 
2.ผลกำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยนอก (External Environment) 

 2.1ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S)  

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 
2.ชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถน ามาเป็นจุดเด่น
ของโรงเรียนได้ 
3.ชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม การด ารงชีวิต 
ในท้องถิ่น ซึ่งสามารถให้เป็นแหล่งเรียนรู้และ 
สร้างจิตส านึกในด้านต่างๆให้กับนักเรียนได้ 

1.การย้ายถิ่นของผู้ปกครองท าให้นักเรียน 
เรียนไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
นั้นต่ าลง 
2.ครอบครัวนักเรียนส่วนมากอาศัยอยู่กับปู่ ยา  
ตา ยาย ที่มีอายุมากส่งผลในด้านการประสานงาน
การติดตามข้อมูลด้านเทคโนโลยี ไม่ต่อเนื่อง 
3.กระแสบริโภคสังคมในยุคโลกาภิวัฒน์ส่งผลให้
เยาวชนเกิดการเลียนแบบวัฒนธรรม พฤติกรรมที่
ไม่เหมาะสม เช่น การแต่งกาย และทรงผม 

  

  



2.2 ด้านเทคโนโลยี (T) 

โอกำส อุปสรรค 

1. โรงเรียนมี Website ที่เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร และ
ผลงานของโรงเรียน ท าให้ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีได้
สะดวกมากข้ึน ส่งผลดี ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 
2.มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ตนเองที่หลากหลายมากขึ้น 

1.นักเรียนบางส่วนใช้เทคโนโลยีไปในทิศทาง 
ที่ไม่เหมาะสม 
2. สื่อบางอย่างไม่สามารถควบคุมได้ เนื่องจาก
สื่อลามก อนาจาร การพนัน เกม โฆษณาชวนเชื่อ 
มาในรูปแบบออนไลน์มากข้ึน 

 

2.3 ด้านเศรษฐกิจ(E) 

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนมีการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียน 
2. นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนจากการเรียนรู้  
ฝึกทักษะวิชาชีพ งานอาชีพ 

1.เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วง 
ชะลอตัวส่งผลกระทบต่อชุมชนและโรงเรียน 
2.ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ า ท าให้รายได้
ของผู้ปกครองลดลง 

 

2.4 ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 

โอกำส อุปสรรค 

1.นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มีส่วนเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
2.นโยบายการกระจายอ านาจให้ท้องถิ่นมีส่วนให้
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณบางส่วน
จากท้องถิ่น 
3. นโยบายกระจายอ านาจสู่เขตพ้ืนที่การศึกษาท า
ให้โรงเรียนมีความคล่องตัวในการท างาน 

1.นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย
ส่งผลต่อเนื่องในการบริหารจัดการศึกษา 
2. นโยบายการปรับลดอัตราของรัฐ ท าให้
โรงเรียนมีบุคลากรไม่เพียงพอ 

 

 
 
 



จากการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา คณะกรรมการจึงได้ร่วมกันก าหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าจัดการศึกษาได้ตามมาตรฐาน  ใช้เทคโนโลยีพัฒนาอาชีพ ยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
พันธกิจ 

 ๑. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษา       
๒. ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

      ๓. ส่งเสริมให้ผู้ เรียนประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียน และทักษะอาชีพ 
ในชีวิตประจ าวัน  
 ๔. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในโรง เรียนให้ เ อ้ือต่อการพัฒนาทักษะอาชีพให้ เป็นแหล่งเรียนรู้  
นอกห้องเรียน 
 5. ปลูกฝังการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เป้ำประสงค์ 
๑.  นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับตามเกณฑ์มาตรฐานทุกคน 

 ๒.  นักเรียนทุกคนได้รับการเรียนรู้  พัฒนาทักษะตรงตามความสนใจต้องการ   
 ๓.  โรงเรียนมีเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพทุกกลุ่มสาระ และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๔.  บุคลากรทุกคนมีขวัญ ก าลังใจ ได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 ๕.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 กลยุทธ์ 
๑.  เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้เข้าเรียนและเรียนจนจบหลักสูตร 

          ๒.  พัฒนาคุณภาพโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าให้ได้มาตรฐาน 
๓.  ส่งเสริม สนับสนุน ให้โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 
๔.  พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้มาตรฐาน และ 

มีคุณธรรม 
๕.  ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสู่สากล มีทักษะทางสังคม 

มีคุณธรรม บนรากฐาน ความเป็นไทย 
๖. เพ่ิมศักยภาพโรงเรียนด้านเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
๗.  ส่งเสริม สนับสนุน การปฏิบัติงานของโรงเรียน สู่การเป็นต้นแบบด้านนวัตกรรม และเทคโนโลยี 

อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
“เด็กดี  มีวินัย  รักษ์สะอาด” 

เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
“มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา” 

  



ส่วนที่ 3 

รำยละเอียดของแผนงำนโครงกำร  
1. ประมำณกำรรำยรับ 
 ประมาณการรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ สถานศึกษาได้ใช้ข้อมูลจ านวน
นักเรียนของวันที่ 10 มิถุนายน ของปีที่ผ่านมา (ปี พ.ศ.๒๕๖๗) จึงค านวณประมาณการรายรับของ
สถานศึกษาได้ดังนี้ 
ที ่
(1) 

รายการ 
(2) 

จ านวน นร. 
(3) 

จ านวนเงิน 
(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 
 

1. 1.1 เงินอุดหนนุรายหัว (ปีการศึกษาที่จัดท าแผนฯ) 
1) ระดับก่อนประถมศึกษา 1,972 บาท/คน/ปี  
    โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมอีก   500บาท/คน/ปี 
2) ระดับประถมศึกษา 2,204 บาท/คน/ปี 
    โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมอีก 500บาท/คน/ปี 
3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 4,060บาท/คน/ปี 
    โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมอีก 1,000 บาท/คน/ปี 
1.2 เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือ (ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

 
………๑๒….. 
………-…….. 
………๗๗….. 
………-…….. 
………๗๖….. 
………๗๖…... 

xxxxx 

 
๒๓,๖๖๔ 

……-………..  
๑๖๙,๗๐๘  

..........-...........  
๓๐๘,๕๖๐  
๗๖,๐๐๐ 

 
จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 
 
 
 
 

รวมเงินอุดหนุนรำยหัว ๑๖๕ ๕๗๗,๙๓๒  
2.  ค่าหนังสือเรียน (ปีการศึกษา ๒๕๖๘) 

1)  ก่อนประถมศึกษา         200บาท/คน/ปี 
2)   ชั้น  ป.1                   656บาท/คน/ปี 
3)   ชั้น  ป.2                   650บาท/คน/ปี 
4)   ชั้น  ป.3                   653บาท/คน/ปี 
5)   ชั้น  ป.4                   707บาท/คน/ปี 
6)   ชั้น  ป.5                   846บาท/คน/ปี 
7)  ชั้น  ป.6                    859บาท/คน/ปี  
8)  ชั้น  ม.1                    808บาท/คน/ปี   
9)   ชั้น  ม.2                   921บาท/คน/ปี  
10) ชั้น ม.3                    996บาท/คน/ปี 

 
……๑๒….. 

……๘……….. 
……๘……….. 
……๑๓…….. 
……๑๓…….. 
……๑๔…….. 
………๒๑….. 
……๒๒…….. 
………๓๑….. 
……๒๓…….. 

 
๒,๔๐๐ 
๕,๒๔๘ 
๕,๒๐๐  
๘,๔๘๙  
๙,๑๙๑  

๑๑,๘๔๔ 
๑๘,๐๓๙ 
๑๗,๗๗๖ 
๒๘,๕๕๑ 
๒๒,๙๐๘ 

 
จัดสรร 

ภาคเรียนที่ 1 
ครั้งเดียว 

 
 
 
 
 
 
 

รวมเงินค่ำหนังสือ ๑๖๕ ๑๒๙,๖๔๖  
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน 

 1) ก่อนประถมศึกษา         290บาท/คน/ปี 
2)  ประถมศึกษา               440บาท/คน/ปี  
3) มัธยมศึกษาตอนต้น       520บาท/คน/ปี 

 
……๑๒…….. 
……๗๗…….. 
……๗๖…….. 

 
๓,๔๘๐ 

๓๓,๘๘๐ 
 ๓๙,๕๒๐ 

จัดสรร 
ปีละ 2 ครั้ง 

 

รวมเงินค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ๑๖๕ ๗๖,๘๘๐  
  



 

ที ่
(1) 

รายการ 
(2) 

จ านวนนร. 
(3) 

จ านวนเงิน 
(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 
 

4. 
 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
1) ก่อนประถมศึกษา         325บาท/คน/ปี 
2)ประถมศึกษา               400บาท/คน/ปี  
3)  มัธยมศึกษาตอนต้น     500บาท/คน/ปี 

 
……๑๒….. 
……๗๗….. 

……๗๖…….. 

 
๓,๙๐๐ 

๓๐,๘๐๐ 
๓๘,๐๐๐ 

จัดสรร 
ภาคเรียนที่ 1 

ครั้งเดียว 
 

รวมเงินค่ำเครื่องแบบนักเรียน ๑๖๕ ๗๒,๗๐๐  
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1)  ก่อนประถมศึกษา         490บาท/คน/ปี 
2) ประถมศึกษา               547บาท/คน/ปี  
3)  มัธยมศึกษาตอนต้น      1,003บาท/คน/ปี 

 
……๑๒…….. 
…๗๗……….. 
…๗๖……….. 

 
๕,๘๘๐ 

๔๒,๑๑๙ 
๗๖,๒๒๘ 

 
จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๖๕ ๑๒๔,๒๒๗  
6. เงินโครงการอาหารกลางวัน 

1) ภาคเรียนที่ 1  จ านวน 100 วัน (มัธยมศึกษา) 
2) ภาคเรียนที่ 1  จ านวน 100 วัน (ประถมศึกษา) 
3) ภาคเรียนที่ 2  จ านวน 100 วัน (มัธยมศึกษา) 
4) ภาคเรียนที่ 2  จ านวน 100 วัน (ประถมศึกษา) 

 
๗๖ 
๘๙ 
๗๖ 
๘๙ 

 
๑๖๗,๒๐๐ 
๑๙๕,๘๐๐ 
๑๖๗,๒๐๐ 
๑๙๕,๘๐๐ 

 

รวมเงินโครงกำรอำหำรกลำงวัน ๑๖๕ ๖๗๓,๒๐๐  
7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจ านวนเงินที่มีอยู่จริง) .........-........ 3,457  

รวมเงินรำยได้สถำนศึกษำ - 3,457  
**(5) รวมเงินทั้งสิ้น  ๑,๗๑๐,๘๔๒  

 

สรุปเงินงบประมำณที่โรงเรียนได้รับทั้งส้ิน ปีกำรศึกษำ 2568 
 1. เงินอุดหนุนรายหัว     เป็นเงิน  ๕๗๗,๙๓๒ บาท 
 2. ค่าหนังสือเรียน     เป็นเงิน  1๒9,๖๔๖ บาท 
 3. ค่าอุปกรณ์การเรียน     เป็นเงิน  ๗๖,๘๘0 บาท 
 4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน    เป็นเงิน  7๒,7๐๐ บาท 
 5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    เป็นเงิน  1๒4,๒๒๗ บาท 
 6. เงินโครงการอาหารกลางวัน    เป็นเงิน  ๗๒๖,๐00 บาท 
 7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจ านวนเงินที่มีอยู่จริง) เป็นเงิน  3,457  บาท 
 
    รวมเงินทั้งสิ้น  ๑,๗๑๐,๘๔๒  บำท (1) 
  



2. ประมำณกำรรำยจ่ำย 

  ในปีการศึกษา  2568 ค านวณประมาณการรายจ่ ายทั้ งสิ้ น  1,710,842 บาท และ
คณะกรรมการมีมติให้จัดสรรงบประมาณตามสัดส่วนต่อไปนี้ คือ 
 

1) ด้านการบริหารวิชาการ   จัดสรรให้ร้อยละ 91.00  เป็นเงิน  1,๕๕๔,๘๔๒ บาท 
2) ด้านการบริหารงานบุคคล  จัดสรรให้ร้อยละ 0.70  เป็นเงิน  1๐,000 บาท  
3) ด้านการบริหารงบประมาณ จัดสรรให้ร้อยละ 0.30  เป็นเงิน  4,๐๐๐  บาท 
4) ด้านการบริหารทั่วไป        จัดสรรให้ร้อยละ 6.00  เป็นเงิน  1๑2,000 บาท  
5) ด้านกิจการนักเรียน  จัดสรรให้ร้อยละ 2.00  เป็นเงิน  ๓0,000 บาท 

 

หมำยเหตุ สัดส่วนกำรใช้งบประมำณขึ้นอยู่กับบริบทของแต่ละสถำนศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

  



รำยละเอียดแผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 

โครงกำร/กจิกรรม งบประมำณ 
แหล่งที่มำของ 
งบประมำณ 

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

1. แผนงำนด้ำนงำนวิชำกำร 1,554,842 เงินนอกงบประมาณ 

เงินรายได้สถานศึกษา 

1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม
2569 

น.ส.น้ าฝน             
ปิ่นทองนอก หัวหน้า 

1.1 โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนและการทดสอบ
ระดับชาต ิ  

211,000 เงินนอกงบประมาณ 

เงินรายได้สถานศึกษา  

1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม

2569 

น.ส.ศศิวรยี์  เกษศร ี

น.ส.วีรสตรี  จันทร 

น.ส.วรรณฑณิี                  
คงส าราญ 

1.2 โครงการเรียนฟรี 15 ปี   403,453 เงินนอกงบประมาณ น.ส.ศิรญินา               
นาคสมพันธ ์

น.ส.วรรนิภา                   
เทพเซ่งหล ี

น.ส.น้ าฝน ปิ่นทองนอก 

  



 

โครงกำร/กจิกรรม งบประมำณ 
แหล่งที่มำของ 
งบประมำณ 

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

1. แผนงำนด้ำนงำนวิชำกำร (ต่อ) 
น.ส.น้ าฝน             

ปิ่นทองนอก หัวหน้า 

1.3 โครงการพัฒนาและเตรียม
ความพร้อมเด็กปฐมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

5,000 เงินนอกงบประมาณ 

 

น.ส.วรรนิภา                    
เทพเซ่งหล ี

นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

1.4 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

249,389 

209,389 

40,000 

 

เงินนอกงบประมาณ 

เงินรายได้สถานศึกษา 
(อบต.) 

นางพิรุณรตัน์                    
สุขประดิษฐ ์

นายธนิกุล  อินทร์จันทร ์

นายจรัญ  พานทอง 

น.ส.ธัญญรัตน์                  
ไตรเวทย ์

1.5 โครงการอาหารกลางวัน 726,000 เงินนอกงบประมาณ  นางศิริพร โพธ์ิสุวรรณ 

น.ส.ธัญญรัตน์                   
ไตรเวทย ์

น.ส.วีรสตรี  จันทร 

  



โครงกำร/กจิกรรม งบประมำณ 
แหล่งที่มำของ 
งบประมำณ 

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

2. แผนงำนด้ำนกิจกำรนักเรยีน น.ส.ณัฐพร                 
โมลาดุก  หัวหน้า 

2.1  โครงการกิจการนักเรียน 96,000 

30,000 

66,000 

 

เงินนอกงบประมาณ 

เงินรายได้สถานศึกษา 
(อบต.) 

1 เม.ย. 2568 -     
31 มีนาคม2569 

นายธนกิุล  อินทร์จนัทร ์

น.ส.วีรสตรี  จันทร 

3. แผนงำนด้ำนงำนงบประมำณ น.ส.วรรนิภา                 
เทพเซ่งหลี               
หัวหน้า 

3.1 โครงการพัฒนางานการเงิน บัญชี 
และพัสด ุ

4,000 เงินนอกงบประมาณ 1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม

2569 

น.ส.นฤมล                         
นุชโพธิ์พันธุ ์

4. แผนงำนด้ำนงำนบริหำรบุคคล น.ส.ศศิรวีย์  เกษศรี  
หัวหน้า 

4.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

10,000 เงินนอกงบประมาณ 1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม

2569 

นางศิริพร                    
โพธิ์สุวรรณ 

5. แผนงำนด้ำนงำนบริหำรทั่วไป 112,000  นายทศพล                
วิเทียนเทียบ หัวหน้า 

5.1 โครงการน้อมน าเศรษฐกิจ
พอเพียง  

110,500 เงินนอกงบประมาณ 

1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม

2569 

นายทศพล                  
วิเทียนเทียบ 
นายวิศรุต             
วุ่นเหลี่ยม 

น.ส.ปิยนุช คงดี 
นายจรัญ พานทอง 

5.2 โครงการเสริมสร้างการมี           
ส่วนร่วมและความรับผิดชอบ               
ต่อคุณภาพการจัดการศึกษา 

1,500 เงินนอกงบประมาณ น.ส.ธัญญรัตน์                   
ไตรเวทย์ 

น.ส.ปิยนุช คงดี 
น.ส.น้ าฝน                          

ปิ่นทองนอก 



รวมงบประมำณทั้งสิ้น 1,710,842 

เงินนอกงบประมาณ
1,710,842 บาท           

เงินรายได้สถานศึกษา 
(อบต.) 106,000 

บาท 

1 เม.ย. 2568 -
31 มีนาคม

2569 

 



รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ หมำยเหตุ 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร  จ ำนวน  5  โครงกำร  15  กิจกรรม  (น.ส.น้ ำฝน ปิ่นทองนอก) 
1 โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน

และผลกำรทดสอบระดับชำติ  (6 
กิจกรรม) 

ว1) กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบ
การนิเทศและระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

211,000 
 

0 

น.ส.ศศิวรยี์  เกษศร ี

 

ผอ.ชลชนก หนูรอด / 

น.ส.น้ าฝน                  
ปิ่นทองนอก               

 

 

ว2) กิจกรรมวัดและประเมินผลโดยมุ่งเน้น
สมรรถนะและผลลัพธ์  (จัดซื้อ ปพ)    

4,000 น.ส.ศศิวรยี์  เกษศร ี

ว3) กิจกรรมจัดท าสื่อการเรียนรู/้นวัตกรรม/ผลการ
ปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ 

4,000 น.ส.ปิยนุช  คงด ี ห้องเรียนละ
๕๐๐ บาท
(ป๑-ม๓) 

ว4) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนใน                  
การอ่าน  การเขียน และการคิดเลข 

4,000 น.ส.วีรสตรี  จันทร  

ว5) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในทศวรรษท่ี ๒๑ ความเปน็เลิศดา้นทักษะ
วิชาการ  ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต  โดยใช้โครงงาน 
(ค่ายอังกฤษ/ค่ายวิทย์/ค่ายไทย/งานอาชีพ/ดิจิทัล) 

10,000 น.ส.ณัฐพร  โมลาดุก  

ว6) กิจกรรมจ้างครู/ครูภูมิปัญญาด้าน
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภาษา 

189,000 

ค่าตอบแทน
180,000           

(เม.ย.68-มี.ค.69) 

น.ส.ณัฐพร                   
โมลาดุก 

อุดหนนุ 
144,000 

(6,000บาทx2
คนx12เดือน) 

รายได้ 36,000 
(1,500บาทx2
คนx12เดือน) 

ค่าประกันสังคม 
9,000           

(เม.ย.68-มี.ค.69) 

อุดหนนุ
(375บาทx2คน

x12เดือน) 

 

  



 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ หมำยเหตุ 

2 โครงกำรเรียนฟรี 15 ปี (4 กิจกรรม) 

ว7) กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน                    

403,453 

72,700 

น.ส.ศิริญนา นาคสมพันธ์ 

น.ส.วรรนิภา เทพเซ่งหล ี

 

ว8) กิจกรรมหนังสือเรียน                                  129,646 น.ส.ศศิรวยี์  เกษศร ี

ว9) กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน                                   76,880 น.ส.วรรนิภา เทพเซ่งหล ี

ว10) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

        10.1) วิชาการ  

        10.2) คุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี ฯลฯ 

        10.3) ทัศนศึกษา  

        10.4) สารสนเทศ/ICT 

124,227 

39,227 

40,000 

40,000 

5,000 

น.ส.ธัญญรตัน์  ไตรเวทย ์

น.ส.ศศิรวยี์  เกษศร ี

นายธนิกุล  อินทร์จันทร ์

น.ส.ธัญญรัตน์  ไตรเวทย ์

น.ส.นฤมล  นุชโพธิ์พันธ์ 

3 โครงกำรพัฒนำและเตรียมควำมพร้อมเด็ก
ปฐมวัยอย่ำงมีคุณภำพ (3 กิจกรรม) 

ว11) กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์แกป้ัญหาและความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
ปฐมวัย       

5,000 
 

2,000 

นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

 

น.ส.วรรนิภา เทพเซ่งหล ี

 

 ว12) กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณแ์ละจัดท าสื่อ
ประกอบการจดัประสบการณ์การเรียนรู้                  

1,500      นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ  

ว13) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 1,500      นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ  

 

 

  



 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ หมำยเหตุ 

4 โครงกำรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
(1 กิจกรรม)    
ว14) กิจกรรมเพิ่มความปลอดภัย โอกาส ความ
เสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

209,389 

+เงิน อบต.
40,000 

นางพิรุณรตัน์ สุขประดิษฐ์ 

น.ส.ธัญญรัตน์  ไตรเวทย ์

นายธนิกุล  อินทร์จันทร ์

นายจรัญ  พานทอง 

น.ส.น้ าฝน  ปิ่นทองนอก 

 

5 โครงกำรอำหำรกลำงวัน (1 กิจกรรม) 

ว15) กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน 
    - ก่อนประถมและประถม 89 คน x 22 บาท x 200 วัน                              
    - มัธยม 76 คน x 22 บาท x 200 วัน 

726,000 
 

391,600 
334,400 

นางศิริพร โพธิ์สุวรรณ 
 

น.ส.วีรสตรี  จันทร                  
น.ส.ธัญญรัตน์ ไตรเวทย ์

 

กลุ่มบริหำรกิจกำรนักเรียน   จ ำนวน 1 โครงกำร  2  กิจกรรม  (นำงสำวณัฐพร โมลำดุก หน.กลุ่ม) 

6 โครงกำรกิจกรรมนักเรียน   
(2 กิจกรรม)    
ก16) กิจกรรมอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมพื้นบ้าน                                

30,000 

10,000 

+เงิน อบต.
66,000 

น.ส.ณัฐพร  โมลาดุก 

นางพิรุณรตัน์ สุขประดิษฐ์ 
นางสาววีรสตรี  จันทร   

 

ก17) กิจกรรมเพิม่นักเรยีนดีศรีสพุรรณ มคีุณธรรม  
จิตอาสา มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง                                              

20,000 นายธนิกุล อินทร์จันทร ์

นายวิศรุต  วุ่นเหลี่ยม 

 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล  จ ำนวน 1 โครงกำร  1  กิจกรรม  (นำงสำวศศิรวีย์  เกษศรี หน.กลุ่ม) 

7 โครงกำรพัฒนำคุณภำพครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 
(1 กิจกรรม) 
ค1) กิจกรรมเพิ่มขวัญ ก าลังใจ สวัสดิการและ
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 

10,000 
 

10,000 

นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ  

 

 

 

  



 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ หมำยเหตุ 

กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป  จ ำนวน  2  โครงกำร  6  กิจกรรม  (นำยทศพล  วิเทียนเทียบ  หน.กลุ่ม) 
8 โครงกำรน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง (3 กิจกรรม) 

ท1) กิจกรรมเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค                 

117,000 
 

102,000 

นายทศพล วิเทียนเทียบ 
 

น.ส.วรรณฑณิี คงส าราญ 

 

ท2) กิจกรรมจัดซื้อวัสดุธุรการประจ าโรงเรียน   8,000 น.ส.ปิยนุช  คงด ี

ท3) กิจกรรมเกษตรพอเพียงอ่ิมนี้เพ่ือน้อง 500 นายวิศรุต วุ่นเหลี่ยม 

9 โครงกำรเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมและควำม
รับผิดชอบต่อคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ                       
(3 กิจกรรม)  

ท4) กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

 1,500 

 
500 

น.ส.วีรสตรี  จันทร 

 
น.ส.ปิยนุช  คงด ี

 

 

ท5) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา              
ขั้นพื้นฐาน 

500 น.ส.น้ าฝน  ปิ่นทองนอก 

ท6) กิจกรรมจัดท าสารสัมพันธ์ 500 น.ส.วรรณฑณิี คงส าราญ 

กลุ่มบริหำรแผนงำนและงบประมำณ  จ ำนวน 1 โครงกำร  1  กิจกรรม  (น.ส.วรรนิภำ เทพเซ่งหลี หน.กลุ่ม) 

10 โครงกำรพัฒนำงำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ 

ผ1) กิจกรรมการจัดท าสารสนเทศด้านการเงิน 
บัญชี และพัสดุ 

4,000 

4,000 

น.ส.นฤมล  นุชโพธิ์พันธุ์  

รวม   10  โครงกำร  25  กิจกรรม  เป็นเงินทั้งสิ้น   1,710,842   บำท 
 

 

 

 

 

 



1.โครงกำร ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับชาติ 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ. ข้อที่ 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย 

      ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
      2. จัดการเรียบรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

  3.ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  4. ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

      7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1 กลยุทธ์ที่  1. จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

   2.พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
   3.พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  2.พัฒนาคุณภาพโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าให้ได้มาตรฐาน 
     3.ส่งเสริม สนับสนุน ให้โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการด าเนินงาน 

  ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
             5.ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสู่สากล  

  มีทักษะทางสังคมมีคุณธรรม บนรากฐาน ความเป็นไทย 
     ๗. ส่งเสริม สนับสนุนการปฏิบัติงานของโรงเรียนสู่การเป็นต้นแบบ 

ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงกำร ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางสาวศศิวรีย์  เกษศรี  (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นางสาวณัฐพร  โมลาดุก  
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน 256๘ – 31 มีนาคม 256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้   
ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ไม่ได้น าสื่อและอุปกรณ์ที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้มาใช้ประกอบการเรียนการสอน กระบวนการวัดผลประเมินผลยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
ตลอดจนการประเมินผล RT, NT และ O-NET ในปีที่ผ่านมา ยังมีบางสาระท่ีมีผลการประเมินยังไม่เป็นที่น่า
พอใจ ดังนั้นโรงเรียนวัดไผ่เกาะโพธิ์งาม จึงด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  
การทดสอบระดับชาติขึ้น เพ่ือให้ครูมีแนวทาในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน ที่ส่งผล
ต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 



2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.2 เพ่ือให้ครูมีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.5 เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ปลอดภัยและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 

3.1.1 ครูร้อยละ 80 ปรับปรุงและพัฒนาเทคนิคในการสอน 
3.1.2 ครูร้อยละ 80 มีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน 
3.1.4 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3.1.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1, 3, 6 และ ม.3 มีผลการประเมิน RT, NT และ O-NET เฉลี่ยร้อยละ 45 

3.2 เชิงคุณภำพ 
3.2.1 คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนดีขึ้น 
3.2.2 โรงเรียนมีการนิเทศที่เป็นระบบ 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ เมษายน 256๘ - นางสาวชลชนก  หนูรอด 

2. แต่งตั้งคณะท างาน เมษายน 256๘ - นางสาวชลชนก  หนูรอด 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบ

การนิเทศและระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมวัดและประเมินผลโดยมุ่งเน้น

สมรรถนะและผลลัพธ์ 
- กิจกรรมจัดท าสื่อการเรียนรู้/นวัตกรรม/

ผลการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในการ

อ่าน  การเขียน และการคิดเลข 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะ

การเรียนรู้ในทศวรรษท่ี ๒๑ ความเป็นเลิศด้าน
ทักษะวิชาการ  ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต โดยใช้
โครงงาน  

- กิจกรรมจ้างครู ครูภูมิปัญญาด้านอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภาษา 

16 พฤษภาคม 256๘ 
– 31 มีนาคม 256๙ 
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นางสาวศศิวรีย์  เกษศร ี
 

นางสาวปิยนุช  คงดี 
 

นางสาววีรสตรี  จันทร 
 

นางสาวณัฐพร โมลาดุก 
 
 
 

นางสาวณัฐพร โมลาดุก 
4. ก ากับ นิเทศติดตามและประเมินผล ตลอดปีการศึกษา - นางสาวชลชนก  หนูรอด 



5. สรุป รายงานผลการด าเนินโครงการ มีนาคม 256๙ - นางสาวศศิวรีย์  เกษศร ี

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1 เงินนอกงบประมาณและเงินรายได้สถานศึกษา  ๒๑๑,000  บาท 
                                     รวมงบประมำณ   ๒๑๑,000   บำท 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมำณ รวม 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ  
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กิจกรรมจัดท าสื่อการ
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ปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
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วิชาการ  ทักษะอาชีพ 
ทักษะชีวิต โดยใช้
โครงงาน  
กิจกรรมจ้างครู ครูภูมิ
ปัญญาด้านอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
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6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของครูที่ปรับปรุงและพัฒนาเทคนิคการสอน สังเกต นิเทศติดตาม แบบนิเทศติดตาม 
2. ร้อยละของครูที่มีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน สังเกต นิเทศติดตาม แบบนิเทศติดตาม 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการอ่าน ส ารวจ ตรวจสอบ แบบรายงาน 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ส ารวจ ตรวจสอบ แบบรายงาน 
5. ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1, 3, 6 และ ม.

3 ที่มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ 45 
ส ารวจ ตรวจสอบ แบบรายงาน 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
7.2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ รู้จักแก้ปัญหา 
7.3 นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้ 
7.4 นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี 
7.5 ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
7.6 โรงเรียนมีภูมิทัศน์ปลอดภัย  ร่มรื่น สภาพแวดล้อมสะอาด สวยงาม มีแหล่งเรียนรู้เอื้อต่อการเรียน

การสอน 
 

 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางสาวศศิวรีย์  เกษศรี)   

                               ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นางสาวน้ าฝน  ปิ่นทองนอก)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ              
 

     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
        

 



2.โครงกำร    เรียนฟรี 15  ปี 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                             ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองนโยบำย สพฐ.   ข้อที่ ๕ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส่งเสริม สนับสนุน 
    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     ข้อที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ข้อที่ ๑๒ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียบกันทางการศึกษา 
    ให้กับผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน               กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้ 

เข้าเรียน และเรียนจนจบหลักสูตร 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางสาวศิริญนา  นาคสมพันธ์  (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นางสาวนฤมล  นุชโพธิ์พันธ์ 
   ๓. นางสาววรรนภิา  เทพเซ่งหลี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน พ.ศ.  256๘ – 31 มีนาคม  พ.ศ. 256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54  ได้บัญญัติว่า “รัฐต้อง
ด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ
อย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 
วรรค 1 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี  ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  โรงเรียนวัดไผ่
เกาะโพธิ์งาม จึงได้ด าเนินการตามนโยบายของรัฐ จัดการศึกษาให้นักเรียนทุกคนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย โดยใช้
เงินสนับสนุนจากรัฐในการช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในรายการพ้ืนฐาน ได้แก่  ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และกิจกรรมการจัดการสอนทางไกล เพ่ือเป็นการรองรับ
การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว  โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบนักเรียน 

      2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 



      ๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบที่เหมาะสมด้วยการจัดการสอนทางไกล  
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 
3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา   
3.1.2 นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน   
3.1.3 นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3.1.4 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3.2 เชิงคุณภำพ 
3.2.1 เป็นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้กับนักเรียนที่ยากจนและเด็กด้อยโอกาส 
3.2.2 ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึง 

                   3.2.3  ลดภาระค่าครองชีพของประชาชน 
 
4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.จ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน พฤษภาคม 256๘ ๗๒,๗๐๐ น.ส.วรรนิภา  เทพเซ่งหล ี

2.จัดหา/จัดซื้อหนังสือเรียน 1 เมษายน- 16 
พฤษภาคม 256๘ 

๑๒๙,๖๔๖ น.ส.น้ าฝน ปิ่นทองนอก 

3.จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน -พฤษภาคม 256๘ 
และพฤศจิกายน 
256๘ 

๗๖,๘๘๐ น.ส.วรรนิภา  เทพเซ่งหล ี

4.จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    1) วิชาการ  
    2) คุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี 
    3) ศึกษาแหล่งเรียนรู้  
    4) บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       และการสื่อสาร (ICT) 

 
 พฤษภาคม 256๘ 
    – 31 มีนาคม 
      256๙ 
 

๑๒๔,๒๒๗ 
๓๙,๒๒๗ 
๔๐,๐๐๐ 
๔๐,000 
๕,๐๐๐ 

น.ส.ธัญญรัตน์ ไตรเวทย์ 
น.ส.ศศิรวีย์ เกษศรี 
นายธนิกุล อินทร์จันทร์ 
น.ส.ธัญญรัตน์ ไตรเวทย์ 
น.ส.นฤมล นุชโพธิ์พันธ ์

 
  



5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 เงินนอกงบประมาณ (เรียนฟรี 15 ปี )                           ๔๐๓,๔๕๓    บาท 
                                                          รวมงบประมำณ      ๔๐๓,๔๕๓  บำท 
 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม ค่ำตอบ 

แทน 
ค่ำ 

ใช้สอย 
ค่ำวัสดุ 

1 

ค่ำเครื่องแบบนักเรียน 

1 ครั้ง - - ๗๒,๗๐๐ ๗๒,๗๐๐ 
 - ก่อนประถมศึกษา  คนละ 325 บาท 
 -ประถมศึกษา  คนละ 400 บาท 
 -มัธยมศึกษา  คนละ  ๕๐๐ บาท 

2 

จัดหำ/จัดซ้ือหนังสือเรียน 

1 ครั้ง - - ๑๒๙,๖๔๖ ๑๒๙,๖๔๖ 

 - ก่อนประถมศึกษา คนละ 200 บาท 
 - ป.1 คนละ 656 บาท 
 - ป.2 คนละ 650 บาท 
 - ป.3 คนละ 653 บาท 
 - ป.4 คนละ 707 บาท 
 - ป.5 คนละ 846 บาท 
 - ป.6 คนละ 859 บาท 
 - ม.๑ คนละ 8๐๘ บาท 
 - ม.๒ คนละ ๙๒๑ บาท 
 - ม.๓ คนละ ๙๙๖ บาท 

3 

ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 

2 ครั้ง - - ๗๖,๘๘๐ ๗๖,๘๘๐ 
-ก่อนประถมศึกษา คนละ 290 บาท/ปี 
-ประถมศึกษา คนละ 440 บาท/ปี 
-มัธยมศึกษา  คนละ  ๕๒๐ บาท 

4 

กิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
-ก่อนประถมศึกษา คนละ 4๙๐ บาท/ปี 
-ประถมศึกษา คนละ ๕๔๗ บาท/ป ี
-มัธยมศึกษา คนละ ๑,๐๐๓ บาท/ป ี

๒ ครั้ง    ๑๒๔,๒๒๗ 

-วิชาการ  ๒,๐๐๐ ๓๒,๐๐๐ ๕,๒๒๗ ๓๙,๒๒๗ 
-คุณธรรม/ลูกเสือ-เนตรนาร ี  ๕,๐๐๐ ๓๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ 
-ศึกษาแหล่งเรียนรู ้  - ๓๙,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ 
-บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
  การสื่อสาร (ICT) 

 - ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

รวม ๗,๐๐๐ ๑๐๖,๐๐๐ ๒๘๙,๔๕๓ ๔๐๓,๔๕๓ 



6. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีหนังสือเรียน ส ารวจ แบบส ารวจ 
2. ร้อยละของนักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียน ส ารวจ แบบส ารวจ 
3. ร้อยละของนักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน ส ารวจ แบบส ารวจ 
4. ร้อยละนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 
   คุณภาพผู้เรียน 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

๕. ร้อยละนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนทางไกล 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

๖. ร้อยละของความพึงพอใจผู้ปกครองนักเรียน สอบถาม แบบสอบถาม 
 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบที่เหมาะสมและไม่เสียค่าใช้จ่าย 
7.2 นักเรียนทุกคนมีหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียน 
7.3 นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ การอยู่ร่วมกันในการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
7.4 ผู้ปกครองได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ  และลดค่าใช้จ่าย 

 
 

ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางสาวศิริญนา  นาคสมพันธ์)   

                               ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

          ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นางสาวน้ าฝน  ปิ่นทองนอก)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ              
 
 

     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
 



3.โครงกำร      พัฒนาและเตรียมความพร้อมเด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ    ด้านที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ. ข้อที่ 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย 

      ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
      2. จัดการเรียบรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

  3.ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  4. ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

      7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพได้ 
     มาตรฐานสู่สากล มีทักษะทางสังคมมีคุณธรรม บนรากฐาน ความเป็นไทย 
ลักษณะโครงกำร   ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นางสาววรรนิภา  เทพเซ่งหลี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน 256๘ – 31 มีนาคม 256๙  
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ กล่าวถึง ความมุ่ง
หมายและหลักการ มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรม ในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดหลักการส าคัญของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
หลักการพัฒนาผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ทั้งร่างกายและสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคมความรู้และ
คุณธรรมในการด าเนินชีวิต 
  การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง  5  ปี เพ่ือเป็นการเตรียมความ
พร้อมให้เด็กได้เรียนในระดับสูงต่อไป  การด าเนินการจึงตั้งอยู่บนพื้นฐานของการอบรมเลี้ยงดูในครอบครัวที่
อบอุ่น  และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้เหมาะกับพัฒนาการตามพ้ืนฐานสมองของเด็ก  (Brain 
Based Learning) ให้สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน  ตามศักยภาพ ภายใต้บริบทของ
สังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของครู  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  และ ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคน  เพ่ือให้เด็กได้รับการเตรียมความพร้อมและเสริมสร้างพัฒนาการทั้งทาง
ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  เต็มตามความสามารถถึงขีดสุดของศักยภาพ   ซึ่งจะเป็น
พ้ืนฐานช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กได้เรียนต่อในระดับสูงต่อไป   
 



2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญา 

      ๒.๒  จัดซื้อ จัดหา สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ต่างๆ เพียงพอกับการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัย 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ  
3.1.1 นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย   อารมณ์  จิตใจ  

สังคมและสติปัญญาเหมาะสมกับวัย 
          ๓.๑.๒   โรงเรียนมีสื่อ วัสดุ  และอุปกรณ์ต่างๆ ที่เพียงพอกับจ านวนเด็ก 
3.2 เชิงคุณภำพ  

   3.2.1 นักเรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 90 มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย   อารมณ์  จิตใจ  
สังคมและสติปัญญาเหมาะสมกับวัย โดยเรียนรู้ผ่านสื่อที่เหมาะสม 
 
4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมพัฒนาความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและ
ความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 

พฤษภาคม 256๘ ๒,๐๐๐ น.ส.วรรนภิา  เทพเซ่งหลี 

2.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และ
จัดท าสื่อประกอบการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

เมษายน ๒๕๖๘- 
มีนาคม 256๙ 

๑,๕๐๐ นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

3.กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย 

เมษายน ๒๕๖๘- 
มีนาคม 256๙ 

๑,๕๐๐ นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1.เงินนอกงบประมาณ   ๕,000  บาท 
                              รวมงบประมำณ    ๕,000   บำท 

            

  



รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมำณ 

รวม 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 
กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์แกป้ัญหาและความคิด
สร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 

 - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 

2 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอปุกรณ์และจัดท า
สื่อประกอบการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู ้

 - - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

๓ บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  - - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 
 รวม - ๑,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

 

6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๐ ได้รับการพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา
เหมาะสมกับวัย  โดยการใช้สื่อที่เหมาะสม 

-สังเกต,ตรวจสอบ 

 

๑. แบบสังเกต  

๒.แบบตรวจสอบ 

๓. แบบสอบถาม
ความคิดเห็น 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาเหมาะสมกับวัย 
          7.๒  เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงโดยการใช้สื่อวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ 

 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ)   

                                  ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

        ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
                                   (นางสาวน้ าฝน  ปิ่นทองนอก)   
                          ต าแหนง่ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ              

 
     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 

           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 
            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 



๔.โครงกำร                        ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ           ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.  ข้อที ่6 เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการ 

จ าเป็นพิเศษ 
    ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
ข้อที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ข้อที่ 12 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
       กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษา 
      ให้กับผู้เรียน 
      กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน  
       ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้เข้าเรียน 
       และเรียนจนจบหลักสูตร 
                กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าให้ได้มาตรฐาน 
        กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุน ให้โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการด าเนินงาน 
        ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงกำร                ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางพิรุณรัตน์  สุขประดิษฐ์    (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นางสาวธัญญรัตน์  ไตรเวทย์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน  256๘  -  31  มีนาคม  256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา  มีความสามารถ มี
คุณธรรม จริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวังโดยผ่านกระบวนการทางการศึกษานั้น  
นอกจากการด าเนินการด้วยการส่งเสริม  สนับสนุนแล้ว  การป้องกันและแก้ไขปัญหาเป็นสิ่งที่ส าคัญด้วย
เช่นกัน  เ พื ่อให้การพัฒนาผู ้เร ียนเป็นไปตามหลักการดังกล่าว  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมเพ่ิมความปลอดภัย โอกาส ความเสมอภาค ลด
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา เพื่อเป็นการช่วยให้โครงการดังกล่าวบรรลุผลตามเป้าประสงค์ที่วางไ ว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  



2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย โอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้กับ 
       นักเรียนทุกคน 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างเท่าเทียมกันในทุกด้าน 

3. เป้ำหมำย 
3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนทุกคนมีความปลอดภัย ได้รับโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ า 
         ทางการศึกษา 
3.1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างเท่าเทียมกันในทุกด้าน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเรียนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมตามศักยภาพ 
3.2.2 นักเรียนทุกคนมีความสุขในการเรียน 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

เพ่ิมความปลอดภัย โอกาส ความ
เสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 
-กิจกรรมย่อย ดังนี้  สถานศึกษา
ปลอดภัย/ เยี่ยมบ้าน/สุขภาพ
พลานามัยที่ดี/ปัจจัยยากจน/
ทุนการศึกษา/กีฬา/สถานศึกษาสี
ขาว/โรงเรียนสิ่งแวดล้อม/
สถานศึกษาปลอดภัย/โรงเรียน
เรียนรวม/แนะแนว(ด้าน
การศึกษา,ด้านอาชีพ,ด้านส่วนตัว
และสังคม)] 

พฤษภาคม 256๘ - 
มีนาคม 256๙ 

๒๐๙,๓๘๙ นางพิรุณรัตน์ สุขประดิษฐ์ 

น.ส.ธัญญรัตน์  ไตรเวทย ์

นายธนิกุล  อินทร์จันทร์ 

นายจรัญ  พานทอง 

น.ส.น้ าฝน  ปิ่นทองนอก 
 

น.ส.ณัฐพร  โมลาดุก 

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1.เงินนอกงบประมาณ   ๒๐๙,๓๘๙   บาท 
                                     รวมงบประมำณ    ๒๐๙,๓๘๙  บำท 
  



รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 สถานศึกษาสีขาวฯ ๒๐๑ - ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๖,๐๐๐ 
2 สถานศึกษาปลอดภัย ๒๐๑ - ๑๕๐,๐๐๐ ๑๐,๘๘๙ ๑๖๐,๘๘๙ 
3 โรงเรียนสิ่งแวดล้อมฯ ๒๐๑ - ๒๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 
4 สุขภาพพลานามัยที่ด ี ๒๐๑ - ๑,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
5 เยี่ยมบ้าน ๒๐๑ - - - ๐ 
๖ พัฒนาทักษะกีฬาและอาชีพ ๒๐๑ - ๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ 
๗ ทุนการศึกษา ๒๐๑ - - - - 

๘ 
ปัจจัยพื้นฐานนักเรยีนยากจน/
ยากจนพิเศษ 

 - - - - 

๙ นักเรียนเรียนรวม  - - ๕๐๐ ๕๐๐ 
๑๐ แนะแนว  - - ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 

 รวม - ๑๑๒,๐๐๐ ๙๗,๓๘๙ ๒๐๙,๓๘๙   

 

6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล 
     อย่างเท่าเทียมกันในทุกด้าน 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความปลอดภัย ได้รับ
โอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

๓. ผู้ปกครองร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อระบบ 
    ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
  



7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
๗.1 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเรียนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมตามศักยภาพ 
๗.2 นักเรียนทุกคนมีความสุขในการเรียน 

     ๗.๓ ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางพิรุณรัตน์  สุขประดิษฐ์)   

                               ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นางสาวน้ าฝน  ปิ่นทองนอก)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ              
 
 

     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
 

 
  



๕.โครงกำร    อาหารกลางวัน 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.  ข้อที ่9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ข้อที่ 1๒ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษา 

   ให้กับผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้เข้าเรียนและ 

เรียนจนจบหลักสูตร 
            กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าให้ได้มาตรฐาน 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1.นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ  (หัวหน้าโครงการ) 
   ๒.นางสาววีรสตรี  จันทร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน  256๘ –  31 มนีาคม 256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญของชาติ  ซึ่งจะต้องได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ         
สติปัญญา  และสังคม  ให้มีคุณภาพอันพึงประสงค์ตามวัยและวุฒิภาวะ  เป็นก าลังในการพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนและชาติบ้านเมืองให้เจริญต่อไป  แต่การที่เด็กจะมีคุณภาพอันพึงประสงค์ได้นั้นสุขภาพเป็นสิ่งที่ส าคัญยิ่ง
ต่อการพัฒนา  อาหารกลางวันจึงมีความส าคัญต่อนักเรียนเป็นอย่างยิ่งเพราะจะท าให้นักเรียนมีสุขภาพ
รา่งกาย ที่แข็งแรงสมบูรณ์  สติปัญญาเจริญเติบโตตามวัยและวุฒิภาวะ  
               ปัจจุบันโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า  ได้รับการจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันจากองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกโคเฒ่า เพื่อใช้ในการด าเนินจัดท าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตลอด
ปีการศึกษา 256๘ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่
สะอาดและถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีสุขภาพกายที่แข็งแรง และสุขภาพจิตที่
สมบูรณ์ 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 



      2.5 เพ่ือสนับสนุนการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 
3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ 100 มีอาหารกลางวัน

รับประทานตลอดปีการศึกษา 
3.1.2 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ 100 มีอาหารที่มีคุณภาพ

รับประทานตลอดปีการศึกษา 
3.1.3 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ 90 มีสุขภาพด้านร่างกาย

แข็งแรงสมบูรณ์ และมีสุขภาพจิตดี 
3.1.4 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ร้อยละ 80 มีน้ าหนัก ส่วนสูง และ

มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3.2 เชิงคุณภำพ 

3.2.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคน ได้รับประทานอาหารกลาง
วันที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

3.2.2 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคน มีสุขภาพกายท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง  และสุขภาพจิตที่ดี 
                   3.2.3 นักเรยีนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลัก
โภชนาการ 
 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดอาหารกลางวันให้นักเรียนชั้น
อนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ทุก
คน  จ านวน 200 วัน  

16 พฤษภาคม 
256๘ -                    
31 มีนาคม 256๙ 

๗๒๖,๐๐๐ นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

2. ให้ความรู้เรื่องอาหารและโภชนาการ 16 พฤษภาคม 
256๘ -                    
31 มีนาคม 256๙ 

- ครูประจ าชั้นทุกคน 

3. ฝึกมารยาทในการรับประทานอาหาร 16 พฤษภาคม 
256๘ -                    
31 มีนาคม 256๙ 

- ครูประจ าชั้นทกุคน 

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1. เงินงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโคกโคเฒ่า ๗๒๖,๘00 บาท 
                                        รวมงบประมำณ   ๗๒๖,๘00 บำท 



ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  
           (นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ)   
    ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม ค่ำตอบ 

แทน 
ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 
จัดจ้างท าอาหารกลางวันให้นักเรียนช้ัน
อนุบาล 2 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
คนละ 2๒ บาท ต่อวัน  

200 วัน - ๗๒๖,๘00 - ๗๒๖,๘00 

รวม - ๗๒๖,๘0๐๐ - ๗๒๖,๘00 
6. กำรประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.นักเรยีนช้ันอนุบาล 2 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓                 
มีอาหารกลางวันรับประทานทุกคน 

-ส ารวจ แบบส ารวจ 

2..นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก ส่วนสูง  และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์

-ส ารวจ 
-ทดสอบ 

-แบบส ารวจ 
-ทดสอบการปฏบิัต ิ

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้เรื่องโภชนาการ และมี
มารยาทในการรับประทานอาหาร และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

-สังเกต -แบบสังเกต 

4.บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90                                
มีความพึงพอใจในโครงการอาหารกลางวัน 

-สอบถาม -แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
7.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตลอดปี

การศึกษา  2566  
7.2 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  มีสุขภาพกายแข็งแรงสมบูรณ์  และมีสุขภาพจิตที่ดี  
7.3 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ได้รับประทานอาหารกลางวันทีม่ีคุณภาพตามหลัก

โภชนาการที่ดี     
7.4 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตรงตาม

เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 

 
              

           
  
 

 

 
  

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ  
           (นางสาวน  าฝน  ปิ่นทองนอก)   
    ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ลงชื่อ      ผู้อนุมัตโิครงการ  
           (นางสาวชลชนก หนรูอด)   
    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 



6.โครงกำร                        กิจการนักเรียน 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ           ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.  ข้อที่ 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย 

      ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
      2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
สนองกลยทุธ์ สพป.สพ.1    กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

    กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
       สู่สากล มีทักษะทางสังคมมีคุณธรรม บนรากฐาน ความเป็นไทย 
ลักษณะโครงกำร                ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางสาวณัฐพร  โมลาดุก   (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นายธนิกุล  อินทร์จันทร์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน  256๘  -  31  มีนาคม  256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 
  สภาพสังคมปัจจุบันได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ผลจากการเปลี่ยนแปลงท าให้เกิดปัญหาทาง
สังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมที่เข้ามาสู่สังคมไทย ท าให้เกิดผลกระทบต่อเด็กเยาวชนในวัยเรียน โดยเฉพาะ
เรื่องพฤติกรรมและลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็ก ความปลอดภัยในชีวิต ปัญหายาเสพติดซึ่งเป็นภัยรอบ
ข้างส าหรับเด็กและเยาวชน จึงจ าเป็นต้องมีการด าเนินงานกิจการนักเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ป้องกันปัญหา และส่งเสริมพัฒนานักเรียนอย่างเป็นระบบ เป็นงานสนับสนุนที่ส าคัญของสถานศึกษามี
บทบาทหน้าที่จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม
จริยธรรม มีระเบียบวินัย ภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย เกิดการเรียนรู้ระบอบประชาธิปไตยผ่าน
กระบวนการและกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ มี
จิตสาธารณะ และใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 

โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า จึงด าเนินโครงการกิจการนักเรียนขึ้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมงานวิชาการที่
มุ่งหวังให้นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นคนเก่ง คนดี และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียนได้อย่างกว้างขวาง ได้พัฒนาตนเอง มีความเจริญงอกงามทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนน าความรู้ความสามารถมาใช้ในการพัฒนาตนเอง ให้เกิดความเจริญใน
ทุก ๆ ด้านทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 



 2. เพ่ือสร้างวินัยให้เกิดขึ้นในตัวของนักเรียน ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย กฎ ข้อบังคับของ
โรงเรียน ปลูกฝังประชาธิปไตยให้เกิดข้ึนในตัวของนักเรียน ให้นักเรียนท าหน้าที่เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
  3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีวินัย  
 4. เพ่ือรณรงค์ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด การทะเลาะวิวาท การพนัน ปัญหาชู้สาวโดย
ร่วมมือกับเครือข่ายผู้ปกครอง 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1  เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับของ

โรงเรียนได้อย่างถูกต้อง เคารพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน มีทักษะชีวิตหมู่คณะและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

3.1.2 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามที่โรงเรียนจัดให้ และพัฒนาตนเองตามความสามารถ
และความสนใจ และได้รับการส่งเสริมสวัสดิภาพครบทุกด้าน 

3.2  เชิงคณุภาพ 
3.2.1 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จิตอาสา มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง และอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 
3.2.2 นักเรียนทุกคนมีอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 

 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนโครงการ ประชุม ช้ีแจง มีนาคม 256๘ - น.ส.ชลชนก หนูรอด 

2. ด าเนินงานตามแผน พฤษภาคม 256๘ - 
มีนาคม 256๙ 

๓0,000 น.ส.ณัฐพร  โมลาดุก 

3. ประเมินผลโครงการ มีนาคม 256๙ - นายธนิกุล  อินทร์จันทร ์

4. สรุปผลการด าเนินการ มีนาคม 256๙ - นางพิรณุรตัน์  สุขประดิษฐ ์

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

      5.1 เงินนอกงบประมาณ  ๓0,000 บาท 
                                                     รวมงบประมำณ   ๓0,000 บำท 
  



รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมำณ 

รวม 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสด ุ

1 กิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรม
พื้นบ้าน 

201 ๑,๐00 ๔,๐๐๐ ๕,000 ๑0,000 

  - - ๖๖,๐๐๐  

2 กิจกรรมเพิ่มนักเรียนดีศรีสุพรรณ 
มีคุณธรรม จติอาสา มีทัศนคติที่ดี
ต่อบ้านเมือง 

201 - ๔,000 ๑๕,000 ๒0,000 

                  รวม ๑,๐00 ๘,๐00 ๒๐,000 ๓0,000 
6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จิตอาสา มีทัศนคติที่ดีต่อ
บ้านเมือง 

สังเกต  สอบถาม แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

2. ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน สังเกต สอบถาม   แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
7.1 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จิตอาสา มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง และอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 
7.2 นักเรียนทุกคนมีอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 

 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
    (นางพิรุณรัตน์  สุขประดิษฐ์)   

                                    ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นางสาวณัฐพร  โมลาดกุ)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน              
 

     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
  



๗.โครงกำร    พัฒนาคุณภาพบุคลากร 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.   ข้อที ่10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 
    และทักษะที่ทันสมัย 
     ข้อที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว  
    ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน  ครู และบุคลากร 
    ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมี 
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ 
    ปฏิบัติงานได้มาตรฐานและมีคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๖ เพ่ิมศักยภาพโรงเรียนด้านเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ 
และการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงกำร   ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1.นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ  (หัวหน้าโครงการ)  
   2.นางสาวศศิรวีย์  เกษศรี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน  256๘ – 31 มนีาคม  256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

การพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เป็นหัวใจส าคัญส าหรับการสร้างความสามารถในการแข่งขันอย่าง
ยั่งยืนที่ควรเกิดขึ้นกับองค์กร  สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่ส าคัญยิ่งเพราะภารกิจคือสร้า งคนที่มีคุณภาพสู่
สังคม  ครูในยุคปัจจุบันจ าเป็นต้องพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้ใหม่ ๆ อยู่ตลอดเวลา  กระบวนการฝึกอบรม 
และศึกษาดูงานเป็นกระบวนการหนึ่งที่ช่วยพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  ให้มีโลก
ทัศน์มีทักษะและประสบการณ์ปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถและน ามาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าเห็นความส าคัญเรื่องดังกล่าว  จึงได้จัดท าโครงการศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพบุคลากรและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โครงการนี้เป็นกระบวนการหนึ่งในความ
พยายามที่จะให้บุคลากรทุกระดับได้ปรับพฤติกรรมในการท างานเพ่ือผลลัพธ์คือผู้เรียนเป็นเด็กดี  เด็กเก่ง 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับได้น าความรู้จากการฝึกอบรม และศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง 
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการจัดการเรียนรู้  



2.2  เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ในอนาคต 
              2.3   เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 
     3.1.1 บุคลากรทุกคนในโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
3.2 เชิงคุณภำพ 

3.2.1 บุคลากรทุกคนในโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่าได้พัฒนาศักยภาพของตน น าความรู้ 
จากอบรม และการศึกษาดูงานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการท างาน 

3.2.2 นักเรียนได้รับการถ่ายทอดความรู้และน าไปพัฒนาตนเองตามความถนัดและศักยภาพของตนเอง 
 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมชี้แจงโครงการ มีนาคม 256๘ - นางสาวชลชนก  หนูรอด 

2. แต่งตั้งคณะท างาน เมษายน 256๘ - นางสาวชลชนก  หนูรอด 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
     - การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษา 
     - การศึกษาดูงานของบุคลากรทาง 
การศึกษา 

16 พฤษภาคม 
256๘  ถึง 

31 มีนาคม 256๙ 

 
๒,000 

 
๘,000 

นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

4. ก ากับ นิเทศติดตามและประเมินผล ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ศศิรวีย์  เกษศรี 

5. สรุป รายงานผลการด าเนินโครงการ มีนาคม 256๙ - นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ 

5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1 เงินนอกงบประมาณ (อุดหนุนรายหัว)  ๑0,000     บาท 
                                       รวมงบประมำณ    ๑0,000    บำท 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมำณ 

รวม 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การศึกษาดูงาน 

- 
- 

- 
- 

1,000 
๖,000 

1,000 
๒,๐๐๐ 

๒,000 
๘,000 

รวม - ๗,000 ๓,000 ๑0,000 
 

  



6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.  จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ส ารวจ ตรวจสอบ แบบลงลายมือชื่อเข้า

ร่วมอบรม 
2. องค์ความรู้และการน าความรู้ไปปรับใช้ในการ
ท างาน 

สังเกต นิเทศติดตาม แบบรายงาน
การศึกษาดูงาน 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

บุคลากรทุกระดับได้น าความรู้จากการฝึกอบรม และศึกษาดูงานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ท างาน  มีการพัฒนาระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายใน  การบริหารจัดการและการจัดองค์
ความรู้   ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน บุคลากรทุกระดับได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 

ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
    (นางศิริพร  โพธิ์สุวรรณ)   

                                    ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นางสาวศศิรวีย์  เกษศรี)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล              
 
 

     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
 

 
 

 

 

 

 



๘.โครงกำร    น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ   ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.   ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของขาติ และน้อมน าพระบรม- 
     ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

ข้อที่ 12 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน              ข้อ ๗  ส่งเสริม สนับสนุนการปฏิบัติงานของโรงเรียนสู่การเป็นต้นแบบ 
    ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

  2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นายทศพล  วิเทียนเทียบ (หัวหน้าโครงการ) 
   2. นางสาวปิยนุช  คงดี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน  256๘ – 31 มนีาคม   256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

“เศรษฐกิจพอเพียง" เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๙  ทรงมีพระราชด ารัส
ชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดระยะเวลาอันยาวนานตั้งแต่ก่อนเกิด
วิกฤตการณ ์ทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังได้ทรงเน้นย้ าแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้รอดพ้น และสามารถ
ด ารงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 

ในการบริหารงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพสูง จ าเป็นต้องอาศัยปัจจัยต่างๆ เช่น 
ระบบไฟฟ้า ระบบประปา วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ซึ่งนับว่าเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญอย่างยิ่งในการบริหารงาน           
ด้านการศึกษา  ดังนั้นบุคลากรและนักเรียน จึงจ าเป็นต้องรู้จักใช้ไฟฟ้า น้ าประปาและวัสดุอุปกรณ์ต่างๆใน
โรงเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า  

ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมให้เกิดกับบุคลาการและนักเรียน  สามารถเรียนรู้และน าแนวคิดปรัชญาของ“เศรษฐกิจพอเพียง"  
น ามาใช้ในการเรียนรู้ การท างาน และการด ารงชีวิตในประจ าวันต่อไปได้  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคอย่างประหยัด 
2.2 เพ่ือให้การบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพ่ือสร้างนิสัยให้นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ 
2.4 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ พอเพียงในการท างาน 



3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 

3.1.1 โรงเรียนมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภคลดลงอย่างน้อยร้อยละ 3 
3.1.2 โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ใช้ในงานธุรการอย่างเพียงพอ 

3.2 เชิงคุณภำพ 
3.2.1 การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
3.2.2 นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภค 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.การเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค เมษายน 256๘ 
– 31 มีนาคม 
256๙ 

๑๐๕,๐๐๐ น.ส.วรรณฑิณี คงส าราญ 

2.จัดซื้อวัสดุธุรการประจ าโรงเรียน เมษายน 256๘ 
– 31 มีนาคม 
256๙ 

๑๐,๐00 น.ส.ปิยนุช  คงด ี

๓.เกษตรพอเพียงอ่ิมนี้เพ่ือน้อง เมษายน 256๘ 
– 31 มีนาคม 
256๙ 

๒,๐00 นายวิศรุต วุ่นเหลี่ยม 

 
5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1.เงินนอกงบประมาณ (อุดหนุนรายหัว)                            ๑๑๗,๐๐๐ บาท 
                                        รวมงบประมำณ    ๑๑๗,๐๐๐  บำท 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่
กิจกรรมที่ใช้
งบประมำณ 

เป้ำหมำย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 จ่ายค่าสาธารณูปโภค 12 ครั้ง - ๑๐๕,๐๐๐ - ๑๐๕,๐๐๐ 

2 
จัดซื้อวัสดุธุรการประจ า
โรงเรียน 

 - - ๑๐,๐00 ๑๐,๐00 

๓ 
เกษตรพอเพียงอ่ิมนี้เพ่ือ
น้อง 

 - - ๒,๐๐๐ ๒,๐00 

รวม - ๑๐๕,๐๐๐ ๘,๕00 ๑๑๗,๐๐๐ 



6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภคลดลงร้อยละ 3 ส ารวจ แบบส ารวจ 
2.โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

3.รายได้จากผลผลิตทางการเกษตร   
 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนลดปริมาณการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคและบุคลการ นักเรียนทุกคนในโรงเรียนตระหนัก
และร่วมมือในการประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภค  

7.2 การปฏิบัติงานธุรการโรงเรียนมีความคล่องตัว รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
7.๓ นักเรียนได้เรียนรู้การเกษตรพอเพียง 
 

ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางสาวปิยนุช  คงดี)   

                                   ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
         (นายทศพล  วิเทียนเทียบ)   

                      ต าแหน่ง หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป              
 

     ลงชื่อ      ผู้อนมุัติโครงการ 
           (นางสาวชลชนก  หนรูอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
 



๙.โครงกำร                            เสริมสร้างการมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อคุณภาพการจัดการศึกษา 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ               ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.   ข้อที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว  
    ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1           กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมี 

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                ข้อ ๖ เพ่ิมศักยภาพโรงเรียนด้านเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ 

และการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงกำร                      ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที ่ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1.นางสาววีรสตรี  จันทร (หัวหน้าโครงการ) 
   2.นางสาวปิยนุช  คงดี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน 256๘ -   31 มีนาคม  256๙ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆรวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยที่ดี
นั้น โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือ
จากชุมชนและผู้ปกครอง  เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเอง
ในขณะเมื่อเด็กอยู่กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงาน ติดต่อและ
แลกเปลี่ยนข้อมูล อันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข อีกทั้งโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาส  เพ่ิมความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ซึ่งจะยัง
ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที ่ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโ รงเรียน 
นับเป็นปัจจัยส าคัญต่อความส าเร็จในการเรียนของเด็กทั้งสองฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกัน
เ พื่อส่ง เสริมการเรียนรู้  และพัฒนาการด้านต่าง ๆของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ พ่อแม่ ผู้ปกครอง
สมควรที่จะได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน ระเบียบของโรงเรียน กิจกรรมและการบ้านที่
ครูมอบหมายให้ลูกเพ่ือจะได้ช่วย ส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลานได้ถูกต้องเหมาะสม 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน  
2.2 เพ่ือเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อคุณภาพการจัดการศึกษาให้ผู้ปกครอง

นักเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนและกิจกรรมต่าง ๆ 
2.3 เพ่ือประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้าและผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

  



3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 

3.1.1 โรงเรียนจัดการประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
3.1.2 โรงเรียนจัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
3.1.3 โรงเรียนได้จัดท าสารสัมพันธ์ อย่างน้อยเดือนละ  1  ฉบับ 

3.2 เชิงคุณภำพ 
3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน   ชุมชน  ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

และบุคคลภายนอก  มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียน มีคุณภาพได้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

3.2.2  ผู้ปกครองและชุมชนมีความเชื่อมั่นและศรัทธาต่อโรงเรียนให้ความไว้วางใจร่วมทั้งให้ความ
ร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอย่างดี โดยการสื่อสารผ่านทางแผ่นข่าว
ประชาสัมพันธ์  สารสัมพันธ์ และช่องทางอ่ืนๆ 
 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมผู้ปกครอง เมษายน 256๘     - 
   31 มีนาคม   256๙ 

๕๐๐ นางสาวปิยนุช  คงด ี

2. ประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เมษายน 256๘     - 
   31 มีนาคม   256๙ 

๕๐๐ น.ส.น้ าฝน ปิ่นทองนอก 

3.จัดท าสารสัมพันธ์ เมษายน 256๘     - 
   31 มีนาคม   256๙ 

๕๐๐ น.ส.วรรณฑิณี คงส าราญ 

5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1.เงินนอกงบประมาณ                     ๑,๕00    บาท 
                                             รวมงบประมำณ  ๑,๕00    บำท 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ เป้ำหมำย 
(คน/วัน/เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 ประชุมผู้ปกครอง 
2 ครั้ง/                    

ปีการศึกษา 
- ๕๐๐ - ๕๐๐ 

2 
คณะกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2 ครั้ง/                 

ปีการศึกษา 
- ๕๐๐ - ๕๐๐ 

3 จัดท าสารสัมพันธ์  - - ๕๐๐ ๕00 
รวม  ๑,๐00 ๕00 ๑,๕00 



6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.จ านวนครั้งที่ด าเนินการประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

2. ครู  บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และ
ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 80 รับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

3. ผู้ปกครองร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ  

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนทั้งภาครัฐ
และเอกชน 

7.2 เกิดความร่วมมือร่วมใจ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรของสถานศึกษากับ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

7.3 ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 

 

ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ   
      (นางสาววีรสตรี  จันทร)   

                                   ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              

          ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ   
             (นายทศพล  วิเทียนเทียบ)   

                           ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป              
 

       ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาวชลชนก  หนูรอด) 

            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 
 

 

 

 



1๐.โครงกำร      พัฒนาการเงิน บัญชีและพัสดุ 
สนองยุทธศำสตร์ชำติ   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบำย สพฐ.   ข้อที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว  
    ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน  ครู และบุคลากร 
    ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมี 
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ 
    ปฏิบัติงานได้มาตรฐานและมีคุณธรรม 
ลักษณะโครงกำร   ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำที่   2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  1. นางสาวนฤมล  นุชโพธิ์พันธุ์ (หัวหน้าโครงการ) 
   ๒. นางสาววรรนภิา  เทพเซ่งหลี     
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 เมษายน 256๘ – 31 มีนาคม 256๙  
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

การบริหารงานการเงิน บัญชี พัสดุในปัจจุบัน เป็นการบริหารเงินตามงบประมาณแบบมุ่งเน้น
ผลงาน ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณประเภทต่าง ๆ ทั้งจากเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เงินอุดหนุน
โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีและเงินรายได้สถานศึกษา ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องมีการใช้ทรัพยากร ขององค์กรให้
เกิดประโยชน์สูงสุด ป้องกันการทุจริตและความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นกับงานการเงินบัญชี และพัสดุของ
โรงเรียน ปรับปรุงพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุซึ่งจะช่วยในการตรวจสอบและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานด้านด้านการเงิน การ บัญชีและพัสดุ ตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียนอย่างถูกต้อง 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1 เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของระบบบัญชีทั้งด้านการเงินและพัสดุ 
2 เพ่ือควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
3 เพ่ือให้บุคลากรทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้ถูกต้อง 
   ตามระเบียบของทางราชการ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ  

3.1.1 เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่พัสดุ จัดท าเอกสารเป็นไปตามระเบียบ ถูกต้อง  
         เป็นปัจจุบัน 
3.1.2 โรงเรียนสามารถเบิกจ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
         แก่ทางราชการ 



3.2 เชิงคุณภำพ  
3.2.1 การบริหารงานการเงินและพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบ 
3.2.2 การจัดท าบัญชีประเภทต่าง ๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
3.2.3 ควบคุมการเบิกจ่ายการเงินและพัสดุด าเนินไปทันเวลาได้ 

4. วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าสารสนเทศ
ด้านการเงิน บัญชีและ
พัสดุ 

พฤษภาคม 256๘ - มีนาคม 
256๙ 

๔,๐๐๐ นางสาวนฤมล   
นุชโพธิ์พันธุ์ 

5. งบประมำณ (แหล่งของงบประมาณ) 

     5.1.เงินนอกงบประมาณ (อุดหนุนรายหัว) ๔,000 บาท 
                                     รวมงบประมำณ    ๔,000   บำท 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมำณ 
เป้ำหมำย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมำณ 
รวม 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1 
จัดท าสารสนเทศด้าน
การเงิน บัญชีและพัสดุ 

  - - ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

 รวม - - ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 
6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. เอกสาร บัญชี ถูกต้องเป็นปัจจุบัน แบบประเมิน แบบประเมิน 

2. ผ่านการประเมินการควบคุมตรวจสอบภายใน     
ร้อยละ ๑๐๐ 

แบบส ารวจ แบบส ารวจแบบ
รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

 
  



ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  
           (นางสาวนฤมล นุชโพธิ์พันธุ์)   
    ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
7.1 โรงเรียนใช้งบประมาณได้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด ส่งผลให้การบริหารโรงเรียนบรรลุตาม

มาตรฐานการควบคุมตรวจสอบภายในต่อไป 

 

 

  
 

 

  
ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ  

           (นางสาววรรนภิา  เทพเซ่งหลี)   
    ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 

ลงชื่อ      ผู้อนุมัตโิครงการ  
           (นางสาวชลชนก หนรูอด)   
    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่า 



ส่วนท่ี 4 

กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ หมายถึงการด าเนินการทุกอย่างเพ่ือให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์ 

ที่ก าหนดไว้ เป็นการน าโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ก าหนดไว้ในแผนไปด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมาย 
โดยต้องก าหนดผู้รับผิดชอบและวิธีการด าเนินการชัดเจน 

ปัจจัยควำมส ำเร็จ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความส าคัญในการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานและ

การท างานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงกลยุทธิในการ 
พัฒนาการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

 3. เชื่อมโยงความส าเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอย่างชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 

กระบวนกำรน ำแผนสู่กำรปฏิบัติ 
 1. สื่อสารทิศทางองค์กรทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนาและเป้าหมาย

การให้บริการหน่วยงานให้บุคลากรได้รับรู้และเข้าใจตรงกันอย่างทั่วถึง 
 2. จัดโครงสร้าง กระบวนการท างานและมอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงาน พร้อมทั้งก าหนด

บทบาทความรับผิดซอบอย่างชัดเจน 
 3. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพปัจจุบัน และเป้าหมายตามนโยบาย เพ่ือก าหนดกลยุทธ์และ

จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
 4. ด าเนินงานจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
 5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือให้การน านโยบายกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ             

อย่างเป็นรูปธรรมโดยติดตามความก้าวหน้าตามโครงการ กิจกรรม และการประเมินผลเมื่อสิ้นสุด การ
ด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 

 6. สร้างกลไกการขับเคลื่อนโดยมีรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีสู่สาธารณะชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 



วิธีกำรด ำเนินงำน 
 1. การวางแผนงานของโรงเรียน ใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยผู้บริหาร ครู  
มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานส าหรับตัดสินระดับความส าเร็จ แบบกิจกรรม 
โครงการ เพ่ือน าสู่การปฏิบัติโดยผู้เกี่ยวข้องของผู้เสนอแผนปฏิบัติการ ตลอดจนระบบการก ากับ ติดตาม 
 2. การน าแผนสู่การปฏิบัติ ก าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน และด าเนินการตามแผน มีกลไก     
การก ากับติดตามจากผู้ที่ ได้รับมอบหมายเป็นระยะสั้นๆ ตามตารางที่ก าหนด และมีการรายงานผล
ความก้าวหน้าทั้งที่เป็นทั้งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยการประชุม 
 3. การตรวจสอบติดตาม มีการวางระบบประเมินตนเอง โรงเรียนได้ตั้งคณะกรรมการควบคุม 
ก ากับ นิเทศ และประเมินการด าเนินงานและรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุม ทั้งนี้สถานศึกษา 
ควรก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการ จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน และรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 4. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน มีการน าผลการประเมินมาจัดท าเป็นรายงานผล 
การประเมินตนเอง (SAR) เผยแพรให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 

ปฏิทินกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
 

ระยะเวลำ กิจกรรม 

มีนาคม – เมษายน 25๖๘ ศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย ทิศทางการด าเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 2๕๖๘ ขออนุมัติโครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
มีนาคม – เมษายน 2๕๖๘ แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 2๕๖๘ ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 25๖๘ จัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
มีนาคม – เมษายน 25๖๘ เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีให้คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณา              

ให้ความเห็นชอบ 
มีนาคม – เมษายน 25๖๘ แจ้งนโยบาย ทิศทาง การด าเนินงานประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ให้บุคลากรในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทราบ 
เมษายน 25๖๘ –  
มีนาคม 25๖๙ 

ด าเนินงานตามกิจกรรมของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

มีนาคม 25๖๙ รายงานผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน 
  

 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 

  



 1. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ  



 
2.ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำในกำรให้ควำมเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ (พร้อมลำยมือชื่อลงนำม) 
  



  





  



  



  



 

  



  



 

  



 

  



 


