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กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 9 กำหนดให้ (1) ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด 
สถานศึกษาต้องจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ไว้เป็นการล่วงหน้า (2) การกำหนดแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของสถานศึกษาตาม (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการ
ดำเนินการของแต่ละขั้นตอนเป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ  และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ
และตามมาตรา 16 วรรคสอง กำหนดให้ในแต่ละปีงบประมาณสถานศึกษา ต้องจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
โดยให้ระบุสาระสำคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของสถานศึกษา  เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน
เสนอให้หน่วยงานต้นสังกัดให้ความเห็นชอบ และวรรคสาม เมื่อได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้งานฝ่ายบริหาร
งบประมาณจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีต่อไปประกอบกับ
ระเบียบ สำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการจัดทำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2547 ข้อ 8 กำหนดให้
ส่วนราชการ จัดทำแผนปฏิบัติราชการตามมาตรา 16 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการ บ้านเมืองที ่ดี พ.ศ. 2546 ภายในกำหนดเวลา โดย (2) กำหนดแผนปฏิบัติการประจำปี          
ให้จัดทำและเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ความเห็นชอบก่อนเสนอคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในแผนงบประมาณต่อไป  

โรงเรียนวัดศีรษะเกษ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจะนำไปใช้เป็นกรอบในการดำเนินงาน  
และระดมสรรพกำลังร่วมผลักดันการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ไปสู่การปฏิบัติให้
บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ต่อไป  

 

 

 

 

            (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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ส่วนที่ 1 
สภาพบริบทท่ัวไปของสถานศึกษา 

1. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 ตำบลบ้านโพธิ์ อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี ตั้งขึ้น

เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2483 โดยนายถวิล วัฏฏานนท์ ศึกษาธิการอำเภอเมืองสุพรรณบุรี เป็นผู้ทำการเปิด
จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เบื้องต้น สถานที่เรียนสร้างเป็น
อาคารชั่วคราว หลังคามุงแฝก พ้ืนห้องเรียนเป็นดิน  

  ปี พ.ศ. 2489   วัดศีรษะเกษ ไดส้ร้างศาลาการเปรียญ โรงเรียนจงึอาศัยศาลาเป็นทีเ่รยีน 
  วันที่ 1 ตุลาคม 2509 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ โอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
  ปี พ.ศ. 2515 ได้จัดสร้างอาคารถาวร แบบ ป .1 ข ใต้ถุนสูง  ขนาด  4 ห้องเรียน งบประมาณ    

จากรัฐบาล 150,000 บาท  และเงินสมทบจากประชาชนอีก 27,000 บาท รวมงบประมาณค่าก่อสร้าง 
177,000 บาท อาคารสร้างเสร็จในปี พ.ศ. 2516 

  ปีการศึกษา 2525 ได้จัดสร้างอาคารอเนกประสงค์ แบบ 201  โดยเงินงบประมาณจากรัฐบาล 
160,000 บาท 

  วันที่ 1 ตุลาคม 2527 ได้จัดสร้างเรือนเพาะชำ 1 หลัง แบบ พ. 1 โดยเงินงบประมาณ 10,000 
บาท และสร้างอาคารเรียนแบบ 104/26 อีก 1 หลัง งบประมาณ 660,000 บาท ประชาชนบริจาคสมทบ
อีก 24,000 บาท  รับมอบอาคารเรียนวันที่  29 เมษายน 2528 

  ปีการศึกษา 2528 โรงเรียนได้เปิดรับนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาชั้นอนุบาล 1 และอนุบาล 2 
  วันที่ 11 พฤษภาคม 2528 สร้างห้องผู้บริหาร 1 ห้อง เงิน 55,000 บาท โดยพระครูพิศาล

ประชากิจ เจ้าอาวาสวัดศีรษะเกษ เป็นผู้อุปถัมภ์งบประมาณในการก่อสร้าง 
  ปีการศึกษา 2531 สร้างห้องสหกรณ์โรงเรียน 
  ปีงบประมาณ 2532 ได้รับเงินงบประมาณต่อเติมใต้ถุนอาคาร ป.1 ข จำนวน 2 ห้องเรียน 
  ปี พ.ศ. 2536 ก่อสร้างต่อเติมอาคารเรียน ป.1 ข เพิ่มเติม จำนวน 2 ห้องเรียน เป็นห้องธุรการ 1 

ห้อง ห้องพักครู 2 ห้อง ด้วยงบประมาณที่ได้รับบริจาคจากประชาชน จำนวน 160,069 บาท  
  วันที่ 28 มีนาคม 2540 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปี 2540 แผนงานจัดการ

ศึกษาระดับประถมศึกษา หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างจำนวน 8 รายการ เป็นเงิน 126 ,637 บาท เพ่ือ
ซ่อมแซมปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน 

  วันที่ 24 พฤษภาคม  2540 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ  ได้รับจัดสรรงบประมาณ งบกลางตามโครงการ
พัฒนาพิเศษตามข้อเสนอของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร โครงการปรับปรุงต่อเติมใต้ถุนอาคารเรียนแบบ       
104/26 จำนวนเงิน 109,966 บาท  

  ปี พ.ศ. 2544 ได้ร ับงบประมาณก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหน้าอาคารเรียนเป็นเงิน 
77,545 บาท  

  ปี พ.ศ. 2545 ก่อสร้างเรือนเพาะชำทดแทนของเดิมที่ชำรุด โดยเงินบริจาคของคณะครูและ      
ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 25,000 บาท  

  ปี พ.ศ. 2557   โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณปี 2557 งบลงทุนค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตผู้จบการศึกษาภาคบังคับ เพื่อก่อสร้างอาคาร
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เรียนแบบ สปช 105/29 (ปรับปรุง 2 ชั ้น 4 ห้องเรียน) ใต้ถุนโล่ง 1 หลัง เงินงบประมาณโครงการ 
3,483,100 บาท เพื่อทดแทนอาคารเรียนที่ได้จำหน่ายเนื่องจากชำรุดทรุดโทรมมาก      

  ปี พ.ศ. 2559 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณปี 2560 ต่อเติมชั้นล่างอาคารเรียน 
แบบ สปช.105/29 ใต้ถุนโล่ง ขนาด 4 ห้องเรียน บันได 2 ข้าง แผนงานพื้นฐาน : ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (0226) รายการค่างบประจำ  จำนวนเงิน 634,700 บาท 

   ปี พ.ศ. 2559 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณปี 2560 สร้างส้วมแบบ สปช 
604/45  แผนงานพื้นฐาน : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (0226) รายการค่างบประจำ  
จำนวนเงิน 267,300 บาท    

   ปี พ.ศ. 2560 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตผู้จบการศึกษาภาคบังคับ กิจกรรมก่อสร้าง
ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้างประกอบสำหรับโรงเรียนปกติ งบลงทุนค่าที่ดินและสิ่ งก่อสร้าง             
รั้วมาตรฐานแบบทึบ (ฐานรากตอกเข็ม คสล.) จำนวนเงิน 409,700 บาท 

   วันที 17 เมษายน พ.ศ. 2563 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิตผู้จบการศึกษาภาค
บังคับ กิจกรรมก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้างประกอบสำหรับโรงเรียนปกติ งบลงทุน  
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง สร้างลานคอนกรีต จำนวน 110,500 บาท  

   ปี พ.ศ. 2564 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ซ่อมแซม
ถนนคอนกรีต บริเวณถนนหน้าอาคารเรียน จำนวน 164,000 บาท 

   ปี พ.ศ. 2567 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ปรับปรุงซ่อมแซมพ้ืนโรงอาหาร 
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2. สถานที่ตั้ง 
โรงเรียนวัดศีรษะเกษอยู ่ติดกับวัดศีรษะเกษ การเดินทางจากที่ว ่าการอำเภอเมืองสุพรรณบุรี    

ระยะทาง 6 กิโลเมตร ระยะทางห่างจากสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  
ประมาณ 5 กิโลเมตร 

แผนที่โรงเรียนจากGoogle map 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังแสดงท่ีตั้งอาคารเรียน 
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3.โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

นักเรียนโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

นายธนวุฒิ รัตนดอน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ทา่ทราย รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

บริหารวิชาการ บริหารงานบุคคล 

 

บริหารงบประมาณ 

 

บริหารทั่วไป 

 หัวหน้ากลุ่ม 
นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา 

 

หัวหน้ากลุ่ม 
ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม 

ผู้บริหาร 
โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

หัวหน้ากลุ่ม 
นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 

หัวหน้ากลุ่ม 
นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ ์

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จำนวน  9  คน ประกอบด้วย 

1.นางสาวสุกัญญา  ปิ่นสุวรรณ 
2.นายณรงค์ มาศวสุพล 
3.นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ์ 
4.นายมนัส  เกตุสมบูรณ์ 
5.นายมงคล  ใจด ี
6.นายอุดม  เผ่าพงษ์จันทร ์
7.พระครูปลัดคณวัฒน์(มนตรี ฐิตโสภโณ) 
8.นายวิเชียร ศรีฉ่ำพันธุ์ 
9.นายธนวุฒิ รัตนดอน  

1.  การพัฒนาหรือการดำเนินการ
เกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถ่ิน 
2.  การวางแผนด้านการวิชาการ 
3.  การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4.  การพัฒนาหลักสูตรในสถานศึกษา 
5.  การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
6.  การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการ
เทียบโอนผลการเรียน 
7.  การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในสถานศึกษา 
8.  การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
9.  การนิเทศการศึกษา    
10.  การแนะแนว 
11.  การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 
12.  การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
 13.  การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวชิาการกับสถานศึกษาและองค์กร
อ่ืน 
14.  การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการอื่นท่ีจัดการศึกษา 
15.  การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
16.  การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อ
ใช้ในสถานศึกษา 
17.  การพัฒนาสื่อ และใช้สื่อเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 

1.  การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอต้ัง
งบประมาณ 
2.  การจัดทำแผนการใชจ้่ายเงิน ตามท่ี
ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
3.  การอนุมัติการจ่ายงบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร 
4.  การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
5.  การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6.  การตรวจสอบ ติดตามและรายงานการ
ใช้งบประมาณ 
7.  การตรวจสอบ ติดตามและรายงานการ
ใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
8.  การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
9.  การปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10.  การการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
11.  การวางแผนพัสดุ 
12.  การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้งบประมาณ 
13.  การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การจัดทำและจัดหาพัสดุ 
14.  การจัดหาพสัดุ ควบคุมดูแล 
บำรุงรักษาและ จำหน่ายพสัดุ 
15.  การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
16.  การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
17.  การจัดทำบัญชีการเงิน 
18.  การจัดทำรายงานทางการเงิน  
19.  การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ทะเบียนและรายงาน 

1.  การวางแผนอัตรากำลัง 
2.  การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3.  การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง   
4.  การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงข้ึน การย้าย
ข้าราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา 
5.  การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ัน
เงินเดือน 
6.  การลาทุกประเภท 
7.  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8.  การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9.  การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจาก
ราชการไว้ก่อน 
10.  การรายงานการดำเนินการทางวนิัยและ
การลงโทษ 
11.  การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
12.  การจัดระบบและการจัดทำทะเบียน
ประวัติ 
13.  การจัดทำบัญชีรายชื่อและการให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
14.  การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
15.  การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
16.  การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชพี  
17.  การส่งเสริมวินัย คุณธรรมจริยธรรม
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
18.  การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชพีครูและบุคลากรทางการศึกษา 
19.  การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 

1.  การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
2.  การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
สถานศึกษา 
3.  การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อการพัฒนานโยบายและ
แผน 
5.  การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร 
6.  การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน     
7.  งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
8.  การดำเนินงานธุรการ   
9.  การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สิ่งแวดล้อม 
10.  การจัดทำสำมะโนประชากร 
11.  การรับนักเรียน 
13.  การประสานงานจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14.  การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
15.  การทัศนศึกษา 
16.  การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
17.  การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18.  การส่งเสริม สนับสนนุและ
ประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล 
องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ี
จัดการศึกษา 
19.  งานประสานราชการส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถ่ิน 
20.  การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
21.  การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

สุพรรณบุรี เขต 1 



5 
 

                แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
                                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

 

 4.  ข้อมูลเกี่ยวครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4.1 จำนวนบุคลากร จำแนกตามหน้าที่ เพศ ระดับการศึกษา อายุ และประสบการณ์ 

 
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ 
ในตำแหน่ง 

ชาย หญิง ต่ำกว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่า 
ป.ตร ี

น้อยกว่า 
30 ป ี

31-50 
ปี 

51 ปี
ขึ้นไป 

น้อยกว่า 
10 ป ี

11-20 
ปี 

21 ปี
ขึ้นไป 

ผู้อำนวยการ - - - - - - - - - - - 
รองผู้อำนวยการ - - - - - - - - - - - 
ครูประจำการ - 5 - 5 - 2 3 - 5 - - 
พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง - - - - - - - - - - - 
นักการ/ภารโรง 1 - - 1 - - 1 - 1 - - 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - - - - - - - - - - - 
ธุรการ - 1 - 1 - 1 - - 1 - - 
อ่ืน ๆ (ระบ…ุ) -  - - -  - - - - - 

รวม 1 6 - 7 - 3 4 - 7 - - 

4.2 จำนวนบุคลากร จำแนกตามสาขาวิชาเอก (ปริญญาตรี) 

สาขาวิชาเอก จำนวน (คน) 

ภาษาไทย 1 

คณิตศาสตร์ 1 

สังคมศึกษา 1 

วิทยาศาสตร์ 1 

คอมพิวเตอร์ - 

พลศึกษา - 

แนะแนว - 

ศิลปศึกษา - 

ภาษาอังกฤษ - 

ปฐมวัย 1 

อ่ืนๆ...................................... - 

รวม 5 
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4.3 จำนวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก.........5......... คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 
4.4 จำนวนครูที่ไม่สอนตรงตามวิชาเอก แต่สอนตามความถนัด …4…. คน (คิดเป็นร้อยละ 80 ) 

(ครูทั้งหมด  หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอนทั้งที่เป็นครูประจำการ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง) 

4.5 จำแนกตามวิทยฐานะ 

วิทยฐานะ จำนวน (คน ) 

ยังไม่มีวิทยฐานะ 2 

ชำนาญการ 3 

ชำนาญการพิเศษ - 

เชี่ยวชาญ - 

เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 5 

 

  5. ข้อมูลนักเรียน ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด ดังนี้ 
 จำนวนนักเรียนทั้งหมด ..………..45…….……คน 

เพศชาย  จำนวน........................24............คน 
เพศหญิง จำนวน........................21............คน 

5.1 จำนวนนักเรียน จำแนกตามเพศ 
ระดับปฐมวัย – ประถมศึกษาปีที่ 6  
 

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ชาย 1 2 3 2 3 3 3 4 6 21 

หญิง 0 3 3 4 3 2 4 1 4 18 
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5.2 จำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

รายการ จำนวน (คน) 
คิดเป็นร้อยละ 

ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 6 13.33 

2.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 0 0 

3.  นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็น 
    พิเศษ ( ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ ) 

18 40.00 

4. อ่ืน ๆ 0 0 

รวม  24 53.33 

5.3 สถิติจำนวนนักเรียนด้านอ่ืน ๆ 
รายการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. นักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น 0 0 

2. นักเรียนออกกลางคัน 0 0 

3. นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง  
   (เอดส์, ยาเสพติด, ความรุนแรง,    
   พฤติกรรมก้าวร้าวตามคำตัดสินของแพทย์) 

0 0 

4. อื่น ๆ 0 0 

 5.4 จำนวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  

ระดับการจัดการศึกษา จำนวนคน:ห้อง 

ระดับปฐมวัย 9:2 

ระดับประถมศึกษา 40:6 
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5.5 จำนวนนักเรียนขาดแคลน จำแนกตามประเภทความขาดแคลน รายชั้น 
 

     จากข้อมูลจำนวนนักเรียนภาคเรียนที่.....2....ปีการศึกษา......2568...... มีนักเรียนทั้งสิ้น.........48....คน   
มีการเก็บข้อมูลนักเรียนตามน้ำหนักเทียบเกณฑ์มาตรฐาน   พบว่า    มีนักเรียนที่ผอม.....3.......คน  
คิดเป็นร้อยละ....3.6.. นักเรียนที่ค่อนข้างผอม....-....คน คิดเป็นร้อยละ..1.8..นักเรียนที่มีรูปร่างสมส่วน....
41.......คน คิดเป็นร้อยละ.....8.7...  นักเรียนที่ท้วม.....1......คน คิดเป็นร้อยละ...1.8......  นักเรียนที่เริ่มอ้วน
......2.....คน คิดเป็นร้อยละ....0.... และนักเรียนที่อ้วน...3.....คน คิดเป็นร้อยละ....5.5...... 

6.  สภาพชุมชนโดยรวม 
 6.1  การศึกษาของผู้ปกครอง (คิดเป็นร้อยละ ของจำนวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 

ผู้ปกครอง
ทั้งหมด ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

จำนวน(คน) จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

45 45 100 0 0 0 0 

  

 

 

 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ขาดแคลน
เครื่องแบบ 

ขาดแคลน 
เครื่องเขียน   

ขาดแคลน
แบบเรียน 

ขาดแคลน 
อาหารกลางวัน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
อ.2 1 1 100 - - - - - - 

อ.3 5 - - - - - - - - 

ป.1 6 1 100 - - - - - - 

ป.2 6 2 33.33 - - - - - - 

ป.3 5 - - - - - - - - 

ป.4 7 1 100 - - - - - - 

ป.5 5 1 100 - - - - - - 

ป.6 10 1 100 - - - - - - 

รวม 45 7 15.56 - - - - - - 
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 6.2 อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

อาชีพ 
อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

จำนวน ร้อยละ 

รับราชการ 0 0 

ค้าขาย 1 2.22 

เกษตรกร 30 66.67 

รับจ้าง 14 31.11 

ไม่มีอาชีพ 0 0 

อ่ืน ๆ 0 0 

 6.3  ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

ศาสนา 
ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

จำนวน ร้อยละ 

พุทธ 45 100 

อ่ืน ๆ………………....ระบ ุ 0 0 

 6.4  รายได้เฉลี่ยของผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  

รายได้ จำนวนคน ร้อยละ 

น้อยกว่า 20,000 บาท 45 100 

20,000 - 30,000 บาท 0 0 

30,001 – 40,000 บาท 0 0 

มากกว่า 40,000 บาท 0 0 
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 7. ผลงานที่ประสบผลสำเร็จในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 
  7.1 โรงเรียนวัดศีราะเกษ ได้รับรางวัลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานของภาครัฐ ระดับผลการประเมิน “ผ่านดีเยี่ยม” 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
  
 

 

 

7.2 นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ ได้รับรางวัล คุรุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ประเภท ครู ระดับเขตตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
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7.3 นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ได้รับรางวัลชนะเลิศ ให้เป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น รางวัล “เพชรสุพรรณ 1” ประจำปี พ.ศ.2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

7.4 นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ให้เป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น รางวัล “เพชรสุพรรณ 1” ประจำปี พ.ศ.2569 
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7.5 นางสาวฐิติรัตน์ ศรีวิเชียร ตำแหน่ง ครู ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ให้เป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น รางวัล “เพชรสุพรรณ 1” ประจำปี พ.ศ.2569 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.6 ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ให้เป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น รางวัล “เพชรสุพรรณ 1” ประจำปี พ.ศ.2569 
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7.7 นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับ เหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น ป.1 - ป.3 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   
การศึกษา 2568 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.8 นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับ เหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น ป.4 - ป.6 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   
การศึกษา 2568 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
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7.9 เด็กชายชิณภัสร ใจอารีย์ ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น   
ป.1 - ป.6 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 การศึกษา 2568 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.10 เด็กหญิงกัญญาภัทร เกตุสมบูรณ์ ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว 
ระดับชั้น ป.4 - ป.6 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 การศึกษา 2568 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
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7.4 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู ้เร ียน (RT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1               
ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินด้านการอ่านออกเสียง และด้านการอ่านรู้เรื ่องสูงกว่าระดับประเทศ       
ทั้ง 2 ด้าน 
          

 
 

7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: 
NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ

การอ่านออกเสียง 97.66 89.2 80.26

การอ่านรู้เรื่อง 88 81.54 76.86

รวม 2 สมรรถนะ 92.83 85.37 78.57
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ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2568

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ

ด้านคณิตศาสตร์ 62.5 52 47.52

ด้านภาษาไทย 56.5 59.99 57.11

รวม 2 ด้าน 59.5 55.99 52.32
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ผลประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวม 2 ด้าน
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7.5 ผลการประเมินคุณภาพผู ้เร ียน(O-NET) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ปีการศึกษา 2568            
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน รายวิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์     
สูงกว่าระดับประเทศ  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ

ภาษาไทย 70.17 46.11 47.6

ภาษาอังกฤษ 33.33 29.72 33.58

คณิตศาสตร์ 55.63 23.36 24.9
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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
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ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2569 ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 มีการดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐานหรือนโยบาย ในทุกระดับที่เกี่ยวข้องกับด้านการศึกษา ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนนโยบายสู่การ
ปฏิบัติไปจนถึงระดับพื้นที่ อย่างแท้จริง มีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกัน เกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษาประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจำแนก
แผนออกเป็น 3 ระดับประกอบด้วย  

แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลัก  ธรร
มาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและ บูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดัน
ร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 6 แนวนโยบาย แห่งรัฐ 
มาตรา 65) 

แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาต 

แผนระดับที่ 3 หมายถึง แผนที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของแผนระดับที่ 1 และแผน
ระดับท่ี 2 ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ หรือจัดทำขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด หรือจัดทำขึ้นตามพันธกรณีหรือ
อนุสัญญาระหว่างประเทศ เช่น แผนของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐต่าง ๆ แผนบูรณาการรวมถึง
แผนปฏิบัติการทุกระดับ 

ซึ่งสรุปนโยบายที่เกี ่ยวข้องกับการศึกษาของแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 
2570) ได้ดังนี ้

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เป็นกฎหมายหลักในการปกครองประเทศได้

มีการกำหนดหมวดสำคัญที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาและการเข้า
รับบริการการศึกษาของประชาชนหมวดหน้าที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50 (4) บุคคลมีหน้าที่เข้ารับ
การศึกษาอบรมในการศึกษาภาคบังคับ หมวดหน้าที่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ
การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือพัฒนาร่างกายจิตใจ 
วินัย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการ
ในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีการร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับโดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการกำกับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้
การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่าง
น้อยต้องมีบทบัญญัติเกี ่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดำเนินการและตรวจสอบการ
ดำเนินการให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัยภูมิใจ
ในชาติ มีความสามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัวชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับหรือให้
ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ และได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รัฐต้อง
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ดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตามความถนัดของตน ให้
จัดตั ้งกองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู ้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพื ่อลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาและเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูโดยให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่กองทุนหรือใช้มาตรการ
หรือกลไกทางภาษีรวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สิเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการลดหย่อนภาษีด้วย ทั้งนี้
ตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องกำหนดให้การบริหารจัดการกองทุนเป็นอิสระและ
กำหนดให้มีการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 

2. พระบรมราโชบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 

10 ทรงมีพระบรมราโชบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ดังนี้  
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง  

1) มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
2) ยึดมั่นในศาสนา 
3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
4) มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมขนของตน 

2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง-มีคุณธรรม  
1) รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ชอบ/ชั่ว - ดี  
2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม  
3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว  
4) ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง  

3. มีงานทำ - มีอาชีพ  
1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษา ต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชน 

รักงาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ  
2) การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงานเป็น 

 และมีงานทำในที่สุด  
3) ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว  

4. เป็นพลเมืองดี 
1) การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
2) ครอบครัว - สถานศึกษาและสถานประกอบการ ต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่  

เป็นพลเมืองดี 
3) การเป็นพลเมืองดีคือ"เห็นอะไรที่จะทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ"เช่น งานอาสาสมัคร งาน

บำเพ็ญประโยชน์งานสาธารณกุศล ให้ทำด้วยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร 

3. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580  
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กำหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมาย 

การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้อง 
และบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานรัฐ 
ทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 โดยมี
วิสัยทัศน์คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา ตามหลัก
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
ประกอบด้วย ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการกระจายรายได้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ และการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ 
จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล ระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนรว่ม
ของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ
ภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ  
6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยสามารถได้รับการพัฒนาและยกระดับได้ เต็มศักยภาพ
และเหมาะสม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  จึงได้กำหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่เน้นทั้งการแก้ไขปัญหาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปัจจุบัน  และการเสริมสร้างและยกระดับ 
การพัฒนา ที่ให้ความสำคัญที่ครอบคลุมทั ้งในส่วนของการพัฒนาทุนมนุษย์  ปัจจัยและสภาพแวดล้อมที่
เกี ่ยวข้องเพื่อสร้างระบบนิเวศที่เอื ้อต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ อย่างครอบคลุม ประกอบด้วยการพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ควบคู่กับการปฏิรูปที่สำคัญ ทั้งในส่วนของการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
เพื่อให้คนมีความดีอยู่ใน “วิถี” การดำเนินชีวิต และมีจิตสำนึกร่วมในการสร้างสังคมที่น่าอยู่ และมีการปฏิรูป
การเรียนรู้แบบพลิกโฉม ในทุกระดับตั้งแต่ ระดับปฐมวัยจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษท่ี 21 มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู 
การเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาผู้เรยีน
ให้สามารถกำกับ การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่อง แม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว รวมถึง
ความตระหนัก ถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ตลอดจนพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษ
ของพหุปัญญาแต่ละประเภท เพื่อให้การขับเคลื่อนการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้มีการกำหนดแผนแม่บท
ภายใต ้ยุทธศาสตร์ชาติขึ้นเพ่ือให้เห็นกรอบแนวทางในการดำเนินการที่ชัดเจนขึ้น 

4. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

เป็นแผนระดับสองที่จัดทำไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐ 
ที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณ  รายจ่ายประจำปีงบประมาณจะต้อง
สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บท  ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น 
ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ 3) การพัฒนาการเกษตร 4) อุตสาหกรรมและบริการแห่ง
อนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 7) โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์
และดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมยุคใหม่ 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู้  
13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก  
17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 19) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 
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20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาคร ัฐ  21) การต่อต้านการทุจร ิต และประพฤติม ิชอบ  
22) กฎหมายและกระบวนการยุต ิธรรม และ 23) การวิจ ัยและพัฒนานวัตกรรม  โดยมีแผนแม่บทที่
กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ 2 แผนแม่บท ดังนี้  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้กำหนดแผนย่อย 5 แผน

ย่อย เพื่อพัฒนาและยกระดับทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้   
1) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2) การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการ
ตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3) การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 5) 
การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานสนับสนุน แผน
แม่บทดังกล่าวโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จะมีความเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทย่อยที่ 2) 
และ 3)  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้     
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เน้น 

ทั้งการแก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบ
นอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา 
และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้
อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับ การส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็ม
ตามศักยภาพ รวมถึงการสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่าง
มั่นคง โดยประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 1) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 และ 2) การตระหนักถึง พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดยกระทรวงศึกษาธิการได้รับ
มอบหมายให้เป็นหน่วยงานหลัก ในการดำเนินการแผนแม่บทดังกล่าว ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน มีความเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบและปัจจัยภายใต้แผนแม่บทดังกล่าวทุกองค์ประกอบ 

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นแผนระดับสอง ซึ่งเป็นแผนพัฒนาที่
จัดทำโดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์ ทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ในระยะยาวที่จะช่วย
สนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน  และยังเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความสำเร็จของแผน เพ่ือนำมาปรับปรุง กระบวนการและ
วิธีการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 (พ.ศ. 2566 -2570)ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำ ด้าน
สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาคหมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะที่สำคัญ
ของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขัน
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ได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมี
ความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ  เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต หมุดหมายที่ 12  มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมายประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้าน
การพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ  
พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอด
ช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม
และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาส  ให้ทุก
ภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของ
แผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคนสำหรับยุคใหม่โดยการพัฒนาคน ทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต สามารถสร้างงานอนาคต และสร้าง
ผู้ประกอบการอัจฉริยะ ที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู่สังคมแห่ง
โอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต และพัฒนาทางเลือก ในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยมี
เป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็น สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัด
ฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก 
สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

6. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดย

มุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาส  และความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็น
กรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต 
ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ 
รวมทั้งความเป็นพลวัต เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้าม กับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่
พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุ
เป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเท่าเทียม
ทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบท
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปี ข้างหน้า และมียุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษา
เพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้ 



22 
 

                แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
                                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

 

4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้กำหนด ประเด็นการพัฒนาไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาโดยเฉพาะ 
คือ ประเด็นที่ 11การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

7. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570  
แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 ช่วงปฐมวัยเป็นช่วงอายุที่ให้ผลของการลงทุนที่

คุ้มค่าที่สุดต่อการวางรากฐานของชีวิต คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเมื ่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 เพื่อให้เด็ก
ปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน เต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่ง
มียุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 2) การ
พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบัน ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัย
และการนำไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดทำ และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการ
ดำเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนา และเผยแพร่องค์ความรู้ 7) การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการ
ประสานการดำเนินงานและการติดตามผล โดยภายใต้กลยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่าง ๆ 

8. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดวิสัยทัศน์

ว่า “ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม  จริยธรรม มีทักษะที่
จำเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่” ซึ่งมีสาระสำคัญ 5 เรื ่อง ซึ่ง
ประกอบดังนี้ 1) พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 2) สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 3) ผลิตพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ 4) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยองค์
ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาด้านการศึกษา 
สังคม หรือสร้างมูลค่าเพิ่มเชิงเศรษฐกิจ 5) พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

9. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
(พ.ศ. 2566 – 2570) โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “ผู ้เรียนมีความรู ้และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมี
เป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” ประกอบด้วยกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ 
ดังนี้  

กลยุทธ์ที ่1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ ประกอบด้วย
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 4 เป้าประสงค์ ดังนี้ 

1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 
รูปแบบ ได้แก ่ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การ
คุกคามในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  

2) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  
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3) สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้อง 

เพ่ือความปลอดภัย ของผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคนประกอบด้วย

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 5 เป้าประสงค์ ดังนี้ 
1) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ

ภาคจนจบ การศึกษาภาคบังคับ  
2) ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา  

อย่างเสมอภาค จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
3) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
4) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ

การช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 

ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 6 เป้าประสงค์ ดังนี้ 
1) เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึด

มั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่
อย่างมีความรับผิดชอบ  

3) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

4) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู  

5) สถานศ ึกษาจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่ อ เป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ย ั ่ งย ืน ( Sustainable 
Development Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการศึกษา ประกอบด้วยเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
6  เป้าประสงค์ ดังนี้ 

1) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามี
การนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  

2) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  

3) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา 
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

4) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
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5) สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียนคุณภาพ
ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 

10. แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “องค์กรคุณภาพ สร้างคนดี มีความสุข” ประกอบด้วยกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ดังนี้  
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

เป้าหมาย  
1. ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกาสเข้ารับการพัฒนาที่เหมาะสมตามวัย  
2. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 

จนจบการศึกษาภาคบังคับ  
3. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา  

อย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
4. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
5. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
6. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน  ได้รับ

การช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมาย  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ

ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น  

4. ผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิต
วิญญาณความเป็นครู  

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัด และ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น 
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning)  

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
เป้าหมาย  

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ  



25 
 

                แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
                                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

 

2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  

3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท  

4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
และโรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท  

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เป้าหมาย  

1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ 
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  

2. สถานศึกษา ได้ร ับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

3. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้อง  
เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน  

4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

11. คำแถลงนโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรี (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) 
1. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลในการเรียนรู ้ทักษะใหม่ (Reskill) และการเพิ ่มทักษะ 

(Upskill) เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพ (Productivity) และสร้างโอกาสให้คนไทยมีรายได้มากขึ้น 
2. ดำเนินการให้คนไทยทุกช่วงวัย ทุกกลุ่ม เข้าถึงสิทธิการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียม 
3. ผลักดันกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูประบบการศึกษา เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของ

นวัตกรรมการเรียนรู้ ซึ่งจะทำให้คนไทยมีความรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตและสอดคล้องกับสังคมใน
อนาคต 

4. ใช้สื่อและสื่อสารมวลชน ในการปลูกฝังค่านิยม และวัฒนธรรมที่ดีของคนในสังคม 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเสริมสุขภาพ เพ่ือให้คนไทยมีสุขภาพทางกายและจิตใจที่ดี 

12. นโยบายด้านการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ดร.นฤมล ภิญโญสินวัฒน์) 
1. ลดภาระงานของครู เพ่ือให้ครูมีเวลาพัฒนางาน และมุ่งสอนลูกศิษย์มากยิ่งขึ้น  
2. เพ่ิมสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3. เรื่องวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย และหน้าที่ความเป็นพลเมือง เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่มาที่

ไปของระบอบการปกครองของประเทศ ที่เป็นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็น
ประมุข  

4. เรื ่องของการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ และเรื่องของการพัฒนาหลักสูตรแกนกลาง  
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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13. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลดขั้นตอน 
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ  

1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส  
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน  

1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
และเห็นผลเป็นรูปธรรม  

1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มี  การ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  

1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย  ของ
ครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

1.6) จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  และช่วย
รักษาความปลอดภัย  

1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
2.1) เร ียนได้ทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เร ียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู ้ เร ียน เป็น

ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาค  ทาง
การศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล  
2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง  

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว มีงานทำ 
(Learn to Earn)  

2.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ  
2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม  และมี

คุณภาพ ตั ้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์  และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill)  

2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ 
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ  

2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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14. นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 
2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 

 1.1 ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1.2 น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 
และนำไปสู่ความยั่งยืน 

2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 

 2.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย 

2.2 สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 3.1 จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับปฐมวัย 

(อนุบาล 1 - 3) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1 - 3) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4 - 6) 
  3.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดความสนใจ 
และศักยภาพของผู้เรียน 

3.3 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 

3.4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.5 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
3.6 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้นการ

เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 
4. ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่าง

ต่อเนื่อง 
4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก 

เขียนได้จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
4.2 ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำความดีและมีจิต

อาสา 
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5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 

5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

6. พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
6.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
6.2 ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ 

บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
6.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่นสำหรับ

เด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล 
6.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที ่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ

ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ 
6.5 นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

7. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญาเพ่ือ

ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
7.2 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 2029 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
8.1 ส ่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู ้ เร ียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษาและในการพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาและสถานศึกษา 
8.3 สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบ

ติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
8.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
8.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
8.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย  

อบอุ่นมีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

9.1 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน 
9.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถจัด

การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
9.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษา

ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
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9.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาค
ส่วนเพื่อนำเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพ้ืนที่ห่างไกลตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล 

9.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพเพื่อให้มี
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

9.6 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว 
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

9.7 จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้าง
ระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
 10.1 พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหาร

การศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ และมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

 10.2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้าน
วิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 

 10.3 ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา 38 ค. (2) ให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่องเป็น
ระบบ 

11. จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งม่ันพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
 11.1 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษาและพัฒนา

ผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง 
11.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียน

เป็นรายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) 
11.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิตและ

ผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
11.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้น

พัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
12. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส 

และตรวจสอบได้ 
12.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
12.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและ

ยั่งยืน 
12.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ 
12.4 จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัยให้กับ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
12.5 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ

สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 12.6 พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ลดภาระงานครู 
1.1 สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพื่อลดภาระงานด้านเอกสาร 

และการประเมิน 
1.2 ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำซ้อน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ 
1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัดประเมินผล 

หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
2. เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2.1 จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการ
ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 ดำเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลัก  

ธรรมาภิบาลและหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสำนักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้ปรับปรุงระบบ
การย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ  
โดยเน้นการให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไกช่วยเหลือ
ที่เป็นธรรม 

3. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม 
3.1 พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ 

วัดและประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถที่หลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล 
3.3 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม

และประชาธิปไตย 
3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
3.5 ส่งเสริมการทำความดี และมีจิตอาสา 

15. นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 
1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. การนิเทศภายในโรงเรียน 
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16. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยกำหนดวิสัยทัศน์ว่า “SPB1 บริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน”ประกอบด้วยพันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และค่านิยม ดังนี้ 

พันธกิจ (MISSION)  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถที่เป็นเลิศเพื่อสร้างขีดความสามารถ  
ในการแข่งขัน 

2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ ตอบสนองการพัฒนาประเทศ ให้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

3. ส่งเสริมสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิต         
ที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพิ ่มโอกาส ความเสมอภาค  
ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัด ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เป้าประสงค์ (GOALS)  
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
เพ่ือความมั่นคงของประเทศ 
 2. ผู ้เรียนมีความรู ้ ความสามารถ มีศักยภาพ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เพื ่อเพิ ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีสมรรถนะสอดคล้อง    
กับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่  
 4. ผู้เรียนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาอย่างทั่วถึงด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำองค์ความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
 6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท และใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน
คุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ์ (Strategy)   
 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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ค่านิยม (VALUE)  
 

 
 
 
 
 
 
 
      S : Self-discipline  มีวินัย 
      P : Public responsibility รับผิดชอบ 
      B : Be volunteer  จิตอาสา 

1 สร้างนักเรียนดี 
ผลการวิเคราะห์สถานภาพ และการกำหนดทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา  

1.การวิเคราะห์ภาพของโรงเรียน   
 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้นำข้อมูลจากรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR)  ข้อเสนอแนะใน
รายงานของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  มาดำเนินการวางแผนพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะปรากฏในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ซึ่งผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา ณ ปัจจุบันพอสรุปได้ดังนี้ 

2.ขั้นตอนการประเมินสภาพของโรงเรียน    
 การประเมินสถานภาพของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้อาศัยหลักการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ร่วมกันเสนอแนะ 
โดยมีขั้นตอนการปฏิบัติดังนี้  
 1. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันพิจารณาความสำคัญของทุกประเด็นในแต่ละปัจจัย (2S4M/STEP) เพ่ือ
พิจารณาว่า แต่ละประเด็นมีผลกระทบกับโรงเรียนมากน้อยเพียงใด เพื่อให้ทุกคนได้ศึกษาประเด็นต่างๆ 
ร่วมกันก่อนที่จะประเมินระดับความรุนแรงของผลกระทบที่มีต่อโรงเรียน   
 2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องแต่ละคนให้คะแนนผลกระทบทั้งที่เป็นโอกาส อุปสรรค สภาพแวดล้อมภายนอก 
และที่เป็นจุดแข็ง และจุดอ่อน สำหรับสภาพแวดล้อมภายใน โดยถ้ามีผลกระทบมากที่สุดให้คะแนนเต็ม 5 
คะแนน และถ้ามีผลกระทบน้อยให้คะแนนเท่ากับ 1 ตามเกณฑ์ดังนี้    
 คะแนน 1  หมายถึง  ประเด็นตัวชี้วัดมีผลกระทบต่อการดำเนินงานของโรงเรียนน้อยที่สุด  
 คะแนน 2 หมายถึง  ประเด็นตัวชี้วัดมีผลกระทบต่อการดำเนินงานของโรงเรียนน้อย  
 คะแนน 3  หมายถึง  ประเด็นตัวชี้วัดมีผลกระทบต่อการดำเนินงานของโรงเรียนปานกลาง  
 คะแนน 4 หมายถึง  ประเด็นตัวชี้วัดมีผลกระทบต่อการดำเนินงานของโรงเรียนมาก  
 คะแนน 5  หมายถึง  ประเด็นตัวชี้วัดมีผลกระทบต่อการดำเนินงานของโรงเรียนมากที่สุด 
 3. หาคะแนนเฉลี่ยของปัจจัยแต่ละด้าน โดยแยกปัจจัยที่เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อน สำหรับปัจจัย
แวดล้อมภายใน และโอกาสหรืออุปสรรค สำหรับปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก   
 4.สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน 
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การวิเคราะห์องค์กร SWOT Analysis ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ     

1.การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน (Internal Environment)       

 1.1 ด้านโครงสร้างงานและนโยบาย (S1) 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. โครงสร ้ า งการบร ิหารงานของโรง เร ียนมี                    
ความชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
2.มีการกระจายอำนาจแบ่งงานตามความถนัด               
ทำให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3.มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 

1.การปฏิบัติงานบางเรื ่องขาดความต่อเนื ่อง             
เกิดจากการเปลี ่ยนแปลงนโยบายของหน่วย
เหนือ 
2.การดำเนินงานตามนโยบายซึ ่งมีมากทำให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 

1.2 ด้านการใช้บริการและผลผลิต (S2) 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1 . โ ร ง เ ร ี ยนม ี ค วามพร ้ อม ในการ ให ้บ ร ิ การ                
ทางการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในพื้นที่บริการ            
ได้ทุกคน 
2.โรงเร ียนจ ัดการเร ียนการสอนและก ิจกรรม           
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
3.นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง 
4.คุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรมของ
นักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน           
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
5.การจ ัดสภาพแวดล ้อมที ่ เอ ื ้อต ่อการเร ียนรู้  
สุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

1.นักเร ียนบางส ่วนมีป ัญหาด้านครอบครัว                
มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและด้าน    
การเรียน 
2.แหล่งเร ียนร ู ้ภายในโรงเร ียนไม่ เพ ียงพอ               
เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 

 1.3 ด้านบุคลากร (M1)  
  

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการทำงานให้กับ   
ทุกภารกิจของโรงเรียน 
2.ม ี จ ำนวนคร ู เพ ี ย งพอก ับจำนวนน ั ก เร ี ยน                
และการบริหารจัดการ 
3.ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนา
ตนเอง นำความรู ้ท ี ่ได ้มาใช้ในการจัดการเร ียน               
การสอน 

1.บุคลากรบางส ่วนยังขาดความเช ี ่ยวชาญ              
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ 
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1.4 ด้านการเงิน (M2)  
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
 2.การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินไป
ตามแผนปฏิบัติการ อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

1.งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่
เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

  
1.5 ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ (M3)  
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเร ียนใช ้อาคารสถานที ่และว ัสด ุอ ุปกรณ์            
ในการจ ัดการเร ียนการสอนและบร ิการช ุมชน              
อย่างคุ้มค่า 
 

1.โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการจัดการเรียน            
การสอนอย่างเพียงพอ 
2.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ชำรุด เสื่อมสภาพ 
3.อ ุปกรณ์ระบบเส ียงตามสายเส ื ่อมสภาพ             
ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

 1.6 ด้านบริหารจัดการ  (M4) 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.โรงเร ียนได ้จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปี             
ใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
2.มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเร ียนรู้             
อย่างต่อเนื่อง 
3.ผ ู ้บร ิหารมีความมุ ่งม ั ่นในการบร ิหารจัดการ
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
4.เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

1.การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและ
เ ป ็ น ป ั จ จ ุ บ ั น ท ำ ใ ห ้ ข า ด ค ว า ม ค ล ่ อ ง ตั ว                 
ในการปฏิบัติงาน 
2.โรงเร ียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ผลงาน 

 
2.ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (External Environment)    

 2.1 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S)  
โอกาส อุปสรรค 

1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 
2.คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถนำมา
เป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
3 . คน ในช ุ ม ชนร ่ ว มก ั น อน ุ ร ั กษ ์ ว ั ฒนธรรม                
การดำรงช ีว ิตในท ้องถ ิ ่น  ซ ึ ่ งสามารถให ้ เป็น              
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตสำนึกในด้านต่างๆ ให้กับ
นักเรียนได ้

1.คนในช ุมชนม ีรายได ้ เฉล ี ่ยต ่อคร ัวเร ือน              
อยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำ 
2.ค่านิยมของผู้ปกครองนิยมให้ลูกเรียนโรงเรียน
ในเมือง ม ีผลกระทบต่อจำนวนนักเร ียนใน
โรงเรียน 
3.การย ้ายถิ ่นของผ ู ้ปกครองทำให้น ักเร ียน             
เ ร ี ย น ไม ่ ต ่ อ เ น ื ่ อ ง  ส ่ ง ผ ล ให ้ ผ ลส ั มฤทธิ์             
ทางการเรียนต่ำ 
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2.2 ด้านเทคโนโลยี (T) 
โอกาส อุปสรรค 

1.ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีได้สะดวกมากขึ้น ส่งผลดี 
ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
2.มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น เอื้อต่อ   
การเรียนรู้ตนเองที่หลากหลายมากขึ้น 

1.มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม          
ดูโทรทัศน์มากเกินไป 

  
 
2.3 ด้านเศรษฐกิจ (E) 

โอกาส อุปสรรค 
1.คนในชุมชนส่วนใหญ่มีอาชีพและที่ดินทำกินเป็น
กรรมสิทธิ์ของตนเอง 

1.เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอ
ตัวส่งผลกระทบต่อชุมชนและโรงเรียน 
2.ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ทำให้รายได้
ของผู้ปกครองลดลง 

 2.4 ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 
โอกาส อุปสรรค 

1.นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีส่วน
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
2.นโยบายการกระจายอำนาจให้ท้องถิ่นมีส่วนให้
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณบางส่วน
จากท้องถิ่น 

1.นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบอ่ย
ส่งผลต่อเนื่องในการบริหารจัดการศึกษา 

 
ตาราง 1  ตารางกำหนดน้ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดตามสภาพแวดล้อมภายใน 
 

รายการปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน น้ำหนัก 
S1 ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.10 
S2 ด้านการให้บริการและผลผลิต 0.15 
M1 ด้านบุคลากร 0.29 
M2 ด้านการเงิน 0.21 
M3 ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ 0.12 
M4 ด้านบริหารจัดการ 0.13 

น้ำหนักรวม 1 
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ตาราง 2 การกำหนดน้ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดสภาพแวดล้อมภายนอก 
รายการปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก น้ำหนัก 

S ด้านสังคมและวัฒนธรรม 0.22 
T ด้านเทคโนโลยี 0.29 
E ด้านเศรษฐกิจ 0.31 
P ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.18 

น้ำหนักรวม 1 
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ตารางกำหนดน้ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดของสภาพแวดล้อมภายใน 
ตาราง 3 ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย (S1  : Structure) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
S1.1 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนมีความชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
S1.2 มีการกระจายอำนาจแบ่งงานตามความถนัดทำให้เกิดความคล่องตัว          
ในการปฏิบัติงาน 
S1.3 มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
S1.4 การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
นโยบายของหน่วยเหนือ 
S1.5 การดำเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากทำให้เกิดผลกระทบต่อการเรียน      
การสอน 

4.67 
4.33 

 
4.83 
-4.17 

 
-4.67 

น้ำหนักรวม 5.00 
 

ตาราง 4 ด้านผลผลิตของการบริการ (S2  : Service/Product) 
ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 

S2.1 โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากร                       
ในวัยเรียนในพื้นท่ีบริการทุกคน 
S2.2 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน 
S2.3 นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
S2.4 คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน            
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
S2.5 การจัดสภาพแวดล้อมที ่ เอ ื ้อต่อการเร ียนรู ้ ส ุขภาพอนามัยและ                 
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
S2.6 นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัวมีผลกระทบต่อนักเร ียน                         
ในด้านจิตใจและด้านการเรียน 
S2.7 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น ห้องสมุด 

4.50 
 

3.33 
 

4.00 
3.83 

 
 

4.17 
-3.83 

 
-4.33 

น้ำหนักรวม 11.67 
 

ตาราง 5 ปัจจัยด้านบุคลากร (M1  : Man) 
ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 

M1.1 บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการทำงานให้กับทุกภารกิจของโรงเรียน 
M1.2 มีจำนวนของครูเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการบริหารจัดการ 
M1.3 ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองนำความรู้ที่ได้มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
M1.4 บุคคลกรบางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เกิดประโยชน์ 

4.83 
3.00 
4.17 

 
-2.33 

น้ำหนักรวม 9.67 
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ตาราง 6 ปัจจัยด้านการเงิน (M2  : Money) 
ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 

M2.1 โรงเร ียนได ้ร ับความร ่วมมือจากชุมชนในการระดมทรัพยากร           
ทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
M2.2 การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินไปตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
M2.3 งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการ 

4.07 
 

5.00 
 

-4.33 

น้ำหนักรวม 4.73 
 
ตาราง 7 ปัจจัยด้านวัสดุ / อุปกรณ์ (M3 : Materials) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
M3.1 โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน
และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า 
M3.2 โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที่ใช้จัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
M3.3 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ชำรุด เสื่อมสภาพ 
M3.4 อุปกรณ์ระบบเสียงตามสายเสื่อมสภาพ ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์     
ของโรงเรียน 

4.60 
 

-2.33 
-3.73 
-2.73 

 
น้ำหนักรวม -4.20 

 
ตาราง 8 ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ (M4  :  Management) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
M4.1 โรงเร ียนได ้จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำป ี ใช ้ เป ็นเคร ื ่ องมือ                         
ในการปฏิบัติงาน 
M4.2 มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
M4.3 ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการโรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
M4.4 เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
M4.5 การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบันทำให้               
ขาดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
M4.6 โรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผลงาน 

5.00 
 

4.73 
4.87 
4.80 
-1.93 

 
-2.27 

น้ำหนักรวม 15.20 
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ตารางกำหนดน้ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดของสภาพแวดล้อมภายนอก 
ตาราง 9 ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
S1 ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภาพกิจของโรงเรียน 
S2 คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีสมารถนำมาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
S3 คนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม การดำรงชีวิตในท้องถิ่น ซึ่งสามารถ
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และสร้างจิตสำนึกในด้านต่างๆ ให้กับนักเรียนได้ 
S4 คนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม การดำรงชีวิต ซึ่งสามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตสำนึกด้านต่างๆ ให้กับนักเรียนได้ 
S5 ค่านิยมของผู้ปกครองนิยมให้ลูกเรียนโรงเรียนในเมือง  มีผลกระทบต่อ
จำนวนนักเรียนในโรงเรียน 
S6 การย้ายถิ่นของผู้ปกครองทำให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่องส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ำ 

3.50 
3.33 
3.50 

 
-3.33 

 
-1.00 

 
-4.50 

น้ำหนักรวม 1.50 
 
ตาราง 10 ปัจจัยด้านเทคโนโลยี (Technology) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
T1 ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 
T2 มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น เอื้อต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย    
มากขึ้น 
T3 มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม ดูโทรทัศน์มากเกินไป 

4.00 
 

3.00 
 

-4.50 
น้ำหนักรวม 2.50 

 
ตาราง 11 ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (Economic) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
E1 คนในชุมชนส่วนใหญ่มีอาชีพและท่ีดินทำกินเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเอง 
E2 เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอตัว ส่งผลกระทบต่อชุมชน
และสถานศึกษา 
E3 ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ทำให้รายได้ของผู้ปกครองลดลง 

3.17 
-3.33 

 
-4.33 

น้ำหนักรวม -4.50 
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ตาราง 12 ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย (Politics) 
ประเด็นตัวช้ีวัด น้ำหนัก 

P1 นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีส่วนเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษา 
P2 นโยบายกระจายอำนาจให้ท้องถิ่น มีส่วนให้สถานศึกษาได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากท้องถิ่น 
P3 นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผลต่อความต่อเนื่องใน
การบริหารจัดการศึกษา 

4.50 
 

4.33 
 

-4.67 

น้ำหนักรวม 4.17 
 
3.สภาพของโรงเรียน  
 ผลจากการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัด
สุพรรณบุรี ดำเนินการโดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการไปดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความ
ต้องการของโรงเรียน ผลการวิเคราะห์แบ่งออกเป็น 3 ประเด็น คือ 
 3.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
 3.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 3.3 การประเมินสถานภาพของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
3.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

ตารางแสดงค่าน้ำหนักคะแนนเฉลี่ยปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M) 
 

ปัจจัยภายใน น้ำหนัก ค่าคะแนนเฉลี่ย น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

สรุป 

จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย(S1) 0.10 4.61 -4.42 0.46 -0.44 0.02 
2.ด้านผลผลิตและบริการ(S2) 0.15 3.97 -4.08 0.60 -0.61 -0.02 
3.ด้านบุคลากร(M1) 0.29 4.00 -2.33 1.16 -0.68 0.48 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.21 4.53 -4.33 0.95 -0.91 0.04 
5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) 0.12 2.30 -4.40 0.28 -0.53 -0.25 
6.ด้านการบริหารจัดการ(M4) 0.13 4.85 -2.10 0.63 -0.27 0.36 

รวม 1.00  4.07 -3.44 0.63 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน คณะทำงานได้ดำเนินการพิจารณาจากจุดแข็งและ
จุดอ่อน ซึ่งได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติงานโดยมีปัจจัยที่ใช้ในการวิเคราะห์ 6 ปัจจัย 
 3.1.1 ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โครงสร้างการบริหารงานของ
โรงเรียนมีความชัดเจน เอื้อต่อการปฏิบัติงาน มีการกระจายอำนาจ แบ่งงานตามความถนัด ทำให้เกิดความ
คล่องตัวในการปฏิบัติงาน และมีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมขององค์กรที่ดี แต่ก็มีประเด็นที่เป็นจุดอ่อน คือ  
การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ และการดำเนินงาน
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ตามนโยบาย ซึ่งมีมาก ทำให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอนแต่โดยรวมสามารถสรุปได้ว่าเป็นปัจจัยที่เป็น
จุดแข็งเนื่องจากโรงเรียนมีการจัดการองค์กรโครงสร้างและมีนโยบายการบริหารงานที่ดี  
 3.1.2 ปัจจัยด้านการให้บริการและผลผลิต จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนมีความพร้อมในการ
ให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากรในวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการได้ทุกคน มีการจัดการเรียนการสอนและ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการ นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนั กเรียนที่เข้มแข็ง 
คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการ
เรียนและความประพฤตินักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน แต่มีจุดอ่อนอยู่บ้างคือนักเรียนบางส่วนมีปัญหา
ทางด้านครอบครัว มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและด้านการเรียน พร้อมทั้งแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ซึ่งจัดว่าเป็นปัจจัยที่สำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน แตโ่ดยรวมสามารถสรุปได้ว่า ด้านการให้บริการและผลผลิตเป็นจุดแข็งของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 3.1.3 ปัจจัยด้านบุคลากร จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการทำงาน
ให้กับทุกภารกิจของโรงเรียน มีจำนวนครูเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการบริหารจัดการ ครูมีความตื่นตัว
กระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง นำความรู้ที่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน แต่ก็พบว่าบุคลากร บางส่วนยัง
ขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ แต่ปัจจัยด้านบุคลากรก็ถือว่าเป็นจุดแข็งที่
มีความสำคัญของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 3.1.4 ปัจจัยด้านการเงิน จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการ
ระดมทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินไปตามแผนปฏิบัติการ
อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้  แต่ก็พบว่าโรงเรียนมีจุดอ่อนในเรื่องของงบประมาณที่ได้รั บจัดสรรจากรัฐบาลไม่
เพียงพอต่อการบริหารจัดการ โดยรวมสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยด้านการเงินก็ถือว่าเป็นจุดแข็งที่มีความสำคัญ
ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 3.1.5 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์
ในการจัดการเรียนการสอน และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า แต่ก็พบว่าโรงเรียนมีจุดอ่อนในเรื่องของ โรงเรียน
ขาดคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ โรงเรียนมี วัสดุอุปกรณ์ชำรุด เสื่อมสภาพใน
เรื่องอุปกรณ์ระบบเสียงตามสาย ส่งผลกระทบต่อการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน โดยรวมสามารถสรุปได้ว่า 
ด้านวัสดุอุปกรณ์ เป็นจุดอ่อนของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 3.1.6 ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า โรงเรียนได้จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม การจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื ่อง 
ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการโรงเรียนให้บรรลุภารกิจ เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ แต่ก็พบว่าโรงเรียนมีจุดอ่อนในเรื่อง การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน
ทำให้ขาดความคล่องตัว ในการปฏิบัติงานและโรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงาน แต่
โดยรวมสามารถสรุปได้ว่า ด้านการบริหารจัดการ เป็นจุดแข็งของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ   
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สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในตามปัจจัยทั้ง 6 ประเด็น ดังกล่าวข้างต้นสรุปในภาพรวมไดว้่า 
ปัจจัยต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เป็นจุดแข็งของโรงเรียนที่เอื้อต่อการพัฒนาโดยการให้บริการด้านการศึกษา
ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ มีการจัดระบบโครงสร้างและนโยบายด้านผลผลิต ด้ านบุคลากร ด้านการเงิน และ
ด้านการบริหารจัดการเป็นปัจจัยที่เอื ้อต่อการพัฒนาแต่ประสบปัญหาในประเด็นที ่ว่า ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
โรงเรียนขาดคอมพิวเตอร์ที ่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ชำรุด 
เสื่อมสภาพในเรื่องอุปกรณ์ระบบเสียงตามสาย ส่งผลกระทบต่อการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน ทำให้โรงเรียน
พัฒนาได้ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้เท่าท่ีควร 
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3.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
ตารางสรุปผลการวิเคราะห์การประเมินสถานภาพขององค์กร 

ปัจจัยภายนอก น้ำหนัก ค่าคะแนนเฉลี่ย น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

สรุป 

โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 
1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.22 3.44 -2.94 0.76 -0.65 0.11 
2.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.29 3.50 -4.50 1.02 -1.31 -0.29 
3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.31 3.17 -3.83 0.98 -1.19 -0.21 
4.ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 0.18 4.42 -4.67 0.80 -0.84 -0.05 

รวม 1.00  3.55 -3.98 -0.43 
      
 คณะทำงานได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ  โดยจำแนก
ปัจจัยในการวิเคราะห์ 4 ปัจจัย คือ 
 3.2.1 ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม เนื่องจากคนในชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุน
ภารกิจของโรงเรียน และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้ความสามารถ และมีความพร้อมในการถ่ายทอดให้กับ
นักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ และคนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 
ซึ่งสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้แล้วสร้างจิตสำนึกในด้านต่างๆ ให้กับนักเรียน แต่ยังมีปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
โรงเรียน คือ คนในชุมชนมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือน อยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ ค่านิยมของผู้ปกครองนิยมให้ลูกเรียน
โรงเรียนในเมือง มีผลกระทบต่อจำนวนนักเรียนในโรงเรียนและปัญหาการย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครองทำให้
นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ แต่ก็เป็นเพียงส่วนน้อยเท่านั้น จึงสามารถสรุปได้
ว่า ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรมเอื้อต่อการพัฒนาของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 3.2.2 ปัจจัยด้านเทคโนโลยี จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เอื ้อต่อการพัฒนาและการ
ให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจากหน่วยงานภาครัฐให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านความพร้อมของ
โรงเรียน ชุมชนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นผลดีต่อการจัดการศึกษาของบุตรหลาน และการติดต่อประสานงาน
กับโรงเรียน ทำให้การเรียนรู้ ติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆที่ ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ แม้ว่าจะมีการนำ
เทคโนโลยีไปใช้อย่างผิดวัตถุประสงค์ รวมทั้งผู้ปกครองบางส่วนยังขาดความรู้ ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่เป็น
เพียงส่วนน้อยเท่านั้น 
 3.2.3 ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาและการ
ให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจาก เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอตัวส่งผลกระทบ
ต่อชุมชนและโรงเรียน  ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ทำให้รายได้ของผู้ปกครองลดลง 
 3.2.4 ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย เป็นปัจจัยที่เอื ้อต่อการพัฒนาทางด้านการศึกษาของ
โรงเรียน  แม้ว่า การปรับเปลี่ยนคณะรัฐมนตรีบ่อยๆ ทำให้การทำงานไม่ต่อเนื่อง รวมทั้งการประสานราชการ
และความซ้ำซ้อนในการจัดทำระบบข้อมูล เพื่อสนองนโยบายของหลายๆ หน่วยงาน ที่กระทบต่อ เวลาเรียน 
ระเบียบกฎเกณฑ์ใหม่ๆ ทำให้ครูเกิดความตื่นตัวในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน เพื่อความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ การเมืองท้องถิ่นส่งผลกระทบต่อบทบาท การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ใน
การให้ความร่วมมือ สนับสนุนกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน แต่มีผลต่อการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเพียง
เล็กน้อยเท่านั้น 
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สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกตามปัจจัยทั้ง 4 ประเด็นดังกล่าว ข้างต้นสรุปในภาพรวมได้
ว่าปัจจัยต่างๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียนวัดหนองโรง 
โรงเรียนมีสภาพสังคมวัฒนธรรมที่ดีงาม แข็งแกร่งมีการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่ น มีแหล่งเรียนรู้และแหล่ง
วัฒนธรรม ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านเทคโนโลยีและงบประมาณ และ
เนื่องจากการประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ส่งผลให้การจัดการศึกษาของโรงเรียน
วัดศีรษะเกษ  มีการพัฒนาในทุกๆ    ด้าน อย่างเป็นระบบชัดเจนและต่อเนื่อง 
3.3 การประเมินสถานภาพของโรงเรียน 
ตารางสรุปการวิเคราะห์ประเมินสถานภาพองค์กร 

สภาพแวดล้อมภายใน สภาพแวดล้อมภายนอก 
ปัจจัย สรุปน้ำหนัก 

คะแนน 
ปัจจัย สรุปน้ำหนัก 

คะแนน 
1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย
(S1) 

0.02 1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.11 

2.ด้านผลผลิตและบริการ(S2) -0.02 2.ด้านเทคโนโลยี (T) -0.29 
3.ด้านบุคลากร(M1) 0.48 3.ด้านเศรษฐกิจ (E) -0.21 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.04 4.ด้านการเมืองและกฎหมาย 

(P) 
-0.05 

5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) -0.25 สรุป -0.43 
6.ด้านการบริหารจัดการ(M4) 0.36  

สรุป 0.63 
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3.4 สรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน 

 
 

กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT 

 ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของ
โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ดังกล่าวข้างต้น สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้อยู่ในลักษณะ “ชะลอ
ปรับปรุง (CASH COWS  วัวแม่ลูกอ่อน)” กล่าวคือ โรงเรียนมีสมรรถนะภายในที่เข็มแข็งแต่ขาดการสนับสนุน
หรือไม่ได้รับความสนใจในการ ดำเนินกิจการ แนวทางการพัฒนาโดยใช้กลยุทธ์หลัก คือ รักษาคุณภาพภายใน 
และเสริมความร่วมมือภายนอก เพื่อสร้างโอกาสเติบโตใหม่ ดังนี้ 1. รักษาความเข้มแข็งภายใน (รักษาความ
เป็นวัวแม่ลูกอ่อน) พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เช่น การอบรมครู , พัฒนาหลักสูตร, การเรียนรู้ร่วมกัน  
ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น สื่อการเรียน , งบประมาณ, อาคารสถานที่ เน้นการบริหารจัดการเชิง
ประสิทธิภาพ โดยใช้ข้อมูลและหลักฐานประกอบการตัดสินใจ 2. เสริมภาพลักษณ์และความร่วมมือจาก
ภายนอก สร้างเครือข่ายกับชุมชน ท้องถิ่น ผู้ปกครอง และศิษย์เก่า เพื่อระดมทรัพยากรและแรงสนับสนุน  จัด
กิจกรรมเปิดบ้านโรงเรียน (Open House), สื่อสารความสำเร็จและศักยภาพของโรงเรียนผ่านสื่อออนไลน์
พัฒนาหลักสูตรที่เชื่อมโยงกับชุมชนหรือความต้องการของพื้นที่ เช่น STEM, เกษตร, ภาษาอังกฤษ 3. เพ่ิม
โอกาสการเติบโต พัฒนาหลักสูตรพิเศษหรือโครงการเด่น เพื่อดึงดูดนักเรียน เช่น ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ , 
ดนตรี, กีฬา  ขอรับการสนับสนุนจากองค์กรภายนอก เช่น มูลนิธิ, สถาบันการศึกษา, CSR ของภาคธุรกิจ 
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ทิศทางและกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 

 จากการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา คณะกรรมการจึงได้ร่วมกันกำหนดแนวทางการ
พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา โดยการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์  
 โรงเร ียนวัดศีรษะเกษ มุ ่งจ ัดการศึกษาให้น ักเร ียนมีค ุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สภาพแวดล้อมน่าอยู่ ผู ้เรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี พัฒนาคนดีสู่สังคม 
 

พันธกิจ 
 1.ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   
 2.จัดสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้เท่าทันเทคโนโลยีและนำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 
 5.ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยไปพร้อมกับการก้าวทันเทคโนโลยี   
 6.ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมพร้อมเป็นคนดีในสังคม 
เป้าประสงค์ 
  1.นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  2.สภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ร่มรื่น น่าอยู่น่าเรียน 
  3.นักเรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
  4.นักเรียนรู้จักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและก้าวทันเทคโนโลยี    
  5.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  6.นักเรียนได้รับความปลอดภัยด้านอารมณ์ สังคม และจิตใจ  
  7.นักเรียนสามารถปรับตัวในสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid-19) ได ้
กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาให้มีความรู้ เพ่ือความมั่นคงของสังคม
และประเทศชาติ           
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพและนวัตกรรมของผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามรถในการแข่งขัน
ของประเทศ      
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที ่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และองค์กรภายนอกเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรรม จริยธรรม สมรรถณภาพทาง
ร่างกายและจิตใจ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ปลอดภัยสอดคล้องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม            
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 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีและมีความ
เหมาะสมกับบริบทความต้องการของโรงเรียน 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
“โรงเรียนสะอาด บรรยากาศดี มีจิตอาสา” 

 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
“ศีรษะเกษรื่นรมย์ อุดมด้วยพันธุ์ไม้” 

 
ตราโรงเรียน 

 
 
 
 
 
สีประจำโรงเรียน 

ชมพู – ฟ้า 
 

  สีชมพู หมายถึง ความอบอุ่นเป็นมิตร 
  สีฟ้า หมายถึง ปัญญาความรู้ 
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ส่วนที่ 3 
รายละเอียดของแผนงานโครงการ  

1. ประมาณการรายรับ 
 ประมาณการรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2569 สถานศึกษาได้ใช้ข้อมูลจำนวนนักเรียน
ของวันที่ 10 มิถุนายน ของปีที่ผ่านมา (ปี พ.ศ.2568) จึงคำนวณประมาณการรายรับของสถานศึกษาได้ดังนี้ 
ที ่

(1) 
รายการ 

(2) 
จำนวน นร. 

(3) 
จำนวนเงิน 

(2)X(3)=(4) 
หมายเหตุ 

 
1. 1.1 เงินค่าจัดการเรยีนการสอน 

     1) เงินอุดหนนุรายหัว (ปีการศึกษาที่จัดทำแผนฯ) 
         (1) ระดับก่อนประถมศึกษา  2,040  บาท/คน/ป ี
         (2) ระดับประถมศึกษา 2,280  บาท/คน/ป ี
     2) เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 1,000 บาท/คน/ป ี
1.2 เง ินอ ุดหน ุนรายหัวนักเร ียนและเพ ิ ่มเต ิมสำหรับ
สถานศึกษาขนาดเล็ก (TOPUP) 
1.3 เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือ (ปีการศึกษาท่ีผ่านมา) 

 
45 
6 

39 
18 
45 

 
 

 

 
101,160 
12,240 
88,920 
18,000 
22,500 

 
2,994.76 

จัดสรร 
ปีละ 2 ครั้ง 

 
 

รวมเงินอุดหนุนรายหัว 45 144,654.76  
2. 2.1 ค่าหนังสือเรยีน (ปีการศึกษา 2569)    

     1)  ก่อนประถมศึกษา             200  บาท/คน/ป ี
     2)  ช้ัน ป.1                         656  บาท/คน/ป ี
     3)  ช้ัน ป.2                         650  บาท/คน/ป ี
     4)  ช้ัน ป.3                         653  บาท/คน/ป ี
     5)  ช้ัน ป.4                         707  บาท/คน/ป ี
     6)  ช้ัน ป.5                         846  บาท/คน/ป ี
     7)  ช้ัน ป.6                         859 บาท/คน/ป ี
2.2 ค่าหนังสือเรยีน (เหลือจากปกีารศึกษา2568) 

 
6 
6 
6 
5 
7 
5 

10 
 

 
      1,200 

3,936 
3,900 
3,265 
4,949 
4,230 
8,590 

6,653.60 
 

จัดสรร 
ภาคเรยีนที่ 1 

ครั้งเดียว 

รวมเงินค่าหนังสือ 45 36,723.60  
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ที ่
(1) 

รายการ 
(2) 

จำนวนนร. 
(3) 

จำนวนเงิน 
(2)X(3)=(4) 

หมายเหตุ 
 

3. 3.1 ค่าอุปกรณ์การเรียน (ปีการศกึษา 2569) 
     1) ก่อนประถมศึกษา.......290................บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา..............440.................บาท/คน/ป ี
     3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน (เหลือจากปีการศึกษา 2568) 

 
6 

39 

 
1,740 

17,160 
0 

จัดสรร 
ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 45 18,900  
4. 
 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
     1) ก่อนประถมศึกษา...........325.............บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา.................400..............บาท/คน/ป ี
  4.2 ค่าเครื่องแบบนักเรยีน (เหลือจากปีการศึกษา 2568) 

 
6 

39 

 
1,950 

15,600 
0 

 
จัดสรร 

ภาคเรยีนที่ 1 
ครั้งเดียว 

รวมเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 45 17,550  
5. 5.1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ปีการศึกษา 2569) 

     1) ก่อนประถมศึกษา...........570.............บาท/คน/ป ี
     2) ประถมศึกษา...................630............บาท/คน/ป ี
  5.2 กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน (เหลอืจากปีการศึกษา 2568) 

 
6 

39 

 
3,420 

24,570 
      5,384 

 
จัดสรร 

ปีละ 2 ครั้ง 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 45 33,374  
6. เงินโครงการอาหารกลางวัน (ปีการศึกษา 2569) 

     1) ภาคเรียนท่ี 1  จำนวน 100 วัน 
     2) ภาคเรียนท่ี 2  จำนวน 100 วัน 

 
45 
45 

 
121,500 
121,500 

 

รวมเงินโครงการอาหารกลางวัน  243,000  
7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจำนวนเงินที่มีอยู่จริง)  7,300.26  
8. เงินรายได้สถานศึกษา (แบบมีวัตถปุระสงค์กองทุนนิธิ)  -  
9. เงินนอกงบประมาณ 

     1) เงินสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     2) เงินรายไดส้ถานศึกษา 
     3) เงินบริจาค 
     4) อื่นๆ (กสศ.) 

 
 
 
 

9 

- 
- 
- 
- 

37,800 

 

รวมเงินรายได้สถานศึกษา  45,100.26  
รวมเงินทั้งสิ้น  539,302.62  
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สรุปเงินงบประมาณที่โรงเรียนได้รับทั้งส้ิน ปีการศึกษา 2569 
1. เงินอุดหนุนรายหัว      เป็นเงิน........144,654.76........บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน      เป็นเงิน.........36,723.60.......บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน     เป็นเงิน........... 18,900............บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน     เป็นเงิน........... 17,550............บาท 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     เป็นเงิน..........33,374..............บาท 
6. เงินโครงการอาหารกลางวัน     เป็นเงิน...........243,000..........บาท 
7. เงินรายได้สถานศึกษา (ตามจำนวนเงินที่มีอยู่จริง)  เป็นเงิน..........7,300.26........บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา (แบบมีวัตถุประสงค์กองมูลทุนมูลนิธิ) เป็นเงิน..................-...................บาท 
9. อ่ืน ๆ (กสศ.)       เป็นเงิน...........37,800............บาท 
                 รวมเงินทั้งสิ้น          เป็นเงิน......539,302.62......บาท 
 

2. ประมาณการรายจ่าย 
 ในปีการศึกษา 2569 คำนวณประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น ..........539,302.62.......... บาท 
และคณะกรรมการมีมติให้จัดสรรงบประมาณตามสัดส่วนต่อไปนี้ คือ  
              1. แผนงานด้านงานวิชาการ       จำนวนงบประมาณ81,874.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.18 
         2. แผนงานด้านงานงบประมาณ จำนวนงบประมาณ45,455.02 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.43  

          3. แผนงานด้านงานบริหารบุคคล จำนวนงบประมาณ10,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.85  
          4. แผนงานด้านงานบริหารทั่วไป จำนวนงบประมาณ401,973.60 บาท คิดเป็นร้อยละ74.54  
  

 
หมายเหตุ สัดส่วนการใช้งบประมาณขึ้นอยู่กับบริบทของแต่ละสถานศึกษา 
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      รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณดำเนินโครงการ 
 

แผนงาน/โครงการ 
งบประมาณ 

 
แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. แผนงานด้านงานวิชาการ 

    1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียน 
 
 
 

42,374 
25,000 
17,374 

เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวกัญญ์ชิสา 

แก้วตา 
 

    1.2 . โครงการส่งเสริมพัฒนา
ความสามารถและทักษะเบื้องต้นของ
เด็กปฐมวัย 

10,500 
10,500 เงินอุดหนุน 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวดวงนภา  

สุดเส็งพันธุ์ 

   1.3 โครงการพัฒนาการประกัน
คุณภาพและนิเทศภายในสถานศึกษา 

3,000 
3,000 เงินอุดหนุน 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

   1.4 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
 

26,000 
10,000 
16,000 

 
เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวฐิติรัตน์  

ศรีวิเชียร 
 

รวมงบประมาณ 
 

81,874 
   

2. แผนงานด้านงานงบประมาณ 

   2.1 โครงการการบริหารการจัดการ 
งบประมาณเพ่ือพัฒนาการจัดการ  
การศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 
 

45,455.02 
38,154.76 
7,300.26 

 
เงินอุดหนุน 

รายได้
สถานศึกษา 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์  

วงษ์ท่าข้าม 

รวมงบประมาณ 
 

45,455.02 
   

3. แผนงานด้านงานบริหารบุคคล 
 

   

   3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพครู 
และบุคลากรทางศึกษา 
 

10,000 
10,000 

 
เงินอุดหนุน 

 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวพรพรรณ 
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

รวมงบประมาณ 10,000    
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แผนงาน/โครงการ 
งบประมาณ 

 
แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. แผนงานด้านงานบริหารทั่วไป 

    4.1 โครงการอาหารกลางวันและ
โภชนาการ 
 
 

243,000 
243,000 

 

 
เงินอุดหนุน 
(โครงการ

อาหารกลางวัน) 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวดวงนภา  

สุดเส็งพันธุ์ 
 

    4.2 โครงการปรับภูมิทัศน์รักษ์
สิ่งแวดล้อม 

10,000 
10,000 เงินอุดหนุน 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวดวงนภา  

สุดเส็งพันธุ์ 

   4.3 พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศและงานประชาสัมพันธ์ 

1,000 
1,000 เงินอุดหนุน 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
นางสาวฐิติรัตน์  

ศรีวิเชียร 
   4.4 โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
 
 

3,000 
3,000 

 
เงินอุดหนุน 

 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
 

    4.5 โครงการโครงการพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการ 
 

56,800 
1,000 

55,800 

 
เงินอุดหนุน 

เงินอ่ืนๆ(กสศ.) 

 
18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

 
    4.6 โครงการพิเศษตามนโยบาย
ต้นสังกัด 
 
 
 

88,173.60 
15,000 

36,723.60 
18,900 
17,500 

 
เงินอุดหนุน 
ค่าหนังสือ 
ค่าอุปกรณ์ 

ค่าเครื่องแบบ 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

รวมงบประมาณ 
 

401,973.60    

รวมงบประมาณทั้งสิน 
 

539,302.62    
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แผนงาน/โครงการด้านงานวิชาการ 
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โครงการ        พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
แผนงาน    ด้านวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติด้าน       ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.     ที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้  

และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
ที่ 6 เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1        ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ที ่3 พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา  
ที่ 5 สร้างความปลอดภัยพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เรียน  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาให้มีความรู้  
เพ่ือความมั่นคง ของสังคมและประเทศชาติ  

ลักษณะโครงการ             ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    1. นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา (หัวหน้าโครงการ) 

2. นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ 
3. ว่าที่ ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม 
4. นางสาวฐิติรัตน์ ศรีวิเชียร 
5. ว่าที่ ร.ต.หญิงศิริวรรณ โป๊ะแสง  

ระยะเวลาดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. . . . . . 
1. หลักการและเหตุผล 
          โรงเรียนวัดศีรษะเกษมีบทบาทสำคัญในการจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยมุ่งเน้นพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่าในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วในศตวรรษท่ี 21 
          เพื่อให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าว โรงเรียนจึงเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและส่งเสริมให้
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะพื้นฐาน ได้แก่ การอ่านออกเขียน
ได้ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การแก้ปัญหา และทักษะชีวิต ควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความ
รับผิดชอบต่อสังคม และจิตสาธารณะ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพของตนผ่านกิจกรรมทั้ง
ในและนอกห้องเรียน 
          การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนจึงเป็นภารกิจสำคัญที่โรงเรียนวัดศีรษะเกษให้ความสำคัญอย่างต่อเนื่อง 
ผ่านความร่วมมือของผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ เติบโตเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และเป็นพ้ืนฐานที่มั่นคงในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมทักษะสำคัญในศตวรรษที่ 21 เช่น การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การทำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืน และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
 2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นเลิศด้านทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 

2.3 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบต่อสังคม  
เพ่ือให้ผู้เรียนเติบโตเป็นพลเมืองดีของชาติ 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 โรงเรียนจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการ 

ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และท้องถิ่น 
 3.1.2 ครูทุกคนจัดทำแผนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

 3.1.3 ผู้เรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลัก (ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์) อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำตามตัวชี้วัดของหลักสูตร  

 3.1.4 ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1–6 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการอย่างน้อย 
1 กิจกรรมต่อภาคเรียน 

      3.1.5 ผู้เรียนร้อยละ 95 ขึ้นไปมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3..2.1 หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน      

ในศตวรรษท่ี 21 และท้องถิ่นในระดับดี 
 3.2.2 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.2.3 ผู ้เรียนมีทักษะพื้นฐานทางวิชาการที ่มั ่นคง สามารถอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น        

และอธิบายความคิดของตนเองได้อย่างมีเหตุผล    
3.2.4 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา 

และปฏิบัติตนเหมาะสมในสังคม 
3.2.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

และมีความพร้อมในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการเตรียมการ (Plan) 
     1.1 ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนและ
มอบหมายงาน 

  
10 เม.ย. 69 

 
- 

 
คณะครู 

2. ขั้นการดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- จัดทำหลักสูตรโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
พุทธศักราช 2569 หน่วยการเรียนรู ้ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หล ักส ูตรสถานศึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานของ
โรงเร ียนทุกกลุ ่มสาระการเร ียนรู้ และ
ประเมินหลักสูตร ปรับปรุงให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงเหตุการณ์ปัจจุบัน 
กิจกรรมที่  2 พัฒนาผู ้ เร ียนด้วยการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 - จัดทำหน่วยการเรียนรู ้พัฒนาผู ้เร ียน
ด้วยการจ ัดการเร ียนร ู ้ เช ิงร ุก (Active 
Learning) 

 
18 พ.ค. 69 

 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 

 
500 

 

 

 

 

500 

 

 

 
นางสาวพรพรรณ 
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 
 
 
 
 

ว่าที่ ร.ต.หญิง 
จีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
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กิจกรรมที ่  3 ส ่งเสร ิมและสนับสนุน
น ักเร ียนทุกคนเข ้าร ่วมแข ่งข ันทาง
วิชาการ 
- ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนแข่งขัน
สารานุกรมไทย 
- ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
กิจกรรมที ่  4 เร ียนร ู ้ประว ัต ิศาสตร์  
สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย 
- จัดบอร์ดให้ความรู้ 
- จัดกิจกรรมในชั้นเรียน 
กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาความสามารถ
ของผ ู ้ เร ียนด ้านการร ู ้ เร ื ่องการอ่าน 
(Reading Literacy) ตามแนวทางการ
ประเมิน PISA 
- ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
- อาขยานเพลินใจ (ผู้เรียนท่องอาขยาน
ภาษาไทย บทหล ัก บทเล ือกและบท
เพิ่มเติม ในช่วงเช้า หรือก่อนกลับบ้านทุก
วัน) 
- สูตรคูณพาเพลิน (ผู้เรียนท่องสูตรคูณ
ในช่วงเช้า หรือก่อนกลับบ้านทุกวัน) 
กิจกรรมที่ 6 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
- ติวเข้มการสอบในระดับต่าง ๆ O-Net, 
NT, RT, PISA และธรรมศึกษา 
กิจกรรมที่ 7 ค่ายวิชาการ 
สถานีความรู้ 

- ฐานวิทย์สนุก 
- ฐานคณิตคิดเร็ว 
- ฐานศิลปะสร้างสรรค์ 
- ฐานภาษาพาเพลิน 
- ฐานท่องโลกสังคม 

กิจกรรมที่ 8 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้
สื่อและเทคโนโลยีกับนักเรียนทุก
คน 

1 พ.ย. 69 – 
31 ม.ค. 70 

 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 

1 ก.พ. 70 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 

6,000 

 

 

 

1,000 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

10,000 

 

8,000 

(เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

 

 

9,374 

(เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

 
 
 
 
 

นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

 
 
 

นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

 
 

ว่าที่ ร.ต.หญิง 
จีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
 
 
 
 

ว่าที่ ร.ต.หญิง 
ศิริวรรณ โป๊ะแสง 
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- นักเรียนสามารถสืบค้นฐานข้อมูล
จากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 

กิจกรรมที่ 9 พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพ ื ่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและวิชาการ 

- ออกแบบสื่อนวัตกรรมเพื ่อการ
จัดการเรียนการสอน 

- ครูจัดทำสื่อให้ความรู้ในชั้นเรียน 
- Best Practice 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4,000 

  
 

นางสาวพรพรรณ 
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 
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3. ขั ้นตรวจต ิดตามและประเม ินผล 
(Check) 
- นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

1-31 มี.ค. 70 - นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

 
4.ขั ้นการปรับปรุง/พัฒนา (Action) 
- นำผลการประเมินมาปร ับปร ุงแก้ไข 
ข้อบกพร่องสำหรับการปฏิบัติงานในปี
ต่อไป 

1-31 มี.ค. 70 - นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
    5.1  เงินอุดหนุนรายหัว    25,000  บาท 
    5.2  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   17,374  บาท 
                           รวมงบประมาณ        42,374 บาท 
    5.3  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 

ก ิ จกรรมท ี ่  1 พ ัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
- จัดทำหลักสูตรโรงเรียน
วัดศีรษะเกษ พุทธศักราช 
2569 หน่วยการเรียนรู้ที่
สอดคล้องก ับมาตรฐาน
และตัวชี ้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เร ียนรู้ประเมินหลักสูตร 
ปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง
เหตุการณ์ปัจจุบัน 

  
 

- 

 
 

- 

 
 

500 

 
 

500 

2 

ก ิ จ ก ร รมที่  2 พ ัฒนา
ผู ้ เร ียนด้วยการจัดการ
เร ียนร ู ้ เช ิงร ุก  (Active 
Learning) 
 - จัดทำหน่วยการเรียนรู้
พ ัฒนาผ ู ้ เร ี ยนด ้วยการ

 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

500 

 
 

500 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จ ั ดการ เ ร ี ยนร ู ้ เ ช ิ ง รุ ก 
(Active Learning 

 
 

3 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมและ
สนับสนุนนักเรียนทุกคน
เข ้ า ร ่ วมแข ่ ง ข ั นทาง
วิชาการ 
- ส ่งเสร ิมและสนับสนุน
นักเรียนแข่งขันสารานุกรม
ไทย 
- ส่งเสริมและสนับสนุน
นักเรียนแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 

  
 
 
- 

 
 
 
- 

6,000 

 

6,000 

4 

ก ิ จกรรมท ี ่  4 เ ร ี ยนรู้
ประวัต ิศาสตร์ สถาบัน
พ ร ะมหา กษ ั ต ร ิ ย ์ กั บ
ประเทศไทย 
- จัดบอร์ดให้ความรู้ 
- จัดกิจกรรมในชั้นเรียน 

  
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 

1,000 

5 

กิจกรรมที่ 5 การพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียน
ด้านการรู ้เร ื ่องการอ่าน 
( Reading Literacy) 
ตามแนวทางการประเมิน 
PISA 
- ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
- อาขยานเพลินใจ (ผู้เรียน
ท ่องอาขยานภาษาไทย 
บทหลัก บทเลือกและบท
เพิ ่มเติม ในช่วงเช้า หรือ
ก่อนกลับบ้านทุกวัน) 
- สูตรคูณพาเพลิน (ผู้เรียน
ท่องสูตรคูณในช่วงเช้า 
หรือก่อนกลับบ้านทุกวัน) 
 
 

  
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 

3,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 

6 

ก ิจกรรมที ่  6 ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ติวเข้มการสอบในระดับ
ต ่ า ง  ๆ  O-Net, NT, RT, 
PISA และธรรมศึกษา 

  
 
- 

 
 
- 

 
 

10,000 

 
 
10,000 

7 

กิจกรรมที่ 7 ค่ายวิชาการ 
สถานีความรู้ 

- ฐานวิทย์สนุก 
- ฐานคณิตคิดเร็ว 
- ฐานศิลปะ

สร้างสรรค ์
- ฐานภาษาพา

เพลิน 
- ฐานท่องโลก

สังคม 

  
- 

 
- 

 
8,000 

 
8,000 

8 

ก ิ จกรรมท ี ่  8 พ ัฒนา
ศ ักยภาพผ ู ้ เ ร ี ยนด ้ าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ให้ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการใช้สื่อ
และเทคโนโลยีกับ
นักเรียนทุกคน 

- นักเรียนสามารถ
สืบค้นฐานข้อมูล
จากแหล่งข้อมูลที่
น่าเชื่อถือ 

  
 
- 

 
 
- 

 
 

9,374 

 
 

9,374 

9 

กิจกรรมที ่ 9 พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยี
เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและวิชาการ 

- อ อ ก แ บ บ สื่ อ
นวัตกรรมเพ่ือการ
จัดการเรียนการ
สอน 

  
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

4,000 

 
 
 

4,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

- คร ูจ ัดทำส ื ่ อ ให้
ความรู้ในชั้นเรียน 

- Best Practice 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ผู้เรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวิชาหลัก (ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์) อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตร  

ประเมิน แบบประเมิน 

2. ได้ร ับรางวัลจากการแข่งขันความเป็นทาง 
วิชาการ 

ประเมิน แบบประเมิน 

3. ผู ้เรียนร้อยละ 95 ขึ ้นไปมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 

ประเมิน แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และท้องถิ่น 
 7.2 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 7.3 ผู ้เร ียนมีทักษะพื ้นฐานทางวิชาการที ่ม ั ่นคง สามารถอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น            
และอธิบายความคิดของตนเองได้อย่างมีเหตุผล    

7.4 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา 
และปฏิบัติตนเหมาะสมในสังคม 

7.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
และมีความพร้อมในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
 
 
 

……………………………………. ผู้เสนอโครงการ                   …………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวกัญญ์ชิสา  แก้วตา)                                       (นายธนวุฒ ิรัตนดอน) 
         ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                             ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ             
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โครงการ     ส่งเสริมพัฒนาความสามารถและทักษะเบื้องต้นของเด็กปฐมวัย 
แผนงาน    ด้านงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ    ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.  ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. สพ. 1  ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และ 

บุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาให้มีความรู้  
                                           เพ่ือความ ของสังคมและประเทศชาติ 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที ่1 คุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 
ระยะเวลาการดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้จัดการศึกษาปฐมวัย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มี
ความรู้ความเข้าใจ สามารถใช้ภาษา  ท่าทาง  และสัญลักษณ์ สามารถทดลองวิธีการใหม่ๆ ในการทำสิ่งต่างๆ 
โดยจัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน เช่น ทำกิจกรรมที่ถ่ายทอด ความคิดผ่านการทำงานศิลปะ เล่าเรื่อง เล่นเกม
ภาษา การเล่นลูสพาร์ท และเปิดโอกาสให้เด็กได้ทดลองใช้สิ่งของหรือเล่นด้วยวิธีการที่แตกต่างหลากหลาย 
และมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการเป็นรายบุคคล รายกลุ่ม 
ทั้งกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ผ่านกิจกรรมแบบบูรณาการที่เด็กได้เล่นและลงมือกระทำพัฒนาความคิดรวบยอด
และทักษะด้าน ต่างๆ การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเป็นพื้นฐานที่สำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
เนื่องจากเด็กในช่วงวัย นี้เป็นช่วงอายุที่สามารถพัฒนาความพร้อมทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา โดยเฉพาะด้าน คุณธรรม จริยธรรม การรู้จักตนเอง พึ่งตนเอง และส่งเสริมสนับสนุนสร้างแรงจูงใจ
ให้ผู้เรียนที่มีความ มั่นใจกล้าแสดงออกและเป็นเยาวชนที่ดีของสังคม 

ดังนั้น โรงเรียนวัดศีรษะเกษจึง ได้จัดทำแนวทางในการส่งเสริมผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมและเพ่ือ
พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นที่ยอมรับและเชื่อถือของชุมชน  จากความสำคัญของนโยบายที่เกี ่ยวข้องต่าง ๆ 
โรงเรียนวัดศีรษะเกษจึงจัดทำ โครงการ ส่งเสริมพัฒนาความสามารถและทักษะเบื้องต้นของเด็กปฐมวัยขึ้น 
เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีความเป็นเลิศ ทางวิชาการ มีทักษะ
ชีวิตที่เหมาะสมสอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน โดยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่ ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 นักเรียนมีพัฒนาการและมีคุณภาพได้ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาที่เหมาะสม  
      และเป็นไปตามเกณฑ์ 
2.3 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พัฒนาการเรียนการสอน พัฒนานวัตกรรมที่มุ่งการจัดกิจกรรมเรียนรู้ ที ่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และสามารถพัฒนาความพร้อมด้านร่างกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญา  
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กสามารถทำงานและกิจกรรมต่างๆร่วมกับผู้อ่ืนได้  
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3. เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
          3.1.1 นักเรียนมีพัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน การศึกษา  
                  ร้อยละ 80 

3.1.2 นักเรียนมีความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไปไม่ 
                   น้อยกว่าร้อยละ 80 
       3.2 เชิงคุณภาพ  
           3.2.1. นักเรียนมีพัฒนาการและคุณภาพได้ตามมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 
           3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะชีวิต และพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย 

4. วิธีการดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ 

 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ประชุมและวางแผน 10 เม.ย. 69 - คณะครู 
4.2 เสนอโครงการ 10 เม.ย. 69 - นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 
4.3 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 

 
4.3.1 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย แห่งประเทศไทย 
       - กิจกรรมการทดลองบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ปฐมวัย จำนวน 20 กิจกรรม 
           - ประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 

 
 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

  
2,000 

 

 
 
 
 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 
 

 

    4.3.2 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย ระดับประถมศึกษา 
      - ก ิ จ ก ร ร ม จ า ก  " บ ้ า น
นักวิทยาศาสตร์น้อย" ที่เชื่อมโยงกับ
ชีวิตประจำวัน เช่น เรื่องน้ำ, อากาศ, 
แสง 
      - การทดลองอิสระโดยนักเรียน
ตั ้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วย
ตนเอง 
     - ประเมินทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 

3,000 
 

 
 
 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

    4.3.3 กิจกรรมพัฒนามุม
ประสบการณ์ และสื่อการสอน 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

2,000 
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กิจกรรมสำคัญ 
 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

     - สื่อทำมือ 
     - มุมประสบการณ์ 

 นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

    4 . 3 . 4  ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร จั ด
ประสบการณ ์ ตามแผนการ จั ด
ประสบการณ ์ครอบคล ุมท ั ้ ง  ๖ 
กิจกรรมหลัก เช่น มุมวิทยาศาสตร์
และธรรมชาติ มุมบทบาทสมมติ มุม
บล็อกและตัวต่อ 

 
18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 1,000 

 
 
 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

    4.3.5 กิจกรรมการสอนแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญา ท้องถิ่นทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 
1,000 

 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

     4.3.6 กิจกรรมจัดบอร์ดผลงาน
นักเรียน 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 

1,000 
 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

     4.3.7 กิจกรรมรักสุขภาพ 18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 

- 
 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

     4.3.8 กิจกรรมส่งเสริมการรัก
การอ่าน 

18 พ.ค. 69 -  
31 มี.ค. 70 

 
500 

 
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

 
 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
    5.1  เงินอุดหนุนรายหัว    10,500 บาท 
                           รวมงบประมาณ        10,500 บาท 
    5.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 
 

- กิจกรรมบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย แห่ง
ประเทศไทย 

 
- - - 2,000 2,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

2 

- กิจกรรมบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 

 
- 

- - 3,000 3,000 

2 
- กิจกรรมพัฒนามุม
ประสบการณ์ และสื่อการ
สอน 

 
- - - 2,000 2,000 

3 

- กิจกรรมการจัด
ประสบการณ์ตามแผนการ
จัด ประสบการณ์
ครอบคลุมทั้ง ๖ กิจกรรม
หลัก 

 
 
- - - 1,000 1,000 

4 

- กิจกรรมการสอนแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

 
- 
 

- - 1,000 1,000 

5 
- กิจกรรมจัดบอร์ดผลงาน
นักเรียน 

 
- - - 1,000 1,000 

6 
- กิจกรรมรักสุขภาพ  

- - - - - 

7 
- กิจกรรมส่งเสริมการรัก
การอ่าน 

 
- - - 500 500 

รวม - - 10,500 10,500 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
6.1 ร้อยละของนักเรียนได้รับการส่งเสริมและมี พัฒนาการ
ทั้ง4ด้านตามศักยภาพของตนเองรายงานพัฒนากานักเรียน 
ร้อยละ 80 

การสังเกต รายงานพ ัฒนาการ
นักเรียน 

6.2 ผลการประเมินพัฒนาการทางการเรียนสูงขึ้นและ ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน รายงานพัฒนาการนักเรียน ร้อยละ 80 

การสังเกต รายงานพ ัฒนาการ
นักเรียน 

 
 
 



67 
 

                แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
                                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีพัฒนาการและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7.2 นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาที่เหมาะสมและ

เป็นไปตามเกณฑ์ 
7.3 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พัฒนาการเรียนการสอน พัฒนานวัตกรรมที่มุ่งการจัดกิจกรรมเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ และสามารถพัฒนาความพร้อมด้านร่างกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญาของ นักเรียน  
7.4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กสามารถทำงานและกิจกรรมต่างๆร่วมกับผู้อ่ืนได้  

 
 
 
 
 
          ....................................ผู้เสนอโครงการ                  ..............................................ผู้อนมัุติโครงการ 
            (นางสาวดวงนภา   สุดเส็งพันธุ์)                      (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
              ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ     พัฒนาการประกันคุณภาพและนิเทศภายในสถานศึกษา  
แผนงาน    ด้านงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ด้าน     ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.    ที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 

 รวดเร็วประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป. สพ. 1  ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วน 

ร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีความพร้อมในด้าน 

เทคโนโลยีและมีความเหมาะสมกับบริบทความต้องการของ 
โรงเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรพรรณ  ตั้งศิริเจรญวงศ์ 
ระยะเวลาการดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
1. หลักการและเหตุผล 
      ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 กำหนดให้มีสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประกันคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) หรือ สมศ. ทำหน้าที่พัฒนาเกณฑ์วิธีการประเมินคุณภาพ
ภายนอก และทำหน้าที ่ประเมินผลการจัดการศึกษา เพื ่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา                    
โดยคำนึงถึงความมุ่งหมาย หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ 
 ระบบการประกันคุณภาพภายในเป็นกระบวนการที ่สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดจะต้อง
ดำเนินการให้เป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร โดยบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้า
สู่มาตรฐานการศึกษาแล้วจัดทำรายงานประจำปีเสนอผู้เกี่ยวข้อง 
 ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้พร้อมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการจัด
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
                1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่   2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่   3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ทั้งนี้สถานศึกษาจึงควรมีการเตรียมความพร้อมในระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
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2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายใน  
 2.2  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 2.3  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
 2.4  เพื่อผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน  
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ  ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. การเตรียมการวางแผน (P) 
ประชุมคณะทำงานเพ่ือสำรวจข้อมูลที่
เกี่ยวข้องและวางแผนงาน จัดทำ
โครงการ กำหนดกิจกรรมสำคัญ 
2. การดำเนินการตามแผนงาน 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเตรียม
ความพร้อมสำหรับครู 
   -กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
   -ทบทวนแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
    -จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
     -จัดการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 
 

10 เม.ย. 69 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 
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กิจกรรมสำคัญ  ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 2 สรุปรายงานประเมินผล
ระบบการประกันคุณภาพ 
จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 
3. การติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล (C) 
-นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
4. การสรุปผล/การรายงานผลและ
พัฒนางาน (A) 
-นำผลการประเมินมาปรับปรุง 
แก้ไขข้อบกพร่องสำหรับการ 
ปฏิบัติงานในปีต่อไป 

31 มี.ค. 69 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
31 มี.ค. 70 

 
  

3,000 
 
 
 
- 
 
- 

 นางสาวกัญญ์ชิสา  แก้วตา 
 
 
 

นายธนวุฒิ  รัตนดอน 
 
 

นางสาวพรพรรณ  
 ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

นางสาว กัญญ์ชิสา  แก้วตา  

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
           5.1 เงินอุดหนุนรายหัว                   3,000        บาท 
                  รวมงบประมาณ         3,000       บาท 
          5.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
ที ่

 
กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/เล่ม) 

งบประมาณ  
รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม
พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือ
เตรียมความพร้อมสำหรับ
คร ู
   -กำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
   -ทบทวนแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
    -จัดระบบบริหารและ
สารสนเทศ 
การติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 

 - - - - 
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6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละ 80 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้ง  3 มาตรฐาน 

- การสำรวจ  
- การตรวจสอบ 

- การนิเทศ ติดตาม  

แบบสอบถาม 

ร้อยละ 80 การมีส่วนร่วมของบุคคลากรทุกคนใน
โรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง    

- การสำรวจ 
- การนิเทศ ติดตาม  

แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายใน  
 7.2 มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 7.3 มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
 7.4 ผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 
 
 
 
 
……………………………………. ผู้เสนอโครงการ                   …………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์)                            (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
         ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                  

 
ที ่

 
กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/เล่ม) 

งบประมาณ  
รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

     -จัดการประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

2. กิจกรรมที่ 2 สรุปรายงาน
ประเมินผลระบบการ
ประกันคุณภาพ 
จัดทำรายงานประจำปีที่
เป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

 - - 3,000 3,000 

รวม - - 3,000 3,000 
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โครงการ    ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ของผู้เรียน 

แผนงาน    ด้านงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.   ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะ และการจัดทำ 

กรอบหลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1      ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาให้มีความรู้  
เพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  

ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    1. นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร (หัวหน้าโครงการ) 
     2. ว่าที่ ร.ต.หญิงจีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม 
     3. นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ์ 
     4. นางสาวกัญญ์ชิสา  แก้วตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 -  31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาเป็นกระบวนการที่สำคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได้
อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ และมีคุณลักษณะตามที่ประเทศชาติพึงประสงค์ เหมาะแก่กาลเวลาและ
บริบทสังคมไทยดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให้ความสำคัญสูงสุดกับการปฏิรู ปการเรียนรู้ 
โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรยีน 
เน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  เพื่อให้คนสามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ  เป็นคนดี  คนเก่ง 
และมีความสุขอย่างแท้จริง  
  ดังนั้น โรงเรียนวัดศีรษะเกษ จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ที่พึงประสงค์ 
เพื่อให้สอดคล้องกับอุดมการณ์ และหลักการในการจัดการศึกษา เพื่อมุ่งให้เกิดคุณลักษณะของคนไทยที่พึง
ประสงค์ท้ังในฐานะพลเมืองและพลโลก 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมอัตลักษณ์และทักษะการทำโครงงานคุณธรรมเชิงพื้นที่ให้กับนักเรียน 
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต ความระเบียบวินัย และสร้างจิตสำนึกในการบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมความตระหนักในความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และประเพณี 
 2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้จากประสบการณ์ตรงในแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนที่หลากหลาย 
 2.5 เพ่ือสร้างความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และทักษะการอยู่ร่วมกันตามระบอบประชาธิปไตย 
 2.6 เพ่ือปลูกฝังนิสัยการประหยัดออมและวางแผนการใช้จ่ายตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.7  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกและร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างภาคภูมิใจ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้ร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 3.1.2 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการใช้ชีวิตประจำวัน 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในทุกด้าน  
 3.2.2 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์สามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นการเตรียมการ (Plan) 
     1.1 ประชุมคณะครูเพื ่อวางแผนและ
มอบหมายงาน 

10 เม.ย. 69 - คณะครู 

4. ขั้นการดำเนินการ (Do) 
   กิจกรรมที่ 1 ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
     - นำนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีท ี ่  6 เข ้าร ่วมการอบรม
พัฒนาคุณธรรมร ่วมก ับหน่วยงานภาคี
เครือข่าย  

 
18 พ.ค. 69 –        
31 มี.ค. 70 

 
3,000 

(เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

 
นางสาวฐิติรัตน์  

ศรีวิเชียร 

   กิจกรรมที่ 2 ลูกเสือ เนตรนารี จิตอาสา 
    นำนักเรียน ป.1-3 (ลูกเสือสำรอง): ร่วม
กิจกรรม Day Cam และป.4-6 (ล ูกเสือ
สามัญ): ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 

1 ธ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 4,000 
(เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

   กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ 
    นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง 

18 พ.ค. 69 – 
 31 มี.ค. 70 

5,000 นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 

   กิจกรรมที่ 4 ทัศนศึกษา 
    จ ั ดก ิ จ กร รมท ั ศนศ ึ กษ า เพ ื ่ อ เ ปิ ด
ประสบการณ์การเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน
ให ้ก ับน ัก เร ี ยนช ั ้ นอน ุบาล 2 ถ ึ งชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 6 

1 ธ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

9,000 
(เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

  กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
    - เลือกตั้งสภานักเรียน (ปีกศ.2570) 
    - จิตอาสาและส่วนร่วมในชุมชน 

1 – 31 มี.ค. 70 2,000 นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

   กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมวินัยการออม 
    - ดำเนินกิจกรรมการออมทรัพย์ให้กับ
นักเรียนทุกคน 
 

18 พ.ค. 69 – 
 31 มี.ค. 70 

1,000 นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   กิจกรรมที่ 7 อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
พื้นบ้าน 
    - การจ้างเหมาแต่งหน้า ทำผมและเช่า
ชุดการแสดงกิจกรรมวันสำคัญ 

1 พ.ย. 69 –  
31 ม.ค. 70 

2,000 นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

3. ข ั ้ นตรวจต ิดตามและประเม ินผล 
(Check) 
   - นิเทศ กำกับ ติดตาม 

1 – 31 มี.ค. 70  - นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา (Action) 
    - นำผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข 
ข้อบกพร่องสำหรับการปฏิบัติงานในปีต่อไป 

1-31 มี.ค. 70  - นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
    5.1  เงินอุดหนุนรายหัว     10,000  บาท 
    5.2  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    16,000 บาท 
                           รวมงบประมาณ         26,000 บาท 
    5.3  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 

กิจกรรมที่ 1 
ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

    นำนักเร ียนระดับชั้น
อ น ุ บ า ล  2  ถ ึ ง ชั้ น
ประถมศึกษาปีที ่ 6 เข้า
ร ่ ว มการอบรมพ ัฒนา
ค ุ ณ ธ ร ร ม ร ่ ว ม กั บ
หน่วยงานภาคีเครือข่าย       นักเรียน 

อ.2-ป.6 

- 500 2,500 3,000 

2 

กิจกรรมที่ 2 
ลูกเสือเนตรนารี จิตอาสา 
    นำน ักเร ียน ป.1 -3 
ร ่วมกิจกรรม Day Cam 
และป.4-6 ร่วมกิจกรรม
เข้าค่ายพักแรม 
 

- 4,000 - 4,000 

3 กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ - - 5,000 5,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

    น ั ก เ ร ี ย น เ ข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมวันสำคัญต่าง 
    - วันวิสาขบูชา  
    - วันเฉลิมราชินี ร.10 
    - วันไหว้ครู 
    - วันสุนทรภู่ 
    - วันภาษาไทย  
    - วันอาสาฬหบูชา 
    - เข้าพรรษา  
     - วันเฉลิมฯ ร.10  
    - วันอาเซียน 

     - วันแม่  
    - วันวิทยาศาสตร์  
    - วันปิยมหาราช  
    - วันลอยกระทง  
    - วันพ่อ  
    - วันรัฐธรรมนูญ  
    - วันเด็ก  
    - วันมาฆบูชา  
    - วันปัจฉิมนิเทศ 

4 

กิจกรรมที่ 4 
ทัศนศึกษา 

    จัดกิจกรรมทัศนศึกษา
เพื่อเปิดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภายนอกห้องเรียน
ให้กับนักเรียนชั้นอนุบาล 
2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 

- 9,000 - 9,000 

5 

กิจกรรมที่ 5 
ส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
    - เลือกตั้งสภานักเรียน 
(ปีกศ.2570) 
    - จิตอาสาและส่วนร่วม
ในชุมชน 

- - 2,000 2,000 

6 
กิจกรรมที่ 6  

ส่งเสริมวินัยการออม - - 1,000 1,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

    - ดำเนินกิจกรรมการ
ออมทรัพย์ให้กับนักเรียน
ทุกคน 

7 

กิจกรรมที่ 7  อนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 

    การจ้างเหมาแต่งหน้า 
 ทำผมและเช ่ าช ุดการ
แสดงกิจกรรมวันสำคัญ 

- 2,000 - 2,000 

รวม - 15,500 10,500 26,000 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. การร่วมกิจกรรมของนักเรียน นับจำนวน แบบสรุปรายงานโครงการ 
2.การม ีค ุณล ักษณะท ี ่พ ึ งประสงค ์ ในการใช้
ชีวิตประจำวัน 

สังเกต แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนนำหลักธรรมและคุณธรรมอัตลักษณ์ไปประยุกต์ใช้ในโครงงานคุณธรรมได้จริง 
 7.2 นักเรียนมีทักษะชีวิต มีระเบียบวินัย และมีจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 7.3 นักเรียนภาคภูมิใจในสถาบันหลักของชาติ และเห็นคุณค่าของวันสำคัญทางวัฒนธรรม 
 7.4 นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง มีเจตคติที่ดีต่อการแสวงหาความรู้ใหม่ 
 7.5 นักเรียนเข้าใจสิทธิ หน้าที่ และเคารพกติกาการอยู่ร่วมกันตามวิถีประชาธิปไตย 
 7.6 นักเรียนมีวินัยการออมและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิต 
 7.7 นักเรียนกล้าแสดงออกด้านศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและร่วมสืบสานประเพณีไทย 
 
 
 
 
 
 

 
      .............................. ...........................ผู้เสนอโครงการ         ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร)                       (นายธนวุฒ ิ รัตนดอน) 
                 ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย  รักษาการในตำแหน่ง   
                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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แผนงาน/โครงการด้านงานงบประมาณ 
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โครงการ              การบริหารการจัดการ งบประมาณเพ่ือพัฒนาการจัดการ  
การศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม 

แผนงาน    ด้านงบประมาณ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ด้าน   ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.  ที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 

รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1   ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและส่งเสริม 

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีความพร้อม 

ในด้านเทคโนโลยี และมีความเหมาะสมกับบริบทความต้องการ 
ของโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์  วงษท์่าข้าม (หัวหน้าโครงการ) 

2. นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ์ 
     3. นางสาวกัญญ์ชิสา  แก้วตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
   การบริหารงานการเงินและงบประมาณของโรงเรียนวัดศีรษะเกษเน้นการบริหารที่มีความคล่องตัว 
โปร่งใส  ตรวจสอบได้ ผ่านการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณอย่างมีส่วนร่วมโดยมีกระบวนการ
วางแผนเป็นการ กำหนดทิศทางและแนวทางการดำเนินการ อีกทั ้งให้การสนับสนุน และส่งเสริมกา ร
ดำเนินการของฝ่าย/กลุ่มสาระ การเรียนรู้และงานต่างๆ ของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยต้อง
ปฏิบัติอยู่ใต้ กฎระเบียบที่ทางราชการ กำหนด เพื่อพัฒนาการบริหารงานการเงินและงบประมาณให้บรรลุ
เป้าหมายตามนโยบายของโรงเรียน  
   ตามนโยบายจุดเน้น 10 เพิ่ม (SPB1 Plus10) การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ข้อที่ 9 ให้เพิ่มการบริหารจัดการที ่เน้นการมีส่วนร่วม เสริมสร้างความ
รับผิดชอบต่อคุณภาพการจัดการศึกษาโดยใช้ 3S1C ซึ่งประกอบด้วย 1. SPB1 (สพป. สุพรรณบุรี เขต 1) 
2.School (โรงเรียน) 3.Social (สังคม/ชุมชน) และ 1C =C00peration (ความร่วมมือ) 

เพื่อให้การดำเนินการจัดทำกิจกรรมตามโครงการต่างๆของโรงเรียนที่กำหนดไว้บรรลุเป้าหมาย             
การติดตาม  ตรวจสอบ กำกับดูแลการบริหารการเงิน สินทรัพย์ และงบประมาณ จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งใน
การจัดทำบัญชี ทะเบียน รายงานสถานศึกษาเพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบทุก
โครงการ/กิจกรรม การตรวจสอบทางการเงินการบัญชี พัสดุ และสินทรัพย์  พัฒนาปรับปรุงระบบการเงินของ
โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปอย่างถูกต้องและโปร่งใสจึงเห็นสมควรจัดทำโครงการนี้ 
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2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ และการดำเนินงานเป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมาย ข้อบังคับ และวัตถุประสงค์ที่ทางราชการกำหนด 
  2.2 เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริม และควบคุมการบริหารงานและทรัพยากรภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอและ
ประสิทธิภาพ เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 
  2.3 เพ่ือให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ตามแผนงาน/โครงการที่กำหนด  
  2.4 เพ่ือระบบการเงินของโรงเรียนเป็นไปอย่างถูกต้องและโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
  2.5 เพื ่อให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเร ียนมีสภาพที ่เอ ื ้อการจัดกิจกรรมการเร ียนการสอน   
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 
  2.6   เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2.7   เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา และความประพฤติของนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    3.1.1 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ มีบัญชี ทะเบียนคุมเงินงบประมาณ รายงานสถานศึกษา และเอกสาร
หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง 
   3.1.2 การบริหารงานงบประมาณและทรัพยากรภายในโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 
   3.1.3 โรงเรียนวัดศีรษะเกษมีแผนงานการขอใช้งบประมาณท่ีคณะครูมีส่วนร่วมโดยปฏิบัติตาม
แผนงาน/โครงการหรือกิจกรรมที่กำหนด  
  3.1.4 การบริหารงานงบประมาณและทรัพยากรภายในโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 
  3.1.5 มีการจัดการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
  3.1.6 คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู ้ปกครองนักเร ียน ร ้อยละ  85 ร่วมประชุม
ปรึกษาหารือกับทางโรงเรียน   
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 โรงเรียนวัดศีรษะเกษ บริหารงานงบประมาณได้อย่างคล่องตัว โปร่งใส สามารถติดตามและ
ตรวจสอบได้ 
  3.2.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีศักยภาพ มีความรัก ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
   3.2.3 โรงเรียนวัดศีรษะเกษใช้งบประมาณโดยปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการหรือกิจกรรมที่กำหนด 

  3.2.4 ผู้เรียนดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
     3.1.5 โรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์ของโรงเรียนเพียงพอต่อการทำงาน 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการเตรียมการ(Plan) 
    1.1 ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนและ
มอบหมายงาน 

  
10 เม.ย. 69 

- คณะครู 

2.ขั้นการดำเนินการ(Do) 
    2.1 จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
    2.2 บริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค 
 - ชำระค่าไฟฟ้า 
 - ชำระค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
     2.3 จัดทำบัญชี ทะเบียนคุม รายงานเงิน
คงเหลือสถานศึกษา และเก็บเอกสารต่างๆ
เกี่ยวกับการใช้งบประมาณ 

 
18 พ.ค. 69 
31 ต.ค. 69 

 
18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

 
18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

 
1,000 
1,000 

 
42,455.02 

 
 

1,000 

 
คณะครู 

 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์
วงษ์ท่าข้าม 

 
นางสาวกัญญ์ชิสา 

แก้วตา 

3.ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล(Check) 
    นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

31 มี.ค. 70 - นายธนวุฒิ รัตนดอน 

4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
   นำผลการประ เม ิ นมาปร ับปร ุ งแก ้ ไ ข
ข้อบกพร่องสำหรับการปฏิบัติงานในปีต่อไป 

31 มี.ค. 70 - ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 เงินอุดหนุนรายหัว    38,154.72 บาท 
     5.2 เงินรายได้สถานศึกษา                          7,300.26 บาท 
                                       รวมงบประมาณ   45,455.02  บาท 
    5.3  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

 
ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. 
 
 

2. 
 
 
 

3. 
 

จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
บริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค 
     - ชำระค่าไฟฟ้า 
     - ชำระค่าบริการ
อินเตอร์เน็ต 
จัดทำบัญชี ทะเบียนคุม รายงาน
เงินคงเหลือสถานศึกษา และเก็บ
เอกสารต่างๆเก่ียวกับการใช้
งบประมาณ 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
-  

2,000 
 
 
 

42,455.02 
 
 
-  

- 
 
 
 
- 
 
 

1,000 

2,000 
 
 
 

42,455.02 
 
 

1,000 
 
 

รวม - 44,455.02 1,000 45,455.02 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. เก ิดความร ่วมม ือระหว ่างโรงเร ียน ผ ู ้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประเมิน แบบประเมิน 

2. เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน สอบถาม แบบสอบถาม 
3. มีวัสดุ อุปกรณ์ คุรุภัณฑ์ที่เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน
และทำงานสำนักงาน 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4. ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
คุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 

สอบถาม แบบสอบถาม 

5. การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี  
การพัสดุ และการดำเนินงานเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย 
ข้อบังคับ และวัตถุประสงค์ที่ทางราชการกำหนด 

สอบถาม แบบสอบถาม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  การบริหารการเงินถูกต้องตามระเบียบ 
 7.2  มีเอกสารหลักฐานทางการเงินถูกต้องตามระเบียบสามารถตรวจสอบได้  
 7.3  การบริหารจัดการงานงบประมาณท่ีมีคุณภาพ สามารถสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงาน
ภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพได้เป็นอย่างดี 

7.4  งบประมาณในทุกๆ โครงการมีความเหมาะสม มีความโปร่งใส มีระบบการควบคุม ตรวจสอบได้
ทำให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง สร้างความม่ันใจให้ผู้ร่วมงาน 

7.5 ผู้เรียนดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
7.6  โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์อย่างครบถ้วน 
7.7 ชุมชนมีส่วนรว่มในการพัฒนาการศึกษา และพัฒนาความประพฤติของนักเรียน 

   7.8 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
และสามารถร่วมกันพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ว่าที่ร.ต.หญิง....................................ผู้เสนอโครงการ          .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (จีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม)                        (นายธนวุฒ ิ รัตนดอน) 
                    ครูโรงเรียนวดัศีรษะเกษ            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง   
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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แผนงาน/โครงการด้านงานบุคคล 
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โครงการ     พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางศึกษา 
แผนงาน    ด้านบุคคล 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ด้าน     ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายของ สพฐ.    ที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. สพ. 1  ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ที่ 3 พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพและ 

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้สามาถจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรพรรณ  ตั้งศิริเจริญวงศ ์
ระยะเวลาการดำเนินการ   18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
1. หลักการและเหตุผล 
      พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กำหนดแนวทางการจัดการศึกษาในหมวด 4 
มาตรา 24 (5) ความว่า “ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอน สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการสอน และ
อำนวยความสะดวก หรือให้ผู้เรียนเกิดการเรียน และมีความรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการ
เรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอน และแหล่งวิทยาการประเภท
ต่างๆ” 
      โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เป็นกำลังสำคัญใน
การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดถึงสนับสนุนการดำเนินงานต่างๆฝ่ายบริหารงานบุคคลในฐานะที่เป็น
หน่วยงานหลักในการบริหารจัดการดูแลและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีศักยภาพพร้อมในการ
ให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ผู้ที่มาเข้ารับบริการนักเรียนและผู้ปกครอง ตลอดถึงหน่วยงานและองค์กร
ต่างๆ ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนต่อไป  การดูแลส่งเสริมให้คณะครู
และบุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการทำงานจะช่วยพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้ความสามารถจักระบวนการ
เรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีทักษะอ่านออก เขียนได้ คิดวเคราะห์ รู้จักค้นคว้าหาคำตอบ รู้เท่าทันโลก 
และเทคโนโลยีสามารถพ่ึงพาตนเองได้ทั้งที่โรงเรียนที่บ้านและชุมชน 
      โรงเรียนวัดศีรษะเกษตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให้มี
คุณภาพ จึงจัดโครงการนี้โดยการสนับสนุนด้านงบประมาณในการส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานให้ทั่วถึงทุกคนเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถในวิชาชีพตน การจัดทำวิจัยเพ่ือ
การศึกษา การสร้างนวัตกรรมจากการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ และเปิดโอกาสให้ศึกษาต่อในสถาบันต่างๆ 
การพัฒนาความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน รวมถึงการจัดสรรอัตรากำลังให้เพียงพอสำหรับการทำงานเพ่ือลด
ภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือนำความรู้  ความสามารถไปพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เป็นเยาวชน
ที่ดีสู่สังคม 
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2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้การบริหารงานบุคคล การจัดสรรอัตรากำลัง มีความคล่องตัว ถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส 

ยุติธรรม ตรวจสอบได้ 
2.2 เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2.3 เพื่อให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างของโรงเรียน มีศักยภาพ มีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติงานเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันของบุคลากรภายในโรงเรียน 
2.4 เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรได้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมแก่ตนเองและนำไปเผยแพร่

เป็นแบบอย่างแก่นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.5 เพื่อส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้นตาม

ความสามารถ 
2.6 เพื ่อจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื ่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานศ ึ กษาม ีบ ุ คล ากร เพ ี ย งพอต ่ อการจ ั ดการศ ึ กษาอย ่ า งม ี ค ุ ณภาพ       
คิดเป็นร้อยละ 80  

3.1.2 ครูได้รับการพัฒนาโดยกระบวนการ PLC คิดเป็นร้อยละ 90 
3.1.3 ครูเข้าร่วมการอบรม ประชุม สัมมนาเชิงวิชาการอย่างน้อยเทอมละ ๑ ครั้ง คิดเป็น

ร้อยละ 70 
3.1.4 จัดทำ จัดหาจัดเก็บเอกสารข้อมูลบุคลากร ทั้งระบบแฟ้มเอกสารและข้อมูลป้ายนิเทศ 

คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.5 ครูใช้กระบวนการวิจัยและใช้นวัตกรรมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3.1.6 บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ กำลังใจและมีความสัมพันธ์อันดี คิดเป็นร้อยละ 90 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาในระดับดีมาก 
3.2.2 ครูมีความพึงพอใจต่อผลการจัดโครงการพัฒนาบุคลากรในระดับดีและมีความสุขใน

การทำงาน 
3.2.3 ครูนำความรู ้ที ่ได้จากการพัฒนาตนไปปรับปรุงและสร้างองค์ความรู ้ใหม่ๆที ่มี

ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน 
3.2.4 ครูเป็นแบบอย่างทีดีให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและการใส่ใจในการศึกษา 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ  ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. การเตรียมการวางแผน (P) 
ประชุมคณะทำงานเพ่ือสำรวจข้อมูลที่
เกี่ยวข้องและวางแผนงาน จัดทำ
โครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล กำหนด
กิจกรรมสำคัญ 
2. การดำเนินการตามแผนงาน 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำเอกสารข้อมูล
สารสนเทศและป้ายนิเทศฝ่าย
บริหารงานบุคคล 
    - การจัดเก็บและคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลของคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รวมถึงนักเรียน 
ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ภายในโรงเรียนตาม พ.ร.บ คุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล(PDPA) 
   - จัดซื้อแฟ้ม วัสดุสำนักงานเพื่อ
จัดทำเอกสารสำหรับเก็บข้อมูลฝ่าย
บริหารงานบุคคล 
   - จัดและปรับปรุงแผนผังบุคลากร
ให้เป็นปัจจุบัน 
 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมคณะครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรม การประชุม 
และสัมมนาเชิงวิชาการที่ได้รับ
มอบหมาย 
   - การจัดเตรียมคู่มือหรือเอกสาร
ประกอบการเข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนาเชิงวิชาการ รวมถึงการ
รายงานผลและการขยายผล 
   - จัดทำคำสั่งให้บุคลากร/ครู เข้ารับ
การอบรมสัมมนา  
 
 

 
10 เม.ย. 69 

 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
คณะครูโรงเรียน 

วัดศีรษะเกษ 
 
 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ  
โป๊ะแสง 

 
นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร 

 
 
 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ  
โป๊ะแสง 

 
นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ์ 

 
 

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
 

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ  
โป๊ะแสง 
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กิจกรรมสำคัญ  ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 3 สร้างขวัญและกำลังใจ
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  - การร่วมแสดงความยินดีและให้
ความใสใจในวันสำคัญของคณะครู
และบุคลากรภายในโรงเรียน เช่น วัน
คล้ายวันเกิด วันสำเร็จการศึกษา 
  
 กิจกรรมที่ 4 บริหารจัดการจัดสรร
อัตรากำลัง 
  - สำรวจข้อมูลบุคลากรและจัดสรร
อัตรากำลังให้เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนการสอน 
  - การจัดทำสัญญาจ้างบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
กิจกรรมที่ 5 การศึกษาดูงานของ
คณะครูและ บุคลากรทางการศึกษา 
   - จัดทำคำสั่งให้บุคลากร/ครู เข้ารับ
การ ศึกษาดูงาน 
   - โรงเรียนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ภายในโรงเรียนตามภาระงานที่
จำเป็น 
   - คณะครู บุคลากร  ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้  ศึกษานอกสถานที่ ศึกษาดู
งานหน่วยงานอื่นๆ 
 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมให้คณะครู
จัดทำแผนเพื่อพัฒนาตนเองและ
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
  - การจัดทำแผนพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ (Individual 
development plan : ID Plan)  
   - การจัดทำแบบบันทึกข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (PA) 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 
 
 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ  
โป๊ะแสง 

 
นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร 

 
ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ  

โป๊ะแสง 
คณะครูโรงเรียน 

วัดศีรษะเกษ 
 

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศริิเจริญวงศ์ 

 
 
 

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
คณะครูโรงเรียน 

วัดศีรษะเกษ 
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กิจกรรมสำคัญ  ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   - การจัดทำรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของเพ่ือพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน 

   - ประสานงานการพิจารณาการ
เลื่อนขั้นเงินเดือนกับหน่วยงานต้น
สังกัด การประเมินวิทยฐานะ คงหรือ
เลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
การดูแลระบบDPA 

   - ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(Professional Learning 
Community : PLC) 
   - ส่งเสริมการพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอนของครูให้
สอนในรูปแบบActive leaning 
   - ส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best practice)  
การพัฒนาสื่อ และสร้างสรรค์
นวัตกรรมของตนเอง 
3. การติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล (C) 
-นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
4. การสรุปผล/การรายงานผลและ
พัฒนางาน (A) 
-นำผลการประเมินมาปรับปรุง 
แก้ไขข้อบกพร่องสำหรับการ 
ปฏิบัติงานในปีต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31 มี.ค. 70 
 
 

31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

-  

คณะครูโรงเรียน 
วัดศีรษะเกษ 

 
นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 
 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 

นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
นางสาวพรพรรณ  
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

 
 

นายธนวุฒิ  รัตนดอน 
 
 

นางสาวพรพรรณ   
ตั้งศิริเจริญวงศ์  

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
           5.1 เงินอุดหนุนรายหัว     10,000        บาท 
                     รวมงบประมาณ              10,000        บาท 
 5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
ที ่

 
กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/เล่ม) 

งบประมาณ  
รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมที่ 1 จัดทำเอกสาร
ข้อมูลสารสนเทศและป้าย
นิเทศฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   - จัดซื้อแฟ้ม วัสดุ
สำนักงานเพื่อจัดทำ
เอกสารสำหรับเก็บข้อมูล
ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   -จัดและปรับปรุงแผนผัง
บุคลากรให้เป็นปัจจุบัน 

 - 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

1,000 
 

 
 
 

1,000 
 
 
 

2. กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมคณะ
ครูและบุคลากรเข้ารับการ
อบรม การประชุม และ
สัมมนาเชิงวิชาการท่ีได้รับ
มอบหมาย 
   -จัดเตรียมคู่มือหรือ
เอกสารประกอบการเข้ารับ
การอบรม ประชุม สัมมนา
เชิงวิชาการ รวมถึงการ
รายงานผลและการขยาย
ผลโดยใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสม 

 - 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- - 

3 กิจกรรมที่ 3 สร้างขวัญ
และกำลังใจให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
  - การเดินทางไปรร่วม
แสดงความยินดีและให้
ความใสใจในวันสำคัญของ
คณะครูและบุคลากร
ภายในโรงเรียน เช่น วัน
คล้ายวันเกิด วันสำเร็จ
การศึกษา 

 - - - - 

4 กิจกรรมที่ 4 บริหาร
จัดการจัดสรรอัตรากำลัง 
  - สำรวจข้อมูลบุคลากร
และจัดสรรอัตรากำลังให้

 - - - - 
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ที ่

 
กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/เล่ม) 

งบประมาณ  
รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนการสอนในระบบ 
  - การจัดทำสัญญาจ้าง
บุคลากรทางการศึกษา 

5. กิจกรรมที่ 5 การศึกษาดู
งานของคณะครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 
   -ค่าเดินทางของคณะครู 
บุคลากร  ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้  ศึกษานอกสถานที่ 
ศึกษาดูงานหน่วยงานอื่นๆ 

 - 6,000 - 6,000 

6. กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมให้
คณะครูจัดทำแผนเพื่อ
พัฒนาตนเองและ
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ
เพ่ือพัฒนาความสามารถใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
  - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับการจัดทำ
แผนพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ (Individual 
development plan : ID 
Plan)  
   - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับการจัดทำแบบ
บันทึกข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) 
   - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับการจัดทำรายงาน
ผลการปฏิบัติงานของเพื่อ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

   - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับส่งเสริมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(Professional Learning 

 - - 3,000 3,000 
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6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอต่อการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 80 

การคำนวณอัตรากำลัง
บุคลากร 

แบบรายงานอัตรากำลัง
บุคลากร 

2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาและ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา
ระดับประถมศึกษาในระดับดีมาก 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
3. ครูได้รับการพัฒนาโดยกระบวนการ PLC 
คิดเป็นร้อยละ 80 

ประเมินจากการร่วมกิจกรรม แบบบันทึกกิจกรรมPLC 

4. ครูได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการอย่างน้อย
เทอมละ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 70 

การเข้าร่วมการอบรม คำสั่ง / รายงานราชการ 

5. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศของบุคลากรที่
ครบถ้วน และถูกต้อง ร้อยละ 80 

จัดเก็บในรูปแบบแฟ้มเอกสาร
และGoogle drive 

แฟ้มเอกสาร/Google 
drive 

6. ครูใช้กระบวนการวิจัยและมีนวัตกรรมใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

การทำวิจัยในชั้นเรียน วิจัยในชั้นเรียน 

7. ครูมีความพึงพอใจต่อผลการจัดโครงการ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
คิดเป็นร้อยละ 90 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

 
 

 
ที ่

 
กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/เล่ม) 

งบประมาณ  
รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

Community : PLC) 
   - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับการจัดทำสื่อ
ประกอบการส่งเสริมการ
สอนของครูให้สอนใน
รูปแบบActive leaning 
   - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สำหรับส่งเสริมการทำวิจัย
ในชั้นเรียน การพัฒนาสื่อ 
และสร้างสรรค์นวัตกรรม
ของตนเอง 
 

รวม - 6,000 4,000 10,000 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        7.1 ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
        7.2 ครูทุกคนมีเป้าหมายในการพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
        7.3 ครูทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างเต็มศักยภาพ 
        7.4 คณะครูมีความสามัคคีในการทำงานร่วมกันเป็นทีม 
        7.5 ครูมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพและทำงานอย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
……………………………………. ผู้เสนอโครงการ                   …………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวพรพรรณ ตั้งศริิเจริญวงศ์)                              (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
         ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                  
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แผนงาน/โครงการด้านงานบริหารทัว่ไป 
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โครงการ      อาหารกลางวันและโภชนาการ 
แผนงาน     ด้านงานบริหารทั่วไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ     ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.    จุดเน้นที่ 5 เพ่ิมความปลอดภัย โอกาส ความเสมอภาค 

  ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1    กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน 

ทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้าน 

คุณธรรรม จริยธรรม สมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจ 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ปลอดภัยสอดคล้องตามหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์    
ระยะเวลาดำเนินการ    18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. . . . . . 
1. หลักการและเหตุผล 

อาหารเป็นปัจจัยที่สำคัญของมนุษย์   การรับประทานอาหารที่หลากหลายและรับประทานอาหารให้
ครบทั้ง  5  หมู่  ข้าว  แป้ง  เนื้อสัตว์  ถั่ว  นม  ไข่  ผักและผลไม้  เป็นต้น  ในแต่ละวันนักเรียนทุกต้อง
รับประทานอาหารกลางวันจะขาดไม่ได้   เพราะอาหารเป็นสิ่งที่ร่างกายต้องการ  แต่ในการรับประทานนั้น   
ควรรู้จักหลักในการเลือกรับประทานอาหาร   หากรับประทานที่ไม่ดีเข้าไปแล้วอาจให้โทษต่อร่างกายได้   สิ่ง
สำคัญประการหนึ่งคือ  การฝึกนิสัยให้นักเรียนเป็นคนชอบรับประทานที่ดีไม่ใช่รับประทานตามใจหรือตามปาก   
แต่ควรคำนึงถึงประโยชน์เป็นสำคัญ และปฏิบัติให้ถูกต้องตามสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารด้วยจึงจะ
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง   

โครงการอาหารกลางวัน  เป็นโครงการหนึ่งซึ่งเกิดจากความตระหนักของรัฐบาลที่ผ่านมา  มีความ
มุ่งหวังที่จะแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน    เนื่องจากพบว่านักเรียนประถมศึกษาจำนวนมากขาด
แคลนอาหารกลางวัน  หรือมีอาหารกลางวันแต่ปริมาณไม่เพียงพอ  หรืออาหารมีคุณค่าทางโภชนาการต่ำและ
ขาดสุขนิสัยในการรับประทานอาหาร  จึงทำให้ภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียนส่วนหนึ่งไม่เป็นไปตามเกณฑ์
ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  ถึงแม้จะได้จัดทำในปีการศึกษาที่ผ่านแล้ว  แต่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย  

ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงได้จัดให้มีโครงการอาหารกลางวันเพื่อสนองนโยบายของเขตพื้นที่การศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 1 และนโยบายของรัฐบาลเพื่อช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนบ้านดอยช้าง ให้มีอาหารกลางวัน
รับประทานและการเจริญเติบโตเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุขซึ่ง ช่วยแก้ปัญหา
โภชนาการเด็กวัยเรียนได้อย่างดีอีกวิธีหนึ่งแล้ว   ยังช่วยเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆของนักเรียน   
อันจะเป็นกำลังสำคัญของชาติต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1 นักเรียนมีน้ำหนัก   ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 2.2 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีสารอาหารครบทั้งปริมาณและคุณภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทานอาหารครบทุกคน 
3.1.2 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกวันเปิดเรียน 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะมีคุณภาพ 
3.2.2 นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  จัดหาอาหารกลางวันเลี้ยงนักเรียน
ฟรีทุกคนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

243,000 นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 

4.2 บันทึกระบบสำหรับอาหารกลางวัน
สำหรับโรงเรียนแบบอัตโนมัติ 
Thai School Lunch 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

- นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 

4.3 นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- นายธนวุฒ ิ
รัตนดอน 

4.4 สรุปผลการดำเนินงานนำเสนอ
ผู้บริหาร 

31 มี.ค. 70 - นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 

 

5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (เทศบาล)   243,000 บาท 
                                        รวมงบประมาณ  243,000 บาท 
     5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าจ ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวัน 

นักเรียน 
อ.2-ป.6 

 
243,000 

 
- 

 
- 

 
243,000 

 รวม 243,000 - - 243,000 

 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนชั้น อ.2 – ป.6 
ได้รับประทานอาหารครบทุกคน 

ตรวจสอบจำนวนนักเรียนที่
ได้รับประทานอาหาร
กลางวัน 

1.บันทึกการรับประทาน
อาหาร  

2. นักเรียนทุกคนประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณค่าทางโภชนาการและปริมาณเพียงพอแก่ความ
ต้องการของร่างกาย 

สำรวจทุพภาวะโภชนาการ
ของนักเรียน 

1.แบบบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีอาหารกลางวันที่ถูกสุขลักษณะรับประทานทุกคนและทุกวันเปิดเรียน 
 7.2 นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูงสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 7.3 นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         .......................................ผู้เสนอโครงการ                 .............................................ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์)                (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
           ครโูรงเรียนวัดศีรษะเกษ           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ      ปรับภูมิทัศน์รักษ์สิ่งแวดล้อม 
แผนงาน     ด้านงานบริหารทั่วไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ     ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร 

จัดการภาครัฐ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.    ที่ 5 เพ่ิมความปลอดภัย โอกาส ความเสมอภาค  

ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีความพร้อม 

ในด้านเทคโนโลยีและมีความเหมาะสมกับบริบทความ 
ต้องการของโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์  (หัวหน้าโครงการ) 
      2. นางสาวฐิติรัตน์ ศรีวิเชียร 
ระยะเวลาดำเนินการ    18 พฤษภาคม 2569 -  31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

1.หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากโรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชน  เพื่ออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นคนดี    

มีความรู้  มีคุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญในการพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค ทั ้งทางด้านอาคารสถานที่ ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา  การคมนาคม เพื ่อสร้าง
บรรยากาศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มที่และมีความสุข 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปี  พ.ศ.  2542  ได้กำหนดให้การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการ
ทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์  และสังคม  โรงเรียนจึงเปรียบเหมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน  ซึ่ง
ต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ  มากกว่าอยู่ที่บ้านจึงสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ  ในการจัด
สภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่ดี  เหมาะสมและลดภาวะที่เป็นพิษ  เพ่ือพัฒนาร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญา
ของผู้เรียนให้ดีที่สุด 
 โรงเรียนเห็นความสำคัญของเรื่องนี้  จึงจัดทำโครงการนี้เพื่อจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการดูแลรักษาความสะอาดและจัดสภาพแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะตาม
หลัก 5 ส. 
 2.2 เพื่อจัดหาวัสดุในการสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้และปรับปรุงบรรยากาศห้องเรียนให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

2.3 เพ่ือบำรุงรักษาอาคารสถานที่และจัดหาครุภัณฑ์ท่ีจำเป็นให้ระบบน้ำประปา ไฟฟ้าและอ่ืนๆ ให้มี
สภาพมั่นคง ปลอดภัย และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ทำความสะอาดและวัสดุจัดทำสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนกิจกรรม 5 ส. 
และห้องเรียนคุณภาพ ครบทุกห้องเรียน 

3.1.2 ห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมและบำรุงรักษาพัสดุให้พร้อมใช้งาน 
3.1.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน (ไฟฟ้า-ประปา) และครุภัณฑ์สำนักงานได้รับการบำรุงรักษาให้ใช้

งานได้อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ 
   3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 อาคารเรียนและห้องเรียนร้อยละ 80 มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย และมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

3.2.2 ครู นักเรียน และบุคลากร ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน
และการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

3.2.3 ระบบอาคารสถานที่และพัสดุได้รับการดูแลซ่อมบำรุงให้อยู่ในสภาพที่มั่นคง ปลอดภัย และ
พร้อมรองรับการรับบริการทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการเตรียมการ (Plan) 
     1.1 ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนและ
มอบหมายงาน 

10 เม.ย. 69 - คณะครู 

2. ขั้นการดำเนินการ (Do) 
   กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปรับปรุง
อาคารสถานที่ (5 ส.)  
    - จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ในการบำรุงรักษา
ความสะอาดและปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ตามหลัก 5 ส. 
  

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

3,000  
 

นางสาวฐิติรัตน์  
ศรีวิเชียร 

   ก ิ จกรรมท ี ่  2  ก ิ จกรรมพ ัฒนา
ห้องเรียนคุณภาพ (จัดตกแตงภายใน
ห้องเรียน) 
    - จัดซื้อวัสดุการศึกษา/วัสดุสำนักงาน
เพ ื ่อใช ้ ในการจ ัดทำส ื ่อและตกแต่ ง
ห้องเรียน 
 
 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

4,000 นางสาวฐิติรัตน์  
ศรีวิเชียร 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   ก ิ จ ก ร รมท ี ่  3  บ ร ิ ห า รจ ั ด ก า ร
ทรัพยากรอาคารสถานที่และพัสดุเพื่อ
สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
    - จ ัดซ ื ้อ/จ ้างและซ ่อมบำร ุงว ัสดุ  
ครุภัณฑ์ และอาคารสถานที่ให้มีสภาพ
พร้อมใช้งานและปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

3,000 นางสาวฐิติรัตน์  
ศรีวิเชียร 

3. ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล 
(Check) 
   - นิเทศ กำกับ ติดตาม 

1-31 มี.ค. 70 
- นายธนวุฒิ รัตนดอน 

4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา (Action) 
    - นำผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข 
ข้อบกพร่องสำหรับการปฏิบัติงานในปี
ต่อไป 

1-31 มี.ค. 70 

- นางสาวดวงนภา  
สุดเส็งพันธุ์ 

 

5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 เงินอุดหนุนรายหัว           10,000       บาท 
                                     รวมงบประมาณ   10,000       บาท 
     5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปรับปรุงอาคาร
สถานที่ (5 ส.)  
    - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
บำรุงรักษาความสะอาดและปรับปรุง
สภาพแวดล้อมตามหลัก 5 ส.  

นักเรียน
โรงเรียน

วัด 
ศีรษะเกษ

ทุกคน 

- - 3,000 3,000 

2 ก ิ จกรรมท ี ่  2  ก ิ จกรรมพ ัฒนา
ห้องเรียนคุณภาพ (จัดตกแตงภายใน
ห้องเรียน) 
    - จัดซื้อวัสดุการศึกษา/วัสดุ
สำนักงานเพื่อใช้ในการจัดทำสื่อและ
ตกแต่งห้องเรียน 
 

- - 4,000 4,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

3 กิจกรรมที่ 3 บริหารจัดการทรัพยากร
อ า ค า ร ส ถ า น ท ี ่ แ ล ะ พ ั ส ด ุ เ พื่ อ
สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
    - จัดซื ้อ/จ้างและซ่อมบำรุงวัสดุ 
ครุภัณฑ์ และอาคารสถานที่ให้มีสภาพ
พร ้ อ ม ใ ช ้ ง า น แ ล ะป ล อด ภ ั ย ต่ อ
สิ่งแวดล้อม 

 1,500 1,500 3,000 

 รวม  - 1,500 8,500 10,000 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1.  อาคาร เร ี ยนและห ้อง เร ี ยนร ้อยละ 80 มี
สภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย และมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

1. การสังเกต 
2. การประเมิน 
3. การสอบถาม 

1. แบบประเมินผลการดำเนิน
กิจกรรม 

2. ครู นักเรียน และบุคลากร ร้อยละ 100 มีวัสดุ
อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานและ
การเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

1. การสังเกต 
2. การประเมิน 
3. การสอบถาม 

1. แบบประเมินผลการดำเนิน
กิจกรรม 

3. ระบบอาคารสถานที่และพัสดุได้รับการดูแลซ่อม
บำรุงให้อยู ่ในสภาพที ่มั ่นคง ปลอดภัย และพร้อม
รองรับการรับบริการทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

1. การสังเกต 
2. การประเมิน 
3. การสอบถาม 

1. แบบประเมินผลการดำเนิน
กิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย และสร้างสุขนิสัยที่ดีด้านสุขอนามัยแก่ผู้เรียน 
 7.2 ห้องเรียนมีความพร้อมด้านสื่อและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ ทำให้นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนมากข้ึน 
 7.3 สถานศึกษามีสิ่งอำนวยความสะดวกและอาคารสถานที่ที่ได้รับการซ่อมบำรุง (เช่น น้ำประปา 
ไฟฟ้า) ให้พร้อมรองรับการรับบริการทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
 
 
 
      .......................................ผู้เสนอโครงการ                  ..............................................ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์)                      (นายธนวุฒิ รัตนดอน) 
            ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ                                 พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและงานประชาสัมพันธ์ 
แผนงาน                                 ด้านงานบริหารทั่วไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ    ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.   นที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ : สพป.สพ. เขต 1      ที่ 3 พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ 5  การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม 
                                                    จริยธรรม สมรรถณภาพทางด้านร่างกายและจิตใจ  
ลักษณะโครงการ                        โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                   1. นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร  (หัวหน้าโครงการ) 
     2. ว่าที่ ร.ต.หญิงศิริวรรณ  โป๊ะแสง 
ระยะเวลาการดำเนินการ               18 พฤษภาคม 2569 – 16 พฤษภาคม 2570 
................................................................................................................................................................................................................................ 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความ เจริญก้าวหน้า
ทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ ต้องการของ
บุคคลและผู้เรียน  และเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับ พุทธศักราช 
2560 รวมถึงการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21  และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 รวมถึง
ทางรัฐบาลได้เร่งดำเนินการปฏิรูปการเรียนรู้ให้กับเด็กไทยได้ก้าวสู่ Thailand 4.0 อย่างเป็น รูปธรรม  

 โรงเร ียนวัดศีรษะเกษจึงจำเป็นอย่างยิ ่งที ่ต ้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการ
ประชาสัมพันธ์ การสื่อสารเพื่อการบริหารและการเรียนการสอนให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบัน ดังนั้นทาง
โรงเร ียนวัดศีรษะเกษจึงได้จ ัดทำโครงการนี ้ข ึ ้นเพื ่อประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ข ้อมูลสารส นเทศ 
แก่ผู ้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและบุคคลภายนอกสถานศึกษา ให้เข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียน  
โดยมุ่งเน้นการจัดระบบฐานข้อมูลให้เป็นระบบกลาง เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานได้สะดวก รวดเร็ว และ
สามารถเผยแพร่ข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันสมัย ตอบโจทย์ความต้องการของ
ผู้ใช้งานในยุคดิจิทัลและสามารถนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศและการสื่อสารภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
รวดเร็ว และเชื่อมโยงการทำงานกับหน่วยงานภายนอกได้อย่างเป็นระบบและบริหารจัดการสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.2.1 ร้อยละ 90 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน 
 3.2.2 ร้อยละ 90 สถานศึกษานำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 
 3.2.3 ร้อยละ 90 สถานศึกษาสามารถให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ บุคลากรและบุคคลทั่วไปได้ 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.1.1 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกด้าน 

               3.1.2 สถานศึกษาสามารถนำข้อมูลสารสเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาให้เกิด        
                        ประสิทธิภาพสูงสุด 
               3.1.3 สถานศึกษาให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ ผู้บริหาร ครู บุคลากร  นักเรียนและ                   
                        บุคคลภายนอกสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการเตรียมการ (Plan) 
     1.1 ประชุมคณะครูเพื ่อวางแผนและ
มอบหมายงาน 

10 เม.ย. 69 - 
คณะครู 

2. ขั้นการดำเนินการ (Do) 
   กิจกรรมที ่  1 กิจกรรมพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและบริหารงาน
ธุรการอิเล็กทรอนิกส์ 
    - พัฒนาเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 
    - ประชาสัมพันธ์ข ่าวสารและบริการ
ชุมชน 
    - ลงทะเบียน – ส่งหนังสือราชการเสนอ
ผู ้บร ิหาร ประสานราชการกับเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษา และหน่วยงานอื่น 

18 พ.ค. 69 –  
30 เม.ย. 70 

1,000 

ว่าที่ร.ต.หญิง 
ศิริวรรณ 

และ 
นางสาวฐิติรัตน์  

ศรีวิเชียร 
 

3. ข ั ้ นตรวจต ิดตามและประเม ินผล 
(Check) 
   - นิเทศ กำกับ ติดตาม 

30 เม.ย. 70 - นายธนวุฒิ รัตนดอน 

4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา (Action) 
    - นำผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข 
ข้อบกพร่องสำหรับการปฏิบัติงานในปีต่อไป 

30 เม.ย. 70 - นางสาวฐิติรัตน์  
ศรีวิเชียร 

 
5. งบประมาณ(แหล่งของงบประมาณ) 
           5.1 เงินอุดหนุนรายหัว                1,000       บาท 
                                             รวมงบประมาณ     1,000       บาท 
           5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 

เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. 
 
 

กิจกรรมที ่  1 กิจกรรมพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
บริหารงานธุรการอิเล็กทรอนิกส์ 
    - จัดจ้างซ่อมระบบเครือข่าย
เทคโนโลย ีสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 
    - ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและ
บริการชุมชน 
    - จ ัดซ ื ้อว ัสด ุสำนักงานเพ่ือ
ลงทะเบียน – ส่งหนังสือราชการ
เสนอผู ้บริหาร ประสานราชการ
ก ั บ เ ข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประถมศึกษา และหน่วยงานอื่น 

ผู้ปกครอง
และนักเรียน
โรงเรียนวัด

ศีรษะเกษทุก
คน 

- - 1,000 1,000 

 รวม - - 1,000 1,000 
 

6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.ร้อยละ 90 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน 
สอบถาม/ประเมิน 

แบบสอบถาม/ 
แบบประเมิน 

2.ร้อยละ 90 สถานศึกษานำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การวางแผนพัฒนา 

สอบถาม/ประเมิน 
แบบสอบถาม/ 
แบบประเมิน 

3.ร้อยละ 90 สถานศึกษาสามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศแก่ บุคลากรและบุคคลทั่วไปได้ 

สอบถาม/ประเมิน 
แบบสอบถาม/ 
แบบประเมิน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน  

7.2 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา  
7.3 สถานศึกษาเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 7.4 สถานศึกษาสามารถและรับ-ส่งหนังสือราชการได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และคล่องตัว 
 
 
      .............................. ...........................ผู้เสนอโครงการ         ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวฐิติรัตน์  ศรีวิเชียร)                     (นายธนวุฒิ  รัตนดอน) 
            ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย  รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ      โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน     ด้านงานบริหารทั่วไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ     ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.    ที่ 8 สร้างเสริมความปลอดภัยของผู้เรียน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1  ที่ 5 สร้างความปลอดภัย พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรรม 

      จริยธรรม สมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจ พัฒนาแหล่ง 
เรียนรู้ให้ปลอดภัยสอดคล้องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม  
ระยะเวลาดำเนินการ    18 พฤษภาคม 2569 –  31 มีนาคม 2570 
................................................................................................................................................................... 
1.หลักการและเหตุผล 

ปัญหาสุขภาพเป็นปัญหาสำคัญที่มีผลต่อภาวะเศรษฐกิจและสังคม ทั้งส่วนบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
และประเทศชาติ ดังนั้น การส่งเสริมค่านิยมที่ถูกต้องด้านสุขภาพ จึงเป็นเรื ่องสำคัญหากได้ปลูกฝังและ
เสริมสร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้จะทาให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมสุขภาพ ตลอดจนแนวทาง
การควบคุม    และป้องกันโรคท่ีจะก่อให้เกิดผลเสียต่อภาวะสุขภาพของประชาชน โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินกิจกรรมควบคุมโรคด้วย ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจึงจำเป็นต้องเตรียมความพร้อม
ให้กับเด็กและผู้สูงอายุให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจให้สามารถ
ช่วยเหลือตัวเอง และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้เป็นปกติสุข สุขภาพเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิต 
ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี จะเป็นพ้ืนฐานสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยจะต้อง
ได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดตั้งแต่วัยเด็ก การเฝ้าระวังทันตสุขภาพในเด็กระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ซึ่ง
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๓๓)  โดยผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีสุขภาพสมบูรณ์ ทั้งร่ างกายและจิตใจ
สามารถครองชีวิตอย่างเป็นสุข 

ในการดำเนินการเพื่อจัดทำโครงการของโรงเรียนวัดซสีราะเกษ ในปีการศึกษา 2569 โรงเรียน
ดำเนินการตามกรอบของกระทรวงสาธารณะสุข ในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของนักเรียนทุกคน โดยความ
ร่วมมือของทุกภาคส่วน คือ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรชุมชน ผลของการ
พูดคุยแลกเปลี่ยนกันสรุปได้ คือการดูแลเฝ้าระวัง การป้องกันรักษาสุขภาพเป็นสิ่งที่สำคัญเป็นอย่างมาก 
โรงเรียนต้องร่วมกับเครือข่าย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ดำเนินการจัดการด้านสุขภาวะโดยมุ่งเน้นสขภาพที่ดีของ
นักเรียน  มีแนวคิดส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาลดพฤติกรรมที่เสี่ยง และเพ่ิมพฤติกรรมในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตนักเรียนโรงเรียนวักศีรษะเกษที่สอดคล้องกับโรงเรียนและบริบทชุมชนในการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพที่มี
ความ พร้อมทั้งช่วยเหลือเกื้อกูลต่อผู้อื่นที่อยู่ใกล้ชิด  
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ดังนั้นโรงเรียนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาสังคม ในชุมชน มีวิทยาการต่างๆ หลากหลายตลอดจน
บุคลากร   ที่ ช่วยส่งเสริมสุขภาพ ควบคู่กับการศึกษา การส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  โรงเรียนได้จัดในรูปแบบ
ของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพด้วยความร่วมมือของกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนวัดศีรษะเกษมีการบริหารจัดการสร้างเสริมสุขภาวะของผู้เรียน 

2.2 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
2.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย  
2.4 ให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 2.5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนให้มีบทบาทร่วมกัน 
2.6 นักเรียนที่เจ็บป่วยในโรงเรียนได้รับการดูแลและปฐมพยาบาลตามควรแก่กรณี 

   
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ที่เจ็บป่วยได้รับการดูแล และรับการรักษาตามกรณี 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนในโรงเรียนวัดศีรษะเกษ มีสุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นหการเตรียมการ (Plan) 
1 .  ศ ึ กษาข ้ อม ู ลนำ เสนอ โคร งก า ร            
ขออนุมัติโครงการ ประชุมคณะทำงานเพ่ือ
ชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 

 
10 เม.ย. 69 

 
- 

 
คณะครู 

2. ขั้นการดำเนินงาน (Do) 
2.1 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
      2.1.1 กิจกรรมอบรม/ให้ความรู้
เกี่ยวกับสุขอนามัยในโรงเรียน 
      2.1.2 กิจกรรมตรวจสุขภาพในช่อง
ปากและการแปรงฟันหลังอาหาร   
      2.1.3 กิจกรรมการป้องกันฉีดวัคซีน
ประจำป ี
      2 .1 .4  ก ิ จ กร รมตรวจส ุ ขภาพ
ประจำปีของนักเรียนในโรงเรียน 
      2.1.5 กิจกรรมการออกกำลังกาย
เพ่ือสุขภาพ 

 
 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

 
 
 

3,000 
 
  

 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

      2.1.6 กิจกรรมนักเรียนได้รับการฝึก
ทักษะการรักษาความสะอาด,ล้างมือ, การ
จัดการความเครียด,ความปลอดภัยในชวีิต 
และการถูกล่วงละเมิดทางเพศ  
3.ข ั ้นตรวจต ิดตามและประเม ินผล
(Check) 
      กิจกรรมก่อน ระหว่าง หลังปฏิบัติ
กิจกรรมโดยการตรวจสอบและประเมินผล
การดำเนินงานทุกขั้นตอน 

 
 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

 
 
- 

 
 

นายธนวุฒิ รัตนดอน 

4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
    ปรับปรุง แก้ไข ตามผลการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงาน
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมตามโครงการ 
    รายงานผลโครงการ 

 
31 มี.ค. 70 

 
- 

 
ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
 

 
5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
     5.1 เงินอุดหนุน                   3,000      บาท 
                                   รวมงบประมาณ  3,000      บาท 
    5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/
เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ก ิจกรรมอบรม/ให ้คว ามรู้
เกี่ยวกับสุขอนามัยในโรงเรียน  

 
 
- 

 
1,000 

 
2,000 

 
3,000 

 รวม  - 1,000 2,000 3,000 
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6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนร้อยละ 95 ขึ้นไปเป็นผู้มีสุขภาพกาย
และจิตใจที่ด ี

1. สังเกต/สำรวจ 1. แบบสังเกต 
2. แบบสำรวจ  

2. มีเวชภัณฑ์ยาและการบริการที่เพียงพอต่อการ
ให้บริการแก่นักเรียน 

1. ประเมินจากแบบ
รายงานการจัด
กิจกรรม 

1. แบบรายงานการจัดกิจกรรม 

3. นักเรียนสามารถนำความรู ้ไปใช้ในการดูแล
สุขภาพของตนเอง ครอบครัวแล ชุมชนได้    

1. สังเกต/สำรวจ 1. แบบสังเกต 
2. แบบสำรวจ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศีรษะเกษมีการบริหารจัดการสร้างเสริมสุขภาวะของผู้เรียน 
    7.2 นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
    7.3 นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย 
    7.4 นักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
    7.5 นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
    7.6 นักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับการดูแล และรับการรักษาตามกรณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ว่าที่ร.ต.หญิง....................................ผู้เสนอโครงการ           .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (จีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม)                        (นายธนวุฒ ิ รัตนดอน) 
                    ครูโรงเรียนวดัศีรษะเกษ            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง   
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ                                 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการ 
นักเรียน 

แผนงาน                                 ด้านงานบริหารทั่ว ไป  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ    ที่ 4 ยุทธศาสตร์ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.   ที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ : สพป.สพ. เขต 1      ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางศึกษา 
                                                           ให้กับโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ 4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างโอกาสเข้าถึงบริการ 
                                                    การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และองค์กร 

ภายนอก เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ                        โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                   1. ว่าที่ร.ต.หญิง จีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม 
ระยะเวลาการดำเนินการ               18  พฤษภาคม 2569 –  31 มีนาคม 2570 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545       
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี เป็นคนเก่ง มีความสามารถและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็น งานที่สำคัญ ที่สถานศึกษาต้องให้ความดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาตาม จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ซึ่งปรับปรุงและพัฒนาจาก หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เพ่ือให้การ
จัดการเรียน การสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยยึดหลักการสำคัญคือ มีมาตรฐานการจัดการศึกษานั้นเป็นงาน
ที่สถานศึกษาต้องดำเนินการอย่างจริงจังและ เป็นระบบตามขั้นตอนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือจากครูประจำชั้น ครูที่ปรึกษา อย่างทั่วถึง โดยมีผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กร ที่
เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งที่จะพัฒนานักเรียนทุกระดับให้มีสมรรถนะ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์           
 ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้สามารถดำรงอยู่อย่างมีคุณค่า
ทั้งต่อตนเองและสังคม ปลอดภัยจากวิกฤตทั้งมวล โรงเรียนวัดศีรษะเกษจึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2569 ขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
     2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการนักเรียนที่ครอบคลุมมีประสิทธิภาพ 
     2.2 เพ่ือให้ครูประจำชั้น ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริม พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
     2.4 สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนและการแนะแนวทีมีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ครูที่ปรึกษา บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนหน่วยงานอ่ืนร้อยละ 90 ได้ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปัญหา 

      3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
          3.1.4 ครูร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจ ทัศนคติและมีทักษะการแนะแนวและดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
       3.2.1 โรงเรียนจัดระบบงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการนักเรียนได้อย่างครอบคลุมทั้งด้าน

ด้านการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น รวมถึงการส่งต่อนักเรียน 
        3.2.2 นักเรียนมีคุณภาพมากข้ึนทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตามหลักปรัชญาของ 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 

 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการเตรียมการ(Plan) 
  1.1 จัดทำและเสนออนุมัติโครงการ 
   1.2 ประชุมครู / คณะกรรมการดำเนินงาน
ชี้แจงโครงการ 
2.ขั้นการดำเนินการ(Do) 
   2.1 กิจกรรมคัดกรองนักเรียน/เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
         2.2.1 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
         2.2.2 ประเมินพฤติกรรม SDQ  
         2.2.3 การคัดกรองนักเรียน    
         2.2.4 การส่งเสริมนักเรียน 
         2.2.5 การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
         2.2.6 แนะแนวการศึกษาและการส่ง 
ต่อ 
    2.2 กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
     
   2.3 กิจกรรมรับเงินอุดหนุนสำหรับนักเรียน
ยากจน 
     
   2.4 กิจกรรมการรับเงินอุดหนุนสำหรับ
นักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (เงินทุน
เสมอภาค) 
   
  2.5 กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาอ่ืนๆ 
         
3.ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล(Check) 
   3.1 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
 
4.ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
   -นำผลการประเมินมาปรับปรุง 
แก้ไขข้อบกพร่องสำหรับการ 
ปฏิบัติงานในปีต่อไป 

 
10 เม.ย. 69 
10 เม.ย. 69 

 
 

18 พ.ค. 69 –  
30 มิ.ย. 69 

 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 

 
18 พ.ค. 69 –  
30 มี.ค. 70 

 
 

18 พ.ค. 69 –  
31 มี.ค. 70 
31 มี.ค. 70 

 
 

31 มี.ค. 70 
 

 
- 
- 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

18,000 
 
 

37,800 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
คณะครู 
คณะครู 

 
 

คณะครู 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูประจำชั้น 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

 
ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 

นายธนวุฒิ รัตนดอน 
 
 

ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ 
วงษ์ท่าข้าม 
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5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
 5.1 เงินอดหนุน       1,000         บาท 

5.2 เงินงบประมาณปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน  18,000         บาท 
5.3 เงินงบประมาณกองทุนเสมอภาคเพ่ือการศึกษา (กสศ.) 37,800         บาท 

                              รวมเงินทั้งหมด              56,800                  บาท   
   5.4 รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 
(คน/วัน/

เล่ม/) 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 

กิจกรรมคัดกรองนักเรียน/
เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 - เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- ประเมินพฤติกรรม SDQ  
- คัดกรองนักเรียนรายบุคคล 
- การส่งเสริมนักเรียน 
- การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
- แนะแนวการศึกษาและการ
ส่งต่อ 
กิจกรรมการประกันอุบัติเหตุ
นักเรียน 
กิจกรรมการรับเงินอุดหนุน
สำหรับนักเรียนยากจน 
กิจกรรมการรับเงินอุดหนุน
สำหรับนักเรียนยากจนพิเศษ
แบบมีเงื่อนไข (เงินทุนเสมอ
ภาค) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 
 

9 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
18,000 

 
37,800 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
18,000 

 
37,800 

รวม - 56,800 - 56,800 
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6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดศีรษะเกษทุกคน ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่
เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มี
ทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

- สำรวจ/ตรวจสอบข้อมูล
นักเรียน สังเกตการจัด
กิจกรรม สอบถามความ
คิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้อง  

- แบบตรวจสอบ
รายการ 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     7.1 โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสวัสดิการนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
     7.2. ครู ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 
     7.3 ให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริม พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ว่าที่ร.ต.หญิง....................................ผู้เสนอโครงการ           .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (จีรนันท์  วงษ์ท่าข้าม)                        (นายธนวุฒ ิ รัตนดอน) 
                    ครูโรงเรียนวดัศีรษะเกษ            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง   
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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โครงการ          พิเศษตามนโยบายต้นสังกัด 
แผนงาน     ด้านบริหารทั่วไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ         ที่ 4 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์/จุดเน้น สพฐ.     ที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำ 
                                                              พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
       ที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองศีลธรรม  

และประชาธิปไตย 
          ที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย 
          เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
          ที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และ 
          ต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
          ที่ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มี 
          ความสามารถพิเศษ 

สนองกลยุทธ์ สพป.สพ.1         ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
                                                              ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียน ครู และ 
                                                              บุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                  ที่ 2 พัฒนาศักยภาพและนวัตกรรมของผู้เรียนเพ่ือเพ่ิมขีด 
                                                              ความสามรถในการแข่งขันของประเทศ 
                                                              ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐาน 
                                                              วิชาชพีและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้ 
                                                              สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ
ลักษณะโครงการ              ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. นางสาวกัญญช์ิสา แก้วตา (หัวหน้าโครงการ) 

2.นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ ์
3. ว่าที่ ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม 
4. นางสาวฐิติรัตน์ ศรีวิเชียร 
5. นางสาวดวงนภา สุดเส็งพนัธุ์  

ระยะเวลาดำเนินการ    18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
          ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ที่มุ่งเน้นให้สถานศึกษาดำเนิน
โครงการหรือกิจกรรมพิเศษที่ตอบสนองต่อเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งด้านวิชาการ 
คุณธรรม จริยธรรม และการสร้างทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนวัดศีรษะเกษจึงได้จัดทำโครงการ
พิเศษที่สอดคล้องกับนโยบายต้นสังกัด เพ่ือส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์อย่างรอบด้าน 
          โครงการพิเศษดังกล่าวมุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน การปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม การส่งเสริมทักษะชีวิต และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน โดยมีการบูรณาการกับกิจกรรม



114 
 

                แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
                                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 

 

การเรียนรู้ และบริหารจัดการอย่างมีระบบ ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
และสามารถเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมได้อย่างเหมาะสม 
          การดำเนินงานโครงการพิเศษของโรงเรียนวัดศีรษะเกษจึงเป็นกลไกหนึ่งที่ช่วยขับเคลื่อนนโยบาย
การศึกษาไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความโปร่งใส และมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ชุมชน และระบบการศึกษาโดยรวม 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะตามที่นโยบายของต้น
สังกัดกำหนด และสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้อย่างเหมาะสม  
 2.2 เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) สู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลลัพธ์ที่เป็น
รูปธรรม 
                2.3 เพ่ือสร้างกลไกความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว และชุมชน ในการพัฒนาผู้เรียน
อย่างรอบด้านตามแนวทางของโครงการพิเศษที่กำหนด 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ของจำนวนนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียน 

เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์จากกิจกรรมอย่างทั่วถึง 
 3.1.2 ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมการดำเนินโครงการไม่น้อยกว่า 90% เพ่ือสนับสนุน
การจัดกิจกรรมและเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ร่วมกัน 

 3.1.3 จัดกิจกรรมตามแผนโครงการได้ครบถ้วนไม่น้อยกว่า 95% ของจำนวนกิจกรรมที่วางไว้ 
ภายในระยะเวลาที่กำหนด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ  

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3..2.1 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมในโครงการ 

และสามารถแสดงออกถึงความรับผิดชอบ ความมีวินัย และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 
 3.2.2 ครูสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีความหลากหลายและสอดคล้องกับนโยบายต้น

สังกัด โดยเน้นการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) และการบูรณาการทักษะชีวิต 
 3.2.3 โรงเรียนมีภาพลักษณ์ที่ดีและเป็นที่ยอมรับของชุมชน  ในฐานะสถานศึกษาที ่ดำเนิน

โครงการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นการเตรียมการ (Plan) 
     - ประช ุ มคณะคร ู เ พ ื ่ อ ว า ง แผนแล ะ
มอบหมายงาน 

10 เม.ย. 69 - คณะครู 

2. ขั้นการดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที ่1 เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. แจกค่าอุปกรณ์การเรียน และค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
     - ค่าอุปกรณ์การเรียน 
     - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
                                           รวม 
 
2. จัดซื้อหนังสือเรียนให้กับนักเรียนทุกคน 
     - ก่อนประถม 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
                                              รวม 
เงินคงเหลือปีการศึกษา 2568 
                                            รวม 
 
กิจกรรมที ่2 สถานศึกษาปลอดภัย 
1. การจัดทำแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
    - อบรมการดับเพลิงพ้ืนฐาน 
    - อบรมวินัยจราจร 
    - อบรมเด็กไทยปลอดภัยไม่จมน้ำ 
    - อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 
 
 

 
 

18 พ.ค. 69 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

18,900 
17,550 
36,450 

 
 

1,200 
3,936 
3,900 
3,265 
4,949 
4,230 
8,590 

30,070 
6,653.60 
36,723.60 

 
2,000 

 
 

 

 

 

 

 
 

นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพรพรรณ 
ตั้งศิริเจริญวงศ์ 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน (โรงเรียนสีเขียว) , Eco 
school 
1.  - จัดทำบอร์ดให้ความรู้ 
     - จัดซื้อเมล็ดพันธุ์และอุปกรณ์ทางการ
เกษตร 
2. โรงเรียนสิ่งแวดล้อม (Eco-School) 
       - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
       - การดูแลรักษาความสะอาดของโรงเรียน 
      - ธนาคารขยะ 
กิจกรรมที่ 4 โรงเรียนสีขาว 
1. โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว 
          - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
          - ครูและนักเรียนอบรมเกี่ยวกับการ
ดำเนินการจัดทำสถานศึกษาสีขาว 
          - จัดอบรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
          - ครู D.A.R.E 
          - อบรมระเบียบวินัยจราจร 
2. สอดส่องดูแลนักเรียนในเรื่อง ยาเสพติด สิ่ง
ลามกอนาจาร การพนัน การทะเลาะวิวาทใน
โรงเรียน (รวมไปถึงการดูแลระบบต่าง ๆ ใน
ออนไลน์) 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 
 
 
 
 
 
 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

2,500 

 

 

 

 

 

3,000 

นางสาวดวงนภา 
สุดเส็งพันธุ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวกัญญ์ชิสา 
แก้วตา 

กิจกรรมที ่5 สุขาดี มีความสุข 
         - แบ่งเขตร ับผ ิดชอบด ูแลทำความ
สะอาดบริเวณห้องน้ำ 
         - ประชาสัมพันธ์สุขาดี มีความสุข 
         - จัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาดห้องน้ำ 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

- ว่าที ่ร.ต.หญิง 
จีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 
 

กิจกรรมที่ 6 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
     - ค้นหาคุณธรรมอัตลักษณ์ 
     - หนึ่งห้องเรียน หนึ่งโครงงานคุณธรรม 
     - นิเทศติดตามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
นำเสนอโครงงานชั้นเรียนตนเอง 
     - ส่งเสริมเข้าค่ายปฏิบัติธรรม 
     - สวดมนต์ทุกวันศุกร์ ทำบุญทุกวันพระ 
 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

3,000 นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 7  ธรรมะนาวาวัง 
      - การเจริญสติก่อนเริ่มเรียน 
      - ระลึกถึงพระรัตนตรัย (สวดมนต์ทุกวัน
ศุกร์ ทำบุญทุกวันพระ) 
      - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรยีน 
(การบูรณาการในวิชาสังคมศึกษา) 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

3,000 นางสาวฐิติรัตน์ 
ศรีวิเชียร 

 

กิจกรรมที่ 8 Learn to Earn 
- สร้างองค์ความรู้ให้กับนักเรียนทุกคน 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการทำกิจกรรม 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

500 นางสาวดวงนภา 
สุดเส็งพันธุ์ 

 
กิจกรรมที่ 9 โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

- การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
ลูกเสือเนตรนารี  

- การจัดตั้งลูกเสือในโรงเรียน 
- จัดกิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 

 

18 พ.ค. 69 – 
31 มี.ค. 70 

 

1,000 ว่าที ่ร.ต.หญิง 
จีรนันท์ 

วงษ์ท่าข้าม 

5. งบประมาณ (แหล่งของงบประมาณ) 
    5.1  เงินอุดหนุนรายหัว    15,000 บาท 
           เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน   17,550     บาท 
           เงินค่าอุปกรณ์การเรียน   18,900     บาท 
           เงินค่าหนังสือเรียน    36,723.60 บาท 
                           รวมงบประมาณ        88,173.60 บาท 
   ๕.๒ รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 
กิจกรรมที่ 1 เรียนฟรี 15 
ปี อย่างมีคุณภาพ 

 - - 73,173.60 73,173.60 

2 
กิจกรรมที่ 2 สถานศึกษา
ปลอดภัย 

 - 1,500 500 2,000 

3 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียน
สิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (โรงเรียนสี
เขียว) ,  Eco School 

 - - 2,500 2,500 

4 
กิจกรรมที่ 4 โรงเรียนสี
ขาว 

 - - 3,000 3,000 
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ที ่ กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 
เป้าหมาย 

(คน/วัน/เล่ม/) 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

5 
ก ิ จกร รมที่  5 ส ุ ข าด ี มี
ความสุข 

 - - - - 

6 
ก ิจกรรมท ี ่  6 โรงเร ียน
คุณธรรม สพฐ. 

 - - 3,000 3,000 

7 
กิจกรรมที่ 7 โรงเรียนวิถี
พุทธ/ธรรมะนาวาวัง 

 - - 3,000 3,000 

9 

กิจกรรมที่ 9 โรงเรียน
สิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (โรงเรียนสี
เขียว) 

 - - 500 2,500 

10 
กิจกรรมที่ 10 โรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ 

   1,000 1,000 

 รวม - 1,500 87,173.6 88,173.60 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมใน
โครงการไม่น้อยกว่า 80% และมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจในระดับ “ดี” ขึ้นไป 

ประเมิน แบบประเมิน 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรที่เข้าร่วมดำเนิน
กิจกรรมโครงการ ไม่น้อยกว่า 90% และสามารถ
นำแนวทางหรือผลจากโครงการไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

ประเมิน แบบประเมิน 

3. ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการแล้วเสร็จตาม
แผนงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 95% และมีรายงาน
ผลการดำเนินงานครบถ้วน ถูกต้อง และส่งภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

ประเมิน แบบประเมิน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีพัฒนาการด้านทักษะ ความรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามเป้าหมายของ

โครงการ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 7.2 ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับนโยบายต้นสังกัดและบริบทของโรงเรียน  
7.3 โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดีและเป็นแบบอย่างของการดำเนินโครงการตามนโยบายภาครัฐ 

สามารถสร้างความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานภายนอกได้อย่างเข้มแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 

……………………………………. ผู้เสนอโครงการ                   …………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวกัญญช์ิสา  แก้วตา)                                       (นายธนวุฒ ิรัตนดอน) 
         ครูโรงเรียนวัดศีรษะเกษ                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย  รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ             
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ส่วนที่ 4 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ หมายถึงการดำเนินการทุกอย่างเพื่อให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ เป็นการนำโครงการ/กิจกรรม ที่ได้กำหนดไว้ในแผนไปดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายโดยต้อง
กำหนดผู้รับผิดชอบและวิธีการดำเนินการชัดเจน 

ปัจจัยความสำเร็จ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความสำคัญในการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานและ
การทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์
หรือเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงกลยุทธิในการ 
พัฒนาการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
 3. เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอย่างชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 

กระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติ 
 1. สื่อสารทิศทางองค์กรทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนาและเป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงานให้บุคลากรได้รับรู้และเข้าใจตรงกันอย่างทั่วถึง 
 2. จัดโครงสร้าง กระบวนการทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงาน พร้อมทั้งกำหนด
บทบาทความรับผิดซอบอย่างชัดเจน 
 3. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพปัจจุบัน และเป้าหมายตามนโยบาย เพ่ือกำหนดกลยุทธ์      
และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
 4. ดำเนินงานจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
 5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพื ่อให้การนำนโยบายกลยุทธ ์ไปส ู ่การปฏิบ ัติ             
อย่างเป็นรูปธรรมโดยติดตามความก้าวหน้าตามโครงการ กิจกรรม และการประเมินผลเมื่อสิ้นสุด  
การดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 
 6. สร้างกลไกการขับเคลื ่อนโดยมีรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีสู ่สาธารณะชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

วิธีการดำเนินงาน 
 1. การวางแผนงานของโรงเรียน ใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยผู้บริหาร ครู มีการ
กำหนดเป้าหมายการดำเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานสำหรับตัดสินระดับความสำเร็จ แบบกิจกรรม โครงการ 
เพ่ือนำสู่การปฏิบัติโดยผู้เกี่ยวข้องของผู้เสนอแผนปฏิบัติการ ตลอดจนระบบการกำกับ ติดตาม 
 2. การนำแผนสู่การปฏิบัติ กำหนดปฏิทินปฏิบัติงาน และดำเนินการตามแผน มีกลไก   การกำกับ
ติดตามจากผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นระยะสั้นๆ ตามตารางที่กำหนด และมีการรายงานผลความก้าวหน้าทั้งที่เป็น
ทั้งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยการประชุม 
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 3. การตรวจสอบติดตาม มีการวางระบบประเมินตนเอง โรงเรียนได้ตั้งคณะกรรมการควบคุม กำกับ 
นิเทศ และประเมินการดำเนินงานและรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุม ทั้งนี้สถานศึกษา  ควรกำหนดให้
ผู้รับผิดชอบโครงการ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 
 4. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัต ิงาน มีการนำผลการประเมินมาจัดทำเป็นรายงานผล          
การประเมินตนเอง (SAR) เผยแพรให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 

ปฏิทินการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 

ระยะเวลา กิจกรรม 

มีนาคม – เมษายน 2569 ศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย ทิศทางการดำเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 2569 ขออนุมัติโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2569 
มีนาคม – เมษายน 2569 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 2569 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
มีนาคม – เมษายน 2569 จัดทำร่างแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2569 
มีนาคม – เมษายน 2569 เสนอแผนปฏิบัติการประจำปีให้คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณา 

ให้ความเห็นชอบ 
มีนาคม – เมษายน 2569 แจ้งนโยบาย ทิศทาง การดำเนินงานประจำปีการศึกษา2568 

ให้บุคลากรในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทราบ 
เมษายน 2569 –  
มีนาคม 2570 

ดำเนินงานตามกิจกรรมของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

มีนาคม 2570 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
ที ่ 59/2569 

เรื่อง  แต่งตั้งและมอบหมายงานคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา  2569 

------------------------------------------------------------ 
ในปีการศึกษา 2569 โรงเรียนวัดศีรษะเกษได้จัดทำโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 4 งาน       

ได้แก่ งานวิชาการงานบุคลากร งานงบประมาณและงานบริหารทั่วไป เพื่อให้สอดคล้องและรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่จะเกิดขึ้น ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติงานดังกล่าวของโรงเรียนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงแต่งตั ้งและมอบหมายงานให้ข้าราชการครูและบุคลากรได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ดังต่อไปนี้ 

1. นายธนวุฒิ         รัตนดอน  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย 
     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

ประธานกรรมการ 
2. นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ ครชูำนาญการ   กรรมการ 
3. นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา  ครชูำนาญการ   กรรมการ 
4. นางสาวดวงนภา  สุดเส็งพันธุ์  ครชูำนาญการ   กรรมการ 
5. นางสาวฐิติรัตน์    ศรีวิเชียร  คร ู    กรรมการ 
6. ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม คร ู    กรรมการ 
7. ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ โป๊ะแสง เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ  มีส่วนร่วมในการวางแผนกำหนด
กิจกรรมโครงการให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ และงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ให้แล้วเสร็จเรียบร้อย เป็นไป
ตามกำหนดเวลา และปฏิทินการดำเนินงาน ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของราชการ
และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเป็นที่ตั้ง หากมีอุปสรรคปัญหาให้รายงานผู้บริหารทราบทันที 

ทั้งนี้  ตั้งแต่  วันที่  17 เดือน เมษายน   พ.ศ. 2569  เป็นต้นไป 
สั่ง   ณ  วันที่ 17 เดือนเมษายน  พ.ศ. 2569 

                                     

(ลงชื่อ) 
(นายธนวุฒิ รัตนดอน)       

                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย รักษาการในตำแหน่ง 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

******************************************************************************* 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดศีรษะเกษ มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2569 ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 2565-2570) ของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ ในคราวประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2569 ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของคณะครู
บุคลากรทางการศึกษา และกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดศีรษะเกษ และเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่
นักเรียนและโรงเรียนอย่างมาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงขอขอบคุณคณะทำงานและให้ใช้เป็น
กรอบแนวทางและเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาปี 2569         
ให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายที่กำหนดไว้ จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)........................................................  
                  (นางสาวสุกัญญา ปิ่นสุวรรณ) 
        ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
             โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
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บัญชีลงลายมือชื่อผู้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
ครั้งที่ 3/2569 

วันที่ 5 พฤษภาคม 2569 
ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

............................................................................................ 
 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
 

1 นางสาวสุกัญญา ปิ่นสุวรรณ ประธานกรรมการ   
2 นายณรงค์        มาศวสุพล ผู้แทนผู้ปกครอง   
3 นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ ผู้แทนครู   
4 นายมนัส          เกตุสมบูรณ์ ผู้แทนชุมชน   
5 นายมงคล         ใจดี ผู้แทนองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

6 นายอุดม          เผ่าพงษ์จันทร์ ผู้แทนศิษย์เก่า   
7 พระครูปลัดคณวัฒน์ (มนตรี ฐิตโสภโณ) ผู้แทนพระภิกษุ   
8 นายวิเชียร        ศรีฉ่ำพันธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   
9 นายธนวุฒิ        รัตนดอน กรรมการ/เลขานุการ   
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
วันอังคาร ที่ 5 พฤษภาคม 2569 

ครั้งที่ 3/2569 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม       ตำแหน่ง 
 1. นางสาวสุกัญญา ปิ่นสุวรรณ    ประธานกรรมการ 
 2. นายณรงค์        มาศวสุพล    ผู้แทนผู้ปกครอง 
 3. นางสาวดวงนภา สุดเส็งพนัธุ์    ผู้แทนครู 
 4. นายมนัส          เกตุสมบรูณ์    ผู้แทนชุมชน 
 5. นายมงคล         ใจดี     ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 6. นายอุดม          เผ่าพงษ์จันทร์    ผู้แทนศิษย์เก่า 
 7. พระครูปลัดคณวัฒน์ (มนตรี ฐิตโสภโณ)   ผู้แทนพระภิกษุ 
 8. นายวิเชียร        ศรีฉ่ำพันธ์    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 9. นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์   ครูชำนาญการ 
 10. นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา    ครูชำนาญการ 
 11. นางสาวฐิติรัตน์    ศรีวิเชียร    คร ู
 12. ว่าที่ร.ต.หญิงจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม   คร ู
 13. ว่าที่ร.ต.หญิงศิริวรรณ โป๊ะแสง   เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 14. นายกษิดิส         กระจ่างวุฒิ    นักการภารโรง 
 15. นายธนวุฒ ิ        รัตนดอน    กรรมการ/เลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุม 
 - 
เริ่มประชุมเวลา  
 09.00 น. 
  นางสาวสุกัญญา ปิ ่นสุวรรณ ประธานกรรมการคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน          
เป็นประธานที่ประชุมกล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งในที่ประชุมทราบ 
 1.1 กล่าวต้อนรับคณะกรรมการสถานศึกษาที่เข้าร่วมประชุม 
1.2 โรงเรียนวัดศีรษะเกษกำหนดการเปิดภาคเรียนที่ 1/2569 ในวันที่ 18 พฤษภาคม 

2569 
1.3 นายธนวุฒิ รัตนดอน ผู ้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ ์ท่าทรายรักษาการในตำแหน่ง

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ กล่าวแสดงความยินดีกับคุณครูโดยมีคำสั่งแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและ
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บุคลากรทางการศึกษาเลื่อนวิทยฐานะเป็นครูชำนาญการ จำนวน 2 คน ได้แก่ นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา และ
นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 

1.4 โรงเรียนวัดศีรษะเกษในปีการศึกษา 2569 นั้น โรงเรียนมีคุณครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน ได้แก่  

1. นายธนวุฒิ       รัตนดอน  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย 
                                 รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
2. นางสาวพรพรรณ ตั้งศริเจริญวงศ ์  ตำแหน่งครชูำนาญการ 
3. นางสาวกัญญ์ชิสา แก้วตา   ตำแหน่งครชูำนาญการ   
4. นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์  ตำแหน่งครชูำนาญการ 
5. นางสาวฐิติรัตน์ ศรีวิเชียร  ตำแหน่งคร ู

                               6. ว่าที่ร้อยตรีหญิงจีรนันท์   วงษ์ท่าข้าม   ตำแหน่งคร ู
   7. ว่าที่ร้อยตรีหญิงศิริวรรณ  โป๊ะแสง  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการ 
   8. นายกษิดิส   กระจ่างวุฒิ     ตำแหน่งนักการภารโรง 

1.5 จำนวนนักเรียนของโรงเรียนวัดศีรษะเกษ ปีการศึกษา 2569 มีทั้งหมด 45 คน ได้แก ่
- ชั้นอนุบาล 2     จำนวน 1 คน 
- ชั้นอนุบาล 3     จำนวน 5 คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   จำนวน 6  คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2   จำนวน 6  คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3    จำนวน 5  คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4    จำนวน 7 คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   จำนวน 5  คน 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน 10 คน 
     รวมทั้งสิ้น 45 คน 

  1.6 เรื่องการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และโรงเรียนใน
รอบปีที่ผ่านมา 

1.6.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนปีการศึกษา 2568 ที่ผ่านมาการ
ประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ด้านการอ่าน
ออกเสียง คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 97.66 สูงกว่าระดับประเทศ ด้านการอ่านรู้เรื ่อง 
คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 88.00 สูงกว่าระดับประเทศ ผลรวมคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน
ของโรงเรียน 92.83 สูงกว่ากว่าเฉลี่ยของระดับประเทศ 

1.6.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนปีการศึกษา 2568 ผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 
62.50 ด้านภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 56.50 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน
ของโรงเรียน 59.50  

1.6.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน      
O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 มีนักเรียนเข้าสอบจำนวน 4 คน โดย
สอบ 4 วิชา ได้แก่ วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาวิทยาศาสตร์ 
ผลการทดสอบวิชาภาษาไทยคะแนนเฉลี่ย 70.17 วิชาคณิตศาสตร์คะแนนเฉลี่ย 55.63 
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วิชาภาษาอังกฤษคะแนนเฉลี ่ย 33.33 วิชาวิทยาศาสตร์คะแนนเฉลี ่ย  48.33 สูงกว่า
ระดับประเทศ 

1.6.4 การแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 มีนักเรียนจากโรงเรียนวัด
ศีรษะเกษเป็นตัวแทนในการเข้าแข่งขันศิลปหัตกรรมระดับเขตพื ้นที ่จำนวน 2 คน             
1. เด็กชายชิณภัทร ใจอารีย์ รายการแข่งขันคณิตคิดเร็วระดับชั้นป.1 - ป.3  2. เด็กหญิง
กัญญาภัทร เกตุสมบูรณ์ รายการการแข่งขันคณิตคิดเร็ว ระดับชั้นป.4 – 6 คุณครูผู้ฝึกสอน 
ครูพรพรรณ ตั้งศิริเจริญวงศ์ 

1.6.5 โรงเรียนวัดศีรษะเกษผ่านการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที ่ 10 สู ่การปฏิบัติ              
ปีการศึกษา 2568 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 
“ประเภทสถานศึกษาต้นแบบท่ีมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ระดับดี” 

1.6.6 ในปีการศึกษา 2568 มีนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 4 คน 
จบการศึกษาจากโรงเรียนวัดศีรษะเกษ นักเรียนได้เข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ดังนี้ 

 - เด็กหญิงกัญญาภัทร เกตุสมบูรณ์ ศึกษาต่อโรงเรียนสงวนหญิง 
 - เด็กหญิงณัชชา        จำปาเงิน   ศึกษาต่อโรงเรียนตลิ่งชันวิทยา 
 - เด็กหญิงฉัตรทิวา    จอมพงษ์   ศึกษาต่อโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 
 - เด็กหญิงนภัสรา      ขำเพ็ง      ศึกษาต่อโรงเรียนตลิ่งชันวิทยา 

  1.7 โครงสร้างการบริหารงาน 4 กลุ่มงานในปีการศึกษา 2569 
   1.7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ หัวหน้ากลุ่ม คือ ครูกัญญ์ชิสา แก้วตา 
   1.7.2 กลุ่มบริหารงบประมาณ หัวหน้ากลุ่ม คือ ครูจีรนันท์ วงษ์ท่าข้าม 
   1.7.3 กลุ่มบริหารบุคคล หัวหน้ากลุ่ม คือ นางสาวพรพรรณ ตั้งศิริเจริญงศ์ 
   1.7.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป หัวหน้ากลุ่ม คือ นางสาวดวงนภา สุดเส็งพันธุ์ 
 1.8 การเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 คณะครูได้ดำเนินการประชุมเพื่อหาแนว
ทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น โดยศึกษาจากผลสัมฤทธิ์จากผลการทดสอบในปีการศึกษา     
ที่ผ่านมานำมาปรับปรุงและแก้ไขเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ที่ดีขึ้นตามเป้าหมายที่วางไว้  

ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
  - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รับรองวาระการประชุม ครั้งที่ 2/2569 

ที่ประชุม : รับรอง 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
  - ไม่มี –  
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมอพิจารณา 
  4.1 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 
       4.1.2 ขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 สถานศึกษา
ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 โดยแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
จัดทำแผนจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อเสนอพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โรง เร ี ยนว ัดศี รษะเกษ ตามเอกสาร เล ่มแผนปฏิบ ั ต ิ การประจำปีการศึกษา 2569 ทั ้ งน ี ้ ให ้
คณะกรรมการทุกท่านร่วมแสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนปฏิบัติการ หากไม่มี
ข้อเสนอแนะ ในที่ประชุมขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569  

ที่ประชุม : มีมติเห็นชอบตามแผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2569 ตามที่เสนอหากโรงเรียนมี
ความต้องการปรับแผนให้ เข้ากับบริบทการปฏิบัติงาน ให้อยู ่ ในดุลยพินิจของผู ้อำนวยการ
สถานศึกษา เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน และประโยชน์ทางราชการ 
 4.2 งานหลักสูตรสถานศึกษา 
        4.2.1 หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวัดศีรษะเกษ ระดับปฐมวัย พุทธศักราช 
2569 (ตามหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560) การจัดการเรียนการสอนให้ครอบคลุมพัฒนาการ 
4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การศึกษาต่อในระดับชั้นประถมศึกษา  

ที่ประชุม : เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดศีรษะเกษระดับปฐมวัยพุทธศักราช 
๒๕๖9 
         4.2.1 หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวัดศีรษะเกษ พุทธศักราช ๒๕๖9 ตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖ 0) 
ดำเนินการจัดทำตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช ๒๕๖0) เพื่อให้นักเรียนในแต่ละระดับชั้นได้รับความรู้ ทักษะ ตามมาตารฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัด   

ที่ประชุม :   ที ่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวัด ศีรษะเกษ พุทธศักราช    
๒๕๖9 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช ๒๕๖0) 
 4.3 งานประกันคุณภาพการศึกษา 
       4.3.1 รายงานการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุรภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา 2568  โรงเรียนวัด
ศีรษะเกษได้ดำเนินงานคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self 
– Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2568 

ที่ประชุม : เห็นชอบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
  - ไม่มี – 
  ประธานกล่าวขอบคุณคณะกรรมการทุกทานที่มาประชุมในวันนี้ และขอปิดการประชุม 
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เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 
             (นายธนวุฒิ รัตนดอน)                             (นางสาวสุกัญญา  ปิ่นสุวรรณ) 
               ผู้บันทึกการประชุม                    ประธานกรรมการสถานศึกษา 
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ประธานคณะทำงาน 

นายธนวุฒิ    รัตนดอน             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ท่าทราย  
รักษาการในตำแหน่ง                 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
ที่ปรึกษา 

นางสาวสุกัญญา  ปิ่นสุวรรณ            ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 

 
เลขานุการคณะทำงาน 
 นางสาวพรพรรณ  ตั้งศิริเจริญวงษ์   ครู คศ.2  โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 ว่าที่ ร.ต.หญิง ศิริวรรณ โป๊ะแสง   เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 
คณะทำงาน 
 นางสาวกัญญ์ชิสา   แก้วตา   ครคูศ.2  โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 นางสาวดวงนภา   สุดเส็งพันธุ์  ครูคศ.2  โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 นางสาวฐิติรัตน์   ศรีวิเชียร  ครคูศ.1  โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
 ว่าที่ ร.ต.หญิง จีรนันท์   วงษท์่าข้าม  ครคูศ.1  โรงเรียนวัดศีรษะเกษ 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้จัดทำ 
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