
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       
 



 
 

คำนำ 

สถิติการจัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2568 ได้จัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางการดำเนินการจัดการข้อร้องเรียน กรณีเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินการด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้  และเป็นการยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน และปฏิรูปกระบวนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ เพื่อรองรับการปฏิบัติงานที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

 

                                                           สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ 
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สรุปผลการจัดการเรือ่งร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

หลักการและเหตุผล 
มาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตถือเป็นภารกิจสำคัญของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการให้ความรู้ การปลูกจิตสำนึกให้
ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ตระหนักถึงผลร้ายที่เกิดขึ้นจากการทุจริต  จึงสรุปผลการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้การดำเนินการด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม                    
ตรวจสอบได้  และเป็นการยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน และปฏิรูปกระบวนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ เพื่อรองรับการปฏิบัติงานที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

สถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                     จากสถิติเรือ่งร้องเรียนที่ผ่านมาไม่มีการร้องเรียนกล่าวหาเจ้าหน้าที่สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ เกี่ยวกับการทุจริตการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่                         
โดยมิชอบ โดยได้มีการเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี 
เขต ๑  ตามลิงค์ https://suphan1.go.th/main/?page_id=4805 

ปัญหาอุปสรรคของการตอบสนองข้อร้องเรียน 
เนื่องจากไม่ปรากฏว่ามีการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ข้าราชการครู และ

บุคลากร ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑ จึงขอเสนอเสนอปัญหา
อุปสรรคของการดำเนินการเรื่องร้องเรียนเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติครั้งต่อไป ดังนี้ 

1. เจ้าหน้าที่ซึ่งเกี่ยวข้องในเรื่องที่ร้องเรียนไม่สามารถส่งขอ้มูล และเอกสารหลักฐาน                 
เพื่อประกอบการพิจารณา ในเวลาที่กำหนดได้ 

2. ข้อมูลที่ได้รับจากผู้ร้องเรียนอาจไม่ครบถ้วนทำให้ต้องใช้เวลาในการติดต่อข้อมูลเพิ่มเติม  

ข้อเสนอแนะ / แนวทางแกไ้ขปัญหา 
๑. จัดเจ้าหน้าที่อำนวยความสะดวก ให้คำแนะนำตามขั้นตอนการบริการ การต้อนรับ 

                     ๒. สร้างความสัมพันธ์กับประชาชนผู้มาใช้บริการในลักษณะติดตามสอบถามภายหลัง                
การใช้บริการ 
                     ๓. ผู้บังคับบัญชาควรพิจารณาดำเนินการทางวินัย ต่อเจ้าหน้าที่ ซึ่งเกีย่วข้องในเรื่อง              
ที่ร้องเรียน หากไม่สามารถส่งข้อมูลที่เกี่ยวกบัเรื่องร้องเรียนเพื่อประกอบการพิจารณา ในเวลาที่กำหนด                          
โดยไม่มีเหตุอันสมควร และเป็นเหตุทำให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ  
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รายงานการดำเนนิการจัดการเรื่องร้องเรียน 

การทุจริตประพฤติมิชอบ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ต่อผู้บังคับบญัชา 
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ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบของเจ้าหน้าที ่
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ที่ปรึกษา 

๑. นางสาวสุภาวดี มิสุนา             ผู้อำนวยการ สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 
๒.  นางสาวชบา พันธุ์ศักด์ิ                      รองผู้อำนวยการ สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 
๓. นางสาวเรนิษรา ภู่อ่อน                      รองผู้อำนวยการ สพป.สุพรรณบุรี เขต๑ 
๔.  นางสาวสกุลรัตน์ โกพัฒน์ตา           รองผู้อำนวยการ สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 
๕. ผู้อำนวยการกลุ่มทุกกลุ่ม   

เรียบเรียง / เขียนรายงาน / รูปเล่ม 
      ๑. นางนิษฐ์ณิชชา อภิวัฒิธรรรม         ผอ.กลุม่กฎหมายและคดี สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑ 
      ๒. นายปริญญา บญุมาดี             นิติกรชำนาญการ  สพป.สุพรรณบุรี เขต ๑  
ปก 
           นายปริญญา บุญมาดี             นิติกรชำนาญการ สพป. สุพรรณบุรี เขต ๑ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

คณะผู้จัดทำ 



 
 

 


